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สวััสดีีครัับพี่่�น้้องปรัะชาชน้ทุุกทุ่าน้  
	 วารสารเพื่่�อการประชาสัมพื่ันธ์์ของเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อ	 ฉบับน้�	

เป็นฉบับท้�	 33	 ปีท้�	 4	 ประจำำาเด่อนพื่ฤษภาคม	 2568	 ในเด่อนพื่ฤษภาคม 

ม้วันสำาคัญทางพื่ระพืุ่ทธ์ศาสนา	ค่อ	 วันวิสาขบูชา	 เป็นวันท้�สมเด็จำพื่ระสัมมาสัมพืุ่ทธ์เจำ้า	ประสูติิ	ติรัสรู้	

และปรินิพื่พื่าน	 เกิดข้�น	 ในวันและเด่อนเด้ยวกัน	 ค่อ	 ในวันเพื่็ญ	 ข้�น	 15	 คำ�า	 เด่อน	 6	 เหัติุการณ์ ์

ดงักลา่วน้�ไดเ้กดิข้�นเม่�อกวา่สองพื่นัหัา้รอ้ยปมีาแลว้	ซึ่้�งในปนี้�ติรงกบัวนัอาทติิยท์้�	11	พื่ฤษภาคม	2568

	 วันวิสาขบูชา	 เป็นวันสำาคัญทางพุื่ทธ์ศาสนาอ้กวันหัน้�ง	 เม่�อวันท้�	 3	 ธ์ันวาคม	 พื่.ศ.	 2542 

องค์การสหัประชาชาติิ	 หัร่อยูเนสโก	 (UNESCO)	 ได้กำาหันดใหั้เป็นวันสำาคัญของโลก	 เพื่่�อใหั้

พื่ทุธ์ศาสนกิชนได้ติระหันกัถึง้เหัติกุารณ์์สำาคญั	 และรำาลก้ถ้ึงศาสดาของศาสนาพื่ทุธ์	 และในโอกาสน้�	

กระผมขอเชญิชวนพื่ทุธ์ศาสนกิชนทกุทา่น	รว่มทำาบุญทำาทาน	รกัษาศล้	บำาเพื่ญ็สาธ์ารณ์ประโยชน์	

และเวย้นเทย้นท้�วดัติามธ์รรมเนย้มปฏิบิตัิ	ิแติห่ัากใครท้�ไมส่ะดวก	เพื่ย้งสวดมนติท์ำาจำติิใจำใหัส้งบ	

ประพื่ฤติิปฏิิบัติิตินให้ัอยู่ในศ้ลธ์รรมอันด้	 หัร่อเว้ยนเท้ยนผ่านช่องทางออนไลน์	 ก็ถึ่อเป็น 

การสะสมบุญบารม้อย่างหัน้�งเช่นกัน

	 อ้กทั�งในเด่อนพื่ฤษภาคมก็เป็นช่วงการเปิดภาคเร้ยนของน้อง	 ๆ	 หันู	 ๆ	 นักเร้ยน 

ท้�ได้เริ�มเข้าเร้ยนใหัม่เป็นครั�งแรก	 เล่�อนชั�นเร้ยน	 หัร่อย้ายโรงเร้ยนใหัม่	 หัร่อก้าวเข้าสู ่

รั�วมหัาวิทยาลัย	 เพื่่�อการเติิบโติท้�สมบูรณ์์แบบสู่การเป็นวัยผู้ใหัญ่ท้�ม้คุณ์ภาพื่ต่ิอไป 

ในอนาคติ

	 ปัจำจำุบันเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อ	 ม้สถึานศ้กษาในสังกัด	 3	 แหั่ง	 ได้แก่ 

โรงเร้ยนเทศบาลดอนหััวฬ่่อ	 ๑	 (บ้านมาบสามเกล้ยว)	 ศูนย์พื่ัฒนาเด็กเล็กดอนบน 

หัมูท่้�	4	และศนูยพ์ื่ฒันาเดก็เลก็บา้นมาบสามเกลย้ว	หัมูท่้�	7	ซึ่้�งมก้ารยกระดบัคุณ์ภาพื่

การศ้กษาของสถึานศ้กษาในสังกัดเทศบาลให้ัได้มาติรฐาน	 ม้การส่งเสริม	 และ

สนบัสนนุการจำดัการเรย้นการสอนภาษาองักฤษเพื่่�อการส่�อสาร	โดยครชูาวต่ิางชาติ	ิจำดัการเรย้นรูโ้ดยใชส้่�อเทคโนโลย	้นวตัิกรรมทางการศก้ษา	

และภูมิปัญญาท้องถึิ�น	การจำัดประสบการณ์์การเร้ยนรู้ท้�เหัมาะสมติามวัย	การส่งเสริมพื่ัฒนาครู	และบุคลากรทางศ้กษาใหั้ม้คุณ์ภาพื่	และ

ประสิทธ์ิภาพื่ติามมาติรฐานวิชาช้พื่อย่างติ่อเน่�อง	ทั�งน้�	ก็เพื่่�อใหั้บุติรหัลานของท่านได้ศ้กษาเล่าเร้ยนในสถึานศ้กษาท้�ด้	ม้คุณ์ภาพื่ทัดเท้ยม

กับสถึานศ้กษาอ่�นท้�ม้ช่�อเส้ยงในจำังหัวัดชลบุร้	

	 ผ่านพื่้นไปแล้วด้วยความเร้ยบร้อย	 สำาหัรับการเล่อกติั�งสมาชิกสภาเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อ	

และนายกเทศมนติร้เม่องดอนหััวฬ่่อ	 เม่�อวันอาทิติย์ท้�	 11	 พื่ฤษภาคม	 2568	 ซึ่้�งผลการเล่อกติั�ง 

พื่้�นอ้งประชาชนคงได้รบัทราบกันแล้ว	ขณ์ะน้�อยูร่ะหัว่างการรับรองผลการเลอ่กติั�งของคณ์ะกรรมการ

การเลอ่กติั�ง	คงอก้ไมน่านเทศบาลเมอ่งดอนหัวัฬ่อ่	กจ็ำะมน้ายกเทศมนติร้เมอ่งดอนหัวัฬ่่อ	และสมาชกิ

สภาเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อ	 เข้ามาบริหัารงานของเทศบาล	 เพื่่�อแก้ไขปัญหัาความเด่อดร้อน 

ใหั้พื่้�น้องประชาชน	และพื่ัฒนาเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อในทุก	ๆ	ด้าน

	 ทา้ยน้�	ขอใหัท้กุทา่นจำงประสบแติโ่ชคด	้มส้ขุภาพื่พื่ลานามยัท้�แขง็แรงสมบรูณ์	์เปน็กำาลงัสำาคญั

ร่วมกับเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อ	ในการพื่ัฒนาท้องถึิ�นของเราใหั้เจำริญก้าวหัน้ายิ�ง	ๆ	ข้�น	อย่างยั�งย่น

ส่บไป	แล้วพื่บกันใหัม่ฉบับหัน้า	สวัสด้ครับ
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❚ ❙ ❘ นายวรจัักร  สถาพรภิิญโญ นายอำเภิอเมืืองชลบุุรี ประธานในพิิธีเปิดจุุดตรวจุ/จุุดบริการประชาชน ศููนย์์ปฏิิบัติการร่วมป้องกันและลดอุบัติเหตุ 

ทางถนนช่วงสงกรานต์ 2558 โดย์เทศูบาลเมืองดอนหัวฬ่่อ ร่วมกับสถานีตำรวจุภููธรดอนหัวฬ่่อ ฝ่่าย์ปกครองท้องที� โรงพิย์าบาลส่งเสริมสุขภูาพิ 

ตำบลดอนหัวฬ่่อ โรงเรีย์นวัดดอนดำรงธรรม โรงเรีย์นเทศูบาลดอนหัวฬ่่อ ๑ (บ้านมาบสามเกลีย์ว) เครือข่าย์องค์กรงดเหล้าจุังหวัดชลบุรี มูลนิธิไตรคุณธรรม 

มูลนิธรรมรัศูมีมณีรัตน์ และหน่วย์งานองค์กรภูาคเอกชน จุัดดำเนินการระหว่างวันที� 11 - 17 เมษาย์น 2568 ณ ถนนศุูขประยู์ร ฝ่่�งขาเข้าเมืองชลบุรี 

ตำบลดอนหัวฬ่่อ อำเภูอเมืองชลบุรี จุังหวัดชลบุรี

วัันศุุกร์์ที่่� 11 เมษายน 2568 เวัลา 10.00 น. 
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สวััสดีีครัับพี่่�น้้องปรัะชาชน้ทุุกทุ่าน้  
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เป็นฉบับท้�	 33	 ปีท้�	 4	 ประจำำาเด่อนพื่ฤษภาคม	 2568	 ในเด่อนพื่ฤษภาคม 

ม้วันสำาคัญทางพื่ระพืุ่ทธ์ศาสนา	ค่อ	 วันวิสาขบูชา	 เป็นวันท้�สมเด็จำพื่ระสัมมาสัมพืุ่ทธ์เจำ้า	ประสูติิ	ติรัสรู้	

และปรินิพื่พื่าน	 เกิดข้�น	 ในวันและเด่อนเด้ยวกัน	 ค่อ	 ในวันเพื่็ญ	 ข้�น	 15	 คำ�า	 เด่อน	 6	 เหัติุการณ์ ์

ดงักลา่วน้�ไดเ้กดิข้�นเม่�อกวา่สองพื่นัหัา้รอ้ยปมีาแลว้	ซึ่้�งในปนี้�ติรงกบัวนัอาทติิยท์้�	11	พื่ฤษภาคม	2568

	 วันวิสาขบูชา	 เป็นวันสำาคัญทางพุื่ทธ์ศาสนาอ้กวันหัน้�ง	 เม่�อวันท้�	 3	 ธ์ันวาคม	 พื่.ศ.	 2542 

องค์การสหัประชาชาติิ	 หัร่อยูเนสโก	 (UNESCO)	 ได้กำาหันดใหั้เป็นวันสำาคัญของโลก	 เพื่่�อใหั้

พื่ทุธ์ศาสนกิชนได้ติระหันกัถ้ึงเหัตุิการณ์์สำาคัญ	 และรำาลก้ถ้ึงศาสดาของศาสนาพื่ทุธ์	 และในโอกาสน้�	

กระผมขอเชญิชวนพื่ทุธ์ศาสนกิชนทกุทา่น	รว่มทำาบุญทำาทาน	รกัษาศล้	บำาเพื่ญ็สาธ์ารณ์ประโยชน์	

และเวย้นเทย้นท้�วดัติามธ์รรมเนย้มปฏิบิตัิ	ิแติห่ัากใครท้�ไมส่ะดวก	เพื่ย้งสวดมนติท์ำาจำติิใจำใหัส้งบ	

ประพื่ฤติิปฏิิบัติิตินให้ัอยู่ในศ้ลธ์รรมอันด้	 หัร่อเว้ยนเท้ยนผ่านช่องทางออนไลน์	 ก็ถึ่อเป็น 

การสะสมบุญบารม้อย่างหัน้�งเช่นกัน

	 อ้กทั�งในเด่อนพื่ฤษภาคมก็เป็นช่วงการเปิดภาคเร้ยนของน้อง	 ๆ	 หันู	 ๆ	 นักเร้ยน 

ท้�ได้เริ�มเข้าเร้ยนใหัม่เป็นครั�งแรก	 เล่�อนชั�นเร้ยน	 หัร่อย้ายโรงเร้ยนใหัม่	 หัร่อก้าวเข้าสู ่

รั�วมหัาวิทยาลัย	 เพื่่�อการเติิบโติท้�สมบูรณ์์แบบสู่การเป็นวัยผู้ใหัญ่ท้�ม้คุณ์ภาพื่ต่ิอไป 
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	 ปัจำจำุบันเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อ	 ม้สถึานศ้กษาในสังกัด	 3	 แหั่ง	 ได้แก่ 

โรงเร้ยนเทศบาลดอนหััวฬ่่อ	 ๑	 (บ้านมาบสามเกล้ยว)	 ศูนย์พื่ัฒนาเด็กเล็กดอนบน 

หัมูท่้�	4	และศนูยพ์ื่ฒันาเดก็เลก็บา้นมาบสามเกลย้ว	หัมูท่้�	7	ซึ่้�งมก้ารยกระดบัคุณ์ภาพื่

การศ้กษาของสถึานศ้กษาในสังกัดเทศบาลให้ัได้มาติรฐาน	 ม้การส่งเสริม	 และ

สนบัสนนุการจำดัการเรย้นการสอนภาษาองักฤษเพื่่�อการส่�อสาร	โดยครชูาวต่ิางชาติ	ิจำดัการเรย้นรูโ้ดยใชส้่�อเทคโนโลย	้นวตัิกรรมทางการศก้ษา	

และภูมิปัญญาท้องถึิ�น	การจำัดประสบการณ์์การเร้ยนรู้ท้�เหัมาะสมติามวัย	การส่งเสริมพื่ัฒนาครู	และบุคลากรทางศ้กษาใหั้ม้คุณ์ภาพื่	และ
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ใหั้พื่้�น้องประชาชน	และพื่ัฒนาเทศบาลเม่องดอนหััวฬ่่อในทุก	ๆ	ด้าน
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ส่บไป	แล้วพื่บกันใหัม่ฉบับหัน้า	สวัสด้ครับ
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กองคลังั ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

สำถ�นัธนั�นับุ�ลัเทศบ�ลัเมือืงดอนัหัวัฬ่่อ

โดยเจ้าหน้าที่่�ฝ�ายพััฒนารายได้ ดําเนินการออกแจกหนังสืือโดยเจ้าหน้าที่่�ฝ�ายพััฒนารายได้ ดําเนินการออกแจกหนังสืือ
แจ้งการประเมิินเพั่�อเสื่ยภาษี่ที่่�ดินและสืิ�งปลูกสืร้าง  ประจําป�  2568แจ้งการประเมิินเพั่�อเสื่ยภาษี่ที่่�ดินและสืิ�งปลูกสืร้าง  ประจําป�  2568

ประชาสืัมิพัันธ� ภาษี่ที่่�ดินและสืิ�งปลูกสืร้างประชาสืัมิพัันธ� ภาษี่ที่่�ดินและสืิ�งปลูกสืร้าง



กองช่่�ง
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ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือพฤษภ�คม 2568

4
วารสารเพื่่�อการประชาสัมพื่ันธ์์ 
เทศบาลเมืืองดอนหััวฬ่่อ

 นายมืงคล  โชคพิทัักษ์สมืบุัติิ ปลัดเทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬอ 

ปฏิิบตัหิน้าที�นาย์กเทศูมนตรเีมอืงดอนหวัฬ่่อ พิร้อมด้วย์ผููอ้าํนวย์การ 

กองช่าง เจุ้าหน้าที�กองช่าง และคณะกรรมการตรวจุรับพิัสดุ ลงพิื�นที� 

ตรวจุรับงานก่อสร้าง (งวดที� 2 และงวดที� 3) โครงการปรับปรุง 

ผูิวจุราจุรแอสฟ่ลท์ติกคอนกรีตพิร้อมสร้างท่อระบาย์น�ํา ค.ส.ล. 

ชนิดท่อเหลี�ย์ม (Box Culvert) พิร้อมบ่อพัิกและฟุตบาททางเท้า 

ถนนสาย์ดอนหัวฬ่่อ - บ้านเก่า (บริเวณตั�งแต่โกดังดับบลิวเอชเอ

ถึงร้านฟริ�นสโตน) หมู่ที� 3 หมู่ที� 4 และหมู่ที� 5 ตําบลดอนหัวฬ่่อ 

การดําเนินงานครั�งนี�มีเป ้าหมาย์เพิื�อพัิฒนาโครงสร้างพิื�นฐาน 

ให้มีประสิทธิภูาพิ และระบบระบาย์น�ําเพิื�อแก้ไขป่ญหาน�ําท่วมขัง 

มีถนนได้มาตรฐานมีความปลอดภูัย์ในการสัญจุร และเพิื�ออํานวย์ 

ความสะดวกให้แก่ประชาชนในการสัญจุรใช้รถใช้ถนน

 เจั้าหัน้าทัี�ฝ่ายโยธา กองชาง ดําเนินการซ่อมแซมถนนที�ชํารุด ตัดหญ้า และตัดกิ�งไม้ 

ขนาดใหญ่ ซ่อมแซม และเกบ็สาย์สื�อสารบนเสาไฟ เพิื�อเป็นการอาํนวย์ความสะดวกให้ประชาชน

ในเขตเทศูบาลเมืองดอนหัวฬ่่อ ได้สามารถใช้โครงสร้างพิื�นฐานได้อย์่างปลอดภูัย์ และคล่องตัว
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กองสาธารณสขุและส่�งแวดล้อม ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

 ศนูย์บุรกิารสาธารณสขุเทัศบุาลเมือืงดอนหัวัฬอ ได้ดาํเนนิกจิุกรรมการปฐมพิย์าบาลเบื�องต้น 

เพิื�อตนเอง และคนรอบข้าง ประจุําปีงบประมาณ 2568 ขึ�น โดย์มีวัตถุประสงค์เพิื�ออบรมให้ความรู้ 

ฝ่ึกปฏิิบัติ เรื�อง การฟนคืนชีพิขั�นพิื�นฐาน และการปฐมพิย์าบาลเบื�องต้นแก่เด็กนักเรีย์น พินักงาน

เทศูบาล และประชาชนตําบลดอนหัวฬ่่อ ให้มีความสามารถในการช่วย์เหลือผูู้ป่วย์ภูาวะฉุุกเฉิุน 

ในระดับเบื�องต้นได้ถูกต้อง และปลอดภูัย์ โดย์มีกิจุกรรมการให้ความรู้ ดังน�ี

 ☞ การปฐมพิย์าบาล บาดแผูลประเภูทต่าง ๆ และการห้ามเลือด

 ☞ การปฐมพิย์าบาล ข้อเคล็ด ข้อเคลื�อน กระดูกหัก

 ☞ การปฐมพิย์าบาล บาดเจุ็บที�ศูีรษะ และกระดูกสันหลัง

 ☞ การปฐมพิย์าบาล ผูู้ป่วย์เป็นลม หมดสติ และช่วย์เหลือเมื�อมีสิ�งแปลกปลอมอุดกั�น 

  ทางเดินหาย์ใจุ

 ☞ การช่วย์ฟนคืนชีพิขั�นพิื�นฐาน (Basic Life Support)

 กองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อมื ดาํเนินโครงการการจุดัการขย์ะแบบมส่ีวนร่วม ประจํุาปีงบประมาณ 

2568 มีวัตถุประสงค์เพิื�อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย์เกิดความรู้ ความเข้าใจุเรื�องการบริหารจุัดการ 

ขย์ะมูลฝ่อย์ โดย์ดําเนินการให้ความรู ้ เกี�ย์วกับการแปรรูปจุากขย์ะเป็นผูลิตภูัณฑ์ ในกิจุกรรม 

ขย์ะแปลงร่างสร้างราย์ได้ การขับเคลื�อนแนวทางการสร้างอาชีพิ และเพิิ�มราย์ได้กับประชาชนในท้องถิ�น 

ผู่านการเพิิ�มมูลค่าจุากขย์ะ ในวันพิุธที� 23 เมษาย์น 2568 เวลา 14.30 - 16.30 น. ณ สํานักงาน 

เทศูบาลเมืองดอนหัวฬ่่อ

กิิจกิรรมกิารปฐมพยาบาลเบ้�องต้นเพ้�อตนเอง และคนรอบข้างกิิจกิรรมกิารปฐมพยาบาลเบ้�องต้นเพ้�อตนเอง และคนรอบข้าง

โครงกิารกิารจัดกิารขยะแบบมีส่วนร†วม ประจาปีงบประมาณ 2568โครงกิารกิารจัดกิารขยะแบบมีส่วนร†วม ประจาปีงบประมาณ 2568
ฝ†ายจัดกิารมูลฝอยและสิ�งปฏิิกิูล กิองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อมฝ†ายจัดกิารมูลฝอยและสิ�งปฏิิกิูล กิองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อม



กองสำ�ธ�รณสำขุแลัะสำ่�งแวดล้ัอมื
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ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

 เทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬอ โดย์กองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อม งานสุขาภิูบาลและ 

สิ�งแวดล้อม งานคุ้มครองผูู้บริโภูค และฝ่่าย์จุัดการมูลฝ่อย์และสิ�งปฏิิกูล นําโดย์ นางณัฐกมล  ศูรีวัง 

รองปลัดเทศูบาลเมืองดอนหัวฬ่่อ ผูู้อํานวย์การกองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อม พิร้อมเจุ้าหน้าท� ี

กองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อม ให้การต้อนรับคณะตรวจุประเมินการพิัฒนาคุณภูาพิระบบบริการ

อนามัย์สิ�งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น (EHA) ประจุําปีงบประมาณ 2568 

จุากสํานักงานสาธารณสุขจุังหวัดชลบุรี และสํานักงานสาธารณสุขอําเภูอเมืองชลบุรี โดย์ในป 

งบประมาณ 2568 เทศูบาลเมอืงดอนหวัฬ่่อ ได้มกีารสมัครเข้ารบัการประเมนิ จุาํนวน 3 ประเดน็ คอื

 1. การจุัดการสุขาภูิบาลอาหารในตลาด : คะแนนตามแบบประเมิน 100 คะแนน

  ได้คะแนนประเมิน 100 คะแนน

 2. การจุดัการมูลฝ่อย์ที�เป็นพิษิ หรืออนัตราย์จุากชมุชน : คะแนนตามแบบประเมิน 100 คะแนน

  ได้คะแนนประเมิน 100 คะแนน

 3. การจุัดการเหตุรําคาญ : คะแนนตามแบบประเมิน 100 คะแนน

  ได้คะแนนประเมิน 100 คะแนน

  ซึ�งการประเมินทั�ง 3 ประเด็น ผู่านเกณฑ์ระดับดีมาก ได้รับเกีย์รติบัตร

 กองสาธารณสุขและสิ�งแวดล้อมื ดำเนินโครงการส่งเสริมโภูชนาการและสุขภูาพิอนามัย์แม่และเด็ก 

ของสมเด็จุพิระกนิษฐาธิราชเจุ้า กรมสมเด็จุพิระเทพิรัตนราชสุดา เจุ้าฟ้ามหาจุักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณ 

วรราชภูักดี สิริกิจุการิณีพิีรย์พิัฒน รัฐสีมาคุณากรปิย์ชาติ สย์ามบรมราชกุมารี เพืิ�อให้มารดามีความรู้ 

สามารถดูแลสุขภูาพิตนเอง และทารกในครรภู์ให้มีสุขภูาพิสมบูรณ์แข็งแรง โดย์ดำเนินการติดตาม 

เย์ี�ย์มบ้านกลุ่มเป้าหมาย์ ร่วมกับกองสวัสดิการสังคม อาสาสมัครสาธารณสุขประจุำหมู่บ้าน และเจุ้าหน้าที�

โรงพิย์าบาลส่งเสริมสุขภูาพิตำบลดอนหัวฬ่่อ 

ประเมินกิารพัฒนาคุณภาพระบบบริกิารอนามัยสิ�งแวดล้อมประเมินกิารพัฒนาคุณภาพระบบบริกิารอนามัยสิ�งแวดล้อม
ขององคกิรปกิครองส่วนท้องถิ่ิ�น (EHA) ประจาปีงบประมาณ 2568ขององคกิรปกิครองส่วนท้องถิ่ิ�น (EHA) ประจาปีงบประมาณ 2568

โครงกิารส่งเสริมโภชนากิารและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กิโครงกิารส่งเสริมโภชนากิารและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กิ
ของสมเด็จพระกินิษฐาธิราชเจ้า กิรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้้ามหาจักิรีสิรินธร ของสมเด็จพระกินิษฐาธิราชเจ้า กิรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟ้้ามหาจักิรีสิรินธร 

มหาวชิราลงกิรณวรราชภักิดี สิริกิิจกิาริณีพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากิรปิยชาติ สยามบรมราชกิุมารีมหาวชิราลงกิรณวรราชภักิดี สิริกิิจกิาริณีพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากิรปิยชาติ สยามบรมราชกิุมารี
ประจาปีงบประมาณ ๒๕๖๘ประจาปีงบประมาณ ๒๕๖๘
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กองยุทุธศาสตร์์และงบปร์ะมาณ ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

❚ ❙ ❘ "เทัศบุาล" มปีระวัตคิวามเปน็มาตั�งแตส่มยั์พิระบาทสมเดจ็ุพิระจุอมเกลา้เจุา้อย์ูหั่ว

รัชกาลที� 4 ได้ทรงปฏิิรูปการบริหารราชการแผู่นดินของไทย์ใหม่ เพิื�อให้มีความทันสมัย์

อย์่างเช่นนานาอารย์ประเทศู จุึงได้มีการจัุดตั�งการปกครองส่วนท้องถิ�นขึ�นเป็นครั�งแรก 

ในรูปแบบสุขาภูิบาลที�ท่าฉุลอม จุังหวัดสมุทรสาคร เมื�อวันที� 18 ธันวาคม 2441 

และได้มีการขย์าย์การจุัดตั�งต่อ ๆ มาจุนทั�วประเทศู จุนมาถึงช่วงสมัย์ที�ประเทศูไทย์ 

มีการเปลี�ย์นแปลงการปกครองจุากระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย์์มาเป็นระบอบ

ประชาธิปไตย์ในปี 2475 ต่อมาในปี 2476 ได้มีการประกาศูใช้พิระราชบัญญัติ 

จุัดระเบีย์บเทศูบาล พิ.ศู. 2476 และมีผูลใช้บังคับเมื�อวันที� 24 เมษาย์น 2477 

จุนกระทั�งได้มีการประกาศูใช้พิระราชบัญญัติเทศูบาล พิ.ศู. 2496 มาจุนถึงป่จุจุุบัน 

และได้มีการแก้ไขเพิิ�มเติมเรื�อย์มา รวมทั�งหมด 13 ฉุบับด้วย์กัน โดย์เทศูบาลของไทย์ 

มีการแบ่งออกเป็น 3 ประเภูท ตามเงื�อนไขของจุำนวนประชากร และราย์ได้ของ 

เทศูบาลนั�น ๆ ดังกำหนดไว้ในมาตรา 9 มาตรา 10 และมาตรา 11 แห่งพิระราชบัญญัติ

เทศูบาล พิ.ศู. 2496 ซึ�งได้มีการแก้ไขเพิิ�มเติมโดย์พิระราชบัญญัติเทศูบาล (ฉุบับที� 12) 

พิ.ศู. 2546 ดังนี�

 มืาติรา 9 เทัศบุาลติำบุล ได้แก่ ท้องถิ�นซึ�งมีประกาศูกระทรวงมหาดไทย์ย์กฐานะ

ขึ�นเป็นเทศูบาลตำบล ประกาศูกระทรวงมหาดไทย์นั�นให้ระบุชื�อ และเขตเทศูบาลไว้ด้วย์

 มืาติรา 10 เทัศบุาลเมือืง ได้แก่ ท้องถิ�นอนัเป็นที�ตั�งศูาลากลางจุงัหวดั หรอืท้องถิ�น 

ชุมนุมชนที�มีราษฎรตั�งแต่หนึ�งหมื�นคนขึ�นไป ทั�งมีราย์ได้พิอควรแก่การที�จุะปฏิิบัติหน้าที� 

อันต้องทำตามพิระราชบัญญัตินี� และซึ�งมีประกาศูกระทรวงมหาดไทย์ย์กฐานะเป็น 

เทศูบาลเมือง ประกาศูกระทรวงมหาดไทย์นั�นให้ระบุชื�อ และเขตของเทศูบาลไว้ด้วย์

 มืาติรา 11 เทัศบุาลนคร ได้แก่ ท้องถิ�นชุมนุมชนที�มีราษฎรตั�งแต่ห้าหมื�นคนขึ�นไป 

ทั�งมีราย์ได้พิอควรแก่การที�จุะปฏิิบัติหน้าที�อันต้องทำตามพิระราชบัญญัตินี� และซึ�งมี

ประกาศูกระทรวงมหาดไทย์ย์กฐานะเป็นเทศูบาลนคร ประกาศูกระทรวงมหาดไทย์นั�น 

ให้ระบุชื�อ และเขตของเทศูบาลไว้ด้วย์

 ดังนั�น กระทรวงมหาดไทย์ จุึงได้มีประกาศูลงวันที� 4 กรกฎาคม 2532 กำหนดให้

วันที� 24 เมษาย์นของทุกปีเป็น "วันเทศูบาล" เพิื�อให้ทุกฝ่่าย์ตระหนักถึงบทบาท และ 

ความสำคัญของการปกครองท้องถิ�นรูปแบบเทศูบาล และเพิื�อให้พินักงานเทศูบาล 

เห็นความสำคัญของการบริการประชาชน

❚ ❙ ❘ นางณัฐกมืล  ศรีวัง รองปลัดเทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬ่อ เป็นประธานในพิิธีเปิด

กิจุกรรม "วันเทศูบาล" ประจุำปี 2568 โดย์มีหัวหน้าส่วนราชการ และพินักงานเทศูบาล 

เข้าร่วมกิจุกรรมจุิตอาสา ทำความสะอาดบริเวณโดย์รอบอาคารสำนักงาน เพิื�อส่งเสริม

ความเป็นระเบีย์บเรีย์บร้อย์ และความสวย์งามของสถานที�ราชการ ณ สำนักงานเทศูบาล

เมืองดอนหัวฬ่่อ

“วัันเทศบาล” 24 เมษายน ของทุกปีี

วัันพฤหััสบดีีที� 24 เมษายน 2568
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ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

 กองสวัสดิการสังคมื เทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬอ ได้นํากลุ่มอาชีพิ และกลุ่มสตรี 

ไปจุําหน่าย์สินค้า ณ บริษัท อิโนแอ็ค ออโตโมทีฟ (ประเทศูไทย์) จุํากัด โดย์กลุ่มอาชีพิ

ได้นําสินค้าไปจุําหน่าย์

วัันจัันทร์์ท่� 28 เมษายน 2568วัันจัันทร์์ท่� 28 เมษายน 2568

 กองสวัสดิการสังคมื เทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬอ ลงพิื�นที�สํารวจุคนพิิการและผูู้ดูแลคนพิิการที�มีความประสงค์ที�จุะทํางาน โดย์การจุ้างงานคนพิิการ 

ในพิื�นที�ตามมาตรา 35 พิระราชบัญญัติส่งเสริมและพิัฒนาคุณภูาพิชีวิตคนพิิการ พิ.ศู. 2550 และที�แก้ไขเพิิ�มเติม (ฉุบับที� 2) พิ.ศู. 2556

วัันพุุธท่� 23 เมษายน 2568วัันพุุธท่� 23 เมษายน 2568

 กองสวัสดิการสังคมื เทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬอ ลงพิื�นที�มอบบัตรประจุําตัว 

คนพิิการให้กับผูู้พิิการ หมู่ที� 1 และ หมู่ที� 3 ตําบลดอนหัวฬ่่อ อําเภูอเมืองชลบุร ี

จุังหวัดชลบุรี จุํานวน 2 ราย์

วัันอัังคาร์ท่� 22 เมษายน 2568วัันอัังคาร์ท่� 22 เมษายน 2568

 กองสวสัดิการสงัคมื เทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬอ นาํผูลติภูณัฑ์ย์าดมสมนุไพิรแจุกผููส้งูอาย์ ุและ ประชาชนผูู้ที�มาร่วมโครงการอนรุกัษ์และสืบสานวฒันธรรม

ประเพิณีวันสงกรานต์ ประจุําปีงบประมาณ พิ.ศู. 2568 ณ วัดดอนดํารงธรรม ตําบลดอนหัวฬ่่อ อําเภูอเมืองชลบุรี จุังหวัดชลบุรี

วัันพุุธท่� 16 เมษายน 2568 เวัลา 07.30 น.วัันพุุธท่� 16 เมษายน 2568 เวัลา 07.30 น.
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กองการศึกึษา ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

งานนมัสการพระพุทธสิิหัิงค์์ฯ และงานสงกรานต์์จัังหัวััดีชลบุร ีปีระจัำาปีี 2568

กิจักรรมจััดีการเรยีนการสอนเพ่�อเต์รยีมค์วัามพรอ้มก่อนเปีิดีภาค์เรยีนที� 1
ปีีการศึึกษา 2568

โค์รงการ “อนุรกัษ์และส่ิบสานวััฒนธรรมปีระเพณีีวัันสงกรานต์์”
ปีระจัำาปีีงบปีระมาณี พ.ศ. 2568

 วนัทัี� 13 เมืษายน 2568 เทศูบาลเมอืงดอนหวัฬ่อ่ นำโดย นายมืงคล  โชคพทิักัษส์มืบุตัิ ิปลัดเทัศบุาลเมือืงดอนหัวัฬอ่ ปฏิบัิุติหิันา้ทัี�นายกเทัศมืนติรี

เมืืองดอนหััวฬ่อ พิร้อมด้วย์หัวหน้าส่วนราชการ เข้าร่วมกิจุกรรมวันสงกรานต์ เนื�องในงานนมัสการพิระพิุทธสิหิงค์ฯ และงานสงกรานต์จุังหวัดชลบุรี 

ประจุำปี 2568

 โรงเรียนเทัศบุาลดอนหััวฬอ ๑ (บุ้านมืาบุสามืเกลียว) จุัดกิจุกรรมจุัดการเรีย์นการสอนเพิื�อเตรีย์มความพิร้อมก่อนเปิดภูาคเรีย์น ที� 1 

ปีการศูึกษา 2568 (ราย์วิชาภูาษาไทย์ คณิตศูาสตร์ ภูาษาอังกฤษ) ตั�งแต่วันที� 1 - 30 เมษาย์น 2568 สําหรับนักเรีย์นที�จุะเล�ือนข�ึนในระดับชั�นประถมศูึกษา

ปีที� 1 ปีการศูึกษา 2568 โดย์มี นาย์สกันฌ์วุฒิ  เศูรษฐีกมล ผูู้อํานวย์การสถานศูึกษาโรงเรีย์นเทศูบาลดอนหัวฬ่่อ ๑ (บ้านมาบสามเกลีย์ว) เข้าตรวจุเย์ี�ย์ม

การจุัดการเรีย์นการสอนปรับพิ�ืนฐานดังกล่าว

 เทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬ่อ จุัด “โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพิณีวันสงกรานต์” ประจุำปีงบประมาณ พิ.ศู. 2568 ในวันที� 16 เมษาย์น 2568 

ณ วัดดอนดำรงธรรม นำโดย นายมืงคล  โชคพิทัักษ์สมืบุัติิ ปลัดเทัศบุาลเมืืองดอนหััวฬ่อ ปฏิิบุัติิหัน้าทัี�นายกเทัศมืนติรีเมืืองดอนหััวฬ่อ พิร้อมด้วย์

หัวหน้าส่วนราชการ เจุ้าหน้าที� พินักงานเทศูบาล ผูู้ประกอบการห้างร้านต่าง ๆ  ประชาชนในเขตพิื�นที�ตำบลดอนหัวฬ่่อ และพิื�นที�ใกล้เคีย์ง เข้าร่วมกิจุกรรม 

โดย์มีกจิุกรรมทำบุญตกับาตร สรงน�ำพิระสงฆ์ ์รดน�ำขอพิรผููส้งูอาย์ ุและทำบุญกอ่พิระทราย์ เนื�องในวนัขึ�นปใีหมไ่ทย์ เพิื�อเป็นการรกัษาวฒันธรรมประเพิณี

อันดีงาม ซึ�งในช่วงเย็์นมีการจัุดกิจุกรรมวันไหลดอนหัวฬ่่อ เป็นปีที� 2 ในการจัุดกิจุกรรม โดย์มีประชาชนทั�งในเขตพิื�นที�ตำบลดอนหัวฬ่่อ พิื�นที�ใกล้เคีย์ง 

รวมถึงนักท่องเที�ย์วจุากที�ต่าง ๆ มาร่วมเล่นน�ำสงกรานต์ และสนุกกับกิจุกรรมต่าง ๆ กันอย์่างมีความสุข สนุกสนาน
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ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

การปีระเมินค์ุณีภาพการศึึกษาภายในสถานศึึกษา ปีระจัำาปีีการศึึกษา 2567

โค์รงการขยายผลวัิทยากร เพ่�อทำาหัน้าที�ผ้้ถ่ายทอดีค์วัามร้เ้กี�ยวักับปีระวััต์ิศาสต์ร์
ชาต์ิไทยปีระจัำาท้องถิ�น ระดีับองค์์กรปีกค์รองส่ิวันท้องถิ�น (ค์ร้ ข) ปีระจัำาปีี 2568

 นางจังกล  อินทักูล ประธานคณะกรรมืการประเมิืนคุณภิาพการศึกษาฯ ระดับุองค์กรปกครองสวนทั้องถ�ิน พิร้อมด้วย์คณะกรรมการ 

เข้าตรวจุประเมินคุณภูาพิฯ ประจุําปีการศูึกษา 2567 ระดับปฐมวัย์ และระดับการศูึกษาขั�นพิื�นฐาน ให้กับสถานศูึกษาในสังกัดเทศูบาลเมืองดอนหัวฬ่่อ ท�ัง 

3 แห่ง เพิ�ือเป็นการตรวจุติดตามคุณภูาพิการจัุดการศึูกษาให้เป็นไปตามกฎกระทรวงเป็นประจํุาทุกปี ปีละ 1 ครั�ง เพืิ�อเป็นการเตรีย์มความพิร้อม 

ในการรับการประเมินจุากหน่วย์งานภูาย์นอก (สมศู.) ซึ�งผูลการตรวจุประเมินสถานศึูกษา ท�ัง 3 แห่ง สามารถจัุดการเรีย์นการสอนได้ดีมีคุณภูาพิ 

เป็นไปตามมาตรฐาน สถานพิัฒนาเด็กปฐมวัย์แห่งชาติ และมาตรฐานการศูึกษาท�ีกําหนด

 นางสาวกุลธิดา  โสลมืัย เข้าร่วมโครงการขย์าย์ผูลวิทย์ากร เพิื�อทําหน้าที�ผูู ้ถ ่าย์ทอดความรู้เกี�ย์วกับ 

ประวัติศูาสตร์ชาติไทย์ประจุําท้องถิ�น ระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ�น (ครู ข) ประจุําปี 2568 ระหว่างวันที� 25 - 27 

เมษาย์น 2568 ณ โรงแรมรัตนชล อําเภูอเมืองชลบุรี จุังหวัดชลบุรี โดย์การเข้ารับการฝ่ึกอบรมดังกล่าว ได้รับความรู้ 

จุากวิทย์ากรเพิ�ือนํามาใช้ประโย์ชน์ในการจัุดการเรีย์นการสอน พิัฒนาคุณภูาพิการศึูกษาของนักเรีย์นให้มีความรู ้

เรืื�องประวัติศูาสตร์ชาติไทย์มีความรักภูาคภููมิใจุและสํานึกในบุญคุณ ของสถาบันชาติ ศูาสนา และพิระมหากษัตริย์์ 

โดย์สามารถดํารงตนเป็นคนดีของชาติ และสังคมสืบต่อไป

รร. เทศบาลฯ (ระดีับปีฐมวััย) ต์รวัจัวัันที� 8 เมษายน 2568

รร. เทศบาลฯ (ระดีับการศึึกษาขั�นพ่�นฐาน)

ศพดี. บ้านมาบสามเกลียวั ต์รวัจัวัันที� 28 เมษายน 2568 เวัลา 08.30 – 11.30 น.

ศพดี. บ้านดีอนบน ต์รวัจัวัันที� 28 เมษายน 2568 เวัลา 13.00 – 16.00 น.
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กองการเจ้้าหน้้าที่่� ปีีที่่� 4 ฉบัับัที่่� 33 ปีระจำำ�เดืือนพฤษภ�คม 2568

5.	 การสร้างวััฒนธรรมที่่�เปิิดกวั้างและให้้โอกาส

  การสร้างสภูาพิแวดล้อมที�พินักงานสามารถแสดงความคิดเห็น 

 และเสนอไอเดยี์ใหม ่ๆ  ไดจุ้ะชว่ย์ใหพ้ินกังานรูส้กึวา่ตนเองเปน็ส่วนหนึ�ง

ขององค์กร การเปิดโอกาสให้พินักงาน 

มีส่วนร่วมในการพิัฒนาองค์กรจุะทำให้ 

พิวกเขามีแรงจุูงใจุในการทำงานมากขึ�น

2.	 การให้้การยอมรับและคำำชม

  การให้การย์อมรับผูลงานของพินักงาน  

 เป็นหนึ�งในวธิทีี�มปีระสทิธภิูาพิที�สดุในการกระตุน้ 

 แรงจุูงใจุ คำชม และการย์กย์่องสามารถทำให ้

 พินักงานรู้สึกว่าความพิย์าย์ามของพิวกเขา 

 ได้รบัการย์อมรบั และการที�องค์กรเห็นคณุค่าในความสามารถของพิวกเขา 

 จุะทำให้พินักงานทุ่มเทมากขึ�นในการทำงาน

6.	 การพััฒนาและการฝึึกอบรม

  การให้โอกาสพินักงานในการเรีย์นรู้ และพัิฒนา 

 ทักษะใหม่ ๆ จุะช่วย์เสริมสร้างแรงจุูงใจุระย์ะย์าว  

 พินักงานที�รู้สึกว่าพิวกเขามีโอกาสเติบโต และพัิฒนา 

 ในอาชีพิจุะมีความกระตือรือร้นในการทำงาน การจุัด 

 ฝ่ึกอบรมหรือโครงการพิัฒนาต่าง ๆ  จุะทำให้พินักงาน 

 รู้สึกว่าพิวกเขามีอนาคตในองค์กร

3.	 การให้้รางวััล

  รางวัลไม่จุำเป็นต้องเป็นสิ�งที�ใหญ่โตเสมอไป แต่สามารถเป็นสิ�งที� 

 พินกังานให้ความสำคญั เช่น โบนัส ค่าคอมมชิชนั 

 หรือแม้แต่การให้วันหย์ุดพิิเศูษ รางวัลเหล่านี� 

 ช่วย์ให้พินักงานรูสึ้กว่าพิวกเขาได้รบัการตอบแทน 

 อย์า่งเหมาะสม และเปน็แรงจุงูใจุในการทำงาน 

 ต่อไป

7.	 การสร้างคำวัามสมดุลระห้วั่างช่วัิตและงาน

  การให้ความสำคัญกับการรักษา 

 สมดุลระหว่างงาน และชีวิตส่วนตัว 

 เป็นป่จุจัุย์ที�สำคัญในการสร้างแรงจูุงใจุ  

 การสนบัสนนุใหพ้ินกังานสามารถจัุดการ 

 กับชีวิตส่วนตัวได้อย์่างดี จุะช่วย์ให้ 

 พิวกเขามีความสุข และมีพิลังในการทำงานมากขึ�น

4.	 การมอบคำวัามรับผิิดชอบและอำนาจในการตัดสินใจ

 การให้พินกังานมีบทบาทสำคัญในการตัดสินใจุ 

หรือการรับผูิดชอบในงานที�สำคัญจุะช่วย์เพิิ�ม

ความภูาคภููมิใจุ และความมุ่งมั�นในการทำงาน 

การให้ความเชื�อมั�นในความสามารถของพินักงาน 

และการมอบอำนาจุในการตัดสินใจุ จุะทำให ้

พิวกเขารู้สึกว่าเป็นส่วนสำคัญในการทำให้ทีม 

และองค์กรประสบความสำเร็จุ

8.	 การให้้ข้้อเสนอแนะ	และการปิระเมินผิลงาน

 การให้ข้อเสนอแนะที�สร้างสรรค์ และตรงประเด็นจุะช่วย์ให้พินักงานรู้ว่า

พิวกเขาทำไดดี้ในสว่นไหน และในสว่นที�ตอ้งปรบัปรงุ พินกังานจุะรูส้กึมกีำลงัใจุ

ในการทำงานเมื�อได้รับคำแนะนำที�เป็นประโย์ชน์ และสามารถพิัฒนาได้ 

การสรา้งแรงจุงูใจุ และการใหร้างวลัในการทำงานเปน็เครื�องมอืที�มปีระสทิธภิูาพิ

ในการเพิิ�มประสทิธภิูาพิการทำงาน และความพิงึพิอใจุของพินกังาน การให้รางวลั 

ที�เหมาะสม และการย์อมรับในความพิย์าย์ามของพินักงานสามารถกระตุน้พิวกเขา 

ให้ทำงานด้วย์ความมุง่มั�น การสร้างวฒันธรรมที�เปิดกว้าง และให้โอกาสในการพิฒันา 

จุะช่วย์ให้พินักงานรู้สึกมีคุณค่า และเป็นส่วนหนึ�งขององค์กร

 1.	 การตั�งเปิ้าห้มายที่่�ชัดเจน

   การตั�งเป้าหมาย์ที�ชัดเจุน และสามารถ 

  วัดผูลได้เป็นสิ�งสำคัญในการสร้างแรงจุูงใจุ  

  พินกังานจุะรูส้กึมกีำลงัใจุมากขึ�นเมื�อพิวกเขา 

  รู้ว่าตนเองกำลังทำงานเพิื�อบรรลุเป้าหมาย์ 

ที�กำหนดไว้ การมีเป้าหมาย์ที�ท้าทาย์แต่สามารถทำได้จุริงจุะช่วย์ให้พินักงาน 

มีแรงจุูงใจุในการทำงานมากขึ�น
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