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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ  
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการ
จัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการ
ติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง ก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาค
ส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือ ให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์  
เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน    

 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”  
  ความม่ันคง  หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ ง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศ  
มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  
มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต  
มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สิน 
  ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน
จนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความ
เข้มแข็งขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาด
ภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมี
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บทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท า 
ธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้ างการพัฒนาต่อเนื่อง 
ไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
  ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อม
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาค
ส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ
และยั่งยืน 
  โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย  
ให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผล
การพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
   ๑. ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
   ๒. ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
   ๓. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
   4. ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
   ๕. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่ งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
   ๖. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
  ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช 
อธิปไตยและบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่
อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสั นติสุขเป็นปึกแผ่น 
มีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโต
ของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคง      
ในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูล
ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
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 ยุทธศาสตร์ชาติ 
  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์“ประเทศไทยมีความ
ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศทีพ่ัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และ
เป้าหมายการพัฒนาประเทศข้างต้น จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะท าให้
ประเทศไทยมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและ
ภายนอกประเทศในทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของ
ประเทศได้รับการพัฒนายกระดับไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิมและพัฒนากลไกที่
ส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ เพ่ือยกระดับฐาน
รายได้ของประชาชนในภาพรวมและกระจายผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม คนไทยได้รับ
การพัฒนาให้เป็นคนดีเก่ง มีวินัย ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์สามารถ  
“รู้รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการพื้นฐาน ระบบสวัสดิการ และกระบวนการ
ยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลัง 
  การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการ
พัฒนาความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในรูปแบบ “ประชารัฐ” 
โดยประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ได้แก่  
   1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
   2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
   3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
   4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
   5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
โดยแต่ละยุทธศาสตร์มีเป้าหมายและประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 
 ๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคงประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร
จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความม่ันคง ปลอดภัย เอกราชอธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่
ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับ
การป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไข
ปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือน
บ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการของ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด 
 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐาน
แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ 
  (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณี
วิถีชีวิตและจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศใน
ด้านอ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและ
สังคมโลกสมัยใหม่  
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  (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติ
ต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต  
  (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการพัฒนา 
คนรุ่นใหม่รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์  
ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจาก
ภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนใน
เวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความ
เหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมี
คุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย
มีจติสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรมและเป็นพลเมือง
ดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม 
และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่
มีทักษะสูง เป็นนวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของ
ตนเอง 
 4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน 
ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า
เพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่นการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ
สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์
แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพ
อย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
 5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติทั้ง
ด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานและการให้ทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการ
เติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตโดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุล 
ทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
 6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท
หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันมีสมรรถนะสูง 
ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัย และ
พร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม 
เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบได้
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กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม
เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้อง
ร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริต
ประพฤติ มิ ชอบอย่ า งสิ้ น เ ชิ ง  นอกจากนั้ น  กฎหมายต้ อ งมี คว ามชั ด เ จน  มี เ พี ย ง เท่ าที่ จ า เ ป็ น  
มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา  
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติและการอ านวยความยุติธรรม
ตามหลักนิติธรรม 
 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคมแห่ งชาติ  ฉบับที่  ๑๓ (พ .ศ .  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
มีสถานะเป็นแผนระดับที่ ๒ ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบ
ส าหรับการจัดท าแผนระดับที่ ๓ เพ่ือให้การด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีผล
บังคับใช้ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้กรอบระยะเวลา ๕ ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ เริ่มต้น ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  
ซึ่งเป็นระยะ ๕ ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ  
  ทั้งนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผนมีจุดเน้นและเป้าหมาย
ของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ ๕ ปี 
ถัดไป โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้ าน ทั้งสถานะของทุนในมิติต่าง ๆ 
บทเรียนของการพัฒนาที่ผ่านมาตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพลต่อองคาพยพ
ต่าง ๆ ของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นอย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการก าหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผน 
  นอกจากนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย
ต้องเผชิญกับข้อจ ากัดหลากหลายประการที่ เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ  
โควิด-๑๙ ซึ่งไม่เพียงแต่ก่อให้เกิดการเจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทาง
เศรษฐกิจและการด าเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังเป็น
ช่วงเวลาที่มีแนวโน้มของการพัฒนาของเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความ
รุนแรงเพ่ิมขึ้นการเป็นสังคมสูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้าน 
ภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ ดังนั้น การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้
อย่างมั่นคง ท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบด้าน และค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศทั้งทางเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  ในการก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทาย
ต่าง ๆ เพ่ือให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด ๔ ประการ 
ดังนี้ 
  ๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสืบสาน รักษา ต่อยอดการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศอย่างมีเหตุผล ความพอประมาณ ภูมิคุ้มกัน
บนฐานของความรู้  คุณธรรม และความเพียร โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับสถานการณ์และเงื่อนไข
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ระดับประเทศและระดับโลกทั้งในปัจจุบันและอนาคตอันใกล้ และศักยภาพของทุนทางเศรษฐกิจ ทุนทางสังคม
และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศ ให้ความส าคัญกับการเสริมสร้างความสมดุลในมิติ
ต่าง ๆ ทั้งความสมดุลระหว่างการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับความสามารถในการ
พ่ึงตนเองได้อย่างมั่นคง ความสมดุลของการกระจายโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนและพ้ืนที่ 
และความสมดุลทางธรรมชาติเพ่ือให้คนอยู่ร่วมกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืนรวมถึงการ
บริหารจัดการองคาพยพต่าง ๆ ของประเทศให้พร้อมรับกับความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอก
และภายในประเทศ นอกจากนี้ในการวางแผนและการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติต้องอาศัยองค์ความรู้ทาง
วิชาการที่รอบด้านและพิจารณาด้วยความรอบคอบ ควบคู่กับการยึดถือผลประโยชน์ของประชาชนส่วนรวม
เป็นที่ตั้ง และมุ่งมั่นผลักดันให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
  ๒. การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว” โดยมุ่งเน้นการพัฒนาใน ๓ ระดับ 
ประกอบด้วย 
   ๑) การพร้อมรับ หรือ ระดับ “อยู่รอด” ในการแก้ไขข้อจ ากัดหรือจุดอ่อนที่มีอยู่  
ซึ่งเป็นผลให้ประชาชนประสบความยากล าบากในการด ารงชีวิต หรือท าให้ประเทศมีความเปราะบางต่อการ
เปลี่ยนแปลงจากภายนอกและภายใน รวมถึงการสร้างความพร้อมในทุกระดับในการรับมือกับสภาวะวิกฤติที่
อาจเกิดข้ึนให้สามารถฟ้ืนคืนสู่ภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว  
   ๒) การปรับตัว หรือ ระดับ “พอเพียง” ในการปรับเปลี่ยนปัจจัยที่จ าเป็นเพ่ือ
เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ในระดับครอบครัว ชุมชน พื้นที่ และประเทศ 
รวมถึงปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทางการพัฒนาให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 
   ๓) การเปลี่ยนแปลงเพ่ือพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน หรือ ระดับ “ยั่งยืน” ในการผลักดัน
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างในมิติต่าง ๆ เพ่ือเสริมสร้างความสามารถของบุคคลและสังคมในการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งเพ่ือสนับสนุนให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
  ๓. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติโดยก าหนดทิศทางการพัฒนา 
ที่อยู่บนพ้ืนฐานของแนวคิด “ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” มุ่งเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทั้งใน
มิติของการมีปัจจัยที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตขั้นพ้ืนฐานที่เพียงพอ การมีสภาพแวดล้ อมที่ดี การมีปัจจัย
สนับสนุนให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ การมีโอกาสที่จะใช้ศักยภาพของตนในการสร้างความ
เป็นอยู่ที่ดี และการมุ่งส่งต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป 
  ๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว โดยให้ความส าคัญกับ
การประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสมัยใหม่ และความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ควบคู่กับการรักษาความสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการป รับเปลี่ ยนรูปแบบการผลิต  
การให้บริการและการบริโภคเพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

 วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
  การพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ให้สามารถก้าวข้ามความ  
ท้าทายที่เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จ าเป็นจะต้องเร่ งแก้ไขจุดอ่อนและข้อจ ากัด
ของประเทศที่มีอยู่เดิม รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงส าคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลงของ
บริบททั้งจากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาส 
ที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงทีด้วยเหตุนี้  การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า 
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อย่างยั่งยืน” ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก  
เพ่ือมุ่ง เสริมสร้างสังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่าง  
เต็มศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงขึ้น  
โดยอยู่บนพ้ืนฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม  
  เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  13 จึงได้ก าหนดเป้าหมายหลัก
ของการพัฒนาจ านวน 5 ประการ ประกอบด้วย  
 1. การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
  มุ่งยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญ ผ่านการ
ผลักดันส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิม โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์
พัฒนาการของสังคมยุคใหม่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความส าคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่ มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบ
นิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม  
 2. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  
  มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ 
ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเร่งรัดการเตรียมพร้อมก าลังคนให้มี
คุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิต
และบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญกับการสร้างหลักประกันและความ
คุ้มครองทางสังคมท่ีสามารถส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต  
 3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  
  มุ่งลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้งในเชิงรายได้พ้ืนที่ ความมั่งคั่ง และการ
แข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง และผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อน
สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจ และจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแข่งขัน ของภาคธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม  
 4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน  
  มุ่งลดการก่อมลพิษควบคู่ไปกับการผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถ ในการรองรับของระบบนิเวศตลอดจนลดปริมาณการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2593 และบรรลุ
เป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี 2608   
 5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง
ภายใต้บริบทโลกใหม่  
  มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและกลไกทางสถาบันที่เอ้ือ
ต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของ ภาครัฐให้สามารถ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา มีประสิทธิภาพ 
และมีธรรมาภิบาล 
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โดยตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละเป้าหมายหลัก มีดังนี้ 
 

 

 
 
  ทั้งนี้ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละเป้าหมายหลัก เป็นตัวชี้วัดร่วมที่ต้องการอาศัยการ
ด าเนินงาน จากหลายหมุดหมายการพัฒนาประกอบกัน และใช้ในการวัดผลสัมฤทธิ์ของแผนในภาพรวม 
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 หมุดหมายการพัฒนา  
  เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการ
พัฒนาที่เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใด 
เรื่องหนึ่งให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา  
จ านวน 13 หมุดหมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี”  
เพ่ือสะท้อน ประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า 
เศรษฐกิจ สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้ 
 1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
  หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
  หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
  หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก  
  หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
  หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค  
  หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม
ดิจิทัลของอาเซียน 
 2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
  หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ 
แข่งขันได้  
  หมุดหมายที่ 8  ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
  หมุดหมายที่ 9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม  
 3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
   หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลง สภาพภูมิอากาศ  
 4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
  หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต  
  หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

  ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพถัดไป  
โดยหมุดหมายการพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนาตั้งแต่ใน
ระดับต้นน้ าจนถึงปลายน้ า และสามารถน าไปสู่ผลพัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ไปพร้อม ๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ 
นอกจากนี้ การพัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาดจากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอ้ือประโยชน์ซึ่งกัน
และกัน 
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แผนภาพความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 
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 1.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 

 
 
  การพัฒนาในด้านอุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในช่วง 4 ทศวรรษที่ผ่านมา  
เป็นการพัฒนาที่ก่อให้เกิดผลกระทบและความเสียหายต่อทรัพยากรโลกเป็นอย่างมาก เมื่อปี 2543 ประเทศ
ไทยและประเทศต่าง ๆ ทั่วโลกรวม 189 ประเทศจึงรวมตัวกันในการประชุมองค์การสหประชาชาติที่มหานคร
นิวยอร์ก สหรัฐอเมริกา และเห็นพ้องต้องกันในการตั้งเป้าหมายการพัฒนาทั้งในระดับชาติและระดับสากลที่  
ทุกประเทศ จะด าเนินการร่วมกันให้ได้ภายในปี 2558 โดยเป้าหมายดังกล่าวเรียกว่า เป้าหมายการพัฒนาแห่ง
สหัสวรรษ หรือ Millennium Development Goals (MDGs) อันประกอบด้วย 8 เป้าหมายหลัก คือ  
   1. ขจัดความยากจนและความหิวโหย      
   2. ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาระดับประถมศึกษา  
   3. ส่งเสริมความเท่าเทียมกันทางเพศและบทบาทสตรี            
   4. ลดอัตราการตายของเด็ก  
   5. พัฒนาสุขภาพของสตรีมีครรภ์  
   6. ต่อสู้กับโรคเอดส์ มาลาเรีย และโรคส าคัญอ่ืนๆ  
   7. รักษาและจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
   8. ส่งเสริมการเป็นหุ้นส่วนเพื่อการพัฒนาในประชาคมโลก  
  ระยะเวลา 15 ปีผ่านมา เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษทั้ง 8 ข้อ ก าลังจะสิ้นสุดลงโดย
ประสบความส าเร็จเป็นอย่างดีในหลายประเทศ ซึ่งเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องของการพัฒนา องค์การ
สหประชาชาติ จึงได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาขึ้นใหม่โดยอาศัยกรอบความคิดที่มองการพัฒนาเป็นมิติ 
(Dimensions) ของเศรษฐกิจสังคม และสิ่งแวดล้อม ให้มีความเชื่อมโยงกัน เรียกว่า เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ซึ่งจะใช้เป็นทิศทางการพัฒนาตั้งแต่เดือนกันยายน 
ปี 2558 ถึงเดือนสิงหาคม 2573 ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปี โดยประกอบไปด้วย 17 เป้าหมาย สะท้อน  
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“3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน” (Three Pillars of Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และ
สิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและสถาบัน และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เชื่อมร้อย  
ทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม 
(เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 
  1. People (มิติด้านสังคม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 
  2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
  3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 ถึงเป้าหมายที่ 15 
  4. Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
  5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17  

 เป้าหมาย โดยมีเป้าหมาย 17 ข้อ ดังนี้  
  เป้าหมายที่ 1 ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  
   1.1 ขจัดความยากจนขั้นรุนแรงของประชาชนในทุกพ้ืนที่ให้หมดไปภายในปี  
พ.ศ. 2573 ซึ่งปัจจุบันความยากจนวัดจากคนที่มีค่าใช้จ่ายด ารงชีพรายวันต่ ากว่า $1.90 ต่อวัน 
   1.2 ภายในปี พ.ศ. 2573 ลดสัดส่วน ชาย หญิง และเด็ก ในทุกช่วงวัย ที่อยู่ภายใต้
ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง 
              1.3 ด าเนินการให้ทุกคนมีระบบและมาตรการการคุ้มครองทางสังคมระดับประเทศ
ที่เหมาะสม ซึ่งรวมถึงฐาน การคุ้มครองทางสังคม (floors) โดยให้ครอบคลุมกลุ่มประชากรยากจน และกลุ่ม
เปราะบางให้มากพอ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   1.4 ภายในปี พ.ศ. 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะผู้ที่
ยากจนและเปราะบาง มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน การ
เป็นเจ้าของและมีสิทธิในที่ดินและทรัพย์สินในรูปแบบอื่น มรดก ทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ที่เหมาะสม 
และบริการทางการเงิน ซึ่งรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 
   1.5 ภายในปี พ.ศ. 2573 สร้างภูมิต้านทานให้กับผู้ที่ยากจนและอยู่ในสถานการณ์
เปราะบาง รวมทั้งลดความเสี่ยงและความล่อแหลมต่อภาวะสภาพอากาศผันผวนรุนแรง การเปลี่ยนแปลงอย่าง
รุนแรงทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม และภัยพิบัติ 
   1.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการระดมทรัพยากรอย่างมีนัยส าคัญจากแหล่งที่
หลากหลาย รวมไปถึงการยกระดับ ความร่วมมือเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้ประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด มีวิธีการที่เพียงพอและคาดการณ์ได้ในการด าเนินงานตามแผนงานและนโยบายเพ่ือ
ยุติความยากจนในทุกมิต ิ
                  1.7 สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับ
นานาชาติ บนฐานของยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่เอ้ือประโยชน์แก่คนจน (pro-poor) และค านึงถึงความ
ละเอียดอ่อนเชิงเพศภาวะ (gender-sensitive) เพ่ือส่งเสริมให้มีการเร่งการลงทุนเพ่ือปฏิบัติการขจัดความ
ยากจน 
  เป้าหมายท่ี 2 ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และ
ส่งเสริมเกษตรกรรมท่ียั่งยืน  
   2.1 ยุติความหิวโหยและสร้างหลักประกันให้ทุกคนโดยเฉพาะคนที่ยากจนและอยู่ใน
ภาวะเปราะบาง อันรวมถึงทารก ได้เข้าถึงอาหารที่ปลอดภัย มีโภชนาการ และเพียงพอตลอดทั้งปี ภายในปี  
พ.ศ. 2573 
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   2.2 ยุติภาวะทุพโภชนาการทุกรูปแบบและแก้ไขปัญหาความต้องการสารอาหารของ
หญิงวัยรุ่น หญิงตั้งครรภ์และให้นมบุตร และผู้สูงอายุ ภายในปี พ.ศ. 2573 รวมถึงบรรลุเป้าหมายที่ตกลง
ร่วมกันระหว่างประเทศว่าด้วยภาวะเตี้ย (stunting) และแคระแกร็น (wasting) ในเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ภายใน
ปี พ.ศ. 2568 
   2.3 เพ่ิมผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะ
ผู้หญิง คนพื้นเมือง ครัวเรือนเกษตรกร เกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ และชาวประมง ให้เพ่ิมขึ้นเป็น 2 เท่า โดยรวมถึง
การเข้าถึงที่ดิน ทรัพยากรและปัจจัยการผลิต ความรู้ บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาสส าหรับการเพ่ิม
มูลค่าและการจ้างงานนอกฟาร์ม อย่างมั่นคงและเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 
       2.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีระบบการผลิตอาหารที่ยั่งยืนและด าเนินการตามแนว
ปฏิบัติทางการเกษตรที่มีภูมิคุ้มกันที่จะเพ่ิมผลิตภาพและการผลิต ซึ่งจะช่วยรักษาระบบนิเวศ เสริมขีด
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภาวะอากาศรุนแรง ภัยแล้ง อุทกภัย และภัย
พิบัติอื่น ๆ และจะช่วยพัฒนาคุณภาพของดินและท่ีดินอย่างต่อเนื่อง ภายในปี พ.ศ. 2573 
   2.5 คงความหลากหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธุ์พืชที่ใช้เพาะปลูก สัตว์ในไร่นา
และที่เลี้ยงตามบ้านเรือน และชนิดพันธุ์ตามธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับพืชและสัตว์เหล่านั้น รวมถึงให้มีธนาคาร
พืชและเมล็ดพันธุ์ที่มีการจัดการที่ดีและมีความหลากหลาย ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับ
นานาชาติ และสร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์อันเกิดจากการใช้ทรัพยากรทาง
พันธุกรรมและองค์ความรู้ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม ตามที่ตกลงกันระหว่างประเทศ 
ภายในปี พ.ศ. 2563 
   2.6 เพ่ิมการลงทุน ตลอดจนยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื่องโครงสร้าง
พ้ืนฐานในชนบท การวิจัยและส่งเสริมการเกษตร การพัฒนาเทคโนโลยี และการท าธนาคารเชื้อพันธุ์ (gene 
bank) ของพืชและสัตว์ เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตรในประเทศก าลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 
   2.7 แก้ไขและป้องกันการกีดกันและการบิดเบือนทางการค้าในตลาดเกษตรโลก 
รวมถึงทางการขจัดการอุดหนุนสินค้าเกษตรเพ่ือการส่งออกทุกรูปแบบและมาตรการเพ่ือการส่งออกทุกแบบที่
ให้ผลในลักษณะเดียวกัน โดยให้เป็นไปตามอาณัติของรอบการพัฒนาโดฮา 
   2.8 เลือกใช้มาตรการที่สร้างหลักประกันได้ว่าตลาดโภคภัณฑ์อาหารและตลาด
อนุพันธ์สามารถท างานได้อย่างเหมาะสม และอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูลของตลาดและข้อมูล
ส ารองอาหารได้อย่างทันการณ์ เพ่ือจ ากัดความผันผวนของราคาอาหารที่รุนแรง 
  เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุก
คนในทุกช่วงวัย 
   3.1 ลดอัตราการตายของมารดาทั่วโลกให้ต่ ากว่า 70 คน ต่อการเกิดมีชีพ 
100,000 คน ภายในปี พ.ศ. 2573 
                 3.2 ยุติการตายที่ป้องกันได้ของทารกแรกเกิดและเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี โดยทุก
ประเทศมุ่งลดอัตราการตายในทารกลงให้ต่ าถึง 12 คน ต่อการเกิดมีชีพ 1,000 คน และลดอัตราการตายใน
เด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ลงให้ต่ าถึง 25 คน ต่อการเกิดมีชีพ 1,000 คน ภายในปี พ.ศ. 2573 
   3.3 ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลย 
และต่อสู้กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ าและโรคติดต่ออ่ืนๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   3.4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสาม ผ่านทางการ
ป้องกันและการรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายในปี พ.ศ. 2573 
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   3.5 เสริมสร้างการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้ยา
เสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางที่เป็นอันตราย 
   3.6 ลดจ านวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุจากการจราจรทางถนนทั่วโลกลง
ครึ่งหนึ่ง ภายในปี พ.ศ. 2563 
   3.7 สร้างหลักประกันถ้วนหน้า ในการเข้าถึงบริการสุขภาวะทางเพศและอนามัยการ
เจริญพันธุ์ รวมถึงการวางแผนครอบครัว ข้อมูลข่าวสารและความรู้ และการบูรณาการอนามัยการเจริญพันธุ์ใน
ยุทธศาสตร์และแผนงานระดับชาติ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   3.8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการป้องกันความเสี่ยงทาง
การเงิน การเข้าถึงการบริการสาธารณสุขจ าเป็นที่มีคุณภาพ และเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นที่ปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และมีราคาที่สามารถซ้ือหาได้ 
   3.9 ลดจ านวนการตายและการเจ็บป่วยจากสารเคมีอันตรายและจากมลพิษและการ
ปนเปื้อนทางอากาศ น้ า และดิน ให้ลดลงอย่างมาก ภายในปี พ.ศ. 2573 
   3.10 เพ่ิมความเข้มแข็งในการด าเนินงานตามกรอบอนุสัญญาขององค์การอนามัย
โลกว่าด้วยการควบคุมยาสูบในทุกประเทศตามความเหมาะสม 
   3.11 สนับสนุนการวิจัยและการพัฒนาวัคซีนและยาส าหรับโรคติดต่อและไม่ติดต่อที่
ส่งผลกระทบโดยตรงต่อประเทศก าลังพัฒนา ให้มีการเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นในราคาที่สามารถซื้อหาได้ตาม
ปฏิญญาโดฮาว่าด้วยความตกลงทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวข้องกับการค้า (TRIPS) และการสาธารณสุข ซึ่งเน้น
ย้ าสิทธิส าหรับประเทศก าลังพัฒนาที่จะใช้บทบัญญัติในความตกลง TRIPS อย่างเต็มที่ในเรื่องการผ่อนปรนเพ่ือ
จะปกป้องสุขภาพสาธารณะและโดยเฉพาะการเข้าถึงยาโดยถ้วนหน้า 
   3.12 เพ่ิมการใช้เงินสนับสนุนด้านสุขภาพ และการสรรหา การพัฒนา การฝึกฝน 
และการเก็บรักษาก าลังคนด้านสุขภาพในประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด
และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก 
   3.13 เสริมขีดความสามารถของทุกประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งประเทศก าลังพัฒนา 
ในด้านการแจ้งเตือนล่วงหน้า การลดความเสี่ยง และการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านสุขภาพทั้งใน
ระดับประเทศและระดับโลก 
  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและ 
เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย น าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ. 2573 
     4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และ
การจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อม
ส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี พ.ศ. 2573 
   4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา 
รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพ ในราคาท่ีสามารถจ่ายได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   4.4 เพ่ิมจ านวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เก่ียวข้องจ าเป็น รวมถึงทักษะทางด้าน
เทคนิคและอาชีพส าหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี พ.ศ. 2573 
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   4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ าทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่
เปราะบางซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพ้ืนเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
   4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ทั้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และค านวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริม
การพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความ
เสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของ
โลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
   4.8 สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที่
อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความ
รุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลส าหรับทุกคน 
   4.9 เพ่ิมจ านวนทุนการศึกษาทั่วโลกท่ีให้แก่ประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพ่ือเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศก าลังพัฒนาอ่ืนๆ ภายในปี พ.ศ. 2563 
   4.10 เพ่ิมจ านวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการด าเนินการผ่านความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในการฝึกอบรมครูในประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐก าลัง
พัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573 
  เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน  
   5.1 ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงในทุกที่ 
   5.2 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงทั้งในที่สาธารณะและที่
รโหฐาน รวมถึงการค้ามนุษย์ การแสวงประโยชน์ทั้งทางเพศ และในรูปแบบอ่ืน 
   5.3 ขจัดแนวปฏิบัติที่เป็นภัยทุกรูปแบบ อาทิ การแต่งงานในเด็กก่อนวัยอันควรและ
โดยการบังคับ และการท าลายอวัยวะเพศหญิง 
   5.4 ตระหนักและให้คุณค่าต่อการดูแลและการท างานบ้านแบบไม่ได้รับค่าจ้าง โดย
จัดให้มีบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐานและนโยบายการคุ้มครองทางสังคม และสนับสนุนความรับผิดชอบ
ร่วมกันภายในครัวเรือนและครอบครัว ตามความเหมาะสมของแต่ละประเทศ 
    5.5 สร้างหลักประกันว่าผู้หญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และมีประสิทธิผล และมี
โอกาสที่เท่าเทียมในการเป็นผู้น าในทุกระดับของการตัดสินใจในเรื่องการเมือง เศรษฐกิจ และสาธารณะ 
   5.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงสุขภาวะทางเพศและอนามัยการเจริญพันธุ์ 
และสิทธิด้านการเจริญพันธุ์โดยถ้วนหน้า ตามที่ตกลงในแผนปฏิบัติการของการประชุมนานาชาติว่าด้วย
ประชากรและการพัฒนา และแผนปฏิบัติการปักก่ิงและเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมทบทวนเหล่านั้น 
   5.7 ด าเนินการปฏิรูปเพ่ือให้ผู้หญิงมีสิทธิที่เท่าเทียมในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ 
รวมทั้ง การเข้าถึงการเป็นเจ้าของและมีสิทธิในที่ดิน และทรัพย์สินในรูปแบบอื่น การบริการทางการเงิน การรับ
มรดก และทรัพยากรธรรมชาติ ตามกฎหมายของประเทศ 
   5.8 เพ่ิมพูนการใช้เทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
เพ่ิมบทบาทแก่สตรี 
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   5.9 เลือกใช้และเสริมความเข้มแข็งแก่นโยบายที่ดีและกฎระเบียบที่บังคับใช้ได้ เพ่ือ
ส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศและการเพิ่มบทบาทแก่ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคนในทุกระดับ 
  เป้าหมายที่ 6 สร้างหลักประกันเรื่องน้ าและการสุขาภิบาล ให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและ
มีสภาพพร้อมใช้ ส าหรับทุกคน 
    6.1 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงน้ าดื่มที่ปลอดภัยและมีราคาที่สามารถ 
ซื้อหาได ้ภายในปี พ.ศ. 2573 
    6.2 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงการสุขาภิบาลและสุขอนามัยที่พอเพียงและ
เป็นธรรม และยุติการขับถ่ายในที่โล่ง โดยให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อความต้องการของผู้หญิง เด็กหญิง และ
กลุ่มท่ีอยู่ในสถานการณ์เปราะบาง ภายในปี พ.ศ. 2573 
   6.3 ปรับปรุงคุณภาพน้ า โดยการลดมลพิษ ขจัดการทิ้งขยะและลดการปล่อย
สารเคมีอันตรายและวัตถุอันตราย ลดสัดส่วนน้ าเสียที่ไม่ผ่านการบ าบัดลงครึ่งหนึ่ง และ เพ่ิมการน ากลับมาใช้
ใหม่และการใช้ซ้ าที่ปลอดภัยอย่างยั่งยืนทั่วโลก ภายในปี พ.ศ. 2573 
   6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้น้ าในทุกภาคส่วนและสร้างหลักประกันว่าจะมีการใช้น้ า
และจัดหาน้ าที่ยั่งยืน เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ า และลดจ านวนประชากรที่ประสบปัญหาการขาดแคลน
น้ า ภายในปี พ.ศ. 2573 
   6.5 ด าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบองค์รวมในทุกระดับ รวมถึงผ่านทาง
ความร่วมมือข้ามเขตแดนตามความเหมาะสม ภายในปี พ.ศ. 2573 
   6.6 ปกป้องและฟ้ืนฟูระบบนิเวศที่เกี่ยวข้องกับแหล่งน้ า รวมถึงภูเขา ป่าไม้ พ้ืนที่  
ชุ่มน้ า แม่น้ า ชั้นหินอุ้มน้ า และทะเลสาบ ภายในปี พ.ศ. 2563 
   6.7 ขยายความร่วมมือระหว่างประเทศและสนับสนุนการเสริมสร้างขีด
ความสามารถให้แก่ประเทศก าลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานที่เกี่ยวข้องกับน้ าและสุขาภิบาล ซึ่งรวมถึงการ
เก็บกักน้ า การขจัดเกลือ ประสิทธิภาพการใช้น้ า การบ าบัดน้ าเสีย เทคโนโลยีการน าน้ ากลับมาใช้ใหม่ 
    6.8 สนับสนุนและเพ่ิมความเข้มแข็งในการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นในการ
พัฒนาการจัดการน้ าและสุขาภิบาล 
  เป้าหมายที่ 7 สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถ 
ซื้อหาได้ เชื่อถือได้ และย่ังยืน 
   7.1 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงการบริการพลังงานสมัยใหม่ที่เชื่อถือได้ ในราคา
ที่สามารถซื้อหาได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   7.2 เพ่ิมสัดส่วนของพลังงานหมุนเวียนในสัดส่วนพลังงานของโลก (global energy 
mix) ภายในปี พ.ศ. 2573 
   7.3 เพ่ิมอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานของโลกให้เพ่ิมขึ้นเป็น  
2 เท่า ภายในปี พ.ศ. 2573 
   7.4 ยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ืออ านวยความสะดวกในการเข้าถึงการ
วิจัย และเทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด โดยรวมถึงพลังงานหมุนเวียน ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และ
เทคโนโลยีเชื้อเพลิงฟอสซิลชั้นสูงและสะอาด และสนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานและ
เทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด ภายในปี พ.ศ. 2573 
   7.5 ขยายโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเทคโนโลยีส าหรับการจัดส่งบริการพลังงาน
สมัยใหม่และยั่งยืนโดยถ้วนหน้าในประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐ
ก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ที่สอดคล้องกับโครงการสนับสนุนของประเทศเหล่านั้น ภายในปี พ.ศ. 2573 
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  เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคุลมและยั่งยืน  
การจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าสาหรับทุกคน 
   8.1 ท าให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบทของ
ประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน้อยที่สุด มีการขยายตัวอย่าง
น้อยร้อยละ 7 ต่อปี 
   8.2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที่สูงขึ้นผ่านการสร้างความ
หลากหลาย การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นภาคการผลิตที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง และใช้
แรงงานเป็นหลัก (Labour-intensive) 
   8.3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรมที่มีผลิตภาพ การสร้าง
งานที่มีคุณค่า ความเป็นผู้ประกอบการ ความสร้างสรรค์และนวัฒกรรม และให้การสนับสนุนการรวมตัวและ
การเติบโตของวิสาหกิจรายย่อย ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ผ่านการเข้าถึงบริการทางการเงิน 
   8.4 ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของโลกในการบริโภคและการผลิตอย่าง
ต่อเนื่อง และพยายามที่จะแยกการเติบโตทางเศรษฐกิจออกจากความเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นไปตาม
กรอบการด าเนินงาน 10 ปี ว่าด้วยการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน โดยมีประเทศที่พัฒนาแล้วเป็นผู้น าในการ
ด าเนินการไปจนถึงปี พ.ศ. 2573 
   8.5 บรรลุการจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าส าหรับหญิงและ
ชายทุกคน รวมถึงเยาวชนและผู้มีภาวะทุพพลภาพ และให้มีการจ่ายค่าจ้างที่เท่าเทียมส าหรับงานที่มีคุณค่าเท่า
เทียมกัน ภายในปี พ.ศ. 2573 
   8.6 ลดสัดส่วนของเยาวชนที่ไม่มีงานท า ที่ไม่มีการศึกษา และที่ไม่ได้รับการ
ฝึกอบรมลงอย่างมาก ภายในปี พ.ศ. 2563 
             8.7 ด าเนินมาตรการที่มีประสิทธิภาพโดยทันที เพ่ือขจัดแรงงานที่ถูกบังคับ ยุติความ
เป็นทาสสมัยใหม่และการค้ามนุษย์ และยับยั้งและก าจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด ซึ่งรวมถึง
การเกณฑ์และการใช้ทหารเด็ก และภายในปี พ.ศ. 2568 ยุติการใช้แรงงานเด็กในทุกรูปแบบ 
   8.8 ปกป้องสิทธิแรงงานและส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัยและ
มั่นคงส าหรับผู้ท างานทุกคน รวมถึงผู้ท างานต่างด้าว โดยเฉพาะหญิงต่างด้าว และผู้ที่ท างานเสี่ยงอันตราย 
   8.9 ออกแบบและใช้นโยบายเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน ซึ่งช่วยสร้างงานและ
ส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น ภายในปี พ.ศ. 2573 
   8.10 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันทางการเงินภายในประเทศเพ่ือส่งเสริมและ
ขยายการเข้าถึงการธนาคาร การประกัน และบริการทางการเงินแก่ทุกคน 
   8.11 เพ่ิมการสนับสนุนในกลไกความช่วยเหลือเพ่ือการค้า (Aid for Trade) แก่
ประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ซึ่งรวมถึงผ่านกรอบการท างานแบบบูรณา
การส าหรับความช่วยเหลือทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการค้าแก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ( Enhanced 
Integrated Framework for Trade-related Technical Assistance to Least Developed Countries) 
   8.12 พัฒนาและด าเนินงานตามยุทธศาสตร์โลกส าหรับการจ้างงานเยาวชนและ
ด าเนินงานตามข้อตกลงเรื่องงานของโลก (Global Jobs Pact) ขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ ( ILO) 
ภายในปี พ.ศ. 2563 
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  เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
   9.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ยั่งยืนและมีความต้านทานและ
ยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพ่ือสนับสนุนการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ 
   9.2 ส่ง เสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่ งยืนและภายในปี   
พ.ศ. 2573 ให้เพ่ิมส่วนแบ่งของภาคอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ  โดยให้
เป็นไปตามบริบทของประเทศและให้เพ่ิมส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่า ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 
   9.3 เพ่ิมการเข้าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาที่สามารถจ่ายได้
ให้แก่โรงงานอุตสาหกรรมและวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา รวมทั้งเชื่อมโยง
ผู้ประกอบการเหล่านี้เข้าสู่ห่วงโซ่มูลค่าและตลาด 
   9.4 ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนโดย
เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่สะอาดและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น โดยทุกประเทศด าเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศภายในปี  
พ.ศ. 2573 
   9.5 เพ่ิมพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ยกระดับขีดความสามารถทางเทคโนโลยีของ
ภาคอุตสาหกรรมในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา และให้ภายในปี พ.ศ. 2573 มีการส่งเสริม
นวัตกรรมและให้เพิ่มจ านวนผู้ท างานวิจัยและพัฒนา ต่อประชากร 1 ล้านคน และเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและ
พัฒนาในภาครัฐและเอกชน 
   9.6 อ านวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ยั่งยืนและมีความยืดหยุ่น ใน
ประเทศก าลังพัฒนาผ่านทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน เทคโนโลยีและด้านวิชาการให้แก่ประเทศ
ในแอฟริกา ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ประเทศก าลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นหมู่
เกาะขนาดเล็ก 
   9.7 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัยและนวัตกรรมภายในประเทศก าลัง
พัฒนา รวมถึงการให้มีสภาพแวดล้อมทางนโยบายที่น าไปสู่ความหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพ่ิม
มูลค่าของสินค้าโภคภัณฑ์ 
   9.8 เพ่ิมการเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและมุ่งจัดให้มีการเข้าถึง
อินเตอร์เน็ตโดยถ้วนหน้าและในราคาที่สามารถจ่ายได้ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ภายในปี พ.ศ. 2563 
  เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
   10.1 บรรลุการเติบโตของรายได้ของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุด 
อย่างก้าวหน้าและยั่งยืน โดยให้มีอัตราเติบโตสูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   10.2 เสริมสร้างศักยภาพและส่งเสริมความครอบคลุมทางสังคม เศรษฐกิจ และ
การเมืองส าหรับทุกคน โดยไม่ค านึงถึงอายุ เพศ ความพิการ เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ แหล่งก าเนิด ศาสนา สถานะ
ทางเศรษฐกิจ หรืออ่ืน ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   10.3 สร้างหลักประกันถึงโอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาคของผลลัพธ์ 
รวมถึงโดยการขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนวทางปฏิบัติที่เลือกปฏิบัติ และส่งเสริมการออกกฎหมาย นโยบาย 
และการปฏิบัติที่เหมาะสมในเรื่องดังกล่าว 
   10.4 น านโยบาย โดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค่าจ้าง และการคุ้มครองทางสังคมมา
ใช้ และให้บรรลุความเสมอภาคยิ่งข้ึนอย่างก้าวหน้า 



19 

   10.5 ปรับปรุงกฎระเบียบและการติดตามตรวจสอบตลาดการเงินและสถาบัน
การเงินของโลก และเสริมความแข็งแกร่งในการด าเนินการตามกฎระเบียบดังกล่าว 
   10.6 สร้างหลักประกันว่าจะมีตัวแทนและเสียงของประเทศก าลังพัฒนาในการ
ตัดสินใจในสถาบันการเงินและเศรษฐกิจระหว่างประเทศเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือให้เป็นสถาบันที่มีประสิทธิผล
น่าเชื่อถือ มีความรับผิดชอบ และมีความชอบธรรมมากขึ้น 
   10.7 อ านวยความสะดวกในการโยกย้ายถิ่นฐานและเคลื่อนย้ายของคนให้เป็น
ระเบียบ ปลอดภัย ปกติ และมีความรับผิดชอบ รวมถึงให้การด าเนินงานเป็นไปตามนโยบายด้านการอพยพที่มี
การวางแผนและการจัดการที่ดี 
   10.8 ปฏิบัติตามหลักการปฏิบัติอย่างเป็นพิเศษและแตกต่าง ( special and 
differential treatment: S&D) ส าหรับประเทศก าลังพัฒนาโดยเฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ให้
สอดคล้องตามข้อตกลงขององค์การการค้าโลก 
   10.9 สนับสนุนการให้ความช่วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นทางการ (ODA) และ
การไหลของเงิน รวมถึงการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศไปยังรัฐที่มีความจ าเป็นมากที่สุด โดยเฉพาะประเทศ
ที่พัฒนาน้อยที่สุด ประเทศแถบแอฟริกา รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นหมู่เกาะขนาดเล็ก และประเทศก าลังพัฒนาที่ไม่มี
ทางออกสู่ทะเล โดยให้สอดคล้องกับแผนและแผนงานของประเทศเหล่านั้น 
   10.10 ลดค่าใช้จ่ายในการท าธุรกรรมของการส่งเงินกลับประเทศของแรงงานย้าย
ถิ่น (migrant remittance) ให้ต่ ากว่าร้อยละ 3 และขจัดการช าระเงินระหว่างประเทศ ( remittance 
corridors) ที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่าร้อยละ 5 ภายในปี พ.ศ. 2573 
  เป้าหมายที่ 11 ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย 
ยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง และย่ังยืน 
   11.1 สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพ้ืนฐานที่เพียงพอ 
ปลอดภัย ในราคาท่ีสามารถจ่ายได้และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี พ.ศ. 2573 
    11.2 จัดให้ทุกคนเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ปลอดภัย ในราคาที่
สามารถจ่ายได้พัฒนาความปลอดภัยทางถนน ขยายการขนส่งสาธารณะและค านึงถึ งกลุ่มคนที่อยู่ใน
สถานการณ์ท่ีเปราะบาง ผู้หญิง เด็กผู้พิการ และผู้สูงอายุ ภายในปี พ.ศ. 2573  
   11.3 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืนเพ่ือการ
วางแผนและการบริหารจัดการการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
   11.4 เสริมความพยายามในการปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทาง
ธรรมชาติของโลก 
    11.5 ลดจ านวนผู้เสียชีวิตและผู้ที่ได้รับผลกระทบตลอดจนลดความสูญเสียโดยตรง
ทางเศรษฐกิจเทียบเคียงกับGDP ของโลก ที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติที่เกี่ยวกับน้ า โดยมุ่งเป้าปกป้อง
คนจนและคนท่ีอยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบางภายในปี พ.ศ. 2573  
   11.6 ลดผลกระทบทางลบของเมืองต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรรวมถึงการให้
ความส าคัญกับคุณภาพอากาศและการจัดการขยะมูลฝอย และของเสียอื่นๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   11.7 จัดให้มีการเข้าถึงพ้ืนที่สาธารณะสีเขียวที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ 
โดยถ้วนหน้าโดยเฉพาะส าหรับผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้พิการ ภายในปี พ.ศ. 2573 
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   11.8 สนับสุนนการเชื่อมโยงเชิงบวกทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมระหว่าง
พ้ืนที่เมือง รอบเมือง และชนบทโดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและ
ภูมิภาค 
   11.9 ภายในปี พ.ศ. 2563 เพ่ิมจ านวนเมืองและกระบวนการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์
ที่เลือกใช้และด าเนินการตามนโยบายและแผนที่บูรณาการเพ่ือน าไปสู่ความครอบคลุม ประสิทธิภาพในการใช้
ทรัพยากร การลดผลกระทบ และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภัpพิบัติและให้
พัฒนาและด าเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ โดยเป็นไปตามกรอบการ
ด าเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ. 2558 – 2573    
   11.10 สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุดรวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทาง
การเงินและวิชาการในการสร้างอาคารที่ยั่งยืนและมีความต้านทานและยืดหยุ่นโดยใช้วัสดุท้องถิ่น 
  เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
   12.1 ด าเนินการให้เป็นผลตามกรอบระยะ 10 ปีของแผนงานว่าด้วยแบบแผนการ
ผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน ทุกประเทศน าไปปฏิบัติโดยประเทศที่พัฒนาแล้วเป็นผู้น า โดยค านึงถึงการพัฒนา
และขีดความสามารถของประเทศก าลังพัฒนา 
   12.2 บรรลุการจัดการที่ยั่งยืนและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
   12.3 ลดของเสียอาหาร (food waste) ของโลกลงครึ่งหนึ่งในระดับค้าปลีกและ
ผู้บริโภค และลดการสูญเสียอาหาร (food loss) ตลอดการผลิตและห่วงโซ่อุปทาน รวมถึงการสูญเสียหลังการ
เก็บเก่ียว ภายในปี พ.ศ. 2573 
   12.4 บรรลุเรื่องการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิดตลอดวงจรชีวิตของสิ่ง
เหล่านั้นด้วยวิธีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศที่ตกลงกันแล้ว และลดการ
ปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่อากาศ น้ า และดินอย่างมีนัยส าคัญ เพ่ือจะลดผลกระทบทางลบต่อสุขภาพของ
มนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากท่ีสุด ภายในปี พ.ศ. 2563 
   12.5 ลดการเกิดของเสียโดยให้มีการป้องกัน การลดปริมาณ การใช้ซ้ า และการน า
กลับมาใช้ใหม่ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   12.6 สนับสนุนให้บริษัท โดยเฉพาะบริษัทข้ามชาติและบริษัทขนาดใหญ่ รับแนว
ปฏิบัติที่ยั่งยืนไปใช้ และบูรณาการข้อมูลด้านความยั่งยืนไว้ในรอบการรายงานของบริษัทเหล่านั้น 
   12.7 ส่งเสริมแนวปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐที่ยั่งยืน ตามนโยบายและ
การให้ล าดับความความส าคัญของประเทศ 
   12.8 สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุกแห่งมีข้อมูลที่เกี่ยวข้องและมีความ
ตระหนักถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนและวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายในปี พ.ศ. 2573 
   12.9 สนับสนุนประเทศก าลั ง พัฒนาในการเสริมความแข็งแกร่ งของขีด
ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะขับเคลื่อนไปสู่แบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน
ยิ่งขึ้น 
   12.10 พัฒนาและด าเนินการใช้เครื่องมือเพ่ือติดตามผลกระทบของการพัฒนาที่
ยั่งยืนในด้านการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่สร้างงานและส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
   12.11 ท าให้การอุดหนุนเชื้อเพลิงฟอสซิลที่ไร้ประสิทธิภาพและน าไปสู่การบริโภคที่
สิ้นเปลืองมีความสมเหตุสมผล โดยก าจัดการบิดเบือนทางการตลาด ให้สอดคล้องกับบริบทของประเทศ รวมถึง
การปรับโครงสร้างภาษีและเลิกการอุดหนุนที่เป็นภัยเหล่านั้น เพ่ือสะท้อนให้เห็นผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
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  เป้าหมายที่ 13 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบที่เกิดขึ้น 
   13.1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 
   13.2 บูรณาการมาตรการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ และการวางแผนระดับชาติ 
   13.3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์
และของสถาบันในเรื่องการลดผลกระทบและการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเตือนภัย
ล่วงหน้า 
   13.4 ด าเนินการให้เกิดผลตามพันธกรณีที่ผูกพันต่อประเทศพัฒนาแล้วซึ่งเป็นภาคี
ของอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่มีเป้าหมายร่วมกันระดมทุนจากทุก
แหล่งให้ได้จ านวน 1 แสนล้านเหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี พ.ศ. 2563 เพ่ือสนองความต้องการของประเทศ
ก าลังพัฒนา ภายใต้บริบทของการด าเนินมาตรการลดผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน ตลอดจนจัดหาเงินทุนเพ่ือให้กองทุน Green Climate Fund ด าเนินการได้
เต็มที่โดยเร็ว 
   13.5 ส่งเสริมกลไกที่จะเพ่ิมขีดความสามารถในการวางแผนและการบริหารจัดการ
ที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างมีประสิทธิผลในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐก า ลัง
พัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก โดยให้ความส าคัญต่อผู้หญิง เยาวชน ชุมชนท้องถิ่นและชุมชนชายขอบ 
  เป้าหมายที่ 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล
อย่างย่ังยืน เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   14.1 ป้องกันและลดมลพิษทางทะเลทุกประเภทอย่างมีนัยส าคัญ โดยเฉพาะจาก
กิจกรรมบนแผ่นดิน รวมถึงขยะในทะเลและมลพิษจากธาตุอาหาร (nutrient pollution) ภายในปี   
พ.ศ. 2568 
   14.2 บริหารจัดการและปกป้องระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งเพ่ือหลีกเลี่ยง
ผลกระทบทางลบที่มีนัยส าคัญ รวมถึงโดยการเสริมภูมิต้านทานและปฏิบัติการเพ่ือฟ้ืนฟู เพ่ือบรรลุการมี
มหาสมุทรทีม่ีสุขภาพดีและมีผลิตภาพ ภายในปี พ.ศ. 2563 
   14.3 ลดและแก้ปัญหาผลกระทบของการเป็นกรดในมหาสมุทร โดยรวมถึงผ่าน
ทางการเพิ่มพูนความร่วมมือทางวิทยาศาสตร์ในทุกระดับ 
   14.4 ภายในปี พ.ศ. 2563 ให้ก ากับการท าการประมงอย่างมีประสิทธิผล และยุติ
การประมงเกินขีดจ ากัด การประมงที่ผิดกฎหมาย ขาดการรายงาน และไร้การควบคุม ( IUU) และแนวปฏิบัติ
ด้านการประมงที่เป็นไปในทางท าลาย และด าเนินการให้เป็นผลตามแผนการบริหารจัดการที่อยู่บนฐาน
วิทยาศาสตร์ เพ่ือจะฟ้ืนฟูมวลปลา (fish stock) ในเวลาที่สั้นที่สุดที่จะเป็นไปได้ อย่างน้อยที่สุดให้อยู่ในระดับ
ผลผลิตสูงสุดที่ยั่งยืน (maximum sustainable yield) ตามคุณลักษณะทางชีววิทยาของสัตว์น้ าเหล่านั้น 
   14.5 ภายในปี พ.ศ. 2563 อนุรักษ์พ้ืนที่ทางทะเลและชายฝั่งอย่างน้อยร้อยละ 10 
โดยให้เป็นไปตามกฎหมายระหว่างประเทศและภายในประเทศ และอยู่บนพื้นฐานของข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่
ดีที่สุดที่มีอยู่ 
   14.6 ภายในปี พ.ศ. 2563 ยับยั้งการอุดหนุนการประมงบางรูปแบบที่มีส่วนท าให้
เกิดการประมงเกินขีดจ ากัด ขจัดการอุดหนุนที่มีส่วนท าให้เกิดการประมงที่ผิดกฎหมาย ขาดการรายงาน และ
ไร้การควบคุม และระงับการริเริ่มการอุดหนุนในลักษณะดังกล่าว โดยตระหนักว่าการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและ
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แตกต่างที่เหมาะสมและมีประสิทธิผลส าหรับประเทศก าลังพัฒนาและประเทศพัฒนาน้อยที่สุดควรเป็นส่วน
ควบในการเจรจาการอุดหนุนการประมงขององค์การการค้าโลก 
   14.7 ภายในปี พ.ศ. 2573 เพ่ิมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจแก่รัฐก าลังพัฒนาที่เป็น
เกาะขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจากการใช้ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน รวมถึงผ่านทางการ
บริหารจัดการอย่างยั่งยืนในเรื่องการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า และการท่องเที่ยว 
   14.8 เพ่ิมความรู้ทางวิทยาศาสตร์ พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัย และถ่ายทอด
เทคโนโลยีทางทะเล โดยค านึงถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเลของ
คณะกรรมาธิการระหว่างรัฐบาลว่าด้วยสมุทรศาสตร์ เพ่ือจะพัฒนาคุณภาพมหาสมุทรและเพ่ิมพูนให้ความ
หลากหลายทางชีวภาพทางทะเลมีส่วนสนับสนุนการพัฒนาของประเทศก าลังพัฒนามากข้ึน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ในรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 
   14.9 จัดให้ชาวประมงพ้ืนบ้านรายเล็กเข้าถึงทรัพยากรทางทะเลและตลาด 
   14.10 เพ่ิมพูนการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรอย่างยั่งยืน โดยการ
ด าเนินการให้เกิดผลตามกฎหมายระหว่างประเทศตามที่สะท้อนใน UNCLOS ซึ่งเป็นกรอบทางกฎหมาย
ส าหรับการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน ตามที่ระบุในย่อหน้าที่ 158 ของ
เอกสาร The Future We Want 
   เป้าหมายที่ 15 ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการ
ป่าไม้ที่ยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ 
และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
   15.1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟ้ืนฟู และการใช้ระบบนิเวศบนบก
และแหล่งน้ าจืดในแผ่นดิน รวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ป่าไม้ พ้ืนที่ชุ่มน้ า 
ภูเขาและพ้ืนที่แห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2563 
   15.2 ส่งเสริมการด าเนินการด้านการบริหารจัดการป่าไม้ทุกประเภทอย่างยั่งยืน 
หยุดยั้งการตัดไม้ท าลายป่า ฟ้ืนฟูป่าที่เสื่อมโทรม และเพ่ิมการปลูกป่าและฟ้ืนฟูป่าทั่วโลกอย่างจริงจัง ภายในปี 
พ.ศ. 2563    
   15.3 ต่อต้านการกลายสภาพเป็นทะเลทราย ฟ้ืนฟูที่ดินและดินที่เสื่อมโทรม รวมถึง
ที่ดินที่ได้รับผลกระทบจากการกลายสภาพเป็นทะเลทราย ภัยแล้ง และอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุถึง
ความสมดุลของการจัดการทรัพยากรที่ดิน ภายในปี พ.ศ. 2573 
   15.4 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความหลากหลาย
ทางชีวภาพของระบบนิเวศเหล่านั้น เพ่ือเพ่ิมพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศในการสร้างผลประโยชน์อัน
ส าคัญต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
   15.5 ปฏิบัติการที่จ าเป็นและเร่งด่วนเพ่ือลดการเสื่อมโทรมของถิ่นที่อยู่ตาม
ธรรมชาติ หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และภายในปี พ.ศ. 2563 ปกป้องและป้องกันการ
สูญพันธุ์ของชนิดพันธุ์ที่ถูกคุกคาม 
   15.6 ส่งเสริมการแบ่งปันผลประโยชน์ที่ เกิดจากการใช้ประโยชน์ทรัพยากร
พันธุกรรมอย่างเท่าเทียมและยุติธรรม และส่งเสริมการเข้าถึงทรัพยากรเหล่านั้นอย่างเหมาะสม ตามข้อตกลง
ระหว่างประเทศ    
   15.7 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อจะยุติการล่าและการขนย้ายชนิดพันธุ์พืชและสัตว์
คุ้มครอง และแก้ปัญหาทั้งอุปสงค์และอุปทานต่อผลิตภัณฑ์สัตว์ป่าที่ผิดกฎหมาย  
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   15.8 น ามาตรการเพ่ือป้องกันการน าเข้าและลดผลกระทบของชนิดพันธุ์ต่างถิ่นที่
รุกรานต่อระบบนิเวศบกและน้ า และควบคุมหรือขจัด priority species ภายในปี พ.ศ. 2563 
   15.9 บูรณาการมูลค่าของระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพเข้าไปสู่การ
จัดท าแผน กระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร์การลดความยากจน และบัญชีทั้งระดับท้องถิ่นและระดับประ เทศ 
ภายในปี พ.ศ. 2563 
   15.10 ระดมและเพ่ิมทรัพยากรทางการเงินจากทุกแหล่ง เพ่ืออนุรักษ์และใช้ความ
หลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
   15.11 ระดมทรัพยากรจากทุกแหล่งและทุกระดับเพ่ือสนับสนุนเงินแก่การบริหาร
จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน และสร้างแรงจูงใจที่เหมาะสมส าหรับประเทศก าลังพัฒนาให้เกิดความก้าวหน้าในการ
บริหารจัดการ ซึ่งรวมถึงการอนุรักษ์และการปลูกป่า 
   15.12 เพ่ิมพูนการสนับสนุนในระดับโลกแก่ความพยายามที่จะต่อสู้กับการล่า การ
เคลื่อนย้ายชนิดพันธุ์คุ้มครอง รวมถึงโดยการเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่น 
  เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคน
เข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
   16.1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้ลดลง
อย่างมีนัยส าคัญ 
    16.2 ยุติการข่มเหง การแสวงหาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนุษย์ และความ
รุนแรงและการทรมานทุกรูปแบบที่มีต่อเด็ก 
   16.3 ส่งเสริมหลักนิติธรรมทั้งในระดับชาติและระหว่างประเทศ และสร้าง
หลักประกันว่าทุกคนสามารถเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียม 
   16.4 ลดการลักลอบเคลื่อนย้ายอาวุธและเงิน เสริมความแข็งแกร่งของกระบวนการ
ติดตามและการส่งคืนสินทรัพย์ที่ถูกขโมยไป และต่อสู้กับอาชญากรรมที่จัดตั้งในลักษณะองค์กรทุกรูปแบบ 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
   16.5 ลดการทุจริตในต าแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ 
   16.6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
   16.7 สร้างหลักประกันว่าจะมีกระบวนการตัดสินใจที่มีความรับผิดชอบ ครอบคลุม 
มีส่วนร่วม และมีความเป็นตัวแทนที่ดี ในทุกระดับการตัดสินใจ 
   16.8 ขยายและเสริมความแข็งแกร่งของการมีส่วนร่วมของประเทศก าลังพัฒนาใน
สถาบันที่เกี่ยวข้องกับธรรมาภิบาลโลก 
   16.9 จัดให้มีอัตลักษณ์ทางกฎหมายส าหรับทุกคน โดยรวมถึงการให้มีการจด
ทะเบียนเกิด (สูติบัตร) ภายในปี พ.ศ. 2573 
   16.10 สร้างหลักประกันว่าสาธารณชนสามารถเข้าถึงข้อมูลและมีการปกป้อง
เสรีภาพขั้นพ้ืนฐาน ตามกฎหมายภายในประเทศและความตกลงระหว่างประเทศ 
   16.11 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันระดับชาติที่เก่ียวข้อง โดยรวมถึงกระท าผ่าน
ทางความร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือสร้างขีดความสามารถในทุกระดับ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา 
เพ่ือจะป้องกันความรุนแรงและต่อสู้กับการก่อการร้ายและอาชญากรรม 
   16.12 ส่งเสริมและบังคับใช้กฎหมายและนโยบายที่ไม่เลือกปฏิบัติเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
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   เป้าหมายที่ 17 เสริมความแข็งแกร่งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลก เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   17.1 เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึงการ
สนับสนุนระหว่างประเทศไปยังประเทศก าลังพัฒนา เพ่ือปรับปรุงขีดความสามารถของประเทศในการเก็บภาษี
และรายได้อ่ืน ๆ ของรัฐ 
   17.2 ประเทศพัฒนาแล้วจะด าเนินการให้เป็นผลตามพันธกรณีเรื่องการให้ความ
ช่วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นทางการ (ODA) อย่างเต็มที่ โดยรวมถึงพันธกรณีที่ให้ไว้โดยประเทศพัฒนา
แล้วหลายประเทศที่จะบรรลุเป้าหมายการมีสัดส่วน ODA/GNI ที่ให้แก่ประเทศก าลังพัฒนา ร้อยละ 0.7 และมี
สัดส่วน ODA/GNI ที่ให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุดร้อยละ 0.15 ถึงร้อยละ 0.20 โดยผู้ให้ ODA ควรพิจารณา
ตั้งเป้าหมายที่จะให้มีสัดส่วน ODA/GNI ที่ให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 
   17.3 ระดมทรัพยากรทางการเงินส าหรับประเทศก าลังพัฒนาเพ่ิมเติม จากแหล่งที่
หลากหลาย 
   17.4 ช่วยประเทศก าลังพัฒนาในการบรรลุความยั่งยืนของหนี้ระยะยาว โดยใช้
นโยบายที่ประสานงานกันที่มุ่งส่งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก่อหนี้ การบรรเทาหนี้และการปรับโครงสร้าง
หนี้ตามความเหมาะสม และแก้ปัญหาหนี้ต่างประเทศของประเทศยากจนที่มีหนี้สินในระดับสูงเพ่ือลดการ
ประสบปัญหาหนี้ (debt distress) 
   17.5 ใช้และด าเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนส าหรับประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด 
   17.6 เพ่ิมพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภูมิภาคแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และ
ไตรภาคี และการเข้าถึงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และนวัตกรรม และยกระดับการแบ่งปันความรู้ ตามเงื่อนไขที่
ตกลงร่วมกัน โดยรวมถึงผ่านการพัฒนาการประสานงานระหว่างกลไกที่มีอยู่เดิมโดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับ
ของสหประชาชาติ และผ่านทางกลไกอ านวยความสะดวกด้านเทคโนโลยี (Technology Facilitation 
Mechanism) ของโลก 
   17.7 ส่งเสริมการพัฒนา การถ่ายทอด และการเผยแพร่เทคโนโลยี ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมให้กับประเทศก าลังพัฒนา ภายใต้เงื่อนไขที่อ านวยประโยชน์แก่ประเทศก าลังพัฒนา รวมทั้งตาม
เงื่อนไขสิทธิพิเศษตามท่ีตกลงร่วมกัน 
   17.8 ให้ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร้างขีดความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ท างานได้อย่างเต็มที่ ภายในปี พ.ศ. 
2560 และเพ่ิมพูนการใช้เทคโนโลยีสนับสนุนที่ส าคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   17.9 เพ่ิมพูนการสนับสนุนระหว่างประเทศส าหรับการด าเนินการด้านการ
เสริมสร้างขีดความสามารถที่มีประสิทธิผลและมีการตั้งเป้าในประเทศก าลังพัฒนาเพ่ือสนับสนุนแผนระดับชาติ
ที่จะด าเนินงานในทุกเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงผ่านทางความร่วมมือแบบเหนือ -ใต้ ใต้-ใต้ และ
ไตรภาค ี
   17.10 ส่งเสริมระบบการค้าพหุภาคีที่เป็นสากล มีกติกา เปิดกว้าง ไม่เลือกปฏิบัติ 
และเสมอภาค ภายใต้องค์การการค้าโลก โดยรวมถึงผ่านข้อสรุปของการเจรจาภายใต้วาระการพัฒนารอบโดฮา 
   17.11 เพ่ิมส่วนแบ่งการส่งออกของประเทศก าลังพัฒนาให้สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ 
โดยมุ่งเพ่ิมส่วนแบ่งของประเทศพัฒนาน้อยที่สุดในการส่งออกท่ัวโลกให้สูงขึ้น 2 เท่าในปี พ.ศ. 2563 
   17.12 ท าให้เกิดการด าเนินการในเวลาที่เหมาะสมในเรื่องการเข้าถึงตลาดปลอด
ภาษีและปลอดการจ ากัดปริมาณในระยะยาวส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยให้สอดคล้องกับค าตัดสินของ
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องค์การการค้าโลก โดยรวมถึงการสร้างหลักประกันว่ากฎว่าด้วยแหล่งก าเนิดสินค้าที่มีการให้สิทธิพิเศษทาง
การค้าที่ใช้กับประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจะมีความโปร่งใสและเรียบง่ายและมีส่วนช่วยอ านวยความสะดวกในการ
เข้าถึงตลาด 
   17.13 เพ่ิมพูนเสถียรภาพเศรษฐกิจมหภาคของโลก โดยรวมถึงผ่านทางการ
ประสานงานนโยบายและความสอดคล้องเชิงนโยบาย 
   17.14 สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับ
นานาชาติ บนฐานของยุทธศาสตร์การพัฒนา ที่เอ้ือประโยชน์แก่คนจน (pro-poor) และค านึงถึงความ
ละเอียดอ่อนเชิงเพศภาวะ (gender-sensitive) เพ่ือส่งเสริมให้มีการเร่งการลงทุนเพ่ือปฏิบัติการขจัดความ
ยากจน 
   17.15 เคารพพ้ืนที่ทางนโยบายและความเป็นผู้น าของแต่ละประเทศที่จะสร้างและ
ด าเนินงานตามนโยบายเพื่อการขจัดความยากจนและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
   17.16 ยกระดับหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยร่วม 
เติมเต็มโดยหุ้นส่วนความร่วมมือจากภาคส่วนที่หลากหลายซึ่งจะระดมและแบ่งปันความรู้ ความเชี่ยวชาญ
เทคโนโลยี และทรัพยากรทางการเงิน เพ่ือจะสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกประเทศ 
โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา 
    17.17 สนับสนุนและส่งเสริมหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ -
ภาคเอกชน และประชาสังคม สร้างบนประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของหุ้นส่วน 
   17.18 ยกระดับการสนับสนุนด้านการเสริมสร้างขีดความสามารถให้กับประเทศ
ก าลังพัฒนา รวมถึงประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ให้เพ่ิมการมีอยู่ของข้อมูล
ที่มีคุณภาพ ทันเวลาและเชื่อถือได้ จ าแนกตามรายได้ เพศ อายุ เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ สถาน ะการอพยพ  
ความพิการ ต าแหน่งทางภูมิศาสตร์ และคุณลักษณะอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องตามบริบทของประเทศ ภายในปี  
พ.ศ. 2563 
   17.19 ต่อยอดจากข้อริเริ่มที่มีอยู่แล้วในการพัฒนาการวัดความก้าวหน้าของการ
พัฒนาที่ยั่งยืนที่มีผลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และสนับสนุนการสร้างขีดความสามารถด้านสถิติใน
ประเทศก าลังพัฒนา ภายในปี พ.ศ. 2573 
  ส าหรับประเทศไทยเองนั้น นอกจากการพัฒนาใน 3 มิติ คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม
ตาม แนวทางของ SDGs แล้ว ประเทศไทยยังให้ความส าคัญกับมิติทางด้านวัฒนธรรมอีกด้วย และการจะบรรลุ 
ความส าเร็จของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนได้นั้น พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระมหากษัตริย์นักพัฒนาที่
ทรงได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางทั้งในประเทศและระดับนานาชาติได้พระราชทานเข็มทิศการพัฒนา ไว้ให้
ทุกภาคส่วนน้อมน าไปประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม นั่นคือ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นแนว
พระราชด าริที่ตั้งอยู่บนรากฐานของวัฒนธรรมไทย เป็นแนวทางการพัฒนาบนพ้ืนฐานของทางสายกลางและ 
ความไม่ประมาทค านึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเอง ตลอดจนใช้ความรู้ 
และคุณธรรมเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิต ซึ่งจะน าไปสู่ความสุขในการด าเนินชีวิตและสร้างสัมฤทธิผลแห่ งการ
พัฒนาที่ยั่งยืนได้อย่างแท้จริง 

 1.4 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.4.1 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค (ภาคตะวันออก) พ.ศ. 2566 - 2570  
  ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่ผ่านมา ภาคตะวันออกมีความส าคัญต่อการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากเป็นที่ตั้งของ เขตพัฒนาพิเศษ  
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ภาคตะวันออก ซึ่ งเป็นฐานอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ส า คัญของประเทศ มีโครงข่ายคมนาคมขนส่ง  
ที่มีประสิทธิภาพทั้งทางถนน ทางราง ทางอากาศ และทางทะเล และเป็นแหล่งการค้าชาย แดนกับ
ราชอาณาจักรกัมพูชาที่สามารถเชื่อมโยงการค้ากับประเทศในภูมิภาคอาเซียน และเอเชียแปซิฟิกได้อย่าง
สะดวก นอกจากนี้ ยังเป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรที่ส าคัญของประเทศ โดยเฉพาะผลไม้ สุกร ไก่ กุ้งทะเล 
รวมทั้งมีศักยภาพในการต่อยอดการพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร ขณะเดียวกัน ยังมีแหล่งท่องเที่ยว
ที่ส าคัญทั้งในระดับชาติและนานาชาติ ทั้งการท่องเที่ยวชายทะเล การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและการแพทย์ การ
ท่องเที่ยวเชิงผจญภัย และการท่องเที่ยวเชิงอารยธรรม 
  ดังนั้น ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ภาคตะวันออกจะยังคงเป็นจักรกลส าคัญในการ
สนับสนุน ให้เกิดการพลิกโฉมและขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้สามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน และสามารถ
รับมือกับ การเปลี่ยนแปลงและปรับตัวให้อยู่รอดอย่างมั่นคง ท่ามกลางสภาวะวิกฤติทั้งในระยะสั้นและระยะ
ยาว เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 “เศรษฐกิจสร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่าง
ยั่งยืน” ตามบทบาทของภาคตะวันออกที่ยังคงมุ่งเน้นการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การผลิตอาหารปลอดภัย  
ได้มาตรฐาน การท่องเที่ยวคุณภาพ การค้าชายแดน และการเป็นศูนย์กลางเชื่อมโยงการค้า การท่องเที่ยว และ 
โลจิสติกส์ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ รวมทั้งการรักษาความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  ทิศทางการพัฒนาภาค การพัฒนาภาคตะวันออกในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มุ่งเน้นการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับศักยภาพและบริบทของภาคให้เป็น “ฐานเศรษฐกิจสีเขียวชั้นน าของอาเซียน ควบคู่กับ
คุณภาพการด ารงชีวิตของประชาชนที่ดี” โดยก าหนดทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออก (Eastern Direction) 
ที่ให้ความส าคัญกับการสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน และการฟ้ืนฟูอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ใน 6 ประเด็นการพัฒนาที่ต้องบรรลุ 
(SHAREs) ได้แก่  
   (1) การพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายในพ้ืนที่ภาคตะวันออก (S-curve & New S-
curve Hub: S)  
   (2) การพัฒนาพ้ืนที่ให้มีความทันสมัย น่าอยู่ สอดรับกับความต้องการของคนทุก
กลุ่ม (High Standard Living Cities: H)  
   (3) การส่ง เสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงเกษตรและชุมชน (Agro and 
Community based Tourism: A)  
   (4) การฟ้ืนฟูอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน และเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยพิบัติทางธรรมชาติและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
(Resilience of Nature: R)  
   (5) การพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน เชื่อมโยง
เศรษฐกิจและการค้าภายในประเทศและระหว่างประเทศในอาเซียน (Economic Linkage: E)   
   (6) การผลิตผลไม้คุณภาพสูงมุ่งสู่การเป็น “มหานครผลไม้เมืองร้อนแห่งเอเชีย” และ
การผลิตอาหารและผลิตภัณฑ์สมุนไพรปลอดภัยที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง (Safe Fruit, Food and Herb Cities: S) 
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 1.4.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก (พ.ศ.2566 - 2570) (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง)            
 วิสัยทัศน์  
  “เศรษฐกิจชั้นน า พัฒนาอย่างสมดุลและย่ังยืนบนพื้นฐานสังคมเป็นสุข” 
 โดยก าหนดเป้าหมายการพัฒนา คือ  
  1. พ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกที่ดีและทันสมัยที่สุด  
  2. แหล่งสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐานและมีมูลค่าสูง  
  3. การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ  
  4. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วมและยั่งยืน  
  5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความม่ันคงปลอดภัย และเกิดการเรียนรู้ตลอดช่วงชีวิต  

 ประเด็นการพัฒนา โดยมีประเด็นการพัฒนา 5 ประเด็น ได้แก่  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมการค้า การลงทุนอุตสาหกรรม มุ่งสู่เขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออกท่ีดีและทันสมัย  
  วัตถุประสงค์ : เพ่ือส่งเสริมการค้าและการลงทุนอุตสาหกรรมในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออก 1 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด : 
   1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรมของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
   2. จ านวนโครงสร้างพื้นฐานได้รับการพัฒนาปรับปรุงให้มีคุณภาพดีข้ึน 
  แนวทางการพัฒนา : 
   1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และปรับปรุงเส้นทางคมนาคม โลจิสติกส์ให้สามารถ
รองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจและสังคม การขนส่งสินค้าและการขนส่งมวลชน และรองรับการเติบโต
ของเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
   2. พัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยี เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน รองรับ
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก และยกระดับสู่อุตสาหกรรม 4.0 
   3. ส่งเสริมการตลาด พัฒนาผู้ประกอบการ และแรงงาน เพ่ือรองรับการเติบโตของ
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
   4. พัฒนาแหล่งน้ าให้มีปริมาณกักเก็บเพ่ิมขึ้น เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของเมือง 
และ ภาคอุตสาหกรรม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาพื้นที่ให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐานและมีมูลค่าสูง  
  วัตถุประสงค์ : เพ่ือพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 ให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรที่ได้
มาตรฐานและมีมูลค่าสูง 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด : 
   1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
   2. จ านวนแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรได้รับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 
  แนวทางการพัฒนา : 
   1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านแหล่งน้ าและระบบการบริหารจัดการน้ าเพ่ือส่งเสริม
การผลิตสินค้าเกษตร 
   2. ส่งเสริม พัฒนา เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และสร้างมูลค่าให้สินค้าเกษตรมีมูลค่าสูง 
และ ปลอดภัยได้มาตรฐาน 
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   3. ส่งเสริมการตลาด และเชื่อมโยงเครือข่ายเพ่ือประชาสัมพันธ์เพ่ิมช่องทางจ าหน่าย 
   4. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
   5. ส่งเสริมการศึกษา วิจัยและพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร   
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก สินค้า และการบริการ
ด้านการท่องเที่ยว  
  วัตถุประสงค์ : เพ่ือส่งเสริม และพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวก สินค้า และบริการด้านการ
ท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ สามารถรองรับการขยายตัวภาคการท่องเที่ยว และสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด : 
   1. ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวที่เพิ่มข้ึน 
   2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยว และโครงสร้างพ้ืนฐานสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการ
ท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาและ ปรับปรุงเพิ่มขึ้น 
  แนวทางการพัฒนา : 
   1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยวให้เพียงพอ
และได้มาตรฐานรองรับการขยายตัวภาคการท่องเที่ยว 
   2. ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวภายในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 
   3. สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยว 
   4. ส่งเสริมการท่องเที่ยว และธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยว 
   5. ปรับปรุงมาตรฐานสินค้า และการตลาดด้านการท่องเที่ยว 
   6. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพเพ่ือรองรับการขยายตัว
ภาคการท่องเที่ยว 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  วัตถุประสงค์ : เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
สร้างการมีส่วนร่วมให้กับประชาชนในการบริหารจัดการและอนุรักษ์ 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด : 
   1. จ านวนพื้นที่สีเขียวที่ได้รับการฟื้นฟูและพัฒนาเพิ่มข้ึน 
   2. จ านวนกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และสัตว์ปา 
   3. จ านวนกิจกรรมที่ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   4. จ านวนกิจกรรมการบริหารจัดการขยะที่ส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 
  แนวทางการพัฒนา : 
   1. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
   2. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   3. ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสัตว์ป่าออกมารบกวนประชาชน 
   4. ปรับปรุงพื้นที่แหล่งอาหารส าหรับสัตว์ป่า 
   5. ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะทั้งบนบกและในทะเล (รวมบริเวณชายหาดและแนวปะการัง) 
   6. ป้องกันการกัดเซาะแหล่งทรัพยากรธรรมชาติ 
   7. ส่งเสริมการศึกษาและวิจัยเพ่ืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีมีความ
มั่นคงปลอดภัย และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดช่วงชีวิต 
  วัตถุประสงค์ : เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด : 
   1. ดัชนีความก้าวหน้าของคน (Human Achievement Index – HAI) เพ่ิมข้ึน 
  แนวทางการพัฒนา : 
   1. เพิ่มศักยภาพด้านการเรียนรู้ ทักษะ และเตรียมความพร้อมแก่เด็กและเยาวชน 
   2. พัฒนาทักษะอาชีพของกลุ่มแรงงาน และผู้สูงอายุ 
   3. พัฒนาคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความม่ันคง และความสงบเรียบร้อย 
   4. สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 1.4.3 เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor : EEC) 
  เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เป็นแผนยุทธศาสตร์ภายใต้ ไทยแลนด์ 4.0 ด้วยการ
พัฒนาเชิงพ้ืนที่ที่ต่อยอดความส าเร็จมาจากโครงการพัฒนาพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกหรือ
EasternSeaboard ซึ่งด าเนินมาตลอดกว่า 30 ปีที่ผ่านมา โดยส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก (สกพอ.) มีเป้าหมายหลักในการเติมเต็มภาพรวมในการส่งเสริมการลงทุนซึ่งจะเป็นการ
ยกระดับอุตสาหกรรมของประเทศเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันและท าให้ เศรษฐกิจของไทยเติบโตได้ใน
ระยะยาวโดยในระยะแรกจะเป็นการยกระดับพ้ืนที่ในเขต 3 จังหวัดคือ ชลบุรี ระยอง และฉะเชิงเทรา ให้เป็น
พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ
ผ่านกลไกการบริหารจัดการภายใต้การก ากับดูแลของ คณะกรรมการนโยบายพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ  
ภาคตะวันออกโดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 ได้มีมติเห็นชอบ
หลักการโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก โดยส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.)ได้จัดท าแผนงานพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก เพ่ือสนับสนุนการยกระดับ  
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศส่งเสริมการขยายตัวทางเศรษฐกิจ เพ่ิมการจ้างงาน ยกระดับ
คุณภาพชีวิตและรายได้ของประชาชน พ้ืนที่เป้าหมาย 3 จังหวัด คือ ชลบุรี ระยอง และฉะเชิงเทรา และจะรวม
พ้ืนที่อ่ืนที่จะมีการออกพระราชกฤษฎีกาก าหนดเพ่ิมเติม แผนงานพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก  
มีแนวทางการพัฒนาเพ่ือยกระดับการพัฒนาพ้ืนที่ต่อยอดสู่การเป็นพ้ืนที่ เศรษฐกิจชั้นน าของเอเชีย 
ประกอบด้วย 5 แนวทาง ดังนี้ 
  (1) พัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้อง
กับศักยภาพของพ้ืนที่พร้อมกับเร่งรัดการแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ให้เกิดผลในทางปฏิบัติ 
  (2) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการขนส่งเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจที่มีศักยภาพรองรับกลุ่ม
อุตสาหกรรมเป้าหมายและเชื่อมโยงสู่ตลาดโลก เพ่ือยกระดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศให้สูงขึ้น 
  (3) พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐานและบริการทางสังคม 
และสิ่งแวดล้อมที่ได้มาตรฐาน เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน สร้างสมดุลของการพัฒนา และกระจาย
ผลประโยชน์สู่ชุมชน  
  (4) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองส าคัญของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ เอ้ือต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างมีสมดุล  
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  (5) ให้สิทธิประโยชน์และการอ านวยความสะดวกเพ่ือดึงดูดอุตสาหกรรมเป้าหมาย โดยมี
อุตสาหกรรมเป้าหมาย ได้แก่ Super Cluster/Cluster ที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคต
และอุตสาหกรรมเป้าหมาย 10 ประเภท ประกอบด้วย  
   - การต่อยอด 5 อุตสาหกรรมเดิม (First S-Curve) ได้แก่ อุตสาหกรรมยานยนต์
สมัยใหม่ อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มรายได้ดีและการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ อุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ และอุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร  
   - การเติม 5 อุตสาหกรรมอนาคต (New S-Curve) ได้แก่ อุตสาหกรรมหุ่นยนต์เพ่ือ
การอุตสาหกรรม อุตสาหกรรม การบินและโลจิสติกส์ อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชี วภาพและเคมีชีวภาพ 
อุตสาหกรรมดิจิทัล และอุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร  
  นอกจากนี้ ก าหนดให้จังหวัดฉะเชิงเทราพัฒนาเป็นเมืองที่อยู่อาศัยชั้นดีที่ทันสมัยรองรับการ
ขยายตัวของกรุงเทพฯ และEEC และพัฒนาเป็นเมืองใหม่ รองรับการขยายตัวของเมืองสมาร์ทซิตี้   
(Smart City) เมืองอัจฉริยะในรูปแบบเมืองพักอาศัยที่ทันสมัยตามมาตรฐานโลก โดยเปิดพ้ืนที่รอบสถานี
รถไฟฟ้าความเร็วสูงและรถไฟรางคู่ ซึ่งเป็นพ้ืนที่รอยต่อระหว่างเมืองฉะเชิงเทรา กับจังหวัดชลบุรี ท าให้นัก
ลงทุนในพ้ืนที่สามารถเดินทางจากที่อยู่อาศัยไปยังแหล่งท างานได้อย่างสะดวกสบาย รวดเร็ว รวมถึงการขนส่ง
สินค้าทางรางที่จะมีนัยส าคัญต่อไปส าหรับจังหวัดฉะเชิงเทรา 

 1.4.4 แผนพัฒนาจังหวัดชลบุรี (พ.ศ.2566 -2570)  
 วิสัยทัศน์  
  “เมืองนวัตกรรมชั้นน า สร้างสรรค์เศรษฐกิจใหม่ สู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างสมดุลและย่ังยืน”  

 ประเด็นการพัฒนา  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  
   ยกระดับการพัฒนานวัตกรรมอุตสาหกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม และเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  
   ยกระดับให้เป็นจังหวัดท่องเที่ยวที่มีคุณภาพระดับนานาชาติ  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  
   สร้างเสริมนวัตกรรมเกษตรสู่เศรษฐกิจชีวภาพ 
 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  
   ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐาน และ
คมนาคมรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  
   สร้างสรรค์สังคมให้มั่นคงมีคุณภาพและยั่งยืน 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  
   บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด ความสมดุลและมีส่วนร่วม
อย่างยั่งยืน 
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 1.4.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี 
 วิสัยทัศน์  
  “ชลบุรีเมืองนวัตกรรม คู่อุตสาหกรรมสีเขียว การท่องเที่ยววิถีใหม่ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
พร้อมพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาล” 

 เป้าประสงค์  
  1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน ภายใต้การบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน  
  2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและยั่งยืน  
  3. ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตร / อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน  
  4. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
  5. พัฒนาอนุรักษ์ / ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติให้คงความสมบูรณ์  
  6. พัฒนาการบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ  
  7. ส่งเสริมการแก้ไขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิต / ทรัพย์สิน  
  8. เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรสู่นวัตกรรมสมัยใหม่  
  9. ยกระดับศักยภาพองค์กรสู่นวัตกรรมที่ทันสมัย  
  10. สร้างความเข้มแข็งองค์กรสู่นวัตกรรมที่ม่ันคง  

 พันธกิจ 
  1. พัฒนาระบบข้อมูลที่สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ ความร่วมมือของท้องถิ่น และ
ชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนชุมชน  
  2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน / สาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐาน และปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม  
  3. พัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่หรือโซน และยกระดับการให้บริการ 
การท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน  
  4. ส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่นให้คงอยู่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชน  
  5. พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส / ขาดโอกาสในสังคมให้ได้รับสวัสดิการ มีอาชีพที่
เหมาะสม และเยาวชนมีทักษะที่ดี  
  6. ส่งเสริมเกษตร/อุตสาหกรรมที่มีคุณภาพ/สนับสนุนการรวมกลุ่มวิสาหกิจ และเข้าถึงตลาด                                                       
  7. อนุรักษณ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรที่คงความอุดมสมบูรณ์ และพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ได้
มาตรฐาน โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม  
                  8. บริหาร / จัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาล และยกระดับความรู้ทักษะบุคลากร ตลอดจน
รูปแบบการท างานที่มุ่งเน้นสัมพันธภาพที่ดี  
                 9. พัฒนาเครือข่าย และความร่วมมือทุกภาคส่วนในการเฝ้าระวังเตือนภัยทางสังคม 
สิ่งแวดล้อม และภัยธรรมชาติ  
  10. ส่งเสริมเครือข่ายเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิต / ทรัพย์สิน  
  11. ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมสู่องค์กรที่มั่นคง  
  12. พัฒนานวัตกรรมองค์กรให้เกิดข้ึนอย่างต่อเนื่อง  
  13. พัฒนาองค์กรสู่องค์กรนวัตกรรมที่ยั่งยืน 
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ประกอบด้วย 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน / สาธารณูปโภค 
   1.1 พัฒนาประปาชุมชนที่สะอาด / พอเพียง และมีคุณภาพ  
   1.2 จัดการแหล่งน้ าให้เพียงพอ เพ่ือเป็นต้นทุนใช้ในด้านการเกษตร / อุตสาหกรรม 
/ อุปโภคบริโภค และการท่องเที่ยว  
   1.3 พัฒนาถนน / สะพานให้ได้มาตรฐาน โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วม  
   1.4ปรับปรุงเครือข่ายเส้นทางคมนาคม ความเชื่อมโยงสู่การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ             
การท่องเที่ยวและการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
   1.5 พัฒนาระบบจราจร และความปลอดภัยบนท้องถนน 
   1.6 พัฒนาระบบไฟฟ้า 
   1.7 ส่งเสริมและพัฒนาขนส่งมวลชน 
   1.8 พัฒนาระบบโทรศัพท์ และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
   1.9 พัฒนาระบบผังเมือง / และงานการควบคุมอาคาร 
   1.10 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สู่การเปลี่ยนแปลงทางนวัตกรรม 
  2. การส่งเสริมวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวสู่นวัตกรรมวิถีใหม่  
   2.1 พัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์โดยชุมชนมีส่วนร่วม
จัดการ และสร้างจุดเด่นที่เอ้ือต่อการท่องเที่ยว  
   2.2 ก าหนดโซน / รูปแบบท่องเที่ยวและบุคลากรท่องเที่ยว ภาคีทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง กับการท่องเที่ยว โดยมีแผนที่ชัดเจนร่วมกัน  
   2.3 ยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่น / วัฒนธรรมให้เชื่อมโยงกับการท่องเที่ยว และคง
เอกลักษณ์ชุมชน  
   2.4 พัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน  
   2.5 ส่งเสริมศักยภาพผู้ประกอบการในการให้บริการด้านการท่องเที่ยว  
   2.6 ส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ยั่งยืน 
   2.7 ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้คงอยู่และยั่งยืน 
   2.8 พัฒนานวัตกรรมด้านการท่องเที่ยว สู่ความเป็นเมืองอัจฉริยะ 
  3. การพัฒนาเกษตร / อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน  
   3.1 ยกระดับความรู้ / ทักษะด้านการเกษตร และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมที่เหมาะสม  
   3.2 เพ่ิมมูลค่าสินค้าการเกษตรให้ได้มาตรฐาน และรวมกลุ่มวิสาหกิจในการบริการจัดการ 
   3.3 พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับการบริหารการจัดสรรน้ า / ระบบ
นิเวศน์ที่เหมาะสม   
   3.4 สร้างความร่วมมือกับผู้ประกอบการในการพัฒนาธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
ให้ได้มาตรฐาน 
   3.5 พัฒนาเกษตรนวัตกรรมสู่การด ารงชีพที่ยั่งยืน 
  4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
   4.1 ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส/ผู้สูงอายุ/ผู้ พิการ ให้มีสวัสดิการที่ดี   
ได้มาตรฐาน มีอาชีพทางเลือกท่ีเหมาะสม  
   4.2 ส่งเสริมเด็ก / เยาวชนให้มีทักษะชีวิตที่ดี และเพ่ิมพ้ืนที่สร้างสรรค์ที่เหมาะสม  
   4.3 ส่งเสริมคุณภาพสินค้า ผลิตภัณฑ์ และความเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นสู่ระดับภาค  
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   4.4 ส่งเสริมและเพ่ิมโอกาสการมีงานท าและมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน  
   4.5 พัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งใน – นอกระบบตามอัธยาศัย และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็ก / เยาวชน โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วม  
   4.6 พัฒนาการกีฬาเด็ก / เยาวชน / ประชาชน พร้อมทั้งจัดหาสถานที่ / บ ารุงรักษา
ซ่อมแซม ให้พร้อมส าหรับการรองรับการพัฒนา  
   4.7 พัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  
   4.8 พัฒนาและส่งเสริมการป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ  
   4.9 การพัฒนาระบบสวัสดิการสังคมของประชาชน  
   4.10 พัฒนาคุณภาพชีวิตผ่านแนวคิดนวัตกรรมอย่างยั่งยืน  
   4.11 เสริมสร้างนวัตกรรมที่เข้มแข็ง สู่ระบบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
   4.12 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงวัย สู่นวัตกรรมที่เปลี่ยนแปลง 
  5. การอนุรักษ์ / ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมและพลังงาน  
   5.1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการขยะ / น้ าเสีย และมลภาวะอ่ืน ๆ ให้มีประสิทธิภาพ  
   5.2 ปลูกฝังจิตส านึกเด็ก / เยาวชน และประชาชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการ
สิ่งแวดล้อม / มีเครือข่ายเฝ้าระวังที่ดี  
   5.3 อนุรักษ์ / ฟ้ืนฟูทรัพยากรที่ดิน ป่าไม้ ทะเล ชายฝั่ง โดยการจัดการแบบบูรณาการ 
ให้คงความอุดมสมบูรณ์ยั่งยืน และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เหมาะสม  
   5.4 ส่งเสริมเครือข่าย / จัดตั้งศูนย์และกลไกเฝ้าระวังเตือนภัยด้านสิ่งแวดล้อม / ธรรมชาติ  
   5.5 นวัตกรรมสีเขียวสู่การจัดการสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
  6. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่  
   6.1 พัฒนาทักษะผู้น า ระบบข้อมูลและยกระดับการวางแผนชุมชนให้เชื่อมโยงกับ
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง  
   6.2 พัฒนาหน่วยงาน / ศักยภาพบุคลากรท้องถิ่นให้มีทักษะ / เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
และสามารถประยุกต์ความรู้ในการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ  
   6.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ  
   6.4 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงทางนวัตกรรม  
   6.5 พัฒนาศักยภาพด้านนวัตกรรมสู่องค์กรที่ทันสมัย  
   6.6 พัฒนาองค์กรสู่นวัตกรรมที่ยั่งยืน  
  7. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
   7.1 การป้องกันและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด  
   7.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมและเฝ้าระวังด้านยาเสพติด  
   7.3 ร่วมส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาให้ทุกหมู่บ้านได้มีการเล่นกีฬาเป็นประจ าทุก ๆ วัน  
   7.4 สนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
   7.5 เสริมสร้างนวัตกรรมความปลอดภัยในสังคมไทยอย่างยั่งยืน 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.1 ค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลดอนหัวฬ่อต่อสภาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 
 หลักการตามนโยบาย (ค าแถลงนายกเทศมนตรี) 
  ในการบริหารงานเทศบาลโดยยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ยึดหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน ภายใต้บทบัญญัติ
ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่14)  
พ.ศ.2562 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2542 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 แผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี นโยบายรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ยุทธศาสตร์จังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดเป็นหลักในการก าหนดนโยบายการบริหารและการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับลักษณะเขตพ้ืนที่ มุ่งมั่นพัฒนาท้องถิ่นทุกด้านอย่างเต็มศักยภาพ เพ่ือให้ท้องถิ่นมีความ
เจริญก้าวหน้าไปพร้อมกับการขยายตัวของเมืองอุตสาหกรรม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขถ้วนหน้า 
อย่างยั่งยืน ภายใต้วิสัยทัศน์ " ดอนหัวฬ่อน่าอยู่ คู่เมืองอุตสาหกรรม ผู้น าโปร่งใส ใส่ใจประชาชน สร้างคนสู่
ความเป็นเลิศ" โดยมีนโยบายดังนี้ 
  1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค 
   1. พัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรองและซอยเป็นคอนกรีตเสริมเหล็กหรือ
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตที่ได้มาตรฐาน พร้อมไฟฟ้าส่องสว่างแบบ LED ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ รวมถึงรองรับระบบ
การคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงภาคอุตสาหกรรม 
   2. พัฒนาและปรับปรุงระบบระบายน้ า โดยการขุดลอกคูคลอง ท่อระบายน้ าอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง พร้อมวางระบบป้องกันน้ าท่วมในพ้ืนที่เสี่ยงอย่างยั่งยืน 
   3. ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ และระบบประปาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ส าหรับ
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
   4. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในพ้ืนที่สาธารณะทุกแห่งและถนนทุกสายให้มีความสะอาด  
ร่มรื่น และทัศนียภาพที่สวยงาม 
   5. ก่อสร้างและปรับปรุงสะพานลอยคนข้าม ช่องข้ามทางหรือทางม้าลายในบริเวณที่
มีความเสี่ยงส าหรับคนข้ามถนน เพ่ือลดปัญหาการเกิดอุบัติเหตุ 
  2. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   1. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
   2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารโดย
ครูชาวต่างชาติอย่างพอเพียงและท่ัวถึงในทุกระดับชั้น 
   3. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา นวัตกรรมทาง
การศึกษา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   4. ยกระดับการพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน 
มีอาคารสถานที่และสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมตามวัย 
   5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพตาม
มาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
   6. เพ่ิมพ้ืนที่ส าหรับการจัดการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลให้เพียงพอและเหมาะสมตามศักยภาพ 
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   7. ท านุบ ารุงศาสนา และอนุรักษ์ไว้ซึ่งศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และ  
ภูมิปัญญาท้องถิน่ให้คงอยู่สืบไป 
  3. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   1. สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อร้ายแรง 
เช่น ไวรัสโคโรนา หรือโควิด - 19 โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการที่ชัดเจน 
   2. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านการสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพและท่ัวถึง 
   3. จัดตั้งทีมพยาบาลและบุคลากรด้านสาธารณสุข ให้ เข้าถึงผู้ป่วยติดเตียง  
ทุพพลภาพ ผู้สูงอายุ และผู้ป่วยโรคร้ายแรง โดยให้บริการแบบเชิงรุก 
   4. ยกระดับคุณภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้ าน (อสม.) ในการ
ปฏิบัติงานเพื่อชุมชน 
   5. เพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความสะอาดของบ้านเมือง และจัดเก็บขยะมูลฝอย
ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดโดยเคร่งครัด 
   6. ก าหนดมาตรการควบคุม การปล่อยน้ าเสียและมลพิษต่าง ๆ จากครัวเรือน และ
โรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชน และการท าลายสิ่งแวดล้อม 
   7. ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนที่สาธารณะ 
ศาสนสถาน สถานที่ส าคัญและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
  4. นโยบายด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 
   1. ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับ
สวัสดิการต่าง ๆ การดูแลสุขภาพอนามัยอย่างใกล้ชิดและเหมาะสม 
   2. ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดที่ครบวงจร 
เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวที่ยั่งยืน 
   3. ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สวนสาธารณะ สนามกีฬาที่เพียบพร้อมด้วยสิ่งอ านวยความ
สะดวกส าหรับการพักผ่อนหย่อนใจ การออกก าลังกายและการเล่นกีฬา ให้แก่ประชาชน อย่างเพียงพอ 
   4. ติดตั้งระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต WIFI แบบไร้สาย เพ่ือให้ประชาชนทุกคนได้
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารแบบไร้พรมแดนในทุกชุมชน 
   5. ยกระดับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการวาง
ระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระบบการจราจร และติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV ที่มีคุณภาพให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที ่
   6. ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหาอาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบแบบบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
   7. จัดตั้งศูนย์ยุติธรรมต าบล เพ่ือรับเรื่องราวร้องทุกข์ ปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนอย่างเข้าถึงได้ง่าย และมีเจ้าหน้าที่เข้าไปด าเนินการแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง 
  5. นโยบายด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ 
   1. ส่งเสริมให้พนักงานเทศบาลและเจ้าหน้าที่ ท างานแบบ Service Mind (บริการ
ด้วยใจและรอยยิ้ม) พร้อมให้บริการประชาชนทุกคนด้วยความเสมอภาค เท่าเทียมและเป็นไปตามระเบียบของ
ทางราชการ 
   2. ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างที่จอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มา
ติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ 
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   3. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบงานราชการ งานบริการสาธารณะ โดยการพัฒนา
บุคลากรของเทศบาล ให้มีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและการ
บริการประชาชนเต็มตามศักยภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงประจักษ์ 
   4. สร้างศรัทธา และการยอมรับจากชุมชน โดยการเข้าถึงประชาชนเพ่ือรับทราบ
ปัญหา ข้อเสนอแนะ และความต้องการของประชาชน เพ่ือน ามาสู่แนวทางการแก้ไขปัญหา และตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
   5. รณรงค์และป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในระบบราชการอย่างจริงจัง เพ่ือให้
ประชาชนได้รับประโยชน์จากทางราชการด้วยความเป็นธรรม 

 2.2 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 
 วิสัยทัศน์ 
  “ดอนหัวฬ่อน่าอยู่ คู่เมืองอุตสาหกรรม ผู้น าโปร่งใส ใส่ใจประชาชน สร้างคนสู่ความเป็นเลิศ” 

 ยุทธศาสตร์ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ 

 เป้าประสงค์ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค 
       1.1 การคมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัย และมีระบบสาธารณูปโภคครบถ้วน  
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
       2.1 พัฒนาด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ทั้ งด้านเทคโนโลยีทางการศึกษา  
ด้านบุคลากรทางการศึกษา และด้านสถานศึกษา 
       2.2 ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาและอนุรักษ์วัฒนธรรม และประเพณีของท้องถิ่น 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
       3.1 การบริการสาธารณสุขในเขตเทศบาลมีความทันสมัยและมีความปลอดภัย 
ได้มาตรฐานสากล 
       3.2 มีการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 
     4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง สมบูรณ์ ทั้งร่างกายและจิตใจ 
     4.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีระบบสวัสดิการที่มีความเหมาะสม 
     4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียง 
     4.4 สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ 
      5.1 การบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจสูงสุด 
      5.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในด้านต่างๆ 
      5.3 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพมากข้ึน 
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 ตัวช้ีวัด 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค                      
   1.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ หรือ 
   1.2 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน หรือ 
   1.3 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   2.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ หรือ 
   2.2 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน หรือ 
   2.3 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   3.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ หรือ 
   3.2 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน หรือ 
   3.3 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 
   4.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ หรือ 
   4.2 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน หรือ 
   4.3 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ 
   5.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ หรือ 
   5.2 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชน หรือ 
   5.3 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 

 ค่าเป้าหมาย 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคมและสาธารณูปโภค 
   1.1 จ านวนถนน/ถนนพร้อมท่อระบายน้ า ที่ท าการก่อสร้าง/ขยาย/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ร้อยละ 70 
   1.2 จ านวนไฟส่องสว่างที่ได้รับการติดตั้ง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ร้อยละ 70 
   1.3 จ านวนเส้นทางที่ขยายเขตไฟฟ้า ร้อยละ 70 
   1.4 จ านวนสถานที่สาธารณะที่ได้รับการปรับปรุง ร้อยละ 70 
   1.5 จ านวนอาคารและสถานที่ ที่ก่อสร้าง/ต่อเติม/ปรับปรุง ร้อยละ 70 
   1.6 จ านวนจุดสัญญาณไฟกะพริบ/กระจกโค้ง ที่ได้รับการติดตั้ง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ร้อยละ 70 
   1.7 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   2.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
ทางด้านการศึกษา ร้อยละ 70 
   2.2 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 70 
   2.3 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมและสนับสนุนการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด ร้อยละ 70 
   2.4 จ านวนอาคารและสถานที่ ที่ก่อสร้าง/ต่อเติม/ปรับปรุง แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา ร้อยละ 70 
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   2.5 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมและสนับสนุนท านุบ ารุงศาสนาและอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ร้อยละ 70 
   2.6 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   3.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชนในชุมชน
และการกีฬา ร้อยละ 70 
   3.2 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ในการพัฒนามาตรฐานการบริการสาธารณสุข ร้อยละ 70 
   3.3 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ในการป้องกันและควบคุมโรค และโรคอุบัติใหม่ ร้อยละ 70 
   3.4 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่รณรงค์รักษาสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 80 
   3.5 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการ ร้อยละ 70 
   3.6 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 
   4.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสวัสดิการสังคม ร้อยละ 70 
   4.2 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ป้องกัน แก้ไข และลดปัญหายาเสพติด ร้อยละ 70 
   4.3 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ร้อยละ 70 
   4.4 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมอาชีพและพัฒนารายได้ ร้อยละ 70 
   4.5 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่เข้าถึงข้อมูลทุกช่องทาง ร้อยละ 70 
   4.6 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนด้านกีฬา ร้อยละ 70 
   4.7 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริการประชาชนและระบบราชการ 
   5.1 จ านวนบุคลากรทั้งหมดที่เข้ารับการอบรมพัฒนาศักยภาพ ร้อยละ 70 
   5.2 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 70 
   5.3 จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ประชาชนมีส่วนร่วมและตรวจสอบการท างานขององค์กร ร้อยละ 80 
   5.4 ความพึงพอใจของผู้รับบริการจากแต่ละหน่วยงานภายในเทศบาลฯ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
   5.5 อ่ืน ๆ ที่แต่ละกองก าหนด 

 กลยุทธ์ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคมและสาธารณูปโภค 
   1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟฟ้าส่องสว่าง รวมถึง
รองรับระบบการคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงภาคอุตสาหกรรม 
   1.2 การพัฒนาและปรับปรุงระบบระบายน้ า โดยการขุดลอกคูคลองท่อระบายน้ า
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง พร้อมวางระบบป้องกันน้ าท่วมในพ้ืนที่เสี่ยงอย่างยั่งยืน 
   1.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในพ้ืนที่สาธารณะทุกแห่งและถนนทุกสายให้มีความสะอาด  
ร่มรื่น และทัศนียภาพที่สวยงาม 
   1.4 ก่อสร้างและปรับปรุงสะพานลอยคนข้าม ช่องข้ามทางหรือทางม้าลายในบริเวณ
ที่มีความเสี่ยง 
   1.5 การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ และระบบประปาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ส าหรับ
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
   1.6 การพัฒนาด้านอาคารสถานที่ 
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  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและ
มุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
   2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
โดยครูชาวต่างชาติอย่างพอเพียงและท่ัวถึงในทุกระดับชั้น 
   2.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา นวัตกรรม 
ทางการศึกษา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   2.4 ยกระดับการพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลให้ได้
มาตรฐาน มีอาคารสถานที่และสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมตามวัย 
   2.5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
   2.6 เพ่ิมพ้ืนที่ส าหรับการจัดการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลและสถานที่ท่องเที่ยวให้เพียงพอและเหมาะสมตามศักยภาพ 
   2.7 ท านุบ ารุงศาสนา และอนุรักษ์ไว้ซึ่งศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
   3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อร้ายแรง 
เช่น ไวรัสโคโรนา หรือโควิด -19 โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการที่ชัดเจน 
   3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านการสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่าง  
มีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 
   3.3 จัดตั้งทีมพยาบาลและบุคลากรด้านสาธารณสุข ให้เข้าถึงผู้ป่วยติดเตียง 
ทุพพลภาพ ผู้สูงอายุ และผู้ป่วยโรคร้ายแรง โดยให้บริการแบบเชิงรุก 
   3.4 ยกระดับคุณภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ในการ
ปฏิบัติงานเพื่อชุมชน 
   3.5 เพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความสะอาดของบ้านเมืองและจัดเก็บขยะมูล
ฝอยให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดโดยเคร่งครัด 
   3.6 ก าหนดมาตรการควบคุม การปล่อยน้ าเสียและมลพิษต่าง ๆ จากครัวเรือน และ
โรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชน และการท าลายสิ่งแวดล้อม 
   3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนที่สาธารณะ  
ศาสนสถาน สถานที่ส าคัญและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 
   4.1 ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับ
สวัสดิการต่างๆ การดูแลสุขภาพอนามัยอย่างใกล้ชิดทั่วถึงและเหมาะสม 
   4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดที่ครบวงจร  
เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวที่ยั่งยืน 
   4.3 ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่สวนสาธารณะ สนามกีฬาที่ เพียบพร้อมด้วยสิ่ ง 
อ านวยความสะดวกส าหรับการพักผ่อนหย่อนใจ การออกก าลังกายและการเล่นกีฬา ให้แกป่ระชาชนอย่างเพียงพอ 
   4.4 ติดตั้งระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ต WIFI แบบไร้สาย  
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   4.5 ยกระดับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการ
วางระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระบบการจราจร และติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV ที่มีคุณภาพให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที ่
   4.6 ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหาอาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบแบบบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
   4.7 จัดตั้งศูนย์ยุติธรรมต าบล เพ่ือรับเรื่องราวร้องทุกข์ ปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชนอย่างเข้าถึงได้ง่าย และมีเจ้าหน้าที่เข้าไปด าเนินการแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง 
   4.8 ส่งเสริมสนับสนุนกีฬา นันทนาการ กิจการเด็ก เยาวชนและประชาชนให้ทั่วถึง
และหลากหลาย 
   4.9 การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับการออกก าลังกายที่เหมาะสมกับทุกเพศทุกวัย 
  5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริการประชาชนและระบบราชการ 
   5.1 ส่งเสริมให้พนักงานเทศบาลและเจ้าหน้าที่ท างานแบบ Service Mind  
(บริการด้วยใจและรอยยิ้ม) โดยการส่งเข้ารับอบรม พร้อมให้บริการประชาชนทุกคนด้วยความเสมอภาค  
เท่าเทียมและเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 
   5.2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบงานราชการ งานบริการสาธารณะ โดยการ
พัฒนาบุคลากรของเทศบาลเข้าอบรม ให้มีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการและการบริการประชาชนเต็มตามศักยภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงประจักษ์ 
   5.3 รณรงค์และป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในระบบราชการอย่างจริงจัง 
เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์จากทางราชการด้วยความเป็นธรรม โดยมีตรวจสอบภายในและภายนอก
แนะน าและด าเนินการตามค าแนะน า 
   5.4 ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างที่จอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และ 
ผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ 
   5.5 สร้างศรัทธา และการยอมรับจากชุมชน โดยการเข้าถึงประชาชนเพ่ือรับทราบ
ปัญหา ข้อเสนอแนะ และความต้องการของประชาชน เพ่ือน ามาสู่แนวทางการแก้ไขปัญหา และตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
   5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและระบบการท างาน
ให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ค านึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
   5.7 พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึง
บริการต่าง ๆ ของเทศบาลได้อย่างรวดเร็ว 
   5.8 เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา
ในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) จากที่ได้ข้อมูล
ปัญหา ความต้องการ นโยบาย ศักยภาพ ตลอดจนสภาพทั่วไปของต าบลดอนหัวฬ่อทั้งในอดีตและปัจจุบัน
ตลอดจนผลกระทบจากภายนอกและภายในองค์กร สามารถวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ               
การพัฒนาในปัจจุบันได้ดังนี้ 
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  จากประเด็นหลักในการพัฒนาที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้นทั้ง 5 ประเด็น คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ                  
การพัฒนาของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ได้ดังนี ้
 จุดแข็ง (Strengths : S) 
  1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ความรู้ ความสามารถและนโยบายที่ดี 
  2. ผู้บริหารมีการมอบอ านาจ กระจายอ านาจและบริหารการจัดการที่ดี  
  3. มีการแบ่งส่วนราชการภายใน และการมอบหมายหน้าที่อย่างเป็นระบบ และมีการ
ก าหนดการปฏิบัติงานไว้อย่างชัดเจน 
  4. อาคารส านักงานและหน่วยงานในสังกัดเอ้ือต่อการอ านวยความสะดวกการบริการ
ประชาชน/มีเทคโนโลยีในการติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานภายนอก 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและติดตามการท างานของเทศบาล 
ได้ง่ายและหลากหลายช่องทาง 
  6. มีกฎหมายตามอ านาจหน้าที่ใช้บังคับในเขตพ้ืนที่ 
 จุดอ่อน (Weakness : W) 
  1. บุคลากรต าแหน่งที่มีทักษะเฉพาะไม่เพียงพอ  
  2. การบังคับใช้กฎหมายยังไม่เคร่งครัด 
  3. วัสดุ อุปกรณ์ ยังไม่เพียงพอ หรือไม่ทันสมัยต่อการปฏิบัติงาน 
 โอกาส (Opportunity : O) 
  1. มีโรงงานอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ สภาพพ้ืนที่เหมาะแก่การท าธุรกิจ 
  2. รัฐบาลสนับสนุนงบประมาณกระจายอ านาจการบริหารจัดการสู่ท้องถิ่น 
  3. ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน ภาครัฐ เอกชน จิตอาสาในการสนับสนุนด้านต่างๆ 
  4. ประชาชนให้ความสนใจและให้ความร่วมมือในการมีส่วนร่วมบริหารท้องถิ่น 
  5. มีระบบสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานทั่วไปและเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 
 อุปสรรค (Threat : T) 
  1. ประชากรแฝงมีจ านวนมาก ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตไม่ครอบคลุม  
  2. ที่ดินราคาสูง หากรัฐบาลมีโครงการพัฒนาจะต้องเวนคืนที่ดินประชาชนยังไม่ให้ความ
ร่วมมือการเวนคืนที่ดินเพื่อการก่อสร้างถนนและขยายผิวจราจร 
  3. ประชาชนบางส่วนขาดจิตส านึกที่ดี เช่น ไม่คัดแยกขยะก่อนทิ้ง การจอดรถที่ห้ามจอด  
การรุกล้ าทางเท้า 
  4. สภาพปัญหาด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ และสังคม ในระดับมหภาค เช่น ยาเสพติด  
การมั่วสุม การพนัน โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ การจราจรติดขัด ค่าครองชีพสูง ความเหลื่อมล้ า     
เป็นต้น ส่งผลกระทบต่อการบริหารงานในภาพรวม 
  5. ระเบียบกฎหมาย เปลี่ยนแปลงใหม่อยู่เสมอ ต้องแจ้งประชาชนน าไปปฏิบัติให้ทันต่อเหตุการณ์ 
  6. สถานการณ์สาธารณภัยอาจก่อให้เกิดความเสียหายอย่างรุนแรง เนื่องจากอยู่ในเขต
อุตสาหกรรมเป็นผลกระทบต่อเศรษฐกิจ 
  7. นโยบายรัฐบาล ส่งผลกระทบด้านงบประมาณของหน่วยงาน 
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 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือข้อมูล
จากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย 
สังคม การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกนี้เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะต้องด าเนินการและแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้น เป็นปัจจัยที่อยู่เหนือการควบคุมของเทศบาล มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ซึ่งสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงภายนอกนี้มีผลกระทบต่อการพัฒนาทั้งในระยะสั้นและระยะยาว จากข้อมูลต่างๆ ที่มีสามารถ
น ามาประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาได้ดังนี้ 
  (1) ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
   ความต้องการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นความต้องการอันดับแรกๆ ของประชาชนใน
พ้ืนที่และเป็นปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อความเติบโตทางเศรษฐกิจ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อจึงจ าเป็นต้องพัฒนา
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานอย่างต่อเนื่องให้ครอบคลุมทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ แต่เนื่องจากพ้ืนที่บางส่วนในเขตเทศบาล   
เป็นเขตพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรมท าให้มีประชาชนทั่วทุกภาคของประเทศเดินทางเข้ามาท างานหรือประกอบ
อาชีพในเขตนิคมอุตสาหกรรม และพักอาศัยอยู่ตามบ้านเช่าหรือหอพักในเขตต าบลดอนหัวฬ่อจ านวนมาก 
พ้ืนที่จึงมีจ ากัดท าให้เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา หลายชุมชนในพ้ืนที่ได้รับผลกระทบจากปัญหาการจราจรที่ 
หนาแน่นเพ่ิมขึ้น นอกจากนี้ในชุมชนมีประชากรต่างถิ่นมาอาศัยอยู่เป็นจ านวนมากทั้งชาวไทยและต่างด้าว    
ท าให้สภาวะแวดล้อมเปลี่ยนแปลงไปในหลายด้าน ทั้งสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ และสังคม เทศบาลจึงมีความ
จ าเป็นที่ต้องใช้การบริหารจัดการพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเติบโตของชุมชนอย่างมีทิศทาง แก้ไขปัญหาและ
ผลกระทบต่อวิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไป และผลกระทบต่อวิถีชีวิตที่เกิดขึ้นกับชุมชน ซึ่งปัญหาที่เกิดขึ้นนี้เป็นส่วน
ส าคัญที่จะท าให้ทราบถึงแนวทางที่เหมาะสมในการจัดการพัฒนาพ้ืนที่ในเขตเทศบาล การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชนในชุมชนในการให้ข้อมูลหรือแจ้งปัญหาความต้องการที่แท้จริงจะช่วยให้เทศบาลสามารถก าหนด                 
ทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ช่วยบรรเทาปัญหาและสร้างความเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนให้กับ
ท้องถิ่นได ้
  (2) ด้านเศรษฐกิจ 
   จากการชะลอตัวด้านเศรษฐกิจโลก และเศรษฐกิจของประเทศไทยที่อยู่ในสภาวะ
ถดถอย ภาวะค่าครองชีพของประชาชนที่สูงขึ้น จ านวนแรงงานที่พักอาศัยอยู่ในพ้ืนที่ การอยู่อาศัยหรือ
เคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าวหรือประชากรแฝงที่ผันแปรตามภาวะเศรษฐกิจ ล้วนมีผลกระทบต่อการบริหาร
จัดการของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ และจากรายได้ที่เทศบาลจัดเก็บเองมีไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ
ก่อให้เกิดปัญหาต่อการจัดสรรงบประมาณในการบริหารจัดการพ้ืนที่ ถึงแม้ว่าภาวะเศรษฐกิจดังกล่าวจะส่งผล
กระทบต่อประชาชนทุกกลุ่มแต่กลุ่มที่จะได้รับผลกระทบรุนแรงมากที่สุดคือผู้มีรายได้น้อย ซึ่งแต่เดิมรายได้ไม่
เพียงพอต่อการครองชีพอยู่แล้วเนื่องจากชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนต้องอาศัยเงินในการซื้อหาไม่สามารถ
ผลิตหรือเก็บเกี่ยวจากธรรมชาติรอบตัวได้เหมือนในอดีต การช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกันมีน้อยลง ท าให้ขาด
ความยืดหยุ่นในการปรับตัว ซึ่งเป็นต้นเหตุให้เกิดปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติดในชุมชนตามมา เทศบาล  
จึงต้องจัดสรรงบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าวมากขึ้น 
  (3) ด้านนโยบาย ระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับต่างๆ  
   จากแนวความคิดในการพัฒนาปรับปรุงในระบบราชการ เพ่ือให้ก้าวทันกระแสโลก 
ที่เปลี่ยนแปลงสู่ระบบดิจิทัลและเทคโนโลยีที่ทันสมัย การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพของภาคราชการจะเป็น
ส่วนส าคัญในการช่วยขับเคลื่อนให้การพัฒนาเป็นไปได้อย่างถูกทางและรวดเร็ว ทั้งนี้ ต้องควบคู่กับการ
บริหารงานที่มีหลักธรรมาภิบาล เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อจึงให้ความส าคัญอย่างยิ่งกับการเสริมสร้างศักยภาพ
และการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณภาพ เพ่ือให้สามารถบริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว ทันสมัย และถูกต้อง  
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มีการปรับใช้และพัฒนาการบริหารให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงเพ่ือให้สอดคล้องและสนองนโยบายของรัฐ 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ นี้ ท าให้กระทบต่อการวางแผนการพัฒนาและด าเนินการตามแผนพัฒนา
ของเทศบาล เพราะนโยบายของรัฐบาลที่ไม่ต่อเนื่อง ระเบียบ ข้อบังคับ หรือกฎหมายบางฉบับไม่เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงาน เทศบาลต้องท าความเข้าใจกับประชาชนถึงการมีส่วนร่วมต่อการพัฒนาตามนโยบายรัฐควบคู่ไปกับ
การสร้างส านึกความเป็นเจ้าของท้องถิ่น การสร้างความสามัคคีของคนไทยในท้องถิ่นรวมถึงการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนซึ่งเป็นสิ่งส าคัญในการปกครองท้องถิ่น เทศบาลต้องเร่งเสริมสร้างและพัฒนาช่องทางแนวทางการ
รับรู้ข่าวสาร ข้อมูล การเผยแพร่ การประชาสัมพันธ์ข่าวสารสู่สาธารณชนผ่านช่องทางต่างๆ ตลอดจนต้องให้
ความรู้ความเข้าใจในการประสานงานเพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการด าเนินการต่างๆ ระหว่างเทศบาลกับ
ประชาชน 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 ของเทศบาล
ต าบลดอนหัวฬ่อ มีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
13 แผนพัฒนาภาคตะวันออก แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ดังนี้ 



13. มีภาครัฐที่
ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ 
และตอบโจทย์

ประชาชน 

5. เป็นประตู
การค้าการ
ลงทุนและ

ยุทธศาสตร์ทาง 
โลจิสติกส์ 
ที่ส าคัญ 

ของภูมิภาค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
และสังคม
แห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 

1.เป็นประเทศ
ชั้นน าด้าน

สินค้าเกษตร
และเกษตร 

แปรรูปมูลค่าสูง 

7. มีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและ

ขนาดย่อมที่
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ 
แข่งขันได้ 

2. เป็นจุดหมาย
ของการ

ท่องเที่ยวที่เน้น
คุณภาพและ
ความย่ังยืน 

8. มีพื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่าง

ยั่งยืน 

12. มีก าลังคน
สมรรถนะสูง 

มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบ

โจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 

3. เป็นฐานการ
ผลิตยานยนต์
ไฟฟ้าที่ส าคัญ

ของโลก 

9. มีความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลง และมี

ความคุ้มครอง
ทางสังคมที่
เพียงพอ 
เหมาะสม 

10. มีเศรษฐกิจ
หมุนเวียน 
และสังคม
คาร์บอนต่ า 

4. เป็น
ศูนย์กลางทาง
การแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง 

6. เป็น
ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม 
ดิจิทัลของ
อาเซียน 

11. สามารถ
ลดความเสี่ยง
และผลกระทบ

จากภัย
ธรรมชาติและ

การ
เปลี่ยนแปลง 

สภาพ
ภูมิอากาศ 

เป้าหมาย
การพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 
(SDGs) 

1.ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพื้นที่ 

7.สร้างหลักประกันให้ทุก
คนสามารถเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่

ย่อมเยา 

 

13.ปฏิบัติการอย่าง
เร่งด่วน 

เพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดข้ึน 

 

8.ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่  
มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสม 

ส าหรับทุกคน 
 

12.สร้างหลักประกันให้
มีรูปแบบการผลิตและ

การบริโภคที่ยั่งยืน 
 

3.สร้างหลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ

ส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี
ส าหรับทุกคนในทุกวัย 

 9.สร้างโครงสร้างพื้นฐาน
ที่มีความทนทาน ส่งเสริม
การพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน และ

ส่งเสริมนวัตกรรม 
 

4.สร้างหลักประกันว่าทุก
คนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่า

เทียม และสนับสนุนโอกาส
ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

6.สร้างหลักประกันว่าจะมี
การจัดให้มีน้ าและ

สุขอนามัยส าหรับทุกคน
และมีการบริหารจัดการที่

ยั่งยืนส าหรับทุกคน 

 11.ท าให้เมืองและ 
การต้ังถ่ินฐานของ

มนุษย์มีความ
ครอบคลุม ปลอดภัย มี
ภูมิต้านทานและยั่งยืน 

5.บรรลุความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ และเสริม
อ านาจให้แก่สตรีและ

เด็กหญิง 

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และ
ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบ
นิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการ
เสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดิน และ

หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
 

16.ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี

ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุม
ในทุกระดับ 

 

17.เสริมความเข้มแข็ง
ให้แก่กลไกการด าเนินงาน
และฟื้นฟูหุ้นส่วนความ

ร่วมมือระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ พ.ศ. 2566 – 2570) 

1.ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านความมั่นคง 

2.ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน  
 

3.ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
 

4.ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6.ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ป ี

2.ยุติความหิวโหย บรรลุ
ความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการและ
ส่งเสริมเกษตรกรรมที่

ยั่งยืน 

10.ลดความไม่
เสมอภาค

ภายในประเทศ
และ 

ระหว่างประเทศ 
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โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 
 
 

1 .ยกระดับการพัฒนานวัตกรรม
อุตสาหกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

แข่งขันเศรษฐกิจอุตสาหกรรม และ
เทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

2. ยกระดับให้เป็นจังหวัด
ท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ

ระดับนานาชาต ิ
 
 

4. ยกระดับประสิทธภิาพการบริหาร
จัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้าง

พื้นฐาน และคมนาคมรองรับเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

3. สร้างเสริม
นวัตกรรมเกษตรสู่
เศรษฐกิจชีวภาพ 

 

3. การพัฒนาเกษตร/
อุตสาหกรรมให้ได้

มาตรฐาน 
 

4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่
เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 
 

5. การอนุรักษ์/
ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม

และพลังงาน 
 

ยุทธศาสตร ์

เทศบาลต าบล
ดอนหัวฬ่อ 

 

1. การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  

การคมนาคมและสาธารณูปโภค 

 

2. การพัฒนาดา้นการศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

3. การพัฒนาดา้นสาธารณสุข

และสิ่งแวดล้อม 

 

4. การพัฒนาดา้นคุณภาพชวีิต 

สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 

 

5. การพัฒนาดา้นการบรกิาร

ประชาชนและระบบราชการ 

 

5. สร้างสรรค์สังคม
ให้มั่นคงมีคุณภาพ

และยั่งยืน 
 

6. บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้เกิด ความสมดุลและมีสว่นร่วม

อย่างยั่งยืน 
 

6. การบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลสู่

นวัตกรรมสมัยใหม ่
 

7. ด้านความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 

 

ประเด็นการ
พัฒนา  

จังหวัดชลบรุ ี

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ

องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัดชลบรุ ี

1.การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน/สาธารณูปโภค 

 

2. การส่งเสริมวัฒนธรรม
และการท่องเท่ียวสู่

นวัตกรรมวิถีใหม่ใหม ่
 

เป้าหมาย
การพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 
(SDGs) 

1.ขจัดความยากจนทุก
รูปแบบในทุกพื้นที่ 

7.สร้างหลักประกันให้ทุก
คนสามารถเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่

ย่อมเยา 

 

13.ปฏิบัติการอย่าง
เร่งด่วน 

เพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดข้ึน 

 

8.ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่  
มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสม 

ส าหรับทุกคน 
 

12.สร้างหลักประกันให้
มีรูปแบบการผลิตและ

การบริโภคที่ยั่งยืน 
 

3.สร้างหลักประกันว่าคนมี
ชีวิตที่มีสุขภาพดีและ

ส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดี
ส าหรับทุกคนในทุกวัย 

 9.สร้างโครงสร้างพื้นฐาน
ที่มีความทนทาน ส่งเสริม
การพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืน และ

ส่งเสริมนวัตกรรม 
 

4.สร้างหลักประกันว่าทุก
คนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่า

เทียม และสนับสนุนโอกาส
ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

6.สร้างหลักประกันว่าจะมี
การจัดให้มีน้ าและ

สุขอนามัยส าหรับทุกคน
และมีการบริหารจัดการที่

ยั่งยืนส าหรับทุกคน 

 11.ท าให้เมืองและ 
การต้ังถ่ินฐานของ

มนุษย์มีความ
ครอบคลุม ปลอดภัย มี
ภูมิต้านทานและยั่งยืน 

5.บรรลุความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ และเสริม
อ านาจให้แก่สตรีและ

เด็กหญิง 

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และ
ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบ
นิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการ
เสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพดิน และ

หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
 

16.ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี

ประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุม
ในทุกระดับ 

 

17.เสริมความเข้มแข็ง
ให้แก่กลไกการด าเนินงาน
และฟื้นฟูหุ้นส่วนความ

ร่วมมือระดับโลกเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

 

2.ยุติความหิวโหย บรรลุ
ความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการและ
ส่งเสริมเกษตรกรรมที่

ยั่งยืน 

10.ลดความไม่
เสมอภาค

ภายในประเทศ
และ 

ระหว่างประเทศ 
 

45 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินและยุทธศาสตร์ระดับมหภาคเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ

ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคม 2 การส่งเสริมวัฒนธรรม 2 การพัฒนาด้าน 2.7 ท านุบ ารุงศาสนา และ 1 แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด
ด้านความม่ันคง มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ให้ม่ันคงมีคุณภาพ และการท่องเท่ียว การศึกษา ศาสนา อนุรักษ์ไว้ซ่ึงศิลปวัฒนธรรม ท่ัวไป เทศบาล

ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน และย่ังยืน สู่นวัตกรรมวิถีใหม่ใหม่ และวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และ
ให้ทุกคนเข้าถึงความ ภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงอยู่
ยุติธรรม และสร้าง สืบไป
สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 9 มีความยากจน 1 ขจัดความยากจน 5 สร้างสรรค์สังคม 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 7 แผนงานสร้างความ กองสวัดิการ
ด้านความม่ันคง ข้ามรุ่นลดลง และ ทุกรูปแบบในทุกพ้ืนท่ี ให้ม่ันคงมีคุณภาพ สู่เมืองนวัตกรรมน้อมน า ชีวิต สวัสดิการสังคมและ การฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ เข้มแข็งของชุมชน สังคม

มีความคุ้มครอง และย่ังยืน หลักเศรษฐกิจพอเพียง ความปลอดภัย น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร
ทางสังคมท่ีเพียงพอ เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัว
เหมาะสม ท่ีย่ังยืนย่ังยืน

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคม 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 7 แผนงานสร้างความ กองสวัดิการ
ด้านความม่ันคง มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ให้ม่ันคงมีคุณภาพ สู่เมืองนวัตกรรมน้อมน า ชีวิต สวัสดิการสังคมและ การฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ เข้มแข็งของชุมชน สังคม

ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน และย่ังยืน หลักเศรษฐกิจพอเพียง ความปลอดภัย น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร
ให้ทุกคนเข้าถึงความ เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัว
ยุติธรรม และสร้าง ท่ีย่ังยืนย่ังยืน
สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ

1

ส่วนท่ี 3
การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ
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ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 11 ท าให้เมืองและ 5 สร้างสรรค์สังคม 7 ด้านความปลอดภัย 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.5 ยกระดับการดูแลความ 2 แผนงานการรักษา ส านักปลัด
ด้านความม่ันคง อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ การต้ังถ่ินฐานของมนุษย์ ให้ม่ันคงมีคุณภาพ ในชีวิตและทรัพย์สิน ชีวิต สวัสดิการสังคมและ ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินความสงบภายใน เทศบาล

ปลอดภัย เติบโตได้ มีความครอบคลุม และย่ังยืน ความปลอดภัย ของประชาชน โดยการวาง
อย่างย่ังยืน ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน ระบบการป้องกันและ

และย่ังยืน บรรเทาสาธารณภัย ระบบ
การจราจร และติดต้ังกล้อง
วงจรปิด CCTV ท่ีมีคุณภาพ
ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 9 สร้างโครงสร้าง 5 สร้างสรรค์สังคม 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.4 ปรับปรุงอาคาร 3 แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
ด้านความม่ันคง มีประสิทธิภาพ และ พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ให้ม่ันคงมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถ

ตอบโจทย์ประชาชน ส่งเสริมการพัฒนา และย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ 
อุตสาหกรรมท่ี และผู้มาติดต่อราชการ
ครอบคลุมและย่ังยืน ให้เพียงพอและสะดวก
และส่งเสริมนวัตกรรม ในการมารับบริการ

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 9 สร้างโครงสร้าง 5 สร้างสรรค์สังคม 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.4 ปรับปรุงอาคาร 8 แผนงานการศาสนา กองการศึกษา
ด้านความม่ันคง มีประสิทธิภาพ และ พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ให้ม่ันคงมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถ วัฒนธรรมและ

ตอบโจทย์ประชาชน ส่งเสริมการพัฒนา และย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ นันทนาการ
อุตสาหกรรมท่ี และผู้มาติดต่อราชการ
ครอบคลุมและย่ังยืน ให้เพียงพอและสะดวก
และส่งเสริมนวัตกรรม ในการมารับบริการ

1
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ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคม 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.5 สร้างศรัทธา และการ 1 แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด
ด้านความม่ันคง มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ให้ม่ันคงมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ยอมรับจากชุมชน โดยการ ท่ัวไป เทศบาล

ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน และย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ เข้าถึงประชาชนเพ่ือรับทราบ
ให้ทุกคนเข้าถึงความ ปัญหา ข้อเสนอแนะ และ
ยุติธรรม และสร้าง ความต้องการของประชาชน
สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือน ามาสู่แนวทางการแก้ไข
รับผิดชอบ และ ปัญหา และตอบสนองความ
ครอบคลุมในทุกระดับ ต้องการของประชาชน

อย่างแท้จริง
1 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคม 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการ 1 แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด
ด้านความม่ันคง มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ให้ม่ันคงมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ บริหารจัดการตามหลัก ท่ัวไป เทศบาล

ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน และย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ธรรมาภิบาลและระบบการ
ให้ทุกคนเข้าถึงความ ท างานให้มีประสิทธิภาพ 
ยุติธรรม และสร้าง โปร่งใส ส่งเสริมการมี
สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ ส่วนร่วมของประชาชน 
รับผิดชอบ และ ค านึงถึงประโยชน์สุขของ
ครอบคลุมในทุกระดับ ประชาชนในท้องถ่ิน

1 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 11 ท าให้เมืองและ 5 สร้างสรรค์สังคม 7 ด้านความปลอดภัย 5 การพัฒนาด้านการ 5.8 เสริมสร้างองค์ความรู้ 2 แผนงานการรักษา ส านักปลัด
ด้านความม่ันคง อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ การต้ังถ่ินฐานของมนุษย์ ให้ม่ันคงมีคุณภาพ ในชีวิตและทรัพย์สิน บริการประชาชนและ บุคลากรและสนับสนุน ความสงบภายใน เทศบาล

ปลอดภัย เติบโตได้ มีความครอบคลุม และย่ังยืน ระบบราชการ เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการ
อย่างย่ังยืน ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน ปฏิบัติงาน

และย่ังยืน

1
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พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

2 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 9 สร้างโครงสร้าง 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 1 การพัฒนาโครงสร้าง 1 การพัฒนาด้าน 1.1 การพัฒนาและปรับปรุง 9 แผนงาน กองช่าง
ด้านการสร้างความ อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน การบริหารจัดการ พ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค โครงสร้างพ้ืนฐาน ถนนสายหลัก สายรอง อุตสาหกรรมและ
สามารถในการ ปลอดภัย เติบโตได้ ส่งเสริมการพัฒนา ภาครัฐและเอกชน การคมนาคมและ พร้อมไฟฟ้าส่องสว่าง การโยธา
แข่งขัน อย่างย่ังยืน อุตสาหกรรมท่ี โครงสร้างพ้ืนฐาน และ สาธารณูปโภค รวมถึงรองรับระบบการ

ครอบคลุมและย่ังยืน คมนาคมรองรับเขต คมนาคมขนส่งเช่ือมโยง
และส่งเสริมนวัตกรรม พัฒนาพิเศษ

ภาคตะวันออก ภาคอุตสาหกรรม
2 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 9 สร้างโครงสร้าง 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 1 การพัฒนาโครงสร้าง 1 การพัฒนาด้าน 1.5 การขยายเขตไฟฟ้า 6 แผนงานเคหะ กองช่าง
ด้านการสร้างความ อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน การบริหารจัดการ พ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค โครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณะ และระบบประปา และชุมชน
สามารถในการ ปลอดภัย เติบโตได้ ส่งเสริมการพัฒนา ภาครัฐและเอกชน การคมนาคมและ ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีส าหรับ
แข่งขัน อย่างย่ังยืน อุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมโครงสร้างพ้ืนฐาน และ สาธารณูปโภค ประชาชนอย่างท่ัวถึง

และย่ังยืน และส่งเสริม คมนาคมรองรับเขต
นวัตกรรม พัฒนาพิเศษ

ภาคตะวันออก
2 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 9 สร้างโครงสร้าง 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 1 การพัฒนาโครงสร้าง 1 การพัฒนาด้าน 1.6 การพัฒนาด้านอาคาร 9 แผนงาน กองช่าง
ด้านการสร้างความ อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน การบริหารจัดการ พ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค โครงสร้างพ้ืนฐาน สถานท่ี อุตสาหกรรมและ
สามารถในการ ปลอดภัย เติบโตได้ ส่งเสริมการพัฒนา ภาครัฐและเอกชน การคมนาคมและ การโยธา
แข่งขัน อย่างย่ังยืน อุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมโครงสร้างพ้ืนฐาน และ สาธารณูปโภค

และย่ังยืน และส่งเสริม คมนาคมรองรับเขต
นวัตกรรม พัฒนาพิเศษ

ภาคตะวันออก
2 ยุทธศาสตร์ชาติ 1 เป็นประเทศช้ันน า 12 สร้างหลักประกัน 3 สร้างเสริมนวัตกรรม 3 การพัฒนาเกษตร/ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 10 แผนงานการเกษตร กองสวัสดิการ
ด้านการสร้างความ ด้านสินค้าเกษตรและ ให้มีรูปแบบการผลิต เกษตรสู่เศรษฐกิจ อุตสาหกรรมให้ได้ ชีวิต สวัสดิการสังคมและ การฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ สังคม
สามารถในการ เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง และการบริโภคท่ีย่ังยืน ชีวภาพ มาตรฐาน ความปลอดภัย น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร
แข่งขัน เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัว

ท่ีย่ังยืนย่ังยืน

2
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พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

2 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 9 สร้างโครงสร้าง 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 1 การพัฒนาโครงสร้าง 1 การพัฒนาด้าน 1.1 การพัฒนาและปรับปรุง 9 แผนงาน อบจ.ชลบุรี
ด้านการสร้างความ อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน การบริหารจัดการ พ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค โครงสร้างพ้ืนฐาน ถนนสายหลัก สายรอง อุตสาหกรรมและ
สามารถในการ ปลอดภัย เติบโตได้ ส่งเสริมการพัฒนา ภาครัฐและเอกชน การคมนาคมและ พร้อมไฟฟ้าส่องสว่าง การโยธา
แข่งขัน อย่างย่ังยืน อุตสาหกรรมท่ี โครงสร้างพ้ืนฐาน และ สาธารณูปโภค รวมถึงรองรับระบบการ

ครอบคลุมและย่ังยืน คมนาคมรองรับเขต คมนาคมขนส่งเช่ือมโยง
และส่งเสริมนวัตกรรม พัฒนาพิเศษ

ภาคตะวันออก

2
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หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 4 สร้างหลักประกันว่า 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 2 การพัฒนาด้าน 2.1 ยกระดับคุณภาพ 3 แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
ด้านการพัฒนาและ มีประสิทธิภาพ และ ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม การศึกษา ศาสนา การศึกษาของสถานศึกษา
เสริมสร้างศักยภาพ ตอบโจทย์ประชาชน คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ และวัฒนธรรม ในสังกัดเทศบาลให้ได้
ทรัพยากรมนุษย์ และเท่าเทียม และ พอเพียง มาตรฐานและมุ่งสู่ความ

สนับสนุนโอกาสในการ เป็นเลิศทางวิชาการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 4 สร้างหลักประกันว่า 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 2 การพัฒนาด้าน 2.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 3 แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
ด้านการพัฒนาและ มีประสิทธิภาพ และ ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม การศึกษา ศาสนา การจัดการเรียนการสอน
เสริมสร้างศักยภาพ ตอบโจทย์ประชาชน คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ และวัฒนธรรม ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร
ทรัพยากรมนุษย์ และเท่าเทียม และ พอเพียง โดยครูชาวต่างชาติอย่าง

สนับสนุนโอกาสในการ พอเพียงและท่ัวถึงในทุก
เรียนรู้ตลอดชีวิต ระดับช้ัน

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 4 สร้างหลักประกันว่า 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 2 การพัฒนาด้าน 2.4 ยกระดับการพัฒนาเด็ก 3 แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
ด้านการพัฒนาและ มีประสิทธิภาพ และ ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม การศึกษา ศาสนา ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เสริมสร้างศักยภาพ ตอบโจทย์ประชาชน คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ และวัฒนธรรม สังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน
ทรัพยากรมนุษย์ และเท่าเทียม และ พอเพียง มีอาคารสถานท่ีและส่ือการ

สนับสนุนโอกาสในการ จัดประสบการณ์การเรียนรู้
เรียนรู้ตลอดชีวิต ท่ีเพียงพอและเหมาะสม

ตามวัย
3 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 4 สร้างหลักประกันว่า 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 2 การพัฒนาด้าน 2.5 พัฒนาครูและบุคลากร 3 แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
ด้านการพัฒนาและ มีประสิทธิภาพ และ ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม การศึกษา ศาสนา ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
เสริมสร้างศักยภาพ ตอบโจทย์ประชาชน คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ และวัฒนธรรม และประสิทธิภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ และเท่าเทียม และ พอเพียง ตามมาตรฐานวิชาชีพ

สนับสนุนโอกาสในการ อย่างต่อเน่ือง
เรียนรู้ตลอดชีวิต

3
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พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
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รับผิดชอบหลัก

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 4 สร้างหลักประกันว่า 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 2 การพัฒนาด้าน 2.6 เพ่ิมพ้ืนท่ีส าหรับการ 3 แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
ด้านการพัฒนาและ มีประสิทธิภาพ และ ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม การศึกษา ศาสนา จัดการศึกษา และแหล่ง
เสริมสร้างศักยภาพ ตอบโจทย์ประชาชน คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ และวัฒนธรรม เรียนรู้ของสถานศึกษา
ทรัพยากรมนุษย์ และเท่าเทียม และ พอเพียง ในสังกัดเทศบาลและ

สนับสนุนโอกาสในการ สถานท่ีท่องเท่ียว
เรียนรู้ตลอดชีวิต

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 4 สร้างหลักประกันว่า 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 2 การพัฒนาด้าน 2.7 ท านุบ ารุงศาสนา และ 8 แผนงานการศาสนา กองการศึกษา
ด้านการพัฒนาและ มีประสิทธิภาพ และ ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม การศึกษา ศาสนา อนุรักษ์ไว้ซ่ึงศิลปวัฒนธรรม วัฒนธรรมและ
เสริมสร้างศักยภาพ ตอบโจทย์ประชาชน คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ และวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และ นันทนาการ
ทรัพยากรมนุษย์ และเท่าเทียม และ พอเพียง ภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงอยู่

สนับสนุนโอกาสในการ สืบไป
เรียนรู้ตลอดชีวิต

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 4 เป็นศูนย์กลาง 3 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 3 การพัฒนาด้าน 3.1 สนับสนุนการป้องกัน 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการพัฒนาและ ทางการแพทย์และ ว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม สาธารณสุขและ และควบคุมปัญหาการ และส่ิงแวดล้อม
เสริมสร้างศักยภาพ สุขภาพมูลค่าสูง และส่งเสริมความ ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ทรัพยากรมนุษย์ เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน พอเพียง ร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา 

ในทุกวัย หรือโควิด -19 
โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า 

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 4 เป็นศูนย์กลาง 3 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 3 การพัฒนาด้าน 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการพัฒนาและ ทางการแพทย์และ ว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม สาธารณสุขและ การให้บริการด้านการ และส่ิงแวดล้อม
เสริมสร้างศักยภาพ สุขภาพมูลค่าสูง และส่งเสริมความ ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม สาธารณสุขให้แก่ประชาชน
ทรัพยากรมนุษย์ เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน พอเพียง อย่างมีประสิทธิภาพและ

ในทุกวัย ท่ัวถึง

3
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พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 4 เป็นศูนย์กลาง 12 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 3 การพัฒนาด้าน 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการพัฒนาและ ทางการแพทย์และ ให้มีรูปแบบการผลิต ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม สาธารณสุขและ การให้บริการด้านการ และส่ิงแวดล้อม
เสริมสร้างศักยภาพ สุขภาพมูลค่าสูง และการบริโภคท่ีย่ังยืน ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม สาธารณสุขให้แก่ประชาชน
ทรัพยากรมนุษย์ พอเพียง อย่างมีประสิทธิภาพและ

ท่ัวถึง
3 ยุทธศาสตร์ชาติ 10 มีเศรษฐกิจ 12 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 3 การพัฒนาด้าน 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการพัฒนาและ หมุนเวียนและสังคม ให้มีรูปแบบการผลิต ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม สาธารณสุขและ การให้บริการด้านการ และส่ิงแวดล้อม
เสริมสร้างศักยภาพ คาร์บอนต่ า และการบริโภคท่ีย่ังยืน ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม สาธารณสุขให้แก่ประชาชน
ทรัพยากรมนุษย์ พอเพียง อย่างมีประสิทธิภาพและ

ท่ัวถึง
3 ยุทธศาสตร์ชาติ 9 มีความยากจน 8 ส่งเสริมการเติบโต 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 1 แผนงานบริหารงาน กองการเจ้าหน้าท่ี
ด้านการพัฒนาและ ข้ามรุ่นลดลง และ ทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล ชีวิต สวัสดิการสังคมและ การฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ ท่ัวไป
เสริมสร้างศักยภาพ มีความคุ้มครอง ครอบคลุม และย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ความปลอดภัย น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร
ทรัพยากรมนุษย์ ทางสังคมท่ีเพียงพอ การจ้างงานเต็มท่ีมี เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัว

เหมาะสม ผลิตภาพ และการมีงาน ท่ีย่ังยืนย่ังยืน
ท่ีเหมาะสมส าหรับทุกคน

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 11 ท าให้เมืองและ 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 7 ด้านความปลอดภัย 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.6 ป้องกันปัญหายาเสพติด 4 แผนงานสาธารณสุข ส านักปลัด
ด้านการพัฒนาและ อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ การต้ังถ่ินฐานของมนุษย์ ม่ันคงมีคุณภาพและ ในชีวิตและทรัพย์สิน ชีวิต สวัสดิการสังคมและ ลดปัญหาอาชญากรรม และ เทศบาล
เสริมสร้างศักยภาพ ปลอดภัย เติบโตได้ มีความครอบคลุม ย่ังยืน ความปลอดภัย การพนัน ในเขตพ้ืนท่ี
ทรัพยากรมนุษย์ อย่างย่ังยืน ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน รับผิดชอบแบบบูรณาการ

และย่ังยืน กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
อย่างต่อเน่ือง

3
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3 ยุทธศาสตร์ชาติ 12 มีก าลังคน 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.2 ส่งเสริมและพัฒนาการ 1 แผนงานบริหารงาน กองคลัง
ด้านการพัฒนาและ สมรรถนะสูง สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ จัดระบบงานราชการ ท่ัวไป
เสริมสร้างศักยภาพ มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ งานบริการสาธารณะ โดย
ทรัพยากรมนุษย์ ตอบโจทย์การพัฒนา ให้ทุกคนเข้าถึงความ การพัฒนาบุคลากรของ

แห่งอนาคต ยุติธรรม และสร้าง เทศบาลเข้าอบรม ให้มี
สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ คุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม
รับผิดชอบ และ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ครอบคลุมในทุกระดับ ปฏิบัติราชการและ

การบริการประชาชนเต็มตาม
ศักยภาพ เกิดผลสัมฤทธ์ิ
เชิงประจักษ์

3 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 4 สร้างหลักประกันว่า 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 5 การพัฒนาด้านการ 5.4 ปรับปรุงอาคาร 3 แผนงานการศึกษา กองการศึกษา
ด้านการพัฒนาและ มีประสิทธิภาพ และ ทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม บริการประชาชนและ ส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถ
เสริมสร้างศักยภาพ ตอบโจทย์ประชาชน คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ระบบราชการ ส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ 
ทรัพยากรมนุษย์ และเท่าเทียม และ พอเพียง และผู้มาติดต่อราชการ

สนับสนุนโอกาสในการ ให้เพียงพอและสะดวก
เรียนรู้ตลอดชีวิต ในการมารับบริการ

3



55

ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
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รับผิดชอบหลัก

4.ยุทธศาสตร์ชาติ 4 เป็นศูนย์กลาง 3 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 3 การพัฒนาด้าน 3.1 สนับสนุนการป้องกัน 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการสร้าง ทางการแพทย์และ ว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม สาธารณสุขและ และควบคุมปัญหาการ และส่ิงแวดล้อม
โอกาสและความ สุขภาพมูลค่าสูง และส่งเสริมความ ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
เสมอภาคทางสังคม เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน พอเพียง ร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา 

ในทุกวัย หรือโควิด -19 
โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า 

4.ยุทธศาสตร์ชาติ 4 เป็นศูนย์กลาง 3 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 3 การพัฒนาด้าน 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการสร้าง ทางการแพทย์และ ว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม สาธารณสุขและ การให้บริการด้านการ และส่ิงแวดล้อม
โอกาสและความ สุขภาพมูลค่าสูง และส่งเสริมความ ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม สาธารณสุขให้แก่ประชาชน
เสมอภาคทางสังคม เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน พอเพียง อย่างมีประสิทธิภาพและ

ในทุกวัย ท่ัวถึง
4.ยุทธศาสตร์ชาติ 9 มีความยากจน 3 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.1 ให้การสงเคราะห์ 5 แผนงานสังคม กองสวัสดิการ
ด้านการสร้าง ข้ามรุ่นลดลง และ ว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม ชีวิต สวัสดิการสังคมและ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย สงเคราะห์ สังคม
โอกาสและความ มีความคุ้มครองทาง และส่งเสริมความ ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ความปลอดภัย ติดเตียง และผู้ด้อยโอกาส
เสมอภาคทางสังคม สังคมท่ีเพียงพอ เป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน พอเพียง ให้ได้รับสวัสดิการต่างๆ 

เหมาะสม ในทุกวัย การดูแลสุขภาพอนามัย
อย่างใกล้ชิดท่ัวถึงและ
เหมาะสม

4 ยุทธศาสตร์ชาติ 9 มีความยากจน 5 บรรลุความเท่าเทียม 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 4 การพัฒนาคุณภาพ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพ 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุน 7 แผนงานสร้างความ กองสวัสดิการ
ด้านการสร้าง ข้ามรุ่นลดลง และ ระหว่างเพศ และเสริม ม่ันคงมีคุณภาพและ ชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม ชีวิต สวัสดิการสังคมและ การฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ เข้มแข็งของชุมชน สังคม
โอกาสและความ มีความคุ้มครองทาง อ านาจให้แก่สตรีและ ย่ังยืน น้อมน าหลักเศรษฐกิจ ความปลอดภัย น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร 
เสมอภาคทางสังคม สังคมท่ีเพียงพอ เด็กหญิง พอเพียง เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัว

เหมาะสม ท่ีย่ังยืนย่ังยืน

4
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5 ยุทธศาสตร์ชาติ 8 มีพ้ืนท่ีและเมือง 9 สร้างโครงสร้าง 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 1 การพัฒนาโครงสร้าง 1 การพัฒนาด้าน 1.2 การพัฒนาและปรับปรุง 6 แผนงานเคหะและ กองช่าง
ด้านการสร้างการ อัจฉริยะท่ีน่าอยู่ พ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน การบริหารจัดการ พ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบระบายน้ า โดยการ ชุมชน
เติบโตบนคุณภาพ ปลอดภัย เติบโต ส่งเสริมการพัฒนา ภาครัฐและเอกชน การคมนาคมและ ขุดลอกคูคลองท่อระบายน้ า
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ ได้อย่างย่ังยืน อุตสาหกรรมท่ี โครงสร้างพ้ืนฐาน และ สาธารณูปโภค อย่างสม่ าเสมอและต่อเน่ือง 
ส่ิงแวดล้อม ครอบคลุมและย่ังยืน คมนาคมรองรับ พร้อมวางระบบป้องกัน

และส่งเสริมนวัตกรรม เขตพัฒนาพิเศษ น้ าท่วมในพ้ืนท่ีเส่ียง
ภาคตะวันออก อย่างย่ังยืน

5 ยุทธศาสตร์ชาติ 10 มีเศรษฐกิจ 6 สร้างหลักประกันว่า 6 บริหารจัดการ 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟู 3 การพัฒนาด้าน 3.6 ก าหนดมาตรการควบคุม 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการสร้างการ หมุนเวียนและสังคม จะมีการจัดให้มีน้ าและ ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน สาธารณสุขและ การปล่อยน้ าเสียและ และส่ิงแวดล้อม
เติบโตบนคุณภาพ คาร์บอนต่ า สุขอนามัยส าหรับทุกคน และส่ิงแวดล้อมให้เกิด ส่ิงแวดล้อม มลพิษต่าง ๆ จากครัวเรือน 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ และมีการบริหารจัดการ ความสมดุลและ และโรงงานอุตสาหกรรม 
ส่ิงแวดล้อม ท่ีย่ังยืนส าหรับทุกคน มีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อ

สุขภาพอนามัยของประชาชน
และการท าลายส่ิงแวดล้อม

5 ยุทธศาสตร์ชาติ 10 มีเศรษฐกิจ 12 สร้างหลักประกัน 6 บริหารจัดการ 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟู 3 การพัฒนาด้าน 3.6 ก าหนดมาตรการควบคุม 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการสร้างการ หมุนเวียนและสังคม ให้มีรูปแบบการผลิต ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน สาธารณสุขและ การปล่อยน้ าเสียและ และส่ิงแวดล้อม
เติบโตบนคุณภาพ คาร์บอนต่ า และการบริโภคท่ีย่ังยืน และส่ิงแวดล้อมให้เกิด ส่ิงแวดล้อม มลพิษต่าง ๆ จากครัวเรือน 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ ความสมดุลและ และโรงงานอุตสาหกรรม 
ส่ิงแวดล้อม มีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อ

สุขภาพอนามัยของประชาชน
และการท าลายส่ิงแวดล้อม

5
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5 ยุทธศาสตร์ชาติ 10 มีเศรษฐกิจ 6 สร้างหลักประกันว่า 6 บริหารจัดการ 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟู 3 การพัฒนาด้าน 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจ 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการสร้างการ หมุนเวียนและสังคม จะมีการจัดให้มีน้ าและ ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน สาธารณสุขและ จิตอาสาทุกภาคส่วนในการ และส่ิงแวดล้อม
เติบโตบนคุณภาพ คาร์บอนต่ า สุขอนามัยส าหรับทุกคน และส่ิงแวดล้อมให้เกิด ส่ิงแวดล้อม ดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ และมีการบริหารจัดการ ความสมดุลและ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญ
ส่ิงแวดล้อม ท่ีย่ังยืนส าหรับทุกคน มีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

ของท้องถ่ิน
5 ยุทธศาสตร์ชาติ 10 มีเศรษฐกิจ 12 สร้างหลักประกัน 6 บริหารจัดการ 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟู 3 การพัฒนาด้าน 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจ 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการสร้างการ หมุนเวียนและสังคม ให้มีรูปแบบการผลิต ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและพลังงาน สาธารณสุขและ จิตอาสาทุกภาคส่วนในการ และส่ิงแวดล้อม
เติบโตบนคุณภาพ คาร์บอนต่ า และการบริโภคท่ีย่ังยืน ส่ิงแวดล้อมให้เกิด ส่ิงแวดล้อม ดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ ความสมดุลและ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญ
ส่ิงแวดล้อม มีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

ของท้องถ่ิน
5 ยุทธศาสตร์ชาติ 10 มีเศรษฐกิจ 15 ปกป้อง ฟ้ืนฟู และ 6 บริหารจัดการ 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟู 3 การพัฒนาด้าน 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจ 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการสร้างการ หมุนเวียนและสังคม สนับสนุนการใช้ระบบ ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน สาธารณสุขและ จิตอาสาทุกภาคส่วนในการ และส่ิงแวดล้อม
เติบโตบนคุณภาพ คาร์บอนต่ า นิเวศบนบกอย่างย่ังยืน และส่ิงแวดล้อมให้เกิด ส่ิงแวดล้อม ดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืน ความสมดุลและ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญ
ส่ิงแวดล้อม ต่อสู้การกลายสภาพ มีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

เป็นทะเลทราย ของท้องถ่ิน
หยุดการเส่ือมโทรม
ของท่ีดินและฟ้ืน
สภาพดิน และหยุดย้ัง
การสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ

5
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5 ยุทธศาสตร์ชาติ 10 มีเศรษฐกิจ 12 สร้างหลักประกัน 6 บริหารจัดการ 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟู 3 การพัฒนาด้าน 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจ 6 แผนงานเคหะและ กองสาธารณสุข
ด้านการสร้างการ หมุนเวียนและสังคม ให้มีรูปแบบการผลิต ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน สาธารณสุขและ จิตอาสาทุกภาคส่วนในการ ชุมชน และส่ิงแวดล้อม
เติบโตบนคุณภาพ คาร์บอนต่ า และการบริโภคท่ีย่ังยืน และส่ิงแวดล้อมให้เกิด ส่ิงแวดล้อม ดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ ความสมดุลและ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญ
ส่ิงแวดล้อม มีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

ของท้องถ่ิน

5
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6 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย  11 ท าให้เมืองและ 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 1 การพัฒนาโครงสร้าง 1 การพัฒนาด้าน 1.6 การพัฒนาด้านอาคาร 1 แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด
ด้านการปรับสมดุล มีประสิทธิภาพ และ การต้ังถ่ินฐานของมนุษย์ การบริหารจัดการ พ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค โครงสร้างพ้ืนฐาน สถานท่ี ท่ัวไป เทศบาล
และพัฒนาระบบ ตอบโจทย์ประชาชน มีความครอบคลุม ภาครัฐและเอกชน การคมนาคมและ
การบริหารจัดการ ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน โครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค
ภาครัฐ และย่ังยืน และคมนาคมรองรับ

เขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 12 มีก าลังคน 4 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 2 การพัฒนาด้าน 2.3 ส่งเสริมการจัดการ 1 แผนงานบริหารงาน กองการเจ้าหน้าท่ี
ด้านการปรับสมดุล สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ ว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล การศึกษา ศาสนา เรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยี ท่ัวไป
และพัฒนาระบบ อย่างต่อเน่ือง คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ และวัฒนธรรม ทางการศึกษา นวัตกรรม
การบริหารจัดการ ตอบโจทย์การพัฒนา และเท่าเทียม และ ทางการศึกษา และ
ภาครัฐ แห่งอนาคต สนับสนุนโอกาสในการ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

เรียนรู้ตลอดชีวิต
6 ยุทธศาสตร์ชาติ 12 มีก าลังคน 4 สร้างหลักประกัน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 2 การพัฒนาด้าน 2.5 พัฒนาครูและบุคลากร 1 แผนงานบริหารงาน กองการเจ้าหน้าท่ี
ด้านการปรับสมดุล สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ ว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมี ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล การศึกษา ศาสนา ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ ท่ัวไป
และพัฒนาระบบ อย่างต่อเน่ือง คุณภาพอย่างครอบคลุม ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ และวัฒนธรรม และประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ ตอบโจทย์การพัฒนา และเท่าเทียม และ ตามมาตรฐานวิชาชีพ
ภาครัฐ แห่งอนาคต สนับสนุนโอกาสในการ อย่างต่อเน่ือง

เรียนรู้ตลอดชีวิต

6



60

ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 12 มีก าลังคน 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 2 การพัฒนาด้าน 2.5 พัฒนาครูและบุคลากร 1 แผนงานบริหารงาน กองการเจ้าหน้าท่ี
ด้านการปรับสมดุล สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล การศึกษา ศาสนา ทางการศึกษาให้มีคุณภาพ ท่ัวไป
และพัฒนาระบบ อย่างต่อเน่ือง เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ และวัฒนธรรม และประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ ตอบโจทย์การพัฒนา ให้ทุกคนเข้าถึงความ ตามมาตรฐานวิชาชีพ
ภาครัฐ แห่งอนาคต ยุติธรรม และสร้าง อย่างต่อเน่ือง

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 12 มีก าลังคน 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.2 ส่งเสริมและพัฒนาการ 1 แผนงานบริหารงาน กองการเจ้าหน้าท่ี
ด้านการปรับสมดุล สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ จัดระบบงานราชการ ท่ัวไป
และพัฒนาระบบ อย่างต่อเน่ือง เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ งานบริการสาธารณะ โดย
การบริหารจัดการ ตอบโจทย์การพัฒนา ให้ทุกคนเข้าถึงความ การพัฒนาบุคลากรของ
ภาครัฐ แห่งอนาคต ยุติธรรม และสร้าง เทศบาลเข้าอบรม ให้มี

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ คุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม
รับผิดชอบ และ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ครอบคลุมในทุกระดับ ปฏิบัติราชการและ

การบริการประชาชนเต็มตาม
ศักยภาพ เกิดผลสัมฤทธ์ิ
เชิงประจักษ์

6
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ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 12 มีก าลังคน 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.4 ปรับปรุงอาคาร 1 แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด
ด้านการปรับสมดุล สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถ ท่ัวไป เทศบาล
และพัฒนาระบบ อย่างต่อเน่ือง เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ 
การบริหารจัดการ ตอบโจทย์การพัฒนา ให้ทุกคนเข้าถึงความ และผู้มาติดต่อราชการ
ภาครัฐ แห่งอนาคต ยุติธรรม และสร้าง ให้เพียงพอและสะดวก

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ ในการมารับบริการ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 12 มีก าลังคน 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการ 1 แผนงานบริหารงาน กองการเจ้าหน้าท่ี
ด้านการปรับสมดุล สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ บริหารจัดการตามหลัก ท่ัวไป
และพัฒนาระบบ อย่างต่อเน่ือง เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ธรรมาภิบาลและระบบการ
การบริหารจัดการ ตอบโจทย์การพัฒนา ให้ทุกคนเข้าถึงความ ท างานให้มีประสิทธิภาพ 
ภาครัฐ แห่งอนาคต ยุติธรรม และสร้าง โปร่งใส ส่งเสริมการมี

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ ส่วนร่วมของประชาชน 
รับผิดชอบ และ ค านึงถึงประโยชน์สุขของ
ครอบคลุมในทุกระดับ ประชาชนในท้องถ่ิน

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการ 1 แผนงานบริหารงาน กองคลัง
ด้านการปรับสมดุล มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม การบริหารจัดการ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ บริหารจัดการตามหลัก ท่ัวไป
และพัฒนาระบบ ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ภาครัฐและเอกชน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ธรรมาภิบาลและระบบการ
การบริหารจัดการ ให้ทุกคนเข้าถึงความ โครงสร้างพ้ืนฐาน ท างานให้มีประสิทธิภาพ 
ภาครัฐ ยุติธรรม และสร้าง และคมนาคมรองรับ โปร่งใส ส่งเสริมการมี

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ เขตพัฒนาพิเศษ ส่วนร่วมของประชาชน 
รับผิดชอบ และ ภาคตะวันออก ค านึงถึงประโยชน์สุขของ
ครอบคลุมในทุกระดับ ประชาชนในท้องถ่ิน

6
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ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการ 1 แผนงานบริหารงาน กองการเจ้าหน้าท่ี
ด้านการปรับสมดุล มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ บริหารจัดการตามหลัก ท่ัวไป
และพัฒนาระบบ ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ธรรมาภิบาลและระบบการ
การบริหารจัดการ ให้ทุกคนเข้าถึงความ ท างานให้มีประสิทธิภาพ 
ภาครัฐ ยุติธรรม และสร้าง โปร่งใส ส่งเสริมการมี

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ ส่วนร่วมของประชาชน 
รับผิดชอบ และ ค านึงถึงประโยชน์สุขของ
ครอบคลุมในทุกระดับ ประชาชนในท้องถ่ิน

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 9 มีความยากจน 1 ขจัดความยากจน 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการ 7 แผนงานสร้างความ กองสวัสดิการ
ด้านการปรับสมดุล ข้ามรุ่นลดลง และ ทุกรูปแบบในทุกพ้ืนท่ี ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ บริหารจัดการตามหลัก เข้มแข็งของชุมชน สังคม
และพัฒนาระบบ มีความคุ้มครอง ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ ธรรมาภิบาลและระบบ
การบริหารจัดการ ทางสังคมท่ีเพียงพอ การท างานให้มีประสิทธิภาพ
ภาครัฐ เหมาะสม โปร่งใส ส่งเสริมการมี

ส่วนร่วมของประชาชน 
ค านึงถึงประโยชน์สุขของ
ประชาชนในท้องถ่ิน

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.7 พัฒนาระบบการบริการ 1 แผนงานบริหารงาน ส านักปลัด
ด้านการปรับสมดุล มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ให้มีความสะดวก รวดเร็ว ท่ัวไป เทศบาล/
และพัฒนาระบบ ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ โดยประชาชนสามารถเข้าถึง กองยุทธศาสตร์
การบริหารจัดการ ให้ทุกคนเข้าถึงความ บริการต่าง ๆ ของเทศบาล และงบประมาณ
ภาครัฐ ยุติธรรม และสร้าง ได้อย่างรวดเร็ว

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ

6
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ท่ี
ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13

SDGs ยุทธศาสตร์จังหวัด
ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาของ อปท. ใน
เขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ (อปท.) กลยุทธ์ แผนงาน
หน่วยงานท่ี

รับผิดชอบหลัก

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.7 พัฒนาระบบการบริการ 4 แผนงานสาธารณสุข กองสาธารณสุข
ด้านการปรับสมดุล มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ให้มีความสะดวก รวดเร็ว และส่ิงแวดล้อม
และพัฒนาระบบ ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ โดยประชาชนสามารถเข้าถึง
การบริหารจัดการ ให้ทุกคนเข้าถึงความ บริการต่าง ๆ ของเทศบาล
ภาครัฐ ยุติธรรม และสร้าง ได้อย่างรวดเร็ว

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.7 พัฒนาระบบการบริการ 5 แผนงานสังคม กองสวัสดิการ
ด้านการปรับสมดุล มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม การบริหารจัดการ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ให้มีความสะดวก รวดเร็ว สงเคราะห์ สังคม
และพัฒนาระบบ ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ภาครัฐและเอกชน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ โดยประชาชนสามารถเข้าถึง
การบริหารจัดการ ให้ทุกคนเข้าถึงความ โครงสร้างพ้ืนฐาน บริการต่าง ๆ ของเทศบาล
ภาครัฐ ยุติธรรม และสร้าง และคมนาคมรองรับ ได้อย่างรวดเร็ว

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ เขตพัฒนาพิเศษ
รับผิดชอบ และ ภาคตะวันออก
ครอบคลุมในทุกระดับ

6 ยุทธศาสตร์ชาติ 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย 16 ส่งเสริมสังคมท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ 6 การบริหารจัดการ 5 การพัฒนาด้านการ 5.7 พัฒนาระบบการบริการ 6 แผนงานเคหะ กองสาธารณสุข
ด้านการปรับสมดุล มีประสิทธิภาพ และ สงบสุขและครอบคลุม ม่ันคงมีคุณภาพและ ตามหลักธรรมาภิบาล บริการประชาชนและ ให้มีความสะดวก รวดเร็ว และชุมชน และส่ิงแวดล้อม
และพัฒนาระบบ ตอบโจทย์ประชาชน เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ย่ังยืน สู่นวัตกรรมสมัยใหม่ ระบบราชการ โดยประชาชนสามารถเข้าถึง
การบริหารจัดการ ให้ทุกคนเข้าถึงความ บริการต่าง ๆ ของเทศบาล
ภาครัฐ ยุติธรรม และสร้าง ได้อย่างรวดเร็ว

สถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ

6



ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การ
คมนาคมและสาธารณูปโภค
1.1 กลยุทธ์การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง 
พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่ง
เช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม

   (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 72 331,251,000   4 4,550,000      6 9,030,000      3 1,900,000      3 61,000,000     88 407,731,000   
1.2 กลยุทธ์การพัฒนาและปรับปรุงระบบระบายน ้า โดย
การขุดลอกคูคลองท่อระบายน ้าอย่างสม้่าเสมอและต่อเน่ือง
 พร้อมวางระบบป้องกันน ้าท่วมในพื นท่ีเส่ียงอย่างย่ังยืน

   (6) แผนงานเคหะและชุมชน 1 200,000         1 200,000         1 200,000         1 200,000         1 200,000         5 1,000,000       
1.5 กลยุทธ์การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ และระบบประปา
ให้ครอบคลุมทุกพื นท่ีส้าหรับประชาชนอย่างท่ัวถึง

   (6) แผนงานเคหะและชุมชน 7 3,786,300      7 3,786,300       
1.6 กลยุทธ์การพัฒนาด้านอาคารสถานท่ี

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 1,440,000      2 3,600,000      2 3,600,000      2 3,600,000      2 3,600,000      9 15,840,000     
   (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 19,800,000     1 19,800,000     

รวม 82 356,477,300 7 8,350,000 9 12,830,000 6 5,700,000 6 64,800,000 110 448,157,300

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
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ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

2.1 กลยุทธ์ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ

   (3) แผนงานการศึกษา 25 11,722,460     23 12,175,230     24 12,817,350     22 13,139,460     23 13,811,580     117 63,666,080     
2.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารโดยครูชาวต่างชาติอย่าง
พอเพียงและท่ัวถึงในทุกระดับชั น

   (3) แผนงานการศึกษา 3 3,380,000      3 3,810,000      3 4,310,000      3 4,860,000      3 5,360,000      15 21,720,000     
2.3 กลยุทธ์ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยี
ทางการศึกษา นวัตกรรมทางการศึกษา และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 50,000          1 50,000          2 100,000         
2.4 กลยุทธ์ยกระดับการพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน มีอาคารสถานท่ี และส่ือ
การจัดประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมตามวัย

   (3) แผนงานการศึกษา 8 735,800         8 792,400         8 849,000         8 905,600         8 962,200         40 4,245,000       

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
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ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2.5 กลยุทธ์พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพ และประสิทธิภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอย่าง
ต่อเน่ือง

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 450,000         1 400,000         1 450,000         1 450,000         1 450,000         6 2,200,000       
   (3) แผนงานการศึกษา 1 42,000          1 42,000          1 42,000          1 42,000          1 42,000          5 210,000         
2.6 กลยุทธ์เพ่ิมพื นท่ีส้าหรับการจัดการศึกษา และแหล่ง
เรียนรู้ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลและสถานท่ีท่องเท่ียว
ให้เพียงพอและเหมาะสมตามศักยภาพ

   (3) แผนงานการศึกษา 1 50,000          1 50,000          1 50,000          1 50,000          1 50,000          5 250,000         
2.6 กลยุทธ์ท้านุบ้ารุงศาสนา และอนุรักษ์ไว้ซ่ึง
ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ให้คงอยู่สืบไป

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 500,000         1 500,000         1 500,000         1 500,000         1 500,000         5 2,500,000       
   (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 7 630,000         7 640,000         7 715,000         7 705,000         7 810,000         35 3,500,000       

รวม 48 17,510,260 45 18,409,630 47 19,783,350 44 20,652,060 46 22,035,780 230 98,391,080

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
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ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

3.1 กลยุทธ์สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื อร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิค
 - 19 โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการ
ก้าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

   (4) แผนงานสาธารณสุข 5 340,000         5 340,000         5 340,000         5 340,000         5 340,000         25 1,700,000       
3.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้าน
สาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง

   (4) แผนงานสาธารณสุข 23 475,000         23 500,000         23 530,000         23 565,000         23 550,000         115 2,620,000       
3.6 กลยุทธ์ก้าหนดมาตรการควบคุม การปล่อยน ้าเสียและ
มลพิษต่างๆ จากครัวเรือน และโรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือ
ป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชนและการ
ท้าลายส่ิงแวดล้อม

   (4) แผนงานสาธารณสุข 2 120,000         2 120,000         2 120,000         2 120,000         2 120,000         10 600,000         
3.7 กลยุทธ์ปลูกจิตส้านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนใน
การดูแลรักษาพื นท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส้าคัญ
และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน

   (4) แผนงานสาธารณสุข 5 95,000          5 95,000          5 95,000          5 95,000          5 95,000          25 475,000         
   (6) แผนงานเคหะและชุมชน 8 155,000         8 155,000         8 155,000         8 155,000         8 155,000         40 775,000         

รวม 43 1,185,000 43 1,210,000 43 1,240,000 43 1,275,000 43 1,260,000 215 6,170,000

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
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ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการ
สังคมและความปลอดภัย
4.1 กลยุทธ์ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง
 และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับสวัสดิการต่างๆ การดูแลสุขภาพ
อนามัยอย่างใกล้ชิดท่ัวถึงและเหมาะสม

   (5) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 225,000         4 225,000         4 225,000         4 225,000         4 225,000         20 1,125,000       
4.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่ม
สนใจ น้าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร เพ่ือสร้างรายได้ใน
ครอบครัวท่ีย่ังยืน

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 120,000         1 120,000         1 120,000         1 120,000         1 120,000         5 600,000         
   (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 280,000         4 180,000         4 180,000         4 180,000         4 180,000         21 1,000,000       
   (10) แผนงานการเกษตร 1 20,000          1 20,000          1 20,000          1 20,000          1 20,000          5 100,000         
4.5 กลยุทธ์ยกระดับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน โดยการวางระบบการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ระบบการจราจรและติดตั งกล้องวงจร
ปิด CCTV ท่ีมีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพื นท่ี

   (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 418,710         1 418,710         

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
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ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4.6 กลยุทธ์ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหา อาชญากรรม
 และการพนัน ในเขตพื นท่ีรับผิดชอบแบบบูรณการกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

   (4) แผนงานสาธารณสุข 2 170,000         2 170,000         2 170,000         2 170,000         2 170,000         10 850,000         
   (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 60,000          1 60,000          1 60,000          1 60,000          1 60,000          5 300,000         
4.8 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนกีฬา นันทนาการ กิจการเด็ก
เยาวชนและประชาชนให้ท่ัวถึงและหลากหลาย

   (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 10 930,000         9 946,000         10 1,097,000      9 1,108,000      10 1,244,000      48 5,325,000       
รวม 25 2,223,710 22 1,721,000 23 1,872,000 22 1,883,000 23 2,019,000 115 9,718,710

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 
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ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและ
ระบบราชการ
5.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบงานราชการ 
งานบริการสาธารณะ โดยการพัฒนาบุคลากรของเทศบาล
เข้าอบรมให้มีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและการบริการประชาชน
เต็มตามศักยภาพ เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงประจักษ์

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 1,460,000      3 1,470,000      3 1,480,000      3 1,490,000      3 1,500,000      15 7,400,000       
5.4 กลยุทธ์ปรับปรุงอาคารส้านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถ
ส้าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้
เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 1,200,000      2 1,350,000      2 1,500,000      2 1,650,000      2 1,800,000      10 7,500,000       
   (3) แผนงานการศึกษา 4 350,000         4 350,000         4 350,000         4 350,000         4 350,000         20 1,750,000       
   (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 2 10,000          2 10,000          2 10,000          2 10,000          2 10,000          10 50,000           

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
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ผ. 01
ยุทธศาสตร์

กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5.5 กลยุทธ์สร้างศรัทธา และการยอมรับจากชุมชน โดยการ
เข้าถึงประชาชนเพ่ือรับทราบปัญหา ข้อเสนอแนะ และ
ความต้องการของประชาชน เพ่ือน้ามาสู่แนวทางการแก้ไข
ปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่าง
แท้จริง

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 650,000         1 650,000         1 650,000         1 650,000         1 650,000         5 3,250,000       
5.6 กลยุทธ์ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมมาภิบาลและระบบการท้างานให้มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ส่งเสริมการมส่วนร่วมของประชาชนค้านึงถึง
ประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถ่ิน

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5 2,130,000      5 2,180,000      5 2,230,000      5 2,280,000      5 2,330,000      25 11,150,000     
   (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 20,000          1 20,000          1 20,000          1 20,000          1 20,000          5 100,000         
5.7 กลยุทธ์พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก 
รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของ
เทศบาล ได้อย่างรวดเร็ว

   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 5,360,400      2 50,400          2 50,400          2 50,400          2 50,400          11 5,562,000       
   (4) แผนงานสาธารณสุข 3 300,000         3 300,000         3 300,000         3 300,000         3 300,000         15 1,500,000       
   (5) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 80,000          1 80,000          1 80,000          1 80,000          1 80,000          5 400,000         
   (6) แผนงานเคหะและชุมชน 2 1,600,000      2 1,600,000      2 1,600,000      2 1,600,000      2 16,000,000     10 22,400,000     
5.8 กลยุทธ์เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุน
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน

   (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 1,525,000      1 100,000         1 100,000         1 100,000         1 100,000         7 1,925,000       
รวม 30 14,685,400 27 8,160,400 27 8,370,400 27 8,580,400 27 23,190,400 138 62,987,000

รวมท้ังส้ิน 228 392,081,670 144 37,851,030 149 44,095,750 142 38,090,460 145 113,305,180 808 625,424,090

รวม 5 ปี ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

การคมนาคมและสาธารณูปโภค 

 

 

 



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างถนน - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 9,000,000    -             -             -             -             - บริเวณถนน - การคมนาคม กองช่าง

ค.ส.ล. พร้อมวางท่อ ในการสัญจร และเพ่ิม ความหนา 0.20 เมตร หนองไผ่กลางดอน - สะดวก รวดเร็ว 
ระบายน้ าชนิดท่อเหล่ียม ประสิทธิภาพการระบายน้ า ความกว้าง 2.50 เมตร มาบสามเกลียว ปลอดภัย และมี
(Box Culvert) บริเวณ ความยาว 748.00 เมตร มีถนนและทาง การระบายน้ าท่ีดี
ถนนหนองไผ่กลางดอน - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ระบายน้ า 1 สาย
มาบสามเกลียว หมู่ท่ี 2 ชนิดท่อเหล่ียม  (Box Culvert)

ขนาด 1.20 x 1.20 เมตร 
ความยาว 697.00 เมตร
พร้อมบ่อพักทุกระยะไม่เกิน
15.00 เมตร เม่ือรวมความยาว
ท่อระบายน้ าชนิดท่อเหล่ียม
(Box Culvert) กับบ่อพัก
แล้วไม่น้อยกว่า 748.00 เมตร 
รวมพ้ืนท่ีด าเนินการท้ังหมด
ไม่น้อยกว่า 1,870 ตารางเมตร

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการก่อสร้างถนน  -เพ่ืออ านวยความสะดวก  -ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 550,000      -             -             -             -              -บริเวณซอยบ้าน  -การคมนาคมสะดวก กองช่าง

ค.ส.ล. พร้อมปรับปรุง ในการจราจรไปมา ความหนา 0.15 เมตร หนองไผ่กลางดอน 2 มากข้ึน
ฝาบ่อพักบริเวณซอยบ้าน ความกว้าง 4.00 เมตร มีถนน ค.ส.ล. 
หนองไผ่กลางดอน 2 ความยาว 110.00 เมตร เพ่ิม 1 สาย
หมู่ท่ี 2 (One Plan) พร้อมปรับปรุงฝาบ่อพัก 

จ านวน 14 บ่อรวมพ้ืนท่ี
ด าเนินการท้ังหมด
ไม่น้อยกว่า 440 ตารางเมตร

3 โครงการติดต้ังป้ายจราจร - เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัย - ติดต้ังป้ายเตือน ลดความเร็ว 180,000      -             -             -             -             - บริเวณชุมชน - ประชาชนได้รับ กองช่าง
โซล่าเซลล์ พลังงานแสง ในการจราจร 30 กม. แบบโซล่าเซลล์ บ้านหนองไผ่กลางดอน ความสะดวก
อาทิตย์ บริเวณชุมชนบ้าน พลังงานแสงอาทิตย์ มีป้ายจราจร 1 สายทาง ในการสัญจร
หนองไผ่กลางดอน หมู่ท่ี 2 จ านวน 6 ป้าย

4 โครงการปรับปรุงไฟ  -เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงโคมไฟ LED 950,000      -             -             -             -              -บริเวณชุมชน - การคมนาคม กองช่าง
ส่องสว่างทางสาธารณะ และความปลอดภัย ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ บ้านหนองไผ่กลางดอน สะดวก และปลอดภัย
บริเวณชุมชนบ้านหนองไผ่ ในการสัญจร  จ านวน 32 ชุด มีไฟ LED 1 แห่ง
กลางดอน หมู่ท่ี 2
(One Plan)

5 โครงการติดต้ังโคมไฟ LED  -เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED ขนาด 2,460,000    -             -             -             -              - บริเวณซอย - การคมนาคม กองช่าง
บริเวณซอยราชพฤกษ์ 1 - ในการสัญจร และปลอดภัย 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ ราชพฤกษ์ 1 - สะดวกและปลอดภัย
ซอยหนองกงฉาก 3 หมู่ท่ี 3 ครบชุด จ านวน 82 ชุด ซอยหนองกงฉาก 3
(One Plan) มีไฟ LED 1 แห่ง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 โครงการติดต้ังโคมไฟ LED - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED ขนาด 930,000      -             -             -             -             - บริเวณซอยสันตะไพร - การคมนาคม กองช่าง

บริเวณซอยสันตะไพร ในการสัญจร และปลอดภัย 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ มีไฟ LED 1 แห่ง สะดวกและปลอดภัย
หมู่ท่ี 3 (One Plan) ครบชุด จ านวน 31 ชุด

7 โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้า - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED ขนาด 1,890,000    -             -             -             -             - บริเวณชุมชน - การคมนาคม กองช่าง
แสงสว่าง ชนิด LED ในการสัญจร และปลอดภัย 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ครบชุด บ้านดอนหัวฬ่อ สะดวกและปลอดภัย
บริเวณชุมชนบ้านดอนหัวฬ่อ จ านวน 63 ชุด มีไฟ LED 1 แห่ง
หมู่ท่ี 5 (One Plan)

8 โครงการติดต้ังโคมไฟ LED - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ  LED ขนาด 1,500,000    -             -             -             -             - บริเวณชุมชน - การคมนาคม กองช่าง
ชุมชนบ้านดอนล่าง หมู่ท่ี 6 ในการสัญจร และปลอดภัย 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ บ้านดอนล่าง มีไฟ สะดวกและปลอดภัย

ครบชุด บริเวณถนนดอนหัวฬ่อ LED 1 แห่ง
 - นาป่า จ านวน 24 ดวง
และติดต้ังโคมไฟ LED ขนาด
60 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ครบชุด
บริเวณซอยศาลพ่อแก่
ซอยท้ายดอน ซอยดอนนอก
ซอยดอนขุนวัง จ านวน 31 ดวง

9 โครงการติดต้ังโคมไฟ LED - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED 780,000      -             -             -             -             - บริเวณซอยเรืองอร่าม - การคมนาคม กองช่าง
บริเวณซอยเรืองอร่าม ในการสัญจร และปลอดภัย ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ ซอยหนองปักษี มีไฟ สะดวกและปลอดภัย
ซอยหนองปักษี หมู่ท่ี 6 ครบชุด จ านวน 26 ชุด LED 1 แห่ง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
10 โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้า - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED 750,000      -             -             -             -             - ซอยข้างสวนสุขภาพ - การคมนาคม กองช่าง

แสงสว่างซอยข้าง ในการสัญจร และปลอดภัย ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ มีไฟส่องสว่าง LED สะดวกและ
สวนสุขภาพ หมู่ท่ี 7 ครบชุด จ านวน 25 ชุด 1 แห่ง ปลอดภัย
(One Plan)

11 โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้า - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED -             2,400,000    -             -             -             - หมู่บ้านสุขใจวิลล่า 1 - การคมนาคม กองช่าง
แสงสว่างชนิด LED ภายใน ในการสัญจร และปลอดภัย ขนาด 60 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ มีไฟ LED 1 แห่ง สะดวกและ
หมู่บ้านสุขใจวิลล่า 1 หมู่ท่ี 1 จ านวน 100 ชุด ปลอดภัย
(One Plan)

12 โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้า - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED -             1,150,000    -             -             -             - ชุมชนบ้านชากสมอ - การคมนาคม กองช่าง
แสงสว่างชนิด LED ชุมชน ในการสัญจร และปลอดภัย ขนาด 60 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ มีไฟ LED 1 แห่ง สะดวกและ
บ้านชากสมอ หมู่ท่ี 1 บริเวณซอยสุขใจ ซอยรวมใจ ปลอดภัย
(One Plan) ซอยวัดสังกะสี  ซอยมิตรภาพ 1 

จ านวน 48 ชุด
13 โครงการก่อสร้าง - เพ่ือให้เกิดความปลอดภัย - ก่อสร้างโครงหลังคาเหล็ก -             -             2,600,000    -             -             - สวนสุขภาพ - ประชาชนได้รับ กองช่าง

หลังคาเหล็ก พร้อมร้ัวรอบ พร้อมร้ัวขนาด หมู่บ้านสุขใจวิลล่า 1 ความปลอดภัย
สวนสุขภาพหมู่บ้านสุขใจ ความกว้าง 6.40 เมตร มีโครงหลังคาเหล็ก
วิลล่า 1 หมู่ท่ี 1 ความยาว 33.50 เมตร พร้อมร้ัว 1 แห่ง

รวมพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 
214.00 ตารางเมตร

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

75



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
14 โครงการปรับปรุงถนน - เพ่ือปรับปรุงถนนให้ได้ - ปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติก -             -             4,400,000    -             -             - บริเวณถนนคู่ - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต มาตรฐาน คอนกรีต ความหนา 0.05 เมตร ขนานมอเตอร์เวย์ สะดวกรวดเร็ว
บริเวณถนนคู่ขนาน ความกว้าง 7.50 เมตร ถึงบ้านป้าพยอม
มอเตอร์เวย์ถึงบ้าน ความยาว 750.00 เมตร มีการปรับปรุงถนน
ป้าพยอม หมู่ท่ี 2 พร้อมปรับปรุงฝาบ่อพัก 1 สาย

จ านวน 142 บ่อ รวมพ้ืนท่ี
ด าเนินการท้ังหมดไม่น้อยกว่า 
5,625 ตารางเมตร

15 โครงการติดต้ังเสาไฟ - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ติดต้ังเสาไฟ พร้อมโคมไฟ -             -             780,000      -             -             - ซอยห้วยตาเทศ - การคมนาคม กองช่าง
พร้อมโคมไฟ LED ในการสัญจร และปลอดภัย LED ขนาด 120 วัตต์ พร้อม แยกหลังห้องแถว สะดวกและปลอดภัย
ซอยห้วยตาเทศ แยกหลัง อุปกรณ์ครบชุด จ านวน 6 ต้น เจ๊เตียง มีไฟ LED
ห้องแถวเจ๊เตียง หมู่ท่ี 5 1 แห่ง
(One Plan)

16 โครงการติดต้ังโคมไฟ LED - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ติดต้ังโคมไฟ LED ขนาด  -             -             250,000      -             -             - ซอยเกษมสุข 2 - การคมนาคม กองช่าง
ซอยเกษมสุข 2 แยกข้าง ในการสัญจร และปลอดภัย 120 วัตต์ กับเสาไฟฟ้าเดิม แยกข้างห้องแถว สะดวกและปลอดภัย
ห้องแถวสายสุนีย์  ปลีน้อย พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 4 ชุด สายสุนีย์  ปลีน้อย
หมู่ท่ี 7 (One Plan) และติดต้ังโคมไฟ LED มีไฟ LED 1 แห่ง

ขนาด120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์
และเสาไฟฟ้า สูง 6.00 เมตร
จ านวน 2 ชุด

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
17 โครงการก่อสร้างถนน - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ก่อสร้างถนนหินคลุก -             -             -             900,000      -             - บริเวณนาตาแก - การคมนาคม กองช่าง

หินคลุกบริเวณนาตาแก ในการจราจร ความหนา 0.20 เมตร มีถนน 1 สาย สะดวกรวดเร็ว
หมู่ท่ี 2 ความกว้าง 4.00 เมตร 

ความยาว 520.00 เมตร 
รวมพ้ืนท่ีด าเนินการท้ังหมด
ไม่น้อยกว่า 2,080 ตารางเมตร

18 โครงการปรับปรุงผิวจราจร - เพ่ืออ านวยความสะดวก - ปรับปรุงผิวจราจร -             -             -             -             60,000,000  - ปรับปรุงผิว - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อม ในการสัญจร แอสฟัลท์ติกคอนกรีต จราจรบริเวณถนน สะดวกรวดเร็ว
ปรับปรุงฝาบ่อพัก บริเวณ ความหนา 0.10 เมตร ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า และปลอดภัย
ถนนดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า ความกว้าง 14.00 - 17.00 เมตร ให้ได้มาตรฐาน 1 สาย
หมู่ท่ี 3 - 6 ความยาว 4,130.00 เมตร

พร้อมปรับปรุงฝาบ่อพัก 
รวมพ้ืนท่ีด าเนินการท้ังหมด
ไม่น้อยกว่า 65,500 ตารางเมตร

19 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง  - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา  - บ ารุงรักษาซ่อมแซม และ 500,000      500,000      500,000      500,000      500,000       - มีการบ ารุงรักษา  - ครุภัณฑ์ ขนาด กองช่าง
ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมและปรับปรุง ปรับปรุงครุภัณฑ์ท่ีมีโครงสร้าง ซ่อมแซมและ ใหญ่ได้รับการบ ารุง

ครุภัณฑ์  กองช่าง ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ปรับปรุงครุภัณฑ์ รักษาและปรับปรุง
ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

77



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
20 ค่าปรับปรุงท่ีดินและ  - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - บ ารุงรักษา และปรับปรุงท่ีดิน 500,000      500,000      500,000      500,000      500,000       - มีการบ ารุงรักษา  - ท่ีดินและ กองช่าง

ส่ิงก่อสร้าง และปรับปรุงท่ีดินและ และส่ิงก่อสร้างท่ีช ารุดเสียหาย และปรับปรุงท่ีดิน ส่ิงก่อสร้างได้รับ
ส่ิงก่อสร้าง กองช่าง และส่ิงก่อสร้าง การบ ารุงรักษา

และปรับปรุงให้
สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

21 โครงการปรับปรุงติดต้ัง  - เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้า LED 517,500      -             -             -             -              - บริเวณซอยวัดสังกะสี  - ลดอุบัติเหตุการ กองช่าง
โคมไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ท่ี 1 อุบัติเหตุและเกิดความ ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ และซอยมิตรภาพถึง จราจรและลดการ
(One Plan) ปลอดภัยแก่ผู้สัญจรในเวลา จ านวน 23 ชุด โดยติดต้ังบริเวณ บ้านป้ามะ มีระบบ เกิดโจรกรรม

กลางคืน ถนนซอยวัดสังกะสีและถนนซอย ไฟแสงสว่าง  
มิตรภาพถึงบ้านป้ามะ จ านวน 23 ชุด
รายละเอียดตามแบบแปลน  - เกิดความปลอดภัย
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ในการสัญจรของ

ประชาชนในเวลา
กลางคืน ร้อยละ 100

หมายเหตุ : โครงการท่ี 21 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
22 โครงการปรับปรุงติดต้ัง  - เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้า LED 292,500      -             -             -             -              - บริเวณถนนบ้าน  - ลดอุบัติเหตุการ กองช่าง

โคมไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ท่ี 2 อุบัติเหตุและเกิดความ ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ หนองไผ่กลางดอน จราจรและลดการ
(One Plan) ปลอดภัยแก่ผู้สัญจรในเวลา จ านวน 13 ชุด โดยติดต้ังบริเวณ แยกบ้านนายสว่าง , เกิดโจรกรรม

กลางคืน ถนนบ้านหนองไผ่กลางดอน ถนนบ้านหนองไผ่
แยกบ้านนายสว่าง , ถนนบ้าน กลางดอนแยกบ้าน
หนองไผ่กลางดอน . แยกบ้าน เจ้ต๊ิดอพาร์ทเม้นท์
เจ้ต๊ิดอพาร์ทเม้นท์ อยู่แล้วรวย อยู่แล้วรวย และ
และถนนซอยเนินตาหนวน ถนนซอยเนินตาหนวน
แยกบ้านลุงพิณ รายละเอียด แยกบ้านลุงพิณ 
ตามแบบแปลนเทศบาล มีระบบไฟแสงสว่าง
ต าบลดอนหัวฬ่อ จ านวน13 ชุด

 - เกิดความปลอดภัย
ในการสัญจรของ
ประชาชนในเวลา
กลางคืน ร้อยละ 100

หมายเหตุ : โครงการท่ี 22 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

79



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
23 โครงการปรับปรุงติดต้ัง  - เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้า LED 1,282,500    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - ลดอุบัติเหตุการ กองช่าง

โคมไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ท่ี 3 อุบัติเหตุและเกิดความ ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ ราชพฤกษ์ 1 จราจรและลดการ
(One Plan) ปลอดภัยแก่ผู้สัญจรในเวลา จ านวน 57 ชุด โดยติดต้ัง (บ้านป้าแหว๋ว) , เกิดโจรกรรม

กลางคืน บริเวณถนนซอยราชพฤกษ์ 1 ถนนซอยราชพฤกษ์
(บ้านป้าแหว๋ว) , ถนนซอย ซอย 3 , 
ราชพฤกษ์ ซอย 3 , ถนนหนองกงฉาก 3 
ถนนหนองกงฉาก 3 และถนนหนองกงฉาก 1
และถนนหนองกงฉาก 1 มีระบบไฟแสงสว่าง 
รายละเอียดตามแบบแปลน จ านวน 57 ชุด 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ  - เกิดความปลอดภัย

ในการสัญจรของ
ประชาชนในเวลา
กลางคืน ร้อยละ 100

หมายเหตุ : โครงการท่ี 23 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

งบประมาณ
ท่ี

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

โครงการ วัตถุประสงค์
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
24 โครงการปรับปรุงติดต้ัง  - เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้า LED 495,000      -             -             -             -              - บริเวณถนนซอยดอน  - ลดอุบัติเหตุการ กองช่าง

โคมไฟฟ้าสาธารณะ อุบัติเหตุและเกิดความ ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ บน 3 , ซอยหมู่บ้าน จราจรและลดการเกิด
หมู่ท่ี 4 ปลอดภัยแก่ผู้สัญจรในเวลา จ านวน 22 ชุด โดยติดต้ังบริเวณ ดอนบน 2/1 (แยกเข้า โจรกรรม

กลางคืน ถนนซอยดอนบน 3 บ้านป้าแบ๊ต) และซอย
 , ซอยหมู่บ้านดอนบน2/1 บ้านดอนบน 2 มีระบบ
(แยกเข้าบ้านป้าแบ๊ต) และ ไฟแสงสว่าง จ านวน 
ซอยบ้านดอนบน 2  22 ชุด
รายละเอียดตามแบบแปลน  - เกิดความปลอดภัย
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ในการสัญจรของ

ประชาชนในเวลา
กลางคืน ร้อยละ 100

หมายเหตุ : โครงการท่ี 24 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
25 โครงการปรับปรุงติดต้ัง  - เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้า LED 2,430,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - ลดอุบัติเหตุการ กองช่าง

โคมไฟฟ้าสาธารณะ อุบัติเหตุและเกิดความ ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ หนองตาเมือง , จราจรและลดการ
หมู่ท่ี 5 (One Plan) ปลอดภัยแก่ผู้สัญจรในเวลา จ านวน 108 ชุด โดยติดต้ัง ซอยด ารงธรรม ต้ังแต่ เกิดโจรกรรม

กลางคืน บริเวณถนนซอยหนองตาเมือง ศูนย์การเรียนรู้ถึงถนน
 , ซอยด ารงธรรม ต้ังแต่ ราชพฤกษ์ (สามแยกบ้าน
ศูนย์การเรียนรู้ถึงถนนราชพฤกษ์ คุณอรชร) , ถนนซอย
(สามแยกบ้านคุณอรชร) ห้วยตาเทศถึงสามแยก
 , ถนนซอยห้วยตาเทศถึง ห้องแถวเจ้เตียง , ถนน
สามแยกห้องแถวเจ้เตียง , ซอยบ่อประดู่ , ถนน
ถนนซอยบ่อประดู่ , ซอยลานศาลเจ้า และ
ถนนซอยลานศาลเจ้า ถนนซอยหนองหัวฬ่อ 
และถนนซอยหนองหัวฬ่อ มีระบบไฟแสงสว่าง
รายละเอียดตามแบบแปลน จ านวน 108 ชุด
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ  - เกิดความปลอดภัย

ในการสัญจรของ
ประชาชนในเวลา
กลางคืน ร้อยละ 100

หมายเหตุ : โครงการท่ี 25 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
26 โครงการปรับปรุงติดต้ัง  - เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้า LED 1,395,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - ลดอุบัติเหตุการ กองช่าง

โคมไฟฟ้าสาธารณะ อุบัติเหตุและเกิดความ ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ หนองปักษี 6 , ถนน จราจรและลดการเกิด
หมู่ท่ี 6 (One Plan) ปลอดภัยแก่ผู้สัญจรในเวลา จ านวน 62 ชุดโดยติดต้ังบริเวณ ซอยหนองปักษี 1 และ โจรกรรม

กลางคืน อุปกรณ์ถนนซอยหนองปักษี 6 ถนนซอยเรืองอร่าม
 , ถนนซอยหนองปักษี 1 มีระบบไฟแสงสว่าง
และถนนซอยเรืองอร่าม จ านวน 62 ชุด 
รายละเอียดตามแบบแปลน  - เกิดความปลอดภัย
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ในการสัญจรของ

ประชาชนในเวลา
กลางคืน ร้อยละ 100

27 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 508,000      -             -             -             -              - บริเวณซอยสุขใจ 4  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม ในการจราจร ติกคอนกรีต ความกว้าง 5.00 หมู่ท่ี 1 มีการปรับปรุง สะดวกมากข้ึนและ
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. เมตร ความยาว 158.00 เมตร ถนนพร้อมเสริมปาก มีการระบายน้ าได้ดี
ถนนซอยสุขใจ 4 หมู่ท่ี 1 ความหนา0.05 เมตร พร้อมฝา บ่อพัก ค.ส.ล. 1 สาย

ตะแกรงเหล็กชุบกัลวาไนซ์  - มีความปลอดภัย
จ านวน 24 ชุด หรือคิดเป็นพ้ืนท่ี และสะดวกในการ
ด าเนินการรวมไม่น้อยกว่า จราจร ร้อยละ 100
790.00 ตารางเมตร
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 26 - 27 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
28 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 508,000      -             -             -             -             - บริเวณซอยสุขใจ 6  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม ในการจราจรและเพ่ือเพ่ิม ติกคอนกรีต ความกว้าง 5.00 หมู่ท่ี 1 มีการปรับปรุง สะดวกมากข้ึนและ
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ประสิทธิภาพในการ เมตร ความยาว 158.00 เมตร ถนน พร้อมเสริมปาก มีการระบายน้ าได้ดี
ถนนซอยสุขใจ 6 หมู่ท่ี 1 ระบายน้ า ความหนา 0.05 เมตร พร้อมฝา บ่อพัก ค.ส.ล. 1 สาย

ตะแกรงเหล็กชุบกัลวาไนซ์  - มีความปลอดภัย
จ านวน 24 ชุด หรือคิดเป็นพ้ืนท่ี และสะดวกในการ
ด าเนินการรวมไม่น้อยกว่า จราจร ร้อยละ 100
790.00 ตารางเมตรรายละเอียด
ตามแบบแปลนเทศบาลต าบล
ดอนหัวฬ่อ

29 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 150,000      -             -             -             -             -บริเวณซอยสุขใจ 25  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม ในการจราจรและเพ่ือเพ่ิม ติกคอนกรีต ความกว้าง 5.00 หมู่ท่ี 1 มีการปรับปรุง สะดวกมากข้ึนและ
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ประสิทธิภาพในการระบายน้ า เมตร ความยาว 35.00 เมตร ถนนพร้อมเสริมปากบ่อ มีการระบายน้ าได้ดี
ถนนซอยสุขใจ 25 หมู่ท่ี 1 ความหนา 0.05 เมตร พร้อมงาน พัก ค.ส.ล. 1 สาย

วางท่อ ค.ส.ล. เส้นผ่าศูนย์กลาง  - มีความปลอดภัยและ
0.60 เมตร พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. สะดวกในการจราจร
ฝาเหล็กหล่อทุกระยะเฉล่ีย 10.00 ร้อยละ 100
เมตร จ านวน 4 บ่อ เป็นพ้ืนท่ี
ด าเนินการรวมไม่น้อยกว่า 175.00
ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลนเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 28 - 29 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
30 โครงการก่อสร้างวางท่อ  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างวางท่อระบายน้ า 40,000        -             -             -             -             - บริเวณซอยสุขใจ 12  - มีการระบายน้ า กองช่าง

ระบายน้ า ค.ส.ล. บริเวณ ในการระบายน้ า ค.ส.ล. เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เช่ือมต่อถนนซอยสุขใจ ได้ดี
ถนนซอยสุขใจ 12 เช่ือมต่อ เมตร ระยะทาง 7.00 เมตร 13 หมู่ท่ี 1 มีท่อระบาย
ถนนซอยสุขใจ 13 หมู่ท่ี 1 พร้อมงานซ่อมผิวจราจร น้ า ค.ส.ล. เพ่ิม 1 สาย

แอสฟัลท์ติกคอนกรีตหรือคิดเป็น  - ป้องกันน้ าท่วมขัง
พ้ืนท่ีด าเนินการ ไม่น้อยกว่า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
14.00ตารางเมตร รายละเอียด ร้อยละ 100
ตามแบบแปลนเทศบาล
ต าบลดอนหัวฬ่อ

31 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร แอสฟัลท์ 2,668,000    -             -             -             -              -  บริเวณถนน  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจร ติกคอนกรีต ความกว้าง 5.00  สันตะไพร หมู่ท่ี 3 สะดวกมากข้ึน
ถนนสันตะไพร หมู่ท่ี 3 เมตร ความยาว 1,334.00 เมตร มีการปรับปรุงถนน

ความหนา 0.05 เมตร หรือคิด 1 สาย
เป็นพ้ืนท่ีด าเนินการรวมไม่น้อย  - มีความปลอดภัย
กว่า 6,670.00 ตารางเมตร และสะดวกในการ
รายละเอียดตามแบบแปลน จราจร ร้อยละ 100
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 30 - 31 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

งบประมาณ
โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

วัตถุประสงค์

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
32 โครงการก่อสร้างท่อ  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 2,500,000    -             -             -             -              -  บริเวณทางเข้า  - มีการระบายน้ าได้ดี กองช่าง

ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิด ในการระบายน้ า ชนิดท่อเหล่ียม (Box Culvert) ห้างสรรพสินค้าโรบินสัน
ท่อเหล่ียม (Box Culvert) ขนาด 1.50 X 1.50 เมตร ถึงถนนสันตะไพร หมู่ท่ี 3 
ห้วยสาธารณประโยชน์ ความยาว 165.00 เมตร มีท่อบล็อค ค.ส.ล.
บริเวณทางเข้าห้าง พร้อมลงหินคลุกปรับระดับ เพ่ิม 1 สาย
สรรพสินค้าโรบินสันถึง หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ  - ป้องกันน้ าท่วมขัง
ถนนสันตะไพร หมู่ท่ี 3 รวมไม่น้อยกว่า ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

240.00 ตารางเมตร ร้อยละ 100
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

33 โครงการปรับปรุงฝาบ่อพัก  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ปรับปรุงฝาบ่อพัก ติดต้ัง 150,000      -             -             -             -             - บริเวณถนนราชพฤกษ์  - มีการระบายน้ าได้ดี กองช่าง
ถนนราชพฤกษ์ต้ังแต่ ในการระบายน้ า ฝาตะแกรงเหล็กชุบกัลวาไนซ์ ต้ังแต่สามแยกถนน
สามแยกถนนหนองกงฉาก 3 (แบบฝาคู่) ขนาดกว้าง 0.96 หนองกงฉาก 3 ถึง
ถึงสามแยกถนนสันตะไพร เมตร ความยาว 1.23 เมตร สามแยกถนนสันตะไพร
หมู่ท่ี 3 จ านวน 19 ชุด รายละเอียด หมู่ท่ี 3 มีการปรับปรุง

ตามแบบแปลนเทศบาล ฝาบ่อพัก
ต าบลดอนหัวฬ่อ  - ป้องกันน้ าท่วมขัง

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ 100

หมายเหตุ : โครงการท่ี 32 - 33 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
34 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 1,976,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อม ในการจราจรและเพ่ือเพ่ิม ติกคอนกรีต ช่วงท่ี 1 ความกว้าง ราชพฤกษ์ - สามแยก สะดวกมากข้ึนและ
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ประสิทธิภาพในการระบายน้ า 10.40 เมตร ความยาว 252.00 ซอยสันตะไพร ถึง มีการระบายน้ าได้ดี
บริเวณถนนซอยราชพฤกษ์ เมตร ความหนา 0.05 เมตร บริเวณสามแยก
- สามแยกซอยสันตะไพร ถึง ช่วงท่ี 2 ความกว้าง 5.50 เมตร ซอยห้วยตาเทศและ
บริเวณสามแยกซอยห้วย ความยาว 155.00 เมตร ซอยร่วม หมู่ท่ี 5 
ตาเทศและซอยร่วม หมู่ท่ี 5 ความหนา 0.05 เมตร และ มีการปรับปรุง

ช่วงท่ี 3 ความกว้าง 4.00 เมตร ถนน 1 สาย
ความยาว 75.00 เมตร  - มีความปลอดภัย
ความหนา 0.05 เมตร พร้อมฝา และสะดวกในการ
เหล็กหล่อจ านวน 23 ชุด จราจร ร้อยละ 100
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการรวม
ไม่น้อยกว่า 3,773.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 34 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
35 โครงการก่อสร้างดาดพ้ืน  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างดาดพ้ืน ค.ส.ล. 450,000      -             -             -             -             - บริเวณถนนดอนหัวฬ่อ  - มีการระบายน้ าท่ีดี กองช่าง

ค.ส.ล. ต าหรุสาธารณประโยชน์ ในการระบายน้ า ต าหรุสาธารณะ  - นาป่า ถึงเขตการนิคม
บริเวณถนนดอนหัวฬ่อ - ความกว้าง 2.00 เมตร อุตสาหกรรมอมตะชลบุรี  
นาป่า ถึงเขตการนิคม ความยาว 195.00 เมตร หมู่ท่ี 6 มีทางระบายน้ า
อุตสาหกรรมอมตะ ชลบุรี หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการรวม 1 สาย
หมู่ท่ี 6 ไม่น้อยกว่า 3,773.00 ตารางเมตร  - ป้องกันน้ าท่วมขัง

รายละเอียดตามแบบแปลน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ร้อยละ 100

36 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 6,120,000    -             -             -             -              -  บริเวณซอย  - มีการระบายน้ าได้ดี กองช่าง
ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม ในการระบายน้ า ชนิดท่อเหล่ียม (Box Culvert) ห้วยตาเทศถึงบริเวณ
(Box Culvert) ขนาด  1.50 X 1.50 เมตร ถนนซอยบ่อประดู่ 
ต าหรุสาธารณประโยชน์ ความกว้าง 4.00 เมตร หมู่ท่ี 5 มีทางระบายน้ า
บริเวณซอยห้วยตาเทศถึง ความยาว 400.00 เมตร เพ่ิม 1 สาย
บริเวณถนนซอยบ่อประดู่ พร้อมลงหินคลุกปรับระดับ  - ป้องกันน้ าท่วมขัง
หมู่ท่ี 5 (One Plan) หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

รวมไม่น้อยกว่า 1,600.00 ร้อยละ 100
ตารางเมตร รายละเอียดตาม
แบบแปลนเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 35 - 36 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
37 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 444,000      -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อม ในการจราจรและเพ่ือเพ่ิม คอนกรีต ความกว้าง 4.00 เมตร บ้านนายบุญส่ง หมู่ท่ี 7 สะดวกมากข้ึนและ
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ประสิทธิภาพในการระบายน้ า ความยาว 110.00 เมตร มีการปรับปรุงถนน มีการระบายน้ า
บริเวณถนนซอยบ้านนาย ความหนา 0.05 เมตร 1 สาย ได้ดี
บุญส่ง หมู่ท่ี 7 (One Plan) พร้อมฝาเหล็กหล่อ จ านวน  - มีความปลอดภัย

12 ชุด หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนิน และสะดวกในการ
การรวมไม่น้อยกว่า 440.00 จราจร ร้อยละ 100
ตารางเมตร รายละเอียดตาม
แบบแปลนเทศบาลต าบล
ดอนหัวฬ่อ

38 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 1,750,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนบ้าน  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อม ในการจราจร แอสฟัลท์ติกคอนกรีต มาบสามเกลียว สะดวกมากข้ึน
งานตีเส้นจราจร บริเวณ ความกว้าง 6.00 เมตร หมู่ท่ี 7 มีการปรับปรุง
ถนนบ้านมาบสามเกลียว ความยาว 652.00 เมตร ถนน 1 สาย
หมู่ท่ี 7 (One Plan) ความหนา 0.05 เมตร  - มีความปลอดภัยและ

หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ สะดวกในการจราจร 
รวมไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 100
3,912.00 ตารางเมตร
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 37 - 38 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
39 โครงการปรับปรุงติดต้ัง  - เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิด  - ปรับปรุงโคมไฟฟ้า LED 697,500      -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - ลดอุบัติเหตุการ กองช่าง

โคมไฟฟ้าสาธารณะ อุบัติเหตุและเกิดความ ขนาด 120 วัตต์ พร้อมอุปกรณ์ ดอนบน 3 , ซอย จราจรและ
หมู่ท่ี 4 ปลอดภัยแก่ผู้สัญจรในเวลา จ านวน 31 ชุด โดยติดต้ังบริเวณ หมู่บ้านดอนบน 2/1, ลดการเกิดโจรกรรม

กลางคืน ถนนซอยดอนบน 3  , ซอย ซอยข้างร้านอาหาร
หมู่บ้านดอนบน2/1 ,ซอยข้าง ญ่ีปุ่นโตไกและ
ร้านอาหารญ่ีปุ่นโตไก และ ซอยบ้านดอนบน 2
ซอยบ้านดอนบน 2 รายละเอียด มีระบบไฟแสงสว่าง
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง จ านวน 31 ชุด
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

40 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างถนนลูกรัง 4,200,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง
ถนนซอยเนินตาหนวน ในการจราจรและเพ่ือเพ่ิม ความกว้าง 6.00 เมตร เนินตาหนวนแยก สะดวกมากข้ึนและ
แยกหมู่บ้านสุขใจ 7 หมู่ท่ี 7 ประสิทธิภาพในการระบายน้ า ความยาว 313.00 เมตร หมู่บ้านสุขใจ 7 มีการระบายน้ าได้ดี

พร้อมวางท่อ ค.ส.ล. ขนาด มีถนนลูกรังและมีการ
เส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 เมตร วางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.
พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. ฝาเหล็กหล่อ จ านวน 1 สาย
จ านวน 31 บ่อ หรือคิดเป็นพ้ืนท่ี
ด าเนินการ รวมไม่น้อยกว่า 
1,878.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 39 - 40 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
41 โครงการก่อสร้างราวกันตก  - เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุ - ก่อสร้างราวกันตก (Guard Rail) 1,980,000    -             -             -             -              - บริเวณถนน  - สามารถป้องกัน กองช่าง

(Guard Rail) ท่ีอาจจะเกิดกับประชาชน ความยาว 1,100.00 เมตร ความสูง สันตะไพรมีราวกันตก อุบัติเหตุท่ีอาจ
ถนนสันตะไพร หมู่ท่ี 3 ท่ีใช้ถนนสันตะไพร 0.75 เมตร หรือความยาวรวมไม่ (Guard Rail) เกิดข้ีนกับ

ในการเดินทาง น้อยกว่า 1,100.00 เมตร จ านวน 1 สาย ประชาชนท่ีใช้ 
รายละเอียดเป็นไปตามแบบแปลน ถนนสันตะไพร
แผนผังของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ในการเดินทางได้

42 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 50,000,000  -             -             -             -              - บริเวณถนนสาย  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต และ ในการจราจรให้แก่ ติกคอนกรีต ความหนา 0.10 เมตร ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า สะดวกมากข้ึน
ก่อสร้างฟุตบาททางเท้า ถนน ประชาชน ความกว้าง 15.00 - 25.00 เมตร (บริเวณต้ังแต่สะพาน
สายดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า ความยาว 1,640.00  เมตร หรือคิด คลองสามวาถึงสุดเขต
(บริเวณต้ังแต่สะพานคลอง เป็นพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 
สามวาถึงสุดเขตเทศบาล 25,927.00 ตารางเมตร และ โรงงานฟู่ซุ่น หมู่ท่ี 6)
ต าบลดอนหัวฬ่อ โรงงานฟู่ซุ่น ก่อสร้างฟุตบาททางเท้า มีการปรับปรุงถนน
หมู่ท่ี 6) ความกว้าง 1.20 เมตร จ านวน 1 สาย

พ้ืนคอนกรีตพิมพ์ลาย หรือคิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 
3,868.00 ตารางเมตร พร้อมงาน
ปรับปรุงเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล.
รายละเอียดเป็นไปตามแบบ
แปลนแผนผังของเทศบาลต าบล
ดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : 1. โครงการท่ี 41 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565
               2. โครงการท่ี 42 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
43 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 60,000,000  -             -             -             -              - บริเวณถนนสาย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน ติกคอนกรีต ความหนา 0.10 เมตร ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า สะดวกมากข้ึนและ
พร้อมก่อสร้างท่อระบายน้ า และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความกว้าง 13.00 – 18.00 เมตร (บริเวณต้ังแต่โกดัง มีการระบายน้ าได้ดี
ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม ในการระบายน้ า ความยาว 1,318.00 เมตร หรือ ดับบลิวเอชเอ ถึงร้าน
(Box Culvert) พร้อม คิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า ฟร้ินสโตน หมู่ท่ี 3 , 
บ่อพักและฟุตบาททางเท้า 11,800.00 ตารางเมตร พร้อม หมู่ท่ี 4) มีการปรับปรุง
ถนนสายดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ถนน พร้อมวางท่อ
(บริเวณต้ังแต่โกดังดับบลิวเอชเอ ชนิดท่อเหล่ียม (Box Culvert) ระบายน้ า ค.ส.ล.
ถึงร้านฟร้ินสโตน หมู่ท่ี 3 , ขนาด 2.10 X 1.50 เมตร จ านวน จ านวน 1 สาย
หมู่ท่ี 4) 1,230.00 เมตร พร้อมบ่อพัก 

ค.ส.ล. ทุกระยะ 15.00 เมตร 
จ านวน 88 บ่อ และเม่ือรวมความ
ยาวท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดท่อ
เหล่ียมพร้อมบ่อพักแล้วมีความ
ยาวไม่น้อยกว่า 1,318.00 เมตร 
พร้อมก่อสร้างฟุตบาททางเท้า
ความกว้าง 1.20 – 3.50 เมตร 
พ้ืนคอนกรีตพิมพ์ลาย หรือ คิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 
2,290.00 ตารางเมตร รายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

หมายเหตุ : โครงการท่ี 43 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

วัตถุประสงค์ท่ี โครงการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
44 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 820,000      -             -             -             -              - บริเวณทางเข้า  - การคมนาคม กองช่าง

พร้อมท่อระบายน้ าบริเวณ ในการจราจรให้แก่ประชาชน ความหนา 0.15 เมตร บ้านป้าพะนอ พฤทธิพงษ์ สะดวกมากข้ึนและ
ทางเข้าบ้านป้าพะนอ และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความกว้าง 5.00 เมตร มีถนน ค.ส.ล. พร้อมท่อ มีการระบายน้ าได้ดี
พฤทธิพงษ์ หมู่ท่ี 4 ในการระบายน้ า ความยาว 73.00 เมตร ระบายน้ า จ านวน 1 สาย

พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร
ความยาว 65.00 เมตร
พร้อมบ่อพักฝาเหล็กหล่อ
ทุกระยะไม่เกิน 10.00 เมตร 
รวมความยาวท่อระบายน้ า
พร้อมบ่อพัก ไม่น้อยกว่า 73.00
เมตร หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนิน
การไม่น้อยกว่า 351.00 ตารางเมตร 
งานตีเส้นจราจร รายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 44 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
45 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 6,900,000    -             -             -             -              - ถนนศุขประยูร  - การคมนาคมสะดวก กองช่าง

ค.ส.ล. พร้อมทางเท้าถนน ในการจราจรให้แก่ประชาชน ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 เมตร บริเวณต้ังแต่ป้ัมน้ ามัน มากข้ึนและมีการ
ศุขประยูร บริเวณต้ังแต่ และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความยาว 195.00 เมตร พร้อม ปตท. ถึงจุดกลับรถ ระบายน้ าได้ดี
ป๊ัมน้ ามัน ปตท. ถึงจุดกลับรถ ในการระบายน้ า บ่อพักฝาเหล็กหล่อทุกระยะไม่เกิน หน้าโรบินสัน
หน้าโรบินสัน หมู่ท่ี 1 10.00 เมตร รวมความยาวท่อ มีผิวจราจรท่อระบายน้ า

ระบายน้ า พร้อมบ่อพัก ไม่น้อย พร้อมทางเท้า จ านวน
กว่า 217.00 เมตร และก่อสร้าง 1 สาย
ฟุตบาททางเท้าพ้ืนคอนกรีต
พิมพ์ลายความกว้าง 2.50  เมตร 
เป็นพ้ืนท่ี 390.00 ตารางเมตร 
และขยายผิวจราจร ค.ส.ล. 
ความหนา 0.25 เมตร 
ความกว้าง 3.50 เมตร 
ความยาว 217.00 เมตร 
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 759.00 ตารางเมตร
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 45 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
46 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 14,280,000  -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย - การคมนาคมสะดวก กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ ติกคอนกรีต ความหนา 0.05 ยูงทอง มีการปรับปรุง มากข้ึนและมีการ
พร้อมท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ประชาชนและเพ่ือเพ่ิม เมตร ความกว้าง 6.00  เมตร ถนน พร้อมวางท่อ ระบายน้ าได้ดี
ชนิดท่อเหล่ียม ประสิทธิภาพในการ ความยาว 845.00 เมตร พร้อม ระบายน้ า ค.ส.ล. 
(Box Culvert) บริเวณ ระบายน้ า วางท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิด จ านวน 1 สาย
ถนนซอยยูงทอง หมู่ท่ี 1 ท่อเหล่ียม(Box Culvert) ขนาด

1.50 X1.50 เมตร ความยาว
845.00 เมตร พร้อมบ่อพักฝาเหล็ก
หล่อทุกระยะไม่เกิน 15.00 เมตร
จ านวน 56 บ่อ และเสริมปาก
บ่อพัก (เดิม) จ านวน 83 บ่อ 
และงานร้ือท่อระบายน้ าพร้อม
บ่อพักเดิมความยาวรวม 845.00
เมตร หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 4,981.00 ตารางเมตร
งานตีเส้นจราจรรายละเอียดเป็น
ไปตามแบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 46 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
47 โครงการก่อสร้างท่อ  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างท่อระบายน้ าชนิด 1,915,000    -             -             -             -              - บริเวณล าราง  - มีการระบายน้ า กองช่าง

ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิด ในการระบายน้ า ท่อเหล่ียม (Box Culvert) สาธารณประโยชน์ ได้ดีมากข้ึน
ท่อเหล่ียม (Box Culvert) ขนาด 1.50 X 1.50 เมตร จ านวน ซอยยูงทอง มีการ
บริเวณล ารางสาธารณประโยชน์ 1 แถว ความยาว 157.00 เมตร ก่อสร้างท่อระบายน้ า
ซอยยูงทอง หมู่ท่ี 1 พร้อมลงหินคลุกปรับระดับ ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย

ความกว้าง 3.00 เมตร หรือคิด
เป็นพ้ืนท่ีด าเนินการรวมไม่น้อย
กว่า 471.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

48 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 13,310,000  -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ ติกคอนกรีต ความหนา 0.05 หนองไผ่กลางดอน สะดวกมากข้ึน
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ประชาชน เมตร ความกว้าง 7.00 เมตร มีการปรับปรุงถนน
ค.ส.ล. บริเวณถนนซอย ความยาว 1,490.00 เมตร พร้อมเสริมปากบ่อพัก
หนองไผ่กลางดอน หมู่ท่ี 2 พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย

จ านวน 277 บ่อ หรือคิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
10,153.00 ตารางเมตร งาน
ตีเส้นจราจร รายละเอียดเป็นไป
ตามแบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 47 - 48 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
49 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 2,800,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อม ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนองไผ่กลางดอน 6 สะดวกมากข้ึน
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ความหนา 0.05 เมตร มีการปรับปรุงถนน
บริเวณถนนซอยหนองไผ่ ความกว้าง 7.00 เมตร  พร้อมเสริมปากบ่อพัก
กลางดอน 6 หมู่ท่ี 2 ความยาว 229.00 เมตร ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย

และความกว้าง5.50 เมตร 
ความยาว 173.00 เมตร
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. 
จ านวน 41 บ่อ หรือ คิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
2,485.00 ตารางเมตร งานตีเส้น
จราจรรายละเอียดเป็นไป
ตามแบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 49 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
50 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 1,760,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนองไผ่กลางดอน 7 สะดวกมากข้ึน
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ความหนา 0.05 เมตร มีการปรับปรุงถนน
ค.ส.ล.บริเวณถนนซอย ความกว้าง 4.00 เมตร พร้อมเสริมปากบ่อพัก
หนองไผ่กลางดอน 7 หมู่ท่ี 2 ความยาว 188.00 เมตร ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย

และความกว้าง 4.50 เมตร 
ความยาว 172.00 เมตร 
พร้อมเสริมปากบ่อพัก 
จ านวน 28 บ่อ หรือคิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
1,479.00 ตรารางเมตร
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 50 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
51 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 6,640,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคมสะดวก กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ด ารงธรรม มีการ มากข้ึนและมีการ
พร้อมท่อระบายน้ า ค.ส.ล. และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความหนา 0.05 เมตร ปรับปรุงถนนพร้อม ระบายน้ าได้ดี
บริเวณถนนซอยด ารงธรรม ในการระบายน้ า ความกว้าง 4.00 - 6.00 เมตร เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล.
หมู่ท่ี 5 ความยาว 580.00 เมตร และ จ านวน 1 สาย

ความกว้าง 4.00 เมตร 
ความยาว 195.00 เมตร 
พร้อมวางท่อ ระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 เมตร
ระยะทาง 340.00 เมตร 
พร้อมบ่อพักฝาเหล็กหล่อ
ทุกระยะไม่เกิน 10.00 เมตร
จ านวน 34 บ่อ และเสริม
ปากบ่อพัก ค.ส.ล. หรือ คิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
3,620 ตารางเมตร
งานตีเส้นจราจร รายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 51 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
52 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 5,494,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

พร้อมท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ในการจราจรให้แก่ประชาชน ความหนา 0.15 เมตร  ทรัพย์เจริญ มีการ สะดวกมากข้ึนและมี
บริเวณถนนซอยทรัพย์เจริญ และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความกว้าง 6.00 เมตร  ก่อสร้างถนน พร้อม การระบายน้ าได้ดี
หมู่ท่ี 4 ในการระบายน้ า ความยาว 270.00 เมตร วางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.

พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  1.50 เมตร 
พร้อมบ่อพักฝาเหล็กหล่อ
ทุกระยะไม่เกิน 10.00 เมตร 
จ านวน 28 บ่อ หรือคิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
1,573 ตารางเมตร 
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 52 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
53 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 4,350,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ห้วยตาเทศ มีการ สะดวกมากข้ึน
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ความหนา 0.05 เมตร  ปรับปรุงถนน พร้อม
บริเวณถนนซอยห้วยตาเทศ ความกว้าง 5.50 -10.00 เมตร เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. 
หมู่ท่ี 5 ความยาว 633.00 เมตร จ านวน 1 สาย

พร้อมเสริมปากบ่อพัก  
ค.ส.ล. จ านวน 36 บ่อ
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 5,402.00 ตารางเมตร
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 53 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
54 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 1,705,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ในการจราจรให้แก่ประชาชน ความหนา 0.15 เมตร หนองตาเมือง มีการ สะดวกมากข้ึน
บริเวณถนนซอยหนองตาเมือง ความกว้าง 5.00 เมตร ปรับปรุงถนน พร้อม
หมู่ท่ี 5 ความยาว 218.00 เมตร เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. 

พร้อมเสริมปากบ่อพักฝาเหล็กหล่อ จ านวน 1 สาย
จ านวน 22 บ่อ หรือคิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
1,052.00 ตารางเมตร 
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 54 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
55 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 1,143,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน ติกคอนกรีต ความหนา 0.05 แยกโรงเรียนเทศบาล สะดวกมากข้ึน
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. เมตร ความกว้าง 5.00 เมตร ดอนหัวฬ่อ ๑ 
บริเวณถนนซอยแยกโรงเรียน ความยาว 174.00 เมตร  (บ้านมาบสามเกลียว)
เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ และความกว้าง 3.00 เมตร มีการปรับปรุงถนน 
(บ้านมาบสามเกลียว) ความยาว 30.00 เมตร พร้อม พร้อมเสริมปากบ่อพัก
หมู่ท่ี 7 เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. จ านวน ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย

21 บ่อ หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนิน
การ ไม่น้อยกว่า 924.00
ตารางเมตร งานตีเส้นจราจร
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

56 โครงการก่อสร้างก าแพงก้ันน้ า  - เพ่ือให้สามารถป้องกัน  - ก่อสร้างก าแพงก้ันน้ า 1,310,000    -             -             -             -              - บริเวณซอยแยก  - ป้องกันการเกิด กองช่าง
ค.ส.ล. บริเวณถนนซอยแยก การเกิดอุทกภัยและ ค.ส.ล. ความหนา 0.20 เมตร โรงเรียนเทศบาล อุทกภัยได้ดี 
โรงเรียนเทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ความเสียหายท่ีเกิดจาก ความยาว 155.00 เมตร ดอนหัวฬ่อ ๑ 
(บ้านมาบสามเกลียว) หมู่ท่ี 7 อุทกภัยได้ ความสูง 2.00 เมตร หรือ (บ้านมาบสามเกลียว)

คิดเป็นความยาวรวมไม่น้อยกว่า มีการก่อสร้างก าแพง
155.00 เมตร รายละเอียด ก้ันน้ า ค.ส.ล. 
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง จ านวน 1 สาย
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 55 - 56 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
57 โครงการปรับปรุง  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างพ้ืน ค.ส.ล. 860,000      -             -             -             -              - คลองซองควาย  - มีการระบายน้ า กองช่าง

ดาดคอนกรีต ค.ส.ล. ในการระบายน้ า ความหนา 0.10 เมตร มีทางระบายน้ า ท่ีดี
คลองซองควาย (ต่อเน่ือง) ความกว้างประมาณ  1 สาย
หมู่ท่ี 7 10.00 เมตร ความยาว 

104.00 เมตร หรือพ้ืนท่ี
ด าเนินไม่น้อยกว่า
1,040.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

58 โครงการปรับปรุงดาด  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างก าแพงหน้าท่อ 320,000      -             -             -             -              - คลองหนองรี  - มีการระบายน้ า กองช่าง
คอนกรีต ค.ส.ล. ในการระบายน้ า ค.ส.ล. ความกว้าง มีทางระบายน้ า ท่ีดี
คลองหนองรี (ต่อเน่ือง) 6.50 เมตร ความสูง 1 สาย
หมู่ท่ี 6 2.30 เมตร พร้อมเทคาน 

ค.ส.ล. ความยาว 260.00 เมตร
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีความยาว
รวมไม่น้อยกว่า 260.00 เมตร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 57 - 58 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

104



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
59 โครงการก่อสร้างดาด  - เพ่ือให้สามารถป้องกัน  - ก่อสร้างดาดคอนกรีต ค.ส.ล. 2,400,000    -             -             -             -              - บริเวณคลอง  - ป้องกันการเกิด กองช่าง

คอนกรีต ค.ส.ล. พร้อม การเกิดอุทกภัยและ ความหนา 0.10 เมตร สามวามีการก่อสร้าง อุทกภัยได้ดี 
ประตูระบายน้ า บริเวณ ความเสียหายท่ีเกิดจาก ความกว้าง 8.00 เมตร ดาดคอนกรีต จ านวน  - ระบายน้ าได้ดี
คลองสามวา หมู่ท่ี 6 อุทกภัยได้ ความยาว 160.00 เมตร 1 สาย และประตู

พร้อมก่อสร้างประตูระบายน้ า ระบายน้ า 
จ านวน 1 แห่ง หรือคิดเป็นพ้ืนท่ี จ านวน 1 แห่ง
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,280.00
ตารางเมตร รายละเอียดเป็น
ไปตามแบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

60 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 5,016,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม ในการจราจรให้แก่ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ความหนา วัดสังกะสี มีการ สะดวกมากข้ึน
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ประชาชน  0.05 เมตร ความกว้าง 5.00 ปรับปรุงถนน จ านวน
บริเวณถนนซอยวัดสังกะสี  - 8.00 เมตร ความยาว 580.00  1 สาย
หมู่ท่ี 1 เมตร พร้อมเสริมปากบ่อพัก

ฝาเหล็กหล่อ จ านวน 116 บ่อ 
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 3,133.00 ตารางเมตร
งานตีเส้นจราจร รายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 59 - 60 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
61 โครงการก่อสร้างถนน  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างถนนคอนกรีต 630,000      -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

ค.ส.ล. บริเวณถนนซอย ในการจราจรให้แก่ เสริมเหล็ก ค.ส.ล. ความหนา ข้างอู่ต๋ี มีการก่อสร้าง สะดวกมากข้ึน
ข้างอู่ต๋ี (ต่อเน่ือง) หมู่ท่ี 1 ประชาชน 0.15 เมตร ความกว้าง ถนน ค.ส.ล. จ านวน

1.00 - 8.00 เมตร ความยาว 1 สาย
116.00 เมตร รวมพ้ืนท่ี
ทางเช่ือมคู่ขนานทางหลวง 
พร้อมวางท่อระบายน้ า 
ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
 0.80 เมตร เช่ือมทางหลวง
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 647.00 ตารางเมตร
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 61 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
62 โครงการวางท่อระบายน้ า  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - วางท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 10,155,000  -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - มีการระบายน้ า กองช่าง

ค.ส.ล. บริเวณถนนซอย ในการระบายน้ า ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง หนองไผ่กลางดอน ได้ดี
หนองไผ่กลางดอน 1.50 เมตร ความยาว ถึงหมู่บ้านสุขใจ 9
ถึงหมู่บ้านสุขใจ 9 หมู่ท่ี 2 680.00เมตร พร้อมบ่อพัก มีการวางท่อระบายน้ า 

ฝาเหล็กหล่อทุกระยะ จ านวน 1 สาย
ไม่เกิน 10.00 เมตร 
จ านวน 69 บ่อ รวมความยาว
ท่อระบายน้ า พร้อมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า 680.00 เมตร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 62 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
63 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 1,800,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อม ในการจราจรให้แก่ แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ดอนบน 3 สะดวกมากข้ึน
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ประชาชน ความหนา 0.05 เมตร  มีการปรับปรุงถนน 
บริเวณถนนซอยดอนบน 3 ความกว้าง 6.00-8.00 เมตร พร้อมเสริมปากบ่อพัก 
หมู่ท่ี 4 ความยาว 210.00 เมตร ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย

หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า1,190.00 ตารางเมตร
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. 
ฝาเหล็กหล่อ จ านวน 42 ฝา 
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 63 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
64 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 1,330,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ดอนพฤกษา สะดวกมากข้ึน
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ความหนา 0.05 เมตร มีการปรับปรุงถนน 
ค.ส.ล. บริเวณถนนซอย ความกว้าง 6.00-9.00 เมตร พร้อมเสริมปากบ่อพัก
ดอนพฤกษา หมู่ท่ี 4  ความยาว 242.00 เมตร ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย

หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
รวมไม่น้อยกว่า 1,570.00 
ตารางเมตร พร้อมก่อสร้าง
ท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
0.60 เมตร พร้อมบ่อพัก
ฝาเหล็กหล่อทุกระยะไม่เกิน
10.00 เมตร รวมความยาว
ท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า 130.00 เมตร 
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 64 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
65 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 1,000,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ลานศาลเจ้า มีการ สะดวกมากข้ึน
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล ความหนา 0.05 เมตร ปรับปรุงถนน
บริเวณถนนซอย ความกว้าง 4.00-6.90 เมตร พร้อมเปล่ียนฝาบ่อพัก
ลานศาลเจ้า หมู่ท่ี 5 ความยาว 145.00 เมตร จ านวน 1 สาย

หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 755.00 ตารางเมตร 
พร้อมเสริมปากบ่อพัก
ฝาตะแกรงเหล็กชุบกัลวาไนซ์ 
จ านวน 26 ฝา งานตีเส้น
จราจร รายละเอียดเป็นไป
ตามแบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 65 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
66 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 7,000,000    -             -             -             -              - บริเวณต้ังแต่  - มีการระบายน้ า กองช่าง

ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม  ในการระบายน้ า ชนิดท่อเหล่ียม (Box Culvert) ปากซอยบ่อประดู่ ได้ดี
(Box Culvert) พร้อม ขนาด 1.50 X 1.50 เมตร ถึงซอยดอนนอก
ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. ปรับปรุงผิวจราจร ค.ส.ล. มีการวางท่อระบายน้ า 
บริเวณต้ังแต่ปากซอย หนา  0.15 เมตร จ านวน 1 สาย
บ่อประดู่ หมู่ท่ี 5 กว้าง 1.50-4.00 เมตร
ถึงซอยดอนนอก หมู่ท่ี 6 ยาว 523 เมตร
(One Plan) หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ

ไม่น้อยกว่า 1,608 ตารางเมตร 
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. 
ฝาเหล็กหล่อจ านวน 42 ฝา
ระยะทางไม่น้อยกว่า 384 เมตร
งานตีเส้นจราจรรายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 66 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
67 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 6,200,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต เกษมสุข 1 ถึงถนน สะดวกมากข้ึน
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ความหนา 0.05 เมตร นิคมอุตสาหกรรม
บริเวณถนนซอยเกษมสุข 1 ความกว้าง 4.00 - 5.00 เมตร อมตะนคร 
ถึงถนนนิคมอุตสาหกรรม ความยาว 879.00 เมตร มีการปรับปรุงถนน
อมตะนคร หมู่ท่ี 7 หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ และฝาบ่อพัก 

ไม่น้อยกว่า 4,000.00 ตารางเมตร จ านวน 1 สาย
พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. 
ฝาเหล็กหล่อ จ านวน 41 ฝา
และเปล่ียนฝาตะแกรงเหล็กชุบ
กัลวาไนท์ จ านวน 156 ฝา 
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 67 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
68 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 950,000      -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีตพร้อม ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนองหัวฬ่อ สะดวกมากข้ึน
เสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล. ความหนา 0.05 เมตร มีการปรับปรุงถนน
บริเวณถนนซอยหนองหัวฬ่อ ความกว้าง 4.00 - 6.00 เมตร และฝาบ่อพัก 
หมู่ท่ี 5 ความยาว 116.00 เมตร จ านวน 1 สาย

หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 560 ตารางเมตร
พร้อมเสริมปากบ่อพัก
ฝาเหล็กหล่อ จ านวน 11 ฝา
งานตีเส้นจราจร 
รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 68 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
69 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 16,000,000  -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคมสะดวก กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต โรงเรียนเทศบาล มากข้ึนและมีการ
พร้อมวางท่อระบายน้ า และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความหนา 0.05 เมตร ดอนหัวฬ่อ ๑ ระบายน้ าได้ดี
ค.ส.ล. บริเวณถนนซอย ในการระบายน้ า ความกว้าง 4.00 - 7.50 เมตร (บ้านมาบสามเกลียว)
โรงเรียนเทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ความยาว 2,095.00 เมตร ต้ังแต่คู่ขนานมอเตอร์เวย์
(บ้านมาบสามเกลียว) หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ ถึงซอยเนินคุณหลวง 
ต้ังแต่คู่ขนานมอเตอร์เวย์ ไม่น้อยกว่า 15,590.00 ตารางเมตร มีการปรับปรุงถนน 
ถึงซอยเนินคุณหลวง หมู่ท่ี 7 พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบายน้ า 

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง จ านวน 1 สาย
0.60 เมตร พร้อมบ่อพัก
ฝาเหล็กหล่อ ทุกระยะ
ไม่เกิน 10.00 เมตร 
จ านวน 57 ฝา รวมความยาว
ท่อระบายน้ า พร้อมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า 563.00 เมตร
งานทาสีตีเส้นจราจร
รายละเอียดเป็นไป
ตามแบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 69 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
70 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจร 16,500,000  -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคมสะดวก กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน แอสฟัลท์ติกคอนกรีต เรืองอร่าม มีการ มากข้ึนและมีการ
พร้อมท่อระบายน้ า ค.ส.ล. และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความหนา 0.05 เมตร ปรับปรุงถนน พร้อม ระบายน้ าได้ดี
ชนิดท่อเหล่ียม (Box Culvert) ในการระบายน้ า ความกว้าง 9.00 - 11.00 เมตร วางท่อระบายน้ า 
บริเวณถนนซอยเรืองอร่าม ความยาว 925.00 เมตร จ านวน 1 สาย
หมู่ท่ี 6 ถึงหมู่ท่ี 7 หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
(One Plan) ไม่น้อยกว่า 9,500.00 ตารางเมตร

พร้อมเสริมปากบ่อพัก ค.ส.ล.  
ฝาเหล็กหล่อ จ านวน 22 ฝา
พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.
ชนิดท่อเหล่ียมคู่
ขนาด 2 - 1.50 X 1.50 เมตร
พร้อมบ่อพักฝาเหล็กหล่อ
ทุกระยะไม่เกิน 15.00 เมตร
และเม่ือรวมความยาว
ท่อระบายน้ า ค.ส.ล.
ชนิดท่อเหล่ียมคู่พร้อมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า 320.00 เมตร
งานตีเส้นจราจร รายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 70 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี

115



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
71 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 1,070,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน ติกคอนกรีต ความหนา 0.05 ร่วมใจ มีการปรับปรุง สะดวกมากข้ึน
พร้อมเสริมปากบ่อพัก เมตร ความกว้าง 4.00  เมตร ถนนและฝาบ่อพัก 
ค.ส.ล. บริเวณถนนซอย ความยาว 240.00 เมตร จ านวน 1 สาย
ร่วมใจ หมู่ท่ี 7 หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ

ไม่น้อยกว่า920.00 ตารางเมตร 
พร้อมเสริมปากบ่อพัก
ฝาเหล็กหล่อ จ านวน17 ฝา
งานตีเส้นจราจรรายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

72 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 1,200,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน ติกคอนกรีต ความหนา 0.05 ก้านทอง มีการปรับปรุง สะดวกมากข้ึน 
พร้อมเสริมปากบ่อพัก เมตร ความกว้าง 3.00 - 4.00 ถนนและฝาบ่อพัก  
ค.ส.ล. บริเวณถนนซอย เมตร ความยาว 159.00 เมตร จ านวน 1 สาย
ก้านทอง หมู่ท่ี 7 หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการไม่

น้อยกว่า 610.00 ตารางเมตร
พร้อมเสริมปากบ่อพักเดิมฝาเหล็ก
หล่อ จ านวน 32 ฝางานตีเส้น
จราจรรายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของเทศบาล
ต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 71 - 72 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ

116



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
73 โครงการก่อสร้างท่อระบาย  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างท่อระบายน้ า 5,500,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - มีการระบายน้ าได้ดี กองช่าง

น้ า ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม ในการระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม ร่วมพัฒนา มีการวางท่อ
(Box Culvert) บริเวณถนน (Box Culvert) ขนาด ระบายน้ าจ านวน 1 สาย
ซอยร่วมพัฒนา หมู่ท่ี 4 1.50 X 1.50 เมตร พร้อม

บ่อพักฝาเหล็กหล่อ 
ทุกระยะไม่เกิน15.00 เมตร
ระยะทาง 324.00 เมตร
งานตีเส้นจราจร รายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

74 โครงการดันท่อลอดแนว  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ดันท่อลอดถนน ขนาด 2,000,000    -             -             -             -              - บริเวณถนน  - มีการระบายน้ า กองช่าง
ท่อก๊าซ บริเวณถนน ในการระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 เมตร ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า ได้ดี
ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า ความยาว 30.00 เมตร บริเวณหน้า บริษัท
บริเวณหน้า บริษัทโตโยต้า พร้อมก่อสร้างบ่อพัก ค.ส.ล. โตโยต้า อมตะ จ ากัด
อมตะ จ ากัด หมู่ท่ี 6 จ านวน 2 บ่อ รายละเอียด มีการดันท่อลอดและ

เป็นไปตามแบบแปลน ท่อระบายน้ า
แผนผังของเทศบาล จ านวน 1 สาย
ต าบลดอนหัวฬ่อ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 73 - 74 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
75 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ 6,500,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ในการจราจรให้แก่ประชาชน ติกคอนกรีต ความหนา 0.05 หนองปักษีถึงหมู่บ้าน สะดวกมากข้ึนและ
พร้อมท่อระบายน้ า ค.ส.ล. และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ เมตร ความกว้าง 5.50 เมตร รุ่งทวีทรัพย์และแยก มีการระบายน้ าได้ดี
บริเวณถนนซอยหนองปักษี ในการระบายน้ า ความยาว 285.00 เมตร เข้าหลัง สภ.ดอนหัวฬ่อ
ถึงหมู่บ้านรุ่งทวีทรัพย์และ หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ มีการปรับปรุงถนนและ
แยกเข้าหลัง สภ.ดอนหัวฬ่อ ไม่น้อยกว่า 1,560.00 ตารางเมตร วางท่อระบายน้ า 
หมู่ท่ี 4 ถึงหมู่ท่ี 7 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หนา 0.15 จ านวน 1 สาย

เมตร ความกว้าง 2.00 - 6.00
เมตร ความยาว 390 เมตร
รวมพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
 2,030 ตารางเมตรพร้อมวาง
ท่อระบายน้ า ค.ส.ล ขนาดเส้น
ผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร 
ความยาว 360.00 เมตร พร้อม
บ่อพักฝาเหล็กหล่อทุกระยะ
ไม่เกิน 10 เมตร รวมความยาว
ท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า 400.00 เมตร 
งานตีเส้นจราจรรายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 75 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
76 โครงการก่อสร้างถนน  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างผิวจราจร ค.ส.ล. 1,500,000    -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - การคมนาคม กองช่าง

ค.ส.ล. พร้อมท่อระบายน้ า ในการจราจรให้แก่ประชาชน ความหนา 0.15 เมตร ความ บ้านนางกนกวรรณ สะดวกมากข้ึนและ
บริเวณถนนซอยบ้าน และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ กว้าง 4.50 - 5.00 เมตร มีท่ีพ่ึง มีการก่อสร้าง มีการระบายน้ าได้ดี
นางกนกวรรณ มีท่ีพ่ึง ในการระบายน้ า ความยาว125.00 เมตร ถนนและวางท่อ
หมู่ท่ี 5 พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ระบายน้ า 

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร จ านวน 1 สาย
ความยาว122.00 เมตร 
พร้อมบ่อพักฝาเหล็กหล่อ
ทุกระยะไม่เกิน 10.00 เมตร
รวมความยาวท่อระบายน้ า 
พร้อมบ่อพักไม่น้อยกว่า 
125.00 เมตร หรือคิดเป็น
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
560.00 ตารางเมตร 
งานตีเส้นจราจรรายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 76 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
77 โครงการก่อสร้างท่อ  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน  - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 12,000,000  -             -             -             -              - บริเวณถนน  - มีการระบายน้ า กองช่าง

ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิด การระบายน้ า ชนิดท่อเหล่ียม (Box Culvert) ซอยราชพฤกษ์ 1 ได้ดี
ท่อเหล่ียม (Box Culvert) ขนาด 1.00 X 1.00 เมตร ถึงคลองสันตะไพร
ซอยราชพฤกษ์ 1 ความยาว 825.00 เมตร มีการวางท่อระบายน้ า
ถึงคลองสันตะไพร หมู่ท่ี 3 พร้อมบ่อพักฝาเหล็กหล่อทุก จ านวน 1 สาย
(One Plan) ระยะไม่เกิน 15.00 เมตร

รวมความยาวท่อระบายน้ า 
ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียมพร้อม
บ่อพักไม่น้อยกว่า 885.00 เมตร
งานตีเส้นจราจรรายละเอียด
เป็นไปตามแบบแปลนแผนผัง
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

78 โครงการก่อสร้างดาด  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน  - ก่อสร้างดาดคอนกรีต ค.ส.ล. 4,553,000    -             -             -             -              - คลองสันตะไพร  - มีการระบายน้ า กองช่าง
คอนกรีต ค.ส.ล. การระบายน้ า ความหนา 0.10 เมตร มีทางระบายน้ า 1 สาย ได้ดี
คลองสันตะไพร ความกว้าง 10.00 เมตร 
ซอยศาลพ่อแก่ หมู่ท่ี 6 ความยาว 525.00 เมตร 

พร้อมก่อสร้างก าแพงหน้าท่อ 
ค.ส.ล. หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 5,250.00 ตารางเมตร
รายละเอียดเป็นไปตามแบบ
แปลนแผนผังของเทศบาลต าบล
ดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 77 - 78 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

120



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
79 โครงการปรับปรุงดาด  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  - ก่อสร้างพ้ืน ค.ส.ล. 685,000      -             -             -             -              - บริเวณถนนสาย  - มีการระบายน้ าท่ีดี กองช่าง

คอนกรีต ค.ส.ล. บริเวณถนน ในการระบายน้ า ความหนา 0.10 เมตร ความ ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า
สายดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า กว้าง 3.00 - 8.50 เมตร ช่วงทางข้ึนทางหลวง
ช่วงทางข้ึนทางหลวงพิเศษ ความยาว 71.00 เมตร พิเศษหมายเลข 7  
หมายเลข 7 หมู่ท่ี 4 พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล. มีการปรับปรุง

ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร ดาดคอนกรีต ค.ส.ล. 
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ 1 สาย
ไม่น้อยกว่า449.00 ตารางเมตร 

 รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 79 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

121



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
80 โครงการปรับปรุงผิวจราจร  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  3,111,000    -             -             -             -              - ไหล่ทางถนน - การคมนาคมสะดวก กองช่าง

ค.ส.ล. พร้อมวางท่อ ในการจราจรให้แก่ประชาชน ความหนา0.15 เมตร ศุขประยูรบริเวณ มากข้ึนและมีการ
ระบายน้ า ค.ส.ล. ไหล่ทาง และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ความกว้าง 2.00 - 3.00 เมตร ปากซอยราชพฤกษ์ 1 ระบายน้ าได้ดี
ถนนศุขประยูรบริเวณ ในการระบายน้ า ความยาว 210.00 เมตร และวางท่อระบายน้ า
ปากซอยราชพฤกษ์ 1 พร้อมวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล. จ านวน 1 สาย
หมู่ท่ี 3 ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 เมตร 

พร้อมบ่อพัก ค.ส.ล. 
ฝาตะแกรงเหล็กชุบกัลวาไนซ์
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 630.00 ตารางเมตร

 รายละเอียดเป็นไปตาม
แบบแปลนแผนผังของ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รวม 80 โครงการ 331,251,000 4,550,000 9,030,000 1,900,000 61,000,000
หมายเหตุ : โครงการท่ี 80 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.2 การพัฒนาและปรับปรุงระบบระบายน้ า โดยการขุดลอกคูคลองท่อระบายน้ าอย่างสม่ าเสมอและต่อเน่ือง พร้อมวางระบบป้องกันน้ าท่วม
ในพ้ืนท่ีเส่ียงอย่างย่ังยืน

(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการขุดลอกคลอง - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน - ขุดลอกคลองระบายน้ า 200,000      200,000      200,000      200,000      200,000      - มีการขุดลอกคลอง - มีการระบายน้ า กองช่าง
ระบายน้ าในเขตเทศบาล การระบายน้ าและป้องกัน ในเขตเทศบาล หมู่ท่ี 1 - หมู่ท่ี 7 ในเขตเทศบาล ท่ีดีข้ึน
หมู่ท่ี 1 - หมู่ท่ี 7 น้ าท่วมขัง หมู่ท่ี 1 - หมู่ท่ี 7

รวม 1 โครงการ 200,000      200,000      200,000      200,000      200,000      

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.5 การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ และระบบประปาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีส าหรับประชาชนอย่างท่ัวถึง
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการขยายเขตระบบ  - เพ่ือให้ประชาชนท่ีอาศัย  - ติดต้ังวางท่อประปา 576,700      -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - ประชาชนท่ี กองช่าง

จ าหน่ายน้ าประปา บริเวณ บริเวณถนนซอยดอนขุนวัง บริเวณถนนซอยดอนขุนวัง ดอนขุนวัง ได้รับการ อาศัยบริเวณถนน
ถนนซอยดอนขุนวัง หมู่ท่ี 6 มีน้ าประปาเพ่ืออุปโภคและ ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ติดต้ังวางท่อประปา ซอยดอนขุนวัง 
(One Plan) บริโภค 160.00 มิลลิเมตร จ านวน 1 สาย มีน้ าประปาเพ่ือ

ระยะทาง 417.00 เมตร อุปโภคและบริโภค
ทุกครัวเรือน

2 โครงการขยายเขตระบบ  - เพ่ือให้ประชาชนท่ีอาศัย  - ติดต้ังวางท่อประปา 112,300      -             -             -             -              - บริเวณถนนซอย  - ประชาชนท่ี กองช่าง
จ าหน่ายน้ าประปา บริเวณ บริเวณถนนซอยดอนบน บริเวณถนนซอยดอนบน 2/1 ดอนบน 2/1 ได้รับ อาศัยบริเวณถนน
ถนนซอยดอนบน 2/1 2/1 มีน้ าประปา ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง การติดต้ังวางท่อประปา ซอยดอนบน 2/1 
หมู่ท่ี 4 เพ่ืออุปโภคและบริโภค 110.00 มิลลิเมตร จ านวน 1 สาย มีน้ าประปาเพ่ือ

ระยะทาง 126.00 เมตร อุปโภคและบริโภค
ทุกครัวเรือน

3 โครงการวางท่อขยายเขต  - เพ่ือให้ประชาชนท่ีอาศัย  - ติดต้ังวางท่อประปา 189,200      -             -             -             -              - บริเวณถนน  - ประชาชนท่ีอาศัย กองช่าง
จ าหน่ายน้ าประปา บริเวณ บริเวณถนนเลียบทางรถไฟ บริเวณถนนเลียบทางรถไฟ เลียบทางรถไฟต้ังแต่ บริเวณถนนเลียบทาง
ถนนเลียบทางรถไฟต้ังแต่ ต้ังแต่บ้านพักต ารวจถึง ต้ังแต่บ้านพักต ารวจถึง บ้านพักต ารวจถึง รถไฟ ต้ังแต่บ้านพัก
บ้านพักต ารวจถึงบ้านลุงพจน์ บ้านลุงพจน์ มีน้ าประปา บ้านลุงพจน์ ขนาดเส้นผ่า บ้านลุงพจน์ ได้รับ ต ารวจ ถึงบ้านลุงพจน์
หมู่ท่ี 1 (One Plan) เพ่ืออุปโภคและบริโภค ศูนย์กลาง 110.00 มิลลิเมตร การติดต้ังวางท่อประปา มีน้ าประปาเพ่ือ

ระยะทาง 315.00 เมตร จ านวน 1 สาย อุปโภคและบริโภค
ทุกครัวเรือน

หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 - 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.5 การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ และระบบประปาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีส าหรับประชาชนอย่างท่ัวถึง
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการวางท่อขยายเขต  - เพ่ือให้ประชาชนท่ีอาศัย  - ติดต้ังวางท่อประปา 633,800      -             -             -             -              - บริเวณถนน  - ประชาชนท่ีอาศัย กองช่าง

จ าหน่ายน้ าประปา บริเวณ บริเวณถนนหนองไผ่ บริเวณถนนหนองไผ่กลางดอน 8 หนองไผ่กลางดอน 8 บริเวณถนนหนองไผ่
ถนนหนองไผ่กลางดอน 8 กลางดอน 8 ต้ังแต่แยก ต้ังแต่แยกถนนหนองไผ่กลางดอน ต้ังแต่แยกถนน กลางดอน 8 ต้ังแต่
ต้ังแต่แยกถนนหนองไผ่ ถนนหนองไผ่กลางดอน - มาบสามเกลียว ถึงถนน หนองไผ่กลางดอน – แยกถนนหนองไผ่
กลางดอน - มาบสามเกลียว มาบสามเกลียว ถึงถนน เลียบมอเตอร์เวย์  มาบสามเกลียว ถึง กลางดอน – 
ถึงถนนเลียบมอเตอร์เวย์ เลียบมอเตอร์เวย์ มีน้ าประปา ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ถนนเลียบมอเตอร์เวย์ มาบสามเกลียว 
หมู่ท่ี 2 (One Plan) เพ่ืออุปโภคและบริโภค 110.00 มิลลิเมตร ได้รับการติดต้ัง ถึงถนนเลียบ

ระยะทาง 403.00 เมตร วางท่อประปา มอเตอร์เวย์มีน้ า
และขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง จ านวน 1 สาย ประปาเพ่ืออุปโภค
160.00 มิลลิเมตร และบริโภค
ระยะทาง 562.00 เมตร ทุกครัวเรือน

5 โครงการวางท่อขยายเขต  - เพ่ือให้ประชาชนท่ีอาศัย  - ติดต้ังวางท่อประปา 902,800      -             -             -             -              - บริเวณแยกเข้าบ้าน  - ประชาชนท่ี กองช่าง
จ าหน่ายน้ าประปา บริเวณ บริเวณแยกเข้าบ้าน บริเวณแยกเข้าบ้านนายสุรพล นายสุรพล ได้รับการ อาศัยบริเวณแยก
แยกเข้าบ้านนายสุรพล นายสุรพลมีน้ าประปา ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ติดต้ังวางท่อประปา เข้าบ้านนายสุรพล
หมู่ท่ี 7 เพ่ืออุปโภคและบริโภค 110.00 มิลลิเมตร จ านวน 1 สาย มีน้ าประปาเพ่ือ

ระยะทาง 466.00 เมตร อุปโภคและบริโภค
และขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ทุกครัวเรือน
160.00 มิลลิเมตร 
ระยะทาง 1,050.00 เมตร

หมายเหตุ : โครงการท่ี 4 - 5 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.5 การขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ และระบบประปาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีส าหรับประชาชนอย่างท่ัวถึง
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 โครงการวางท่อขยายเขต  - เพ่ือให้ประชาชนท่ีอาศัย  - ติดต้ังวางท่อประปา 1,041,100    -             -             -             -              - บริเวณซอยเข้า  - ประชาชนท่ี กองช่าง

จ าหน่ายน้ าประปา บริเวณ บริเวณซอยเข้าสวนสุขภาพ บริเวณซอยเข้าสวนสุขภาพ สวนสุขภาพแยกเข้า อาศัยบริเวณซอย
ซอยเข้าสวนสุขภาพ แยกเข้าหอพักสายสุนีย์ แยกเข้าหอพักสายสุนีย์ หอพักสายสุนีย์ เข้าสวนสุขภาพ
แยกเข้าหอพักสายสุนีย์ มีน้ าประปา เพ่ืออุปโภค ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ได้รับการติดต้ัง แยกเข้าหอพัก
หมู่ท่ี 7 (One Plan) และบริโภค 160.00 มิลลิเมตร วางท่อประปา สายสุนีย์มีน้ า

ระยะทาง 1,177.00 เมตร จ านวน 1 สาย ประปา เพ่ืออุปโภค
และบริโภค
ทุกครัวเรือน

7 โครงการวางท่อขยายเขต  - เพ่ือให้ประชาชนท่ีอาศัย  - ติดต้ังวางท่อประปา 330,400      -             -             -             -              - บริเวณซอยร่วมใจ  - ประชาชนท่ี กองช่าง
จ าหน่ายน้ าประปา บริเวณ บริเวณซอยร่วมใจแยกเข้า บริเวณซอยร่วมใจแยก แยกเข้าบ้านเจ๊ป้อม อาศัยบริเวณซอย
ซอยร่วมใจแยกเข้า บ้านเจ๊ป้อม มีน้ าประปา เข้าบ้านเจ๊ป้อม ขนาดเส้นผ่า ได้รับการติดต้ัง ร่วมใจแยกเข้า
บ้านเจ๊ป้อม หมู่ท่ี 7 เพ่ืออุปโภคและบริโภค ศูนย์กลาง 110.00 มิลลิเมตร วางท่อประปา บ้านเจ๊ป้อมมีน้ า
(One Plan) ระยะทาง 487.00 เมตร จ านวน 1 สาย ประปา เพ่ืออุปโภค

และบริโภค
ทุกครัวเรือน

รวม 7 โครงการ 3,786,300   -            -            -            -            
หมายเหตุ : โครงการท่ี 6 - 7 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.6 การพัฒนาด้านอาคารสถานท่ี
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการเช่าท่ีดินว่างเปล่า  - เพ่ือปรับปรุงเป็นสถานท่ี มีท่ีดินว่างเปล่า เน้ือท่ีดิน 1,440,000    1,440,000    1,440,000    1,440,000    1,440,000    เทศบาลมีท่ีดินเพ่ือใช้ ส านัก

เพ่ือใช้ในกิจการของ จอดรถประชาชนผู้มาติดต่อ ไม่น้อยกว่า 8 ไร่ เพ่ือใช้ในกิจการ ในกิจการของเทศบาล ปลัดเทศบาล
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ราชการ และรถของเจ้าหน้าท่ี ของเทศบาล
บริเวณด้านข้าง และด้านหลัง ของเทศบาล
ส านักงานเทศบาล  - เพ่ือเป็นสถานท่ีก่อสร้าง
เน้ือท่ีไม่น้อยกว่า 8 ไร่ อาคารโรงจอดรถดับเพลิง

รถยนต์ รถบรรทุก ฯลฯ
ของเทศบาล
 - เพ่ือใช้ในกิจการอ่ืน ๆ 
ของเทศบาล

2 โครงการเช่าท่ีดินว่างเปล่า  - เพ่ือก่อสร้างสวนสุขภาพ มีท่ีดินว่างเปล่า เน้ือท่ีดิน -             2,160,000 2,160,000 2,160,000 2,160,000 เทศบาลมีท่ีดินเพ่ือใช้ ส านัก
เพ่ือใช้ในกิจการของ สวนสาธารณะ ไม่น้อยกว่า 12 ไร่ เพ่ือใช้ในกิจการ ในกิจการของเทศบาล ปลัดเทศบาล
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ  - เพ่ือเป็นสถานท่ีก่อสร้าง ของเทศบาล
เน้ือท่ีไม่น้อยกว่า 12 ไร่ อาคารโรงจอดรถดับเพลิง

รถยนต์ รถบรรทุก ฯลฯ
ของเทศบาล
 - เพ่ือก่อสร้างบ้านพัก
พนักงานเจ้าหน้าท่ีเทศบาล
 - เพ่ือใช้ในกิจการอ่ืน ๆ 
ของเทศบาล

รวม 2 โครงการ 1,440,000   3,600,000   3,600,000   3,600,000   3,600,000   
หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 - 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.6 การพัฒนาด้านอาคารสถานท่ี
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างอาคาร - เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ี และอ านวย - ก่อสร้างอาคารโรงจอดรถ 19,800,000  -             -             -             -             - มีอาคารจอดรถ - ประชาชนท่ีมา กองช่าง

โรงจอดรถโครงเหล็ก ความสะดวกในการติดต่อ ค.ส.ล. 2 ช้ัน ขนาดความกว้าง ส าหรับบริการประชาชน ติดต่อมีพ้ืนท่ีจอดรถ
รูปพรรณ 2 ช้ัน หมู่ท่ี 5 ราชการ 16.00 x 66.00 เมตร 1 แห่ง สะดวกมากย่ิงข้ึน

หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
2,112 ตารางเมตร

รวม 1 โครงการ 19,800,000  -            -            -            -            

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  

ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

 

 



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ - เพ่ือให้เด็กได้ร่วมท ากิจกรรม - จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 250,000      300,000      320,000      350,000      400,000       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กได้รับความสุข กองการศึกษา

ได้รับความสนุกสนาน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ได้มีส่วนร่วม ในการ สนุกสนาน และมี รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ๑
รู้จักกล้าแสดงออก กล้าคิด จัดกิจกรรมอย่าง ความคิดสร้างสรรค์ (บ้านมาบสามเกลียว)
กล้าท า อย่างสร้างสรรค์ สนุกสนาน ศพด. บ้านดอนบน

ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

2 โครงการเสริมสร้างความรู้ - เพ่ือให้เด็ก เยาวชน - เด็ก เยาวชน และประชาชน 12,000        15,000        16,000        17,000        18,000        - เด็ก เยาวชน - เด็ก เยาวชน กองการศึกษา
สู่ชุมชน และประชาชน ได้รับความรู้ ในเขตพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ และประชาชน และ ประชาชน

อย่างท่ัวถึง ร้อยละ 80 ในเขตพ้ืนท่ี ได้รับความรู้
ต าบลดอนหัวฬ่อ และมีคุณภาพชีวิต
ได้รับความรู้มากข้ึน ท่ีดีข้ึน

3 โครงการแข่งขันทักษะ - เพ่ือน าเด็กเข้าร่วม - เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง 200,000      250,000      300,000      350,000      400,000       - เด็ก และครู - เด็ก และครู กองการศึกษา
ทางวิชาการ การแข่งขันทักษะทางวิชาการ วิชาการระดับภาคตะวันออก เข้าร่วมการแข่งขัน ได้รับการพัฒนา รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ๑
ระดับภาคตะวันออก ในระดับภาคตะวันออก จ านวน 1 คร้ัง/ปี ในระดับภาค ทักษะทางวิชาการ (บ้านมาบสามเกลียว)

จ านวนไม่น้อยกว่า ศพด. บ้านดอนบน
50 รายการ ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการแข่งขันทักษะ - เพ่ือน าเด็กเข้าร่วม - เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ 80,000        85,000        90,000        95,000        100,000       - เด็ก และครู ท่ีเข้าร่วม - เด็ก และครู กองการศึกษา

ทางวิชาการระดับประเทศ การแข่งขันทักษะทางวิชาการ ทางวิชาการระดับภาคประเทศ การแข่งขันในระดับ ได้รับการพัฒนา รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ๑
ในระดับประเทศ จ านวน 1 คร้ัง/ปี ภาคได้รับการคัดเลือก ทักษะทางวิชาการ (บ้านมาบสามเกลียว)

เป็นตัวแทนไปแข่งขัน ศพด. บ้านดอนบน
ในระดับประเทศ ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

อย่างน้อย 5 รายการ

5 โครงการอาหารเสริม (นม) - เพ่ือให้เด็กได้รับอาหาร - เด็ก ระดับช้ัน อ.1-ป.6 2,724,510    2,846,490    2,988,820    3,131,140    3,273,470    - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กได้รับสารอาหาร กองการศึกษา
เสริม (นม) และสารอาหาร ส าหรับ ได้รับสารอาหารเสริม ท่ีมีประโยชน์ส่งผล รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ๑
ท่ีมีประโยชน์ต่อร่างกาย 1. ร.ร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ฯ (นม) ท่ีมีประโยชน์ ให้มีสุขภาพร่างกาย (บ้านมาบสามเกลียว)

2. ร.ร. วัดดอนด ารงธรรม ต่อร่างกาย ท่ีสมบูรณ์แข็งแรง รร. วัดดอนด ารงธรรม
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบน ศพด. บ้านดอนบน
4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

บ้านมาบสามเกลียว

หมายเหตุ : โครงการท่ี 4 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 โครงการอาหารกลางวัน - เพ่ือให้เด็กได้รับประทาน - เด็ก ระดับช้ัน อ.1-ป.6 3,059,700    3,204,600    3,349,500    3,494,400    3,639,300    - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กได้รับสารอาหาร กองการศึกษา

นักเรียน (งานระดับก่อน อาหารท่ีมีประโยชน์ต่อร่างกาย ส าหรับ ได้รับประทานอาหาร ท่ีมีประโยชน์ส่งผล รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

วัยเรียน และประถมศึกษา 1. ร.ร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ฯ ท่ีมีประโยชน์ต่อร่างกาย ให้มีสุขภาพร่างกาย (บ้านมาบสามเกลียว)
หมวดค่าใช้สอย) 2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบน ท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ศพด. บ้านดอนบน

3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

บ้านมาบสามเกลียว

7 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือใช้ปรับปรุงพัฒนา - ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 20,000        20,000        20,000        20,000        20,000        - มีการปรับปรุงหลักสูตร - โรงเรียนมีหลักสูตร กองการศึกษา
การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ให้มีความเหมาะสม สถานศึกษาส าหรับ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง ให้เหมาะสมกับบริบทของ (บ้านมาบสามเกลียว) กับบริบทของสถานศึกษา จัดการเรียนการสอน (บ้านมาบสามเกลียว)
หลักสูตรสถานศึกษา) สถานศึกษา จ านวน 1 คร้ัง/ปี จ านวน 1 คร้ัง/ปี ท่ีเหมาะสม

8 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือให้เด็กได้มีอินเตอร์เน็ต - เป็นค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ต 16,800        16,800        16,800        16,800        16,800        - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กได้รับประโยชน์ กองการศึกษา
การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน ใช้ในการสืบค้นข้อมูล ระบบ ADSL สามารถใช้ประโยชน์ จากอินเตอร์เน็ต รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน) จ านวน 9,600 บาท จากอินเตอร์เน็ต ในการส่ือสารต่างๆ ได้ (บ้านมาบสามเกลียว)
ระบบ WIFI ในการศึกษา ค้นคว้า
จ านวน 7,200 บาท ข้อมูลต่างๆ ได้

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
9 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือจัดซ้ือ จัดหาหนังสือ - จัดซ้ือหนังสือ จ านวน 1 คร้ัง/ปี 100,000      100,000      100,000      100,000      100,000       - เด็ก ครู และประชาชน - ครู เด็ก และ กองการศึกษา

การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน /ส่ือต่างๆ ส าหรับเด็ก ครู ร้อยละ 80 ได้รับ ประชาชนมีแหล่ง รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา และประชาชน ความรู้ท่ีหลากหลาย เรียนรู้สืบค้น (บ้านมาบสามเกลียว)
/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน) และหาข้อมูลต่างๆ

10 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือให้เด็กและครูมีความรู้ - จัดกิจกรรม/อบรม เก่ียวกับ 15,000        15,000        15,000        15,000        15,000        - เด็ก และครู ร้อยละ 80 - เด็กและครูได้ กองการศึกษา
การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน ความเข้าใจ เก่ียวกับโทษ การรณรงค์ป้องกันยาเสพติด ได้เข้าร่วมการจัดกิจกรรม รับความรู้ด้านการ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ และพิษภัยของยาเสพติด ในสถานศึกษา จ านวน 1 คร้ัง/ปี รณรงค์/อบรมป้องกัน ป้องกันยาเสพติดและ (บ้านมาบสามเกลียว)
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา) ยาเสพติดในสถานศึกษา สามารถดูแลตนเองได้

11 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรักการ - จัดกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 50,000        50,000        50,000        50,000        50,000        - เด็ก ร้อยละ 80 - เด็กได้รับการพัฒนา กองการศึกษา
การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน อ่านหนังสือ และ รู้จักใช้ ให้กับเด็ก จ านวน 1 - 2 คร้ัง/ปี ได้รับการส่งเสริม และสนใจการอ่าน รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ รักการอ่าน หนังสือรวมถึงรู้จัก (บ้านมาบสามเกลียว)
กิจกรรมรักการอ่าน ใช้เวลาว่างให้เกิด
ในสถานศึกษา อปท.) ประโยชน์มากข้ึน

12 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือช่วยเหลือเด็กท่ี - เด็กท่ีผู้ปกครองมีรายได้ 10,000        12,000        13,000        14,000        15,000        - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กท่ีครอบครัว กองการศึกษา
การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน ยากจน และเพ่ิมโอกาส ต่อครัวเรือนไม่ถึง ท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ มีรายได้น้อยได้รับ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(ค่าใช้จ่ายปัจจัยพ้ืนฐาน ทางการศึกษา 36,000 บาท/ปี มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน การช่วยเหลือ (บ้านมาบสามเกลียว)
ส าหรับนักเรียนยากจน) อย่างท่ัวถึง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้รับสิทธิในการ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - ป.6 779,000      798,000      817,000      836,000      855,000       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา

ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ ศึกษาท่ีเท่าเทียมกัน ส าหรับ ได้รับสิทธิในการ สิทธิประโยชน์ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

ระดับอนุบาล จนจบการศึกษา รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ศึกษาเท่าเทียม ทางการศึกษา (บ้านมาบสามเกลียว)
ข้ันพ้ืนฐาน (ค่าจัดการเรียน (บ้านมาบสามเกลียว) กันทุกคน เท่าเทียมกัน
การสอน (รายหัว))

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้รับสิทธิในการ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - ป.6 147,600      151,200      154,800      158,400      162,000       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา
ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ ศึกษาท่ีเท่าเทียมกัน ส าหรับ ได้รับสิทธิในการ สิทธิประโยชน์ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

ระดับอนุบาลจนจบ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ศึกษาเท่าเทียม ทางการศึกษา (บ้านมาบสามเกลียว)
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (บ้านมาบสามเกลียว) กันทุกคน เท่าเทียมกัน
(ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน)

15 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้รับสิทธิในการ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - ป.6 352,150      360,740      369,330      377,920      386,510       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา
ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ ศึกษาท่ีเท่าเทียมกัน ส าหรับ ได้รับสิทธิในการ สิทธิประโยชน์ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

ระดับอนุบาลจนจบ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ศึกษาเท่าเทียม ทางการศึกษา (บ้านมาบสามเกลียว)
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (บ้านมาบสามเกลียว) กันทุกคน เท่าเทียมกัน
(ค่าหนังสือเรียน)

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
16 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้รับสิทธิในการ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - ป.6 159,900      163,800      167,700      171,600      175,500       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา

ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ ศึกษาท่ีเท่าเทียมกัน ส าหรับ ได้รับสิทธิในการ สิทธิประโยชน์ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

ระดับอนุบาลจนจบ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ศึกษาเท่าเทียม ทางการศึกษา (บ้านมาบสามเกลียว)
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (บ้านมาบสามเกลียว) กันทุกคน เท่าเทียมกัน
(ค่าอุปกรณ์การเรียน)

17 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้รับสิทธิในการ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - ป.6 196,800      201,600      206,400      211,200      216,000       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา
ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ ศึกษาท่ีเท่าเทียมกัน ส าหรับ ได้เข้าร่วมกิจกรรม สิทธิประโยชน์ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

ระดับอนุบาลจนจบการ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ ผ่านการเรียนรู้ต่างๆ ทางการศึกษา (บ้านมาบสามเกลียว)
ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (บ้านมาบสามเกลียว) ครบถ้วน เท่าเทียมกัน
(ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน)

18 โครงการอาหารกลางวัน - เพ่ือให้เด็กได้รับประทาน - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - ป.6 2,814,000    2,940,000    3,108,000    3,276,000    3,444,000    - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กได้รับ กองการศึกษา
นักเรียน (งานระดับก่อน อาหารท่ีมีประโยชน์ต่อ ส าหรับ รร. วัดดอนด ารงธรรม ได้รับประทาน สารอาหารท่ีมี รร. วัดดอนด ารงธรรม
วัยเรียน และประถมศึกษา ร่างกาย อาหารท่ีมีประโยชน์ ประโยชน์ส่งผล
หมวดเงินอุดหนุน) ต่อร่างกาย ให้มีสุขภาพร่างกาย

ท่ีสมบูรณ์แข็งแรง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
19 โครงการพัฒนาเสริม - เพ่ือให้เด็กทุกระดับช้ัน - จ้างครูอัตราจ้าง 360,000      360,000      360,000      360,000      360,000       - โรงเรียนมีครู - โรงเรียนมีบุคลากร กองการศึกษา

สร้างศักยภาพการ ได้มีครูประจ าช้ันครบ จ านวน 4 อัตรา อัตราจ้างส าหรับ ท่ีมีความรู้ รร. วัดดอนด ารงธรรม
จัดการเรียนการสอน ทุกช้ันเรียน สอนเด็กครบ ความสามารถ และ
(อุดหนุนโรงเรียนวัดดอน ทุกช้ันเรียน พัฒนาโรงเรียน
ด ารงธรรม) จ านวน 4 อัตรา/ปี ไปสู่เกณฑ์มาตรฐาน

20 โครงการปรับปรุงสนาม - เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการ - จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองเล่น 190,000      -             -             -             -             - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคน กองการศึกษา
เด็กเล่น ทางด้านร่างกาย อารมณ์ จ านวน 1 คร้ัง/ปี มีอุปกรณ์เคร่ืองเล่น ได้รับพัฒนาการ รร. วัดดอนด ารงธรรม
(อุดหนุนโรงเรียน สังคม และสติปัญญา เหมาะสมตามวัย ท่ีครบถ้วนสมวัย
วัดดอนด ารงธรรม)

21 โครงการห้องเรียนอัจฉริยะ - เพ่ือเสริมสร้างทักษะ - จัดซ้ือครุภัณฑ์ทางการศึกษา -             190,000      -             -             -             - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคน กองการศึกษา
(Smart Classroom) การเรียนรู้และเพ่ิมโอกาส จ านวน 1 คร้ัง/ปี มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ มีห้องเรียนท่ีทันสมัย รร. วัดดอนด ารงธรรม
(อุดหนุนโรงเรียนวัดดอน ทางการศึกษาให้กับเด็ก ท่ีทันสมัย ท าให้ผลสัมฤทธ์ิ
ด ารงธรรม) ทางการเรียนสูงข้ึน

22 โครงการส่งเสริมทักษะ - เพ่ือเสริมสร้างทักษะอาชีพ - เด็กและครู ได้ฝึกทักษะ -             -             190,000      -             -             - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคน กองการศึกษา
อาชีพงานโภชนาการ งานโภชนาการและ อาชีพ จ านวน 1 คร้ัง/ปี มีทักษะอาชีพงาน มีทักษะอาชีพและ รร. วัดดอนด ารงธรรม
(อุดหนุนโรงเรียน เพ่ิมประสบการณ์ให้กับเด็ก โภชนาการของเด็ก น าไปประยุกต์ใช้ได้
วัดดอนด ารงธรรม) ในชีวิตประจ าวัน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
23 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ - เพ่ือให้เด็ก เยาวชน และ - จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่เด็ก 70,000        -             70,000        -             70,000        - เด็ก เยาวชน และ - ผู้เข้ารับการอบรม กองการศึกษา

“Learn & Run Fun & Share” ประชาชน  ได้รับความรู้ เยาวชน และประชาชน ประชาชน ร้อยละ 80 รู้ถึงอันตราย และ
เก่ียวกับการใช้งานอินเตอร์เน็ต จ านวน 1 คร้ัง/ปี มีความรู้ความเข้าใจ รู้เท่าทันภัยสังคม
เบ้ืองต้นและสามารถน าไปใช้ เก่ียวกับการใช้งาน ในโลกโซเชียล
ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง อินเตอร์เน็ต
เหมาะสม

24 โครงการประชุมคณะกรรมการ - เพ่ือร่วมกันพัฒนาและปรึกษา - จัดประชุม จ านวน 4 คร้ัง 90,000        90,000        90,000        90,000        90,000        - คณะกรรมการ - โรงเรียนได้รับ กองการศึกษา
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หารือแนวทางในการพัฒนา ต่อปีการศึกษา สถานศึกษาฯ ร้อยละ 90 การพัฒนาไปใน รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

โรงเรียนเทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑ โรงเรียน ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา ทิศทางท่ีดี และมี (บ้านมาบสามเกลียว)
(บ้านมาบสามเกลียว) การจัดการศึกษา คุณภาพมากข้ึน

25 โครงการท้องถ่ินรักการอ่าน  - เพ่ือให้เด็ก และเยาวชน  - จัดซ้ือหนังสือ ส าหรับเด็ก 20,000        -             -             -             -              - เด็ก และเยาวชน  - เด็ก และเยาวชน กองการศึกษา
มีหนังสือประเภทต่าง ๆ และเยาวชน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 80 มีนิสัย มีหนังสือท่ีเพียงพอ
อย่างเพียงพอ และหลากหลาย เป็นเงิน 15,000 บาท รักการอ่านมากข้ึน ต่อความต้องการ
 - เพ่ือให้เด็ก และเยาวชน  - จัดกิจกรรมปลูกฝังสร้าง  - เด็ก และเยาวชน
 มีจิตส านึกในการรักการอ่าน จิตส านึกรักการอ่าน มีนิสัยรักการอ่าน

จ านวน 1 คร้ัง/ปี รักการค้นคว้า เกิดการ
เป็นเงิน 5,000 บาท ใฝ่รู้ และน าไปสู่การ

ปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน
หมายเหตุ : โครงการท่ี 25 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐานและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
26 โครงการประกันคุณภาพ - เพ่ือพัฒนาระบบประกัน - สถานศึกษามีการพัฒนาระบบ 5,000         5,000         5,000          5,000         5,000          - สถานศึกษามี - บุคลากรในโรงเรียน กองการศึกษา

ภายในสถานศึกษา คุณภาพภายในสถานศึกษา ประกันคุณภาพภายในท่ีมี การพัฒนาระบบ มีความรู้ ทักษะ ศพด.บ้านดอนบน 
 - เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประสิทธิภาพ ประกันคุณภาพ กระบวนการประกัน ศพด.บ้านมาบสามเกลียว 

ตามมาตรฐานการศึกษา  - สถานศึกษา บุคลากร ภายในท่ีมีคุณภาพ คุณภาพการศึกษา รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

และนักเรียน มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน  - สถานศึกษามีการ (บ้านมาบสามเกลียว)
ตามมาตรฐานการศึกษา การศึกษาร้อยละ 100 พัฒนาระบบประกัน

- สถานศึกษามีผล คุณภาพภายในท่ีมี
การประเมิน ประสิทธิภาพ
คุณภาพการศึกษา  - สถานศึกษา
ในระดับดีมากข้ึนไป บุคลากร และนักเรียน
ร้อยละ 90 มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา
27 โครงการพัฒนาทักษะ - เพ่ือให้นักเรียนระดับช้ัน - นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้  - นักเรียน ร้อยละ 100 - นักเรียนระดับ กองการศึกษา

การอ่านเขียน ภาษาไทย ประถมศึกษาปีท่ี 1 - 3 ปีท่ี 1 - 3 อ่านออก เขียนได้ทุกคน งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ อ่านออก เขียนได้ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

อ่านออก เขียนได้ทุกคน - นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา  - นักเรียน ร้อยละ 100 1 - 3 อ่านออก (บ้านมาบสามเกลียว)
- เพ่ือให้นักเรียนระดับช้ัน ปีท่ี 4 - 6 อ่านคล่อง อ่านคล่อง เขียนคล่อง เขียนได้ทุกคน 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 เขียนคล่องทุกคน - นักเรียนระดับช้ัน
อ่านคล่อง เขียนคล่องทุกคน ประถมปีท่ี 4 - 6 

อ่านคล่อง
เขียนคล่องทุกคน

รวม 27 โครงการ 11,722,460 12,175,230 12,817,350  13,139,460 13,811,580  
หมายเหตุ : โครงการท่ี 26 - 27 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.2
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการครูจ้างสอน - เพ่ือเสริมสร้างทักษะการ - จ้างเหมาบริการงานสอน 560,000      560,000      560,000      560,000      560,000       - ร้อยละ 80 ของ - เด็ก ครู และ กองการศึกษา

ชาวต่างชาติ สนทนาให้กับเด็ก ครู และ ครูต่างชาติ จ านวน 2 คน ผลสัมฤทธ์ิในรายวิชา บุคลากรทางการศึกษา รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

บุคลากร ทางการศึกษา ภาษาอังกฤษ อยู่ใน สามารถสนทนา (บ้านมาบสามเกลียว)
ระดับดี ภาษาอังกฤษได้ดี 

และสามารถน าไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้

2 โครงการฝึกอบรมค่าย - เพ่ือเสริมทักษะการ - จัดอบรมให้เด็ก ครู 230,000      250,000      250,000      300,000      300,000       - เด็ก ครู และบุคลากร - เด็ก ครู และ กองการศึกษา
พัฒนาภาษาอังกฤษ สนทนาให้กับเด็ก ครู และบุคลากรทางการศึกษา ทางการศึกษา บุคลากรทางการศึกษา
(English Camp) และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 80 มีทักษะ มีทักษะและความรู้ใน

การสนทนาภาษา วิชาภาษาอังกฤษ
อังกฤษในระดับดี มากข้ึน

งบประมาณ

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารโดยครูชาวต่างชาติอย่างพอเพียงและท่ัวถึงในทุกระดับช้ัน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.2
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการจ้างท่ีปรึกษา เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการ - นักเรียนทุกคน ต้ังแต่ 2,590,000    3,000,000    3,500,000    4,000,000    4,500,000    ร้อยละ 90 - นักเรียนมีทักษะ กองการศึกษา

ด าเนินการพัฒนาระบบ ศึกษา และการเรียนรู้ ระดับช้ัน อนุบาล 1 - ของนักเรียน มีทักษะ ความพร้อมใน
การจัดการศึกษา ภาษาต่างประเทศ ประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาษาต่างประเทศ การเรียนการสอน
ของสถานศึกษาในสังกัด (ภาษาอังกฤษ) ของนักเรียน (ภาษาอังกฤษ) เพ่ิมมากข้ึนและ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ในสังกัดเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ เพ่ิมมากข้ึน สามารถ มีความสามารถ

พูด อ่าน เขียน ด้านการส่ือสาร
หรือส่ือสารได้ ในชีวิตประจ าวันได้
เหมาะสมตามวัย เป็นอย่างดี

- นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
ในรายวิชาภาษา
อังกฤษเพ่ิมข้ึน

รวม 3 โครงการ 3,380,000   3,810,000   4,310,000   4,860,000   5,360,000    
หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารโดยครูชาวต่างชาติอย่างพอเพียงและท่ัวถึงในทุกระดับช้ัน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษา นวัตกรรมทางการศึกษา และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการฝึกอบรมการผลิต 1. เพ่ือให้ครูและบุคลากร - ผู้บริหาร พนักงานครูเทศบาล - - 50,000 - 50,000 - ผู้บริหาร พนักงานครู - ผู้เข้ารับการอบรม กองการเจ้าหน้าท่ี

และพัฒนาส่ือเพ่ือการจัดการ ทางการศึกษาผลิตส่ือพัฒนา บุคลากรทางการศึกษา และ เทศบาล บุคลากรทางการ ได้รับความรู้ สามารถ
เรียนการสอน ส่ือและใช้ในการจัดการเรียน เจ้าหน้าท่ี ท่ีเก่ียวข้อง จ านวน ศึกษา และเจ้าหน้าท่ี น าความรู้จากการ

การสอน 30 คน ท่ีเก่ียวข้อง จ านวน 30 คน อบรมมาพัฒนาและ
2. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทาง เข้าร่วมโครงการครบถ้วน ปรับใช้ในการจัดการ
การศึกษา มีส่ือในการจัดการ ร้อยละ 100 และมีความรู้ เรียนการสอนได้อย่าง
เรียนการสอนท่ีหลากหลาย ความเข้าใจเก่ียวกับการ มีประสิทธิภาพส่งผล
และเพียงพอ ผลิตและพัฒนาส่ือเพ่ือ ให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ

การจัดการเรียนการสอน ทางการเรียนท่ีดีข้ึน
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80

รวม   1   โครงการ -            -            50,000       -            50,000        

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.4
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือจัดซ้ือส่ือการเรียนการสอน - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - อ.3 442,000      476,000      510,000      544,000      578,000       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา

ในการจัดการศึกษาส าหรับ วัสดุการศึกษาฯลฯ ให้สอดคล้อง ส าหรับ ได้รับสิทธิในการศึกษา สิทธิประโยชน์ ศพด. บ้านดอนบน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ค่าจัด ตามแผนจัดประสบการณ์ - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบน เท่าเทียมกันทุกคน ทางการศึกษา ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

การเรียนการสอน (รายหัว)) และหน่วยการเรียนรู้ - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน เท่าเทียมกัน
มาบสามเกลียว

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กมีหนังสือเสริม - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - อ.3 52,000        56,000        60,000        64,000        68,000        - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา
ในการจัดการศึกษาส าหรับ ประสบการณ์การเรียน ส าหรับ ได้มีหนังสือเสริม สิทธิประโยชน์ ศพด. บ้านดอนบน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ท่ีเหมาะสมตามวัย - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบน ประสบการณ์ ทางการศึกษา ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

(ค่าหนังสือเรียน) - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน การเรียนรู้ เท่าเทียมกัน
มาบสามเกลียว ท่ีเหมาะสมตามวัย

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้มีอุปกรณ์ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - อ.3 52,000        56,000        60,000        64,000        68,000        - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา
ในการจัดการศึกษาส าหรับ การเรียนท่ีเหมาะสม ส าหรับ มีอุปกรณ์การเรียน สิทธิประโยชน์ ศพด. บ้านดอนบน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามวัย - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบน ท่ีเหมาะสมตามวัย ทางการศึกษา ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

(ค่าอุปกรณ์การเรียน) - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน เท่าเทียมกัน
มาบสามเกลียว

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ยกระดับการพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน มีอาคารสถานท่ี และส่ือการจัดประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมตามวัย

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.4
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้มีเคร่ืองแบบ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - อ.3 78,000        84,000        90,000        96,000        102,000       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา

ในการจัดการศึกษาส าหรับ ท่ีสวมใส่ท่ีถูกต้องตามระเบียบ ส าหรับ มีเคร่ืองแบบท่ีถูกต้อง สิทธิประโยชน์ ศพด. บ้านดอนบน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเหมาะสม - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบน ตามระเบียบและ ทางการศึกษา ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

(ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน) - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมาบสามเกลียว เหมาะสม เท่าเทียมกัน

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย - เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้ - เด็ก ระดับช้ัน อ.1 - อ.3 111,800      120,400      129,000      137,600      146,200       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็กทุกคนได้รับ กองการศึกษา
ในการจัดการศึกษาส าหรับ ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย ส าหรับ ได้เข้าร่วมกิจกรรม สิทธิประโยชน์ ศพด. บ้านดอนบน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนบน ผ่านการเรียนรู้ต่างๆ ทางการศึกษา ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมาบสามเกลียว ครบถ้วน เท่าเทียมกัน

6 โครงการย้ิมง่ายไหว้ทักทาย  - เพ่ือปลูกฝัง ส่งเสริม - เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 - 3 ทุกคน ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้  - เด็ก ร้อยละ 95  - เด็กมีคุณลักษณะ กองการศึกษา
เด็กให้มีคุณธรรม จริยธรรม  - เด็กได้รับการพัฒนามารยาท งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ มีกิริยา มารยาท ท่ีพึงประสงค์ และ ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ การย้ิมไหว้ทักทาย และมี ในการย้ิมไหว้ทักทาย สามารถน าไปใช้ใน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ท่ีถูกต้อง และมี ชีวิตประจ าวันได้

คุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์

หมายเหตุ : โครงการท่ี 6 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ยกระดับการพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน มีอาคารสถานท่ี และส่ือการจัดประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมตามวัย

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.4
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 โครงการตาลปัตรกลับชีวิต  - เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม  - เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 - 3 ทุกคน ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้  - เด็ก ร้อยละ 95  - เด็กมีคุณลักษณะ กองการศึกษา

จริยธรรม และคุณลักษณะ  - เด็กมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ มีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีพึงประสงค์ ศพด. บ้านดอนบน
ท่ีพึงประสงค์ให้กับเด็กปฐมวัย และคุณลักษณะท่ี  - เด็กมีความคิด

พึงประสงค์ สร้างสรรค์ท่ีเหมาะสม
ตามวัย

8 โครงการหนูน้อยร้อยใจ  - เพ่ือปลูกฝังส่งเสริม  - เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 - 3 ทุกคน ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้  - เด็ก ร้อยละ 95  - เด็กมีคุณลักษณะ กองการศึกษา
ใฝ่ธรรมะ  คุณธรรม จริยธรรม หลักธรรม  - เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ มีคุณธรรม จริยธรรม ท่ีพึงประสงค์ ศพด. บ้านดอนบน

ทางพุทธศาสนา ให้กับเด็ก และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และคุณลักษณะท่ี  - เด็กสามารถน า
ปฐมวัย พึงประสงค์ หลักธรรมทาง

พุทธศาสนาไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
เหมาะสมตามวัย

รวม 8 โครงการ 735,800     792,400     849,000      905,600     962,200      
หมายเหตุ : โครงการท่ี 7 - 8 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ยกระดับการพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน มีอาคารสถานท่ี และส่ือการจัดประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมตามวัย
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 1. เพ่ือให้ครูและบุคลากร - ผู้บริหาร พนักงานครูเทศบาล 50,000 - - - - - ผู้บริหาร พนักงานครู - ผู้เข้ารับการอบรม กองการเจ้าหน้าท่ี

วิจัยในช้ันเรียน ทางการศึกษามีความรู้ บุคลากรทางการศึกษา และ เทศบาล บุคลากรทาง มีความรู้ ความเข้าใจ 
ความเข้าใจ เทคนิควิธีการ เจ้าหน้าท่ี ท่ีเก่ียวข้อง การศึกษา และเจ้าหน้าท่ี และสามารถวิจัยใน
และกระบวนการวิจัยใน จ านวน 30 คน ท่ีเก่ียวข้อง จ านวน 30 คน ช้ันเรียนได้โดยประเมิน
ช้ันเรียนอย่างเป็นระบบ เข้าร่วมโครงการครบถ้วน จากการสอบถาม 
2. เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการ ร้อยละ 100 และมีความรู้ การสังเกตและการ
วิจัยในช้ันเรียน ความเข้าใจ เทคนิค ตอบค าถามในระหว่าง

วิธีการและกระบวนการ การด าเนินการอบรม
วิจัยในช้ันเรียนอย่าง
เป็นระบบ

รวม   1   โครงการ 50,000       -            -            -            -            

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการพัฒนาศักยภาพครู - เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร - ผู้บริหาร พนักงานครูเทศบาล 400,000 400,000 450,000 450,000 450,000 - ผู้บริหาร พนักงานครู - ผู้เข้ารับการอบรม กองการเจ้าหน้าท่ี

และบุคลากรทางการศึกษา ได้มีการจัดการเรียนรู้ มีความ บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าท่ี เทศบาล บุคลากรทางการ สามารถน าความรู้จาก
ในสังกัดเทศบาลต าบล เข้าใจ เสริมสร้างจิตส านึก ท่ีเก่ียวข้อง และผู้สังเกตการณ์ ศึกษา เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง การอบรมมาพัฒนา
ดอนหัวฬ่อ มีทัศนะคติ และวิสัยทัศน์ จ านวน 60 คน และผู้สังเกตการณ์ จ านวน และปรับใช้ในการ

ในการปฏิบัติงาน และร่วมกัน 60 คน เข้าร่วมโครงการ ปฏิบัติงานจริงได้อย่าง
แก้ไขปัญหา เพ่ือลดข้อผิดพลาด ครบถ้วนร้อยละ 100 มีประสิทธิภาพ มีขวัญ
ในการปฏิบัติงานพร้อมท้ัง และมีความรู้และทักษะ ก าลังใจ ความสามัคคี 
น าความรู้ท่ีได้รับมาปรับใช้ใน ในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน และความสัมพันธ์อันดี 
การพัฒนาสมรรถนะการ ร้อยละ 80 ต่อกันมากข้ึน ส่งผลให้
ปฏิบัติงานให้ดีย่ิงข้ึนมีแนว การด าเนินการด้าน
ความคิดในการสร้างนวัตกรรม การจัดการศึกษาเป็น
ใหม่ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ ไปในทิศทางท่ีดีข้ึน
มีการบูรณาการร่วมกับหน่วย
งานทุกภาคส่วนให้บรรลุผล
สัมฤทธ์ิตามเป้าหมายองค์กร

รวม      1    โครงการ 400,000     400,000     450,000      450,000     450,000      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และประสิทธิภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือให้ครูได้รับการ - จัดส่งครูเข้ารับการอบรม 42,000        42,000        42,000        42,000        42,000        - ครู ร้อยละ 90 - ครูมีความรู้ กองการศึกษา

การจัดการศึกษาของ พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง จ านวน 1 - 2 คร้ัง/ปี/คน ท่ีเข้ารับการอบรม และพัฒนาตนเอง รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

ท้องถ่ิน (ค่าใช้จ่ายในการ มีความรู้และพัฒนา ให้เป็นครูมืออาชีพ (บ้านมาบสามเกลียว)
พัฒนาข้าราชการครู ตนเองมากข้ึน
ของโรงเรียนเทศบาล
ดอนหัวฬ่อ ๑ (บ้านมาบ -
สามเกลียว))

รวม 1 โครงการ 42,000       42,000       42,000       42,000       42,000        

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.6
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือใช้เป็นศูนย์กลาง - พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน 50,000        50,000        50,000        50,000        50,000        - เด็ก ร้อยละ 80 - เด็กได้รับความรู้ กองการศึกษา

การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน การเรียนรู้ให้แก่เด็ก จ านวน 1 คร้ัง/ปี ได้รับความรู้จาก จากแหล่งเรียนรู้ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(ค่าใช้จ่ายในการ แหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม ท่ีหลากหลาย (บ้านมาบสามเกลียว)
พัฒนาแหล่งเรียนรู้
ในโรงเรียน)

รวม 1 โครงการ 50,000       50,000       50,000       50,000       50,000        

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เพ่ิมพ้ืนท่ีส าหรับการจัดการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลและสถานท่ีท่องเท่ียวให้เพียงพอและเหมาะสมตามศักยภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการส่งเสริมวัฒนธรรมและการท่องเท่ียวสู่นวัตกรรมวิถีใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.7 ท านุบ ารุงศาสนา และอนุรักษ์ไว้ซ่ึงศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงอยู่สืบไป
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจัดกิจกรรม  - เพ่ือจัดงานวันส าคัญ - จัดกิจกรรมวันส าคัญ 12 ส.ค. 500,000      500,000      500,000      500,000      500,000        - จ านวนคร้ังท่ีจัด - คณะผู้บริหาร  ส านักปลัด

วันส าคัญของชาติ ของชาติและวันส าคัญอ่ืน ของทุกปี วันส าคัญของชาติ พนักงานเทศบาล เทศบาล
ตาม มติ ครม. - จัดกิจกรรมวันส าคัญ 28 ก.ค. หรือท่ีไม่คาดการณ์ไว้ ลูกจ้างประจ า (งานบริหารฯ)
 - เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐ ของทุกปี ล่วงหน้า หรือตาม พนักงานจ้าง 
ภาคเอกชน และประชาชน - จัดกิจกรรมวันส าคัญ  3 มิ.ย. นโยบายของหน่วยงาน นักเรียน เยาวชน
ได้แสดงถึงความจงรักภักดี ของทุกปี ผู้ก ากับดูแล และประชาชน 
ต่อสถาบันของชาติ - จัดกิจกรรมวันส าคัญอ่ืน ๆ  อปท./รัฐบาลมติ ครม. มีความจงรักภักดี

กิจกรรมท่ีไม่ได้คาดการณ์ไว้ ก าหนด 5 คร้ังต่อปี ต่อสถาบัน
ล่วงหน้า หรือตามนโยบายของ พระมหากษัตริย์ 
หน่วยงานผู้ก ากับดูแล อปท./ และให้ความส าคัญ
รัฐบาลมติ ครม. ก าหนด ต่อวันส าคัญของชาติ
 - ก าหนดจัดกิจกรรม 5 คร้ัง ต่อปี

รวม 1 โครงการ 500,000     500,000     500,000      500,000     500,000      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธฺภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.7 ท านุบ ารุงศาสนา และอนุรักษ์ไว้ซ่ึงศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงอยู่สืบไป
(1) แผนงาน (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการอบรมมารยาทไทย - เพ่ือปลูกฝัง และวางรากฐาน - จัดอบรมให้เด็ก 100,000      110,000      120,000      130,000      140,000       - เด็ก ร้อยละ 100 - เด็ก และเยาวชนมี กองการศึกษา

มารยาทไทยให้คงอยู่ จ านวน 1 คร้ัง/ปี สามารถน าความรู้ท่ีได้ พ้ืนฐานด้านอารมณ์
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน และจิตใจท่ีม่ันคง
และสามารถถ่ายทอด มีคุณธรรม จริยธรรม
ให้แก่ผู้อ่ืนปฏิบัติตามได้ ในการด าเนินชีวิต

2 โครงการรักษ์ถ่ิน - เพ่ือให้เด็กได้ศึกษาประวัติ - จัดอบรมให้ความรู้แก่เด็ก 100,000      -             120,000      -             150,000       - เด็ก ร้อยละ 80 - เด็กได้รู้จัก กองการศึกษา
ความเป็นมาของสถานท่ีส าคัญต่างๆ และน าเย่ียมชมสถานท่ีส าคัญ ได้รับความรู้เก่ียวกับ แหล่งท่องเท่ียว 
และแหล่งท่องเท่ียวในท้องถ่ิน ภายในท้องถ่ิน จ านวน 1 คร้ัง/ปี สถานท่ีท่องเท่ียวต่างๆ และได้ศึกษาประวัติ

ภายในท้องถ่ิน ความเป็นมาของ
สถานท่ีส าคัญต่างๆ
ในท้องถ่ิน

3 โครงการมัคคุเทศก์น้อย - เพ่ือให้เด็กฝึกการเป็นผู้น า - จัดอบรมการเป็นมัคคุเทศก์ -             70,000        -             70,000        -             - เด็ก ร้อยละ 80 - เด็กได้รู้จัก กองการศึกษา
ชมแหล่งท่องเท่ียวและประวัติ ให้กับเด็ก จ านวน 1 คร้ัง/ปี ได้รับการฝึกเป็น แหล่งท่องเท่ียว 
ความเป็นมาของสถานท่ี มัคคุเทศก์ และได้ และได้ศึกษาประวัติ
ส าคัญต่างๆ ในท้องถ่ิน รู้จักแหล่งท่องเท่ียว ความเป็นมาของ
อย่างถูกต้อง ในท้องถ่ิน สถานท่ีส าคัญต่างๆ

ในท้องถ่ิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.7 ท านุบ ารุงศาสนา และอนุรักษ์ไว้ซ่ึงศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงอยู่สืบไป
(1) แผนงาน (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการอนุรักษ์และ - เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม - จัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 30,000        30,000        35,000        35,000        40,000        - เด็ก เยาวชน และ - ประเพณีสงกรานต์ กองการศึกษา

สืบสานวัฒนธรรมประเพณี ประเพณีท่ีดีงามของท้องถ่ิน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ประชาชน ร้อยละ 80 ได้รับการอนุรักษ์ 
วันสงกรานต์ (One Plan) ได้รับการอนุรักษ์ และ และ สืบสานวัฒนธรรม 

สืบสานวัฒนธรรม ประเพณี
ประเพณี

5 โครงการสืบสานประเพณี - เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วม - จัดกิจกรรมขบวนแห่และ 80,000        100,000      100,000      120,000      120,000       - มีการจัดกิจกรรม - คณะผู้บริหาร กองการศึกษา
แห่เทียนพรรษา (One Plan) ในการท านุบ ารุงศาสนา ถวายเทียนพรรษาให้แก่ ขบวนแห่และ พนักงานเทศบาล 

วัดในพ้ืนท่ี จ านวน 4 วัด ถวายเทียน ลูกจ้าง เด็ก เยาวชน 
จ านวน 1 คร้ัง/ปี จ านวน 4 วัด และ ประชาชนได้ร่วม

ในการท านุบ ารุงศาสนา

6 โครงการอนุรักษ์และ - เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม - จัดงานประเพณีวันลอยกระทง 50,000        60,000        70,000        80,000        90,000        - เด็ก เยาวชน และ - วัฒนธรรม และ กองการศึกษา
สืบสานประเพณีลอยกระทง ประเพณี ท่ีดีงามของท้องถ่ิน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ประชาชน ร้อยละ 80 ประเพณีได้รับการ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

(One Plan) ได้รับการอนุรักษ์และ อนุรักษ์และสืบสาน (บ้านมาบสามเกลียว)
สืบสานวัฒนธรรม วัฒนธรรมประเพณี ศพด. บ้านดอนบน
ประเพณีลอยกระทง ลอยกระทง ศพด. บ้านมาบสามเกลียว

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 2.7 ท านุบ ารุงศาสนา และอนุรักษ์ไว้ซ่ึงศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถ่ินให้คงอยู่สืบไป
(1) แผนงาน (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 โครงการขอรับการสนับสนุน - เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ - หน่วยงานราชการและ 100,000      100,000      100,000      100,000      100,000       - เทศบาลมีส่วนร่วม - ประชาชน กองการศึกษา

งบประมาณเพ่ือการจัดงาน วัฒนธรรมประเพณีไทย ประชาชนในอ าเภอเมืองชลบุรี ในการส่งเสริม ทุกหมู่เหล่าได้ระลึก
วัฒนธรรมประเพณี วันส าคัญ และวันส าคัญของชาติ จ านวน 1 คร้ัง/ปี สนับสนุน การจัด ถึงวันส าคัญของชาติ
ของชาติ การศึกษาและ กิจกรรมของอ าเภอ ขนบธรรมเนียม
การกีฬา ประจ าปีงบประมาณ เมืองชลบุรี ประเพณีอันดีงาม
พ.ศ. 2566 - 2570 จ านวน 1 คร้ัง ของจังหวัดชลบุรี
(อุดหนุนอ าเภอเมืองชลบุรี)

8 โครงการขอรับการ - เพ่ือเป็นการส่งเสริม - หน่วยงานราชการและประชาชน 170,000      170,000      170,000      170,000      170,000       - เทศบาลมีส่วนร่วม - หน่วยงานราชการ กองการศึกษา
สนับสนุนงบประมาณเพ่ือจัด และอนุรักษ์วัฒนธรรม ในอ าเภอเมืองชลบุรี ในการส่งเสริม และประชาชน 
งานนมัสการพระพุทธสิหิงค์ฯ ประเพณีอันดีงาม จ านวน 1 คร้ัง/ปี สนับสนุน การจัด มีส่วนร่วมในการ
และงานสงกรานต์ กิจกรรมของอ าเภอ ส่งเสริมและอนุรักษ์
ประจ าปีงบประมาณ เมืองชลบุรี วัฒนธรรมประเพณี
พ.ศ. 2566 - 2570 จ านวน 1 คร้ัง ท้องถ่ิน
(อุดหนุนอ าเภอเมืองชลบุรี)

รวม 8 โครงการ 630,000     640,000     715,000      705,000     810,000      

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

และสิ่งแวดล้อม 

 

 

 



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิค - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการป้องกันและควบคุม  - เพ่ือป้องกันและควบคุม  - ประชากรสุนัข แมว 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - มีกิจกรรมรณรงค์  - สุนัข แมว และ กองสาธารณสุขฯ
โรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการ การแพร่ระบาดของ และสัตว์เล้ียงลูกด้วยนม ป้องกันและควบคุม สัตว์เล้ียงลูกด้วยนม
สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย โรคพิษสุนัขบ้า ในพ้ืนท่ี ในพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ โรคพิษสุนัขบ้าในชุมชน อ่ืนๆ ท่ีประชาชนเล้ียงไว้ 
จากโรคพิษสุนัขบ้า ต าบลดอนหัวฬ่อ จ านวน 7 หมู่บ้าน ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม มีภูมิคุ้มกันโรคพิษสุนัขบ้า

ตามพระปณิธานสมเด็จ  - เพ่ือส ารวจและ  - มีการส ารวจและ  - เขตเทศบาลต าบล
พระเจ้าน้องนางเธอ ข้ึนทะเบียนสัตว์เล้ียงลูก ข้ึนทะเบียนสุนัข แมว ดอนหัวฬ่อ เป็นพ้ืนท่ี
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ ด้วยนมในพ้ืนท่ีต าบล และสัตว์เล้ียงลูกด้วย ท่ีมีความปลอดภัยจาก
อัครราชกุมารี ดอนหัวฬ่อ เพ่ือน าข้อมูล นมอ่ืน ๆ ปีละ 1 คร้ัง โรคพิษสุนัขบ้า
กรมพระศรีสวางควัฒน ไปใช้ในการวางแผนจัดท า  - ฉีดวัคซีนป้องกัน  - ประชาชนในชุมชน
วรขัตติยราชนารี กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ โรคพิษสุนัขบ้าในสุนัข ให้ความส าคัญในการ
(One Plan) ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าในพ้ืนท่ี แมว และสัตว์เล้ียง เล้ียงและดูแลสัตว์เล้ียง

 - เพ่ือประชาสัมพันธ์และ ลูกด้วยนมอ่ืน ๆ อย่างถูกวิธีน าสัตว์เล้ียง
ให้ความรู้เร่ืองพิษสุนัขบ้า จ านวน 2,000 ตัว (ฟรี) ไปฉีดวัคซีนป้องกัน
แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี  - การด าเนินงาน โรคพิษสุนัขบ้าและ
ต าบลดอนหัวฬ่อ โครงการได้รับความ ไม่ปล่อยสัตว์เล้ียงให้
 - เพ่ือส่งเสริมความรู้ พึงพอใจ ไม่น้อยกว่า เป็นสัตว์จรจัด ก่อความ
สร้างความเข้าใจให้ประชาชน ร้อยละ 60 เดือดร้อนร าคาญแก่ผู้อ่ืน
ทุกเพศ ทุกวัย มีพฤติกรรม  - ประชาชนในชุมชน
การเล้ียงสุนัขและแมว เกิดความตระหนัก
ท่ีถูกต้องและมีความ และทราบถึงหน้าท่ี
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ความรับผิดชอบ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิค - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - เพ่ือสร้างความตระหนัก ต่อสังคม ในการเล้ียง
เก่ียวกับการเฝ้าระวัง และ สัตว์ตามกฏหมาย 
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าแก่ โดยการน าสัตว์เล้ียง
ประชาชนในพ้ืนท่ี ไปรับการฉีดวัคซีน

ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
อย่างต่อเน่ืองทุกปี

หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิค - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการเฝ้าระวังและควบคุม  - เพ่ือเฝ้าระวังป้องกันและ  - ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - มีกิจกรรมการเฝ้า  - ประชาชนในเขต กองสาธารณสุขฯ
โรคติดต่ออุบัติใหม่ ควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ระวังและป้องกันโรค เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ในเขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ จ านวน 7 หมู่บ้าน ติดต่ออุบัติใหม่ ในเขต ได้รับการเฝ้าระวัง 
 - เพ่ือให้ครู นักเรียนและ  - ครู นักเรียน เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ป้องกัน และควบคุม
ประชาชนได้รับความรู้ ในเขตเทศบาลต าบล ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม โรคติดต่ออุบัติใหม่ 
เก่ียวกับการเฝ้าระวัง ดอนหัวฬ่อ  - มีการประสาน ส่งผลให้ประชาชน
และป้องกันโรคติดต่ออุบัติใหม่ ความร่วมมือกับ มีสุขภาพอนามัยท่ีดี
 - เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง/  - อัตราการเกิดโรค
และการมีส่วนร่วมในการ ชุมชน ไม่น้อยกว่า และการแพร่ระบาด
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 4 แห่ง เพ่ือด าเนินการ ของโรคอุบัติใหม่ลดลง
อุบัติใหม่ในชุมชน เฝ้าระวัง ป้องกันและ  - มีการประสานงาน

ควบคุมโรคอุบัติใหม่ ระหว่างหน่วยงาน
 - มีการเผยแพร่ ของรัฐและชุมชน
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ในการเฝ้าระวังและ
เก่ียวกับการเฝ้าระวัง ควบคุมโรคติดต่ออุบัติใหม่

ป้องกันและควบคุม - ประชาชนทุกกลุ่มอายุ
โรคอุบัติใหม่ 12 คร้ัง/ปี  มีความรู้ ความเข้าใจ
 - มีการจัดท าข้อมูล ตระหนักและเห็นความ
เบ้ืองต้นเก่ียวกับโรค ส าคัญของการเฝ้าระวัง
อุบัติใหม่ ในเขต ป้องกันและควบคุม
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ โรคติดต่ออุบัติใหม่ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิค - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - การด าเนินงาน  - สามารถพัฒนา
ตามโครงการ ได้รับ แนวทางการเฝ้าระวัง
ความพึงพอใจจาก และควบคุมการเกิด
ประชาชนทุกระดับ โรคติดต่ออุบัติใหม่
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60 ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน

หมายเหตุ : โครงการท่ี 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิค - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการป้องกันและควบคุม  - เพ่ือควบคุมการระบาด  - บ้านเรือนในเขตเทศบาล 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - อัตราการป่วยและ  - อัตราการเจ็บป่วย กองสาธารณสุขฯ
โรคไข้เลือดออก (One Plan) ของโรคไข้เลือดออก และ ต าบลดอนหัวฬ่อ จ านวน การแพร่ระบาดของ และแพร่ระบาดโรค

ลดอัตราป่วยด้วยโรค 7 หมู่บ้าน โรคไข้เลือดออกลดลง ไข้เลือดออกในพ้ืนท่ี
ไข้เลือดออกในพ้ืนท่ี  - วัดในเขตเทศบาลต าบล พบผู้ป่วยไม่เกิน ต าบลดอนหัวฬ่อลดลง
 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน ดอนหัวฬ่อ 4 แห่ง 20 ราย/ปี  - ประชาชนทุกกลุ่ม
ผู้น าชุมชน อสม. พระ  - สถานการศึกษาในเขต  - ค่าดัชนีลูกน้ า อายุมีความรู้ ความ
คณะกรรมการวัด ครู และ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุงลายร้อยะ 80 เข้าใจ ตระหนัก และ
นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ 2 แห่ง และศูนย์พัฒนา ของชุมชน มีค่า เห็นความส าคัญของ
และร่วมมือในการเฝ้าระวัง เด็กเล็ก 2 แห่ง HI < 10 การควบคุมป้องกัน
ป้องกันและควบคุมโรค  - โรงพยาบาลส่งเสริม  - มีกิจกรรมสุ่มตรวจ โรคไข้เลือดออก ด้าน
ไข้เลือดออก สุขภาพต าบลดอนหัวฬ่อ ลูกน้ ายุงลาย และ การควบคุมพาหะ 
 - เพ่ือให้ประชาชนเกิด  - สถานท่ีราชการในเขต อบรมความรู้เร่ือง ด้านส่ิงแวดล้อม และ
พฤติกรรมในการท าลาย เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ โรคไข้เลือดออก การป้องกันโรค 
แหล่งเพาะพันธ์ุยุงลายอย่าง  - สถานประกอบการใน ในชุมชนทุกเดือน  - สามารถพัฒนา
สม่ าเสมอ เขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ (12 คร้ัง/ปี) แนวทางการป้องกัน
 - เพ่ือกระตุ้นและปลุก  - การด าเนินงาน และควบคุมโรค
จิตส านึกให้ประชาชนเกิด ตามโครงการฯ ได้รับ ไข้เลือดออก ให้มี
ความตระหนักและเห็น ความพึงพอใจจาก ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน
ความส าคัญของการป้องกัน ประชาชนทุกระดับ  - มีการประสานงาน
และควบคุมโรคไข้เลือดออก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ระหว่างหน่วยงาน

หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิค - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - มีการประสานความ ของรัฐ และชุมชน
ร่วมมือกับหน่วยงาน ในการควบคุมและ
ท่ีเก่ียวข้อง/ชุมชน ป้องกันโรคไข้เลือดออก
เพ่ือให้เกิดเครือข่ายในการ
ป้องกันและควบคุมโรคไข้
เลือดออกในพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 4 แห่ง
เพ่ือวางแผนแก้ไขปัญหา
โรคไข้เลือดออกระยะยาว

หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 5 บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิด - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนันบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการวัยรุ่นสดใส  - เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย   - นักเรียนช้ัน ป.5 - ป.6 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - นักเรียนท่ีเข้าร่วม  - นักเรียนในพ้ืนท่ี กองสาธารณสุขฯ
ปลอดภัยจากต้ังครรภ์ เกิดความรู้ ความเข้าใจ โรงเรียนในเขตเทศบาล โครงการ ผ่านการทดสอบ ต าบลดอนหัวฬ่อ 
ก่อนวัยอันควร เร่ืองเพศศึกษา และการ ต าบลดอนหัวฬ่อ ความรู้โดยมีคะแนนเฉล่ีย มีความรู้ ความเข้าใจ 
 คุมก าเนิด ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และค่านิยมท่ีถูกต้อง

 - เพ่ือฝึกฝนทักษะในการ  - มีกิจกรรมเผยแพร่ เก่ียวกับเร่ืองความรัก
จัดการสถานการณ์ท่ีเก่ียว ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับ เพศสัมพันธ์ และการ
ข้องกับเร่ืองเพศสัมพันธ์ การป้องกัน และ แก้ไข ต้ังครรภ์ไม่พึงประสงค์
 - เพ่ือส่งเสริมค่านิยมท่ี ปัญหาการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น
ถูกต้องเก่ียวกับความรัก อย่างน้อย 1 กิจกรรม
และเพศสัมพันธ์  - ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ

พึงพอใจในการจัดกิจกรรม
ในโครงการวัยรุ่นสดใส
ปลอดภัยจากต้ังครรภ์
ก่อนวัยอันควร ร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 4 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิด - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนันบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการ การบริหารจัดการ  - เพ่ือแก้ไขปัญหาสุนัขจรจัด  - สุนัขจรจัดและสัตว์จรจัด 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000  - ร้อยละ 80 ของ  - สุนัขจรจัดและ กองสาธารณสุขฯ
เพ่ือการสงเคราะห์สัตว์และ และสัตว์จรจัดหรือปัญหา ท่ีถูกทอดท้ิง ในพ้ืนท่ี ประชาชนมีความ สัตว์จรจัดท่ีเจ็บป่วย
การจัดสวัสดิภาพสัตว์ ท่ีอาจเกิดข้ึนจากโรคระบาด จังหวัดชลบุรีได้รับการ พึงพอใจการบริหาร และบาดเจ็บได้รับการ
ในการแก้ไขปัญหาสุนัขจรจัด ของสัตว์ท่ีแพร่เช้ือสู่มนุษย์ สงเคราะห์ช่วยเหลือและ จัดการเพ่ือการ รักษาดูแลอย่างเป็น
และสัตว์จรจัดในจังหวัดชลบุรี  - เพ่ือช่วยเหลืออภิบาลสัตว์ จัดสวัสดิภาพสัตว์อย่างมีมาตรฐาน สงเคราะห์สัตว์และ ระบบและเหมาะสม 
ประจ าปีงบประมาณ ท่ีถูกทอดท้ิง หรือถูกทารุณกรรม  - ประชาชนและนักท่องเท่ียว การจัดสวัสดิภาพสัตว์ เช่น การฉีด วัคซีน
พ.ศ.2566 - 2570  - เพ่ือช่วยลดภาระในการ ได้รับความปลอดภัยจาก ในการแก้ไขปัญหา ป้องกันโรคติดต่อ

ด าเนินงาน ตามภารกิจของ โรคระบาดของสัตว์ท่ีแพร่ สุนัขจรจัดและสัตว์ การผ่าตัดท าหมันเป็นต้น
หน่วยงานต่างๆ ในการ เช้ือสู่มนุษย์ จรจัดในจังหวัดชลบุรี  - สุนัขจรจัดและ
สงเคราะห์และการ สัตว์จรจัดในพ้ืนท่ี
จัดสวัสดิภาพสัตว์ จังหวัดชลบุรีมีท่ีอยู่อาศัย 

หรือสถานพักพิงท่ี
เหมาะสม ไม่ส่งผล
กระทบต่อการเป็น
เมืองท่องเท่ียว
 - สุนัขจรจัดและ
สัตว์จรจัดในพ้ืนท่ี
จังหวัดชลบุรีได้รับการ
ช่วยเหลือป้องกันจาก
การถูกท าร้ายและ
ทารุณกรรม

หมายเหตุ : โครงการท่ี 5 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.1 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือร้ายแรง เช่น ไวรัสโคโรนา หรือ โควิด - 19 โรคไข้เลือดออก 
โรคพิษสุนันบ้า เป็นต้น โดยมีการก าหนดมาตรการท่ีชัดเจน

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - ประชาชน และ
นักท่องเท่ียวในพ้ืนท่ี
จังหวัดชลบุรี ได้รับ
ความปลอดภัย จาก
โรคระบาดสัตว์ท่ีแพร่
เช้ือสู่มนุษย์

รวม 5 โครงการ 340,000     340,000     340,000     340,000     340,000     
หมายเหตุ : โครงการท่ี 5 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการสุขศึกษา  - เพ่ือเผยแพร่ความรู้  - ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 10,000 10,000 20,000 30,000 40,000  - ประชาชนในเขต  - ประชาชนในเขต กองสาธารณสุขฯ

ข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
อนามัย แก่ประชาชนอย่าง ได้รับความรู้ข้อมูลข่าวสาร มีความรู้ข้อมูลข่าวสาร
ถูกต้อง และทันสมัย ด้านสุขภาพอนามัย ด้านสุขภาพอนามัย
 - เพ่ือจัดกิจกรรมเสริมสร้าง จ านวน 8 เร่ือง/เดือน ท่ีถูกต้องทันสมัย
สุขภาพ และป้องกันโรคของ  - มีการเผยแพร่ประชา -
ตนเอง ครอบครัว และชุมชน  สัมพันธ์บทความด้าน
เป็นประจ าทุกเดือน สุขภาพและส่ิงแวดล้อม

ครอบคลุมในพ้ืนท่ีท้ัง 7 
หมู่บ้านและสถานศึกษา
 จ านวน 4 แห่ง
 - ประชาชนมีความ
พึงพอใจในการได้รับ
บริการข้อมูลข่าวสาร
ด้านสุขภาพ ร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการร้านยาหน้าบ้าน  - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน  - ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - มีแกนน าครัวเรือนปลูกผัก  - ประชาชนในพ้ืนท่ี กองสาธารณสุขฯ

ปลูกพืชผักสมุนไพรไว้ใช้ ต าบลดอนหัวฬ่อ สมุนไพร ใน 7 หมู่บ้าน ท่ีมีการปลูกพืชผัก
ในการสร้างสุขภาวะและ  - มีการด าเนินการปลูก สมุนไพรเพ่ือบริโภค
รักษาโรคด้วยตนเอง พืชสมุนไพรอย่าง เป็นอาหารและยา
 - เพ่ือให้ประชาชนรับรู้ ต่อเน่ือง 2 แห่ง รักษาโรค มีความรู้
ถึงคุณประโยชน์ของ  - มีกิจกรรมตลาดนัด/ เก่ียวกับการใช้พืชผัก
พืชผักสมุนไพร และ สกัดสมุนไพร 12 คร้ัง/ปี สมุนไพร รักษาโรค 
สรรพคุณในการรักษาโรค  - ผู้เข้าร่วมโครงการ ประยุกต์ใช้กับแนวคิด

มีความรู้ความเข้าใจเร่ือง เศรษฐกิจพอเพียงมี
พืชผักสมุนไพร ไม่น้อย การบริโภคพืชผัก
กว่าร้อยละ 70 สมุนไพรท่ีตนเองปลูก 
 - ความพึงพอใจของผู้ ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 
เข้าร่วมโครงการต่อการ ตระหนักและใส่ใจ
ด าเนินงานไม่น้อยกว่า ในการดูแลสุขภาพ
ร้อยละ 80 ตนเอง ครอบครัว และ

ชุมชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้โดยมีการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพหรือวิถีชีวิต

หมายเหตุ : โครงการท่ี 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม มีศูนย์สาธิต
การปลูกพืชผักสมุนไพร
ในชุมชน และมี
กิจกรรมในการส่งเสริม
ป้องกันโรคในชุมชน

3 โครงการ “สาสุข สาส์น”  - เพ่ือเผยแพร่บทความ  -ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - มีกิจกรรมเผยแพร่  - ประชาชนในเขต กองสาธารณสุขฯ
เก่ียวกับด้านสาธารณสุข ดอนหัวฬ่อ ด้านสาธารณสุขและ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ 

และส่ิงแวดล้อม   ส่ิงแวดล้อมท้ัง 7 หมู่บ้าน ได้รับบริการความรู้ 
 - เพ่ือประชาสัมพันธ์และ  - จัดท า และเผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารด้าน
เผยแพร่ องค์ความรู้สู่สังคม "สาสุข สาส์น" คร้ังละ สุขภาพ และส่ิงแวดล้อม
ให้เป็นท่ีรู้จักและก่อให้เกิด 1,000 เล่ม จ านวน 4 เพ่ือน าไปใช้ในชีวิต
ประโยชน์ต่อผู้ท่ีสนใจ  คร้ัง/ปี ประจ าวันและสามารถ

 - ประชาชนมีความ เผยแพร่ให้บุคคลอ่ืน
พึงพอใจในการจัดท า ทราบได้
"สาสุข สาส์น" 
ร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการส่งเสริมโภชนาการ  - เพ่ือให้อาสาสมัคร  - รุ่นท่ี 1 อาสาสมัครสาธารณสุข 50,880        50,880        50,880        50,880        50,880         - ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย  - ประชาชนในพ้ืนท่ี กองสาธารณสุขฯ

และสุขภาพอนามัยแม่และ สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ประจ าหมู่บ้าน หญิงต้ังครรภ์ มีความรู้ ท าแบบทดสอบ ต าบลดอนหัวฬ่อ 
เด็กของ หญิงต้ังครรภ์ มารดา หญิงหลังคลอดและหญิงวัย หลังการอบรมผ่านเกณฑ์ มีความรู้สามารถ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า หลังคลอด และหญิงวัย เจริญพันธ์ุ จ านวน 120 คน การประเมินอย่างน้อย วางแผนการต้ังครรภ์
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจริญพันธ์ุ มีความรู้ ความ  - รุ่นท่ี 2 อาสาสมัครสาธารณสุข ร้อยละ 80 ท่ีมีคุณภาพ
เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร เข้าใจ เก่ียวกับการเตรียมตัว ประจ าหมู่บ้าน หญิงต้ังครรภ์  - เกิดกิจกรรมส่งเสริม  - หญิงต้ังครรภ์
มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี ก่อนต้ังครรภ์ การดูแล หญิงหลังคลอดและหญิงวัย สุขภาพแม่และเด็ก มารดาหลังคลอด
สิริกิจการิณีพีรยพัฒน สุขภาพขณะต้ังครรภ์ และ เจริญพันธ์ุ จ านวน 120 คน ในพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ และทารกแรกเกิด
รัฐสีมาคุณากรปิยชาติ การดูแลตนเองหลังคลอด อย่างน้อย 1 กิจกรรม มีสุขภาพดี ลูกเกิดรอด
สยามบรมราชกุมารี ได้อย่างถูกต้อง  - ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย แม่ปลอดภัย

 -เพ่ือส่งเสริมให้หญิงต้ังครรภ์ มีความพึงพอใจในการ
มารดาหลังคลอด และ เข้าร่วมโครงการ
ครอบครัว มีความรู้ในการ ร้อยละ 80
ดูแลสุขภาพ และสามารถ
ดูแลตนเอง และเล้ียงดูบุตร
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม

หมายเหตุ : โครงการท่ี 4 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการควบคุมโรคขาดสาร  - เพ่ือให้อาสาสมัคร  - รุ่นท่ี 1 ประชาชน และ 56,800 56,800 56,800 56,800 56,800  - ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย  - ประชาชน อสม. กองสาธารณสุขฯ

ไอโอดีนของ สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน อาสาสมัครสาธารณสุขประจ า มีความรู้ ท าแบบทดสอบ มีความรู้ความเข้าใจ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า ประชาชน มีความรู้ ความ หมู่บ้าน จ านวน 120 คน หลังการอบรมผ่านเกณฑ์ และตระหนักในการ
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เข้าใจ สามารถปฏิบัติการ  - รุ่นท่ี 2 ประชาชน และ การประเมินอย่างน้อย ป้องกันและส่งเสริมการ
เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร ดูแลเพ่ือส่งเสริมไอโอดีน อาสาสมัครสาธารณสุขประจ า ร้อยละ 80 ใช้เกลือไอโอดีนในชุมชนได้

มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี ในชุมชนได้ หมู่บ้าน จ านวน 120 คน  - เกิดเครือข่ายของ  - ชุมชนมีส่วนร่วม
สิริกิจการิณีพีรยพัฒน  - เพ่ือสร้างเครือข่ายในการ ประชาชนในพ้ืนท่ีเร่ือง ในการจัดการสุขภาพ
รัฐสีมาคุณากรปิยชาติ จัดท าหมู่บ้านไอโอดีน การจัดท าหมู่บ้านไอโอดีน และสร้างความเข้มแข็ง
สยามบรมราชกุมารี  - ประชาชน กลุ่มเป้าหมาย ในชุมชนเร่ืองการป้องกัน

มีความพึงพอใจในการเข้า ควบคุมโรคขาดสาร
ร่วมโครงการร้อยละ 80 ไอโอดีน

6 โครงการสืบสานพระราช  - เพ่ือให้ประชาชนกลุ่ม สตรี อายุ 30 ปีข้ึนไป ในพ้ืนท่ี 52,320        52,320        52,320        52,320        52,320         - ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย  - สตรีกลุ่มเป้าหมาย กองสาธารณสุขฯ
ปณิธานสมเด็จย่า เป้าหมายมีความรู้เร่ือง ต าบลดอนหัวฬ่อ จ านวน ผ่านการทดสอบความรู้ มีความรู้เร่ืองโรค
ต้านภัยมะเร็งเต้านม โรคมะเร็งเต้านม 400 คน หลังการศึกษาคู่มือ มะเร็งเต้านม

 - เพ่ือให้ประชาชนกลุ่ม โดยมีคะแนนเฉล่ีย  - สตรีกลุ่มเป้าหมาย
เป้าหมายมีทักษะในการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 สามารถตรวจคัดกรอง
ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม  - มีกิจกรรมเผยแพร่ มะเร็งเต้านมด้วย
ด้วยตนเองอย่างถูกต้อง ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับ ตนเองอย่างถูกต้อง

โรคมะเร็งเต้านม อย่างน้อย
1 กิจกรรม
 - ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย
มีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 5 - 6 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

165



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 โครงการอบรมผู้น านักเรียน  - เพ่ือสร้างผู้น านักเรียนให้มี  - อบรมนักเรียนช้ัน ป.5-ป.6 5,000         -             5,000         -             5,000          - นักเรียนผ่านการทดสอบ  - นักเรียนมีความรู้ กองสาธารณสุขฯ

ส่งเสริมสุขภาพ ความรู้ เจตคติ และทักษะ ในสถานศึกษา 2 แห่ง ความรู้หลังการอบรม ความเข้าใจเก่ียวกับ
ทางด้านสุขภาพท่ีถูกต้อง โดยเฉล่ียไม่น้อยกว่า การดูแลสุขภาพอนามัย
เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ร้อยละ 60
ครอบครัว และชุมชน  - มีผู้น านักเรียนส่งเสริม
 - เพ่ือให้ผู้น านักเรียนสามารถ สุขภาพจากโรงเรียน
เผยแพร่ความรู้ ข้อมูล ข่าวสาร ในเขตต าบลดอนหัวฬ่อ 
ทางด้านสุขภาพท้ังในโรงเรียน จ านวน 1 แห่ง
และชุมชนได้  - นักเรียนมีคะแนนความ
 - เพ่ือให้ผู้น านักเรียนสามารถ พึงพอใจต่อการอบรม
ช่วยเหลือดูแลทางด้านสุขภาพ โดยเฉล่ียไม่น้อยกว่า
เบ้ืองต้นแก่ตนเอง เพ่ือนนักเรียน ร้อยละ 70
สมาชิกในครอบครัว 
และชุมชนได้

หมายเหตุ : โครงการท่ี 7 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
8 โครงการโภชนาการ  - เพ่ือลดปัญหาภาวะ  - ส ารวจและส่งเสริมสุขภาพเด็ก 5,000 5,000 50,000 50,000 50,000  - เด็กอายุ 0-6 ปี ในต าบล  - สามารถลดภาวะ กองสาธารณสุขฯ

ทุพโภชนาการในเด็กอายุ อายุ 0 - 6 ปี ในต าบลดอนหัวฬ่อ ดอนหัวฬ่อท่ีได้รับการ ทุพโภชนาการในเด็ก 
0-6 ปี ในต าบลดอนหัวฬ่อ ช่ังน้ าหนัก วัดส่วนสูง และ 0 - 6 ปีได้
 - เพ่ือให้ผู้ปกครองของเด็ก ประเมินภาวะโภชนาการ 
ในต าบลดอนหัวฬ่อ ตระหนัก ร้อยละ 90
ถึงความส าคัญของปัญหาภาวะ  - เด็กอายุ 0-6 ปี มีภาวะ
โภชนาการในเด็กอายุ 0-6 ปี โภชนาการอยู่ในเกณฑ์ปกติ 
 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน ร้อยละ 90
ในต าบลดอนหัวฬ่อ มีความรู้   - ผู้ปกครองพึงพอใจในการ
ความเข้าใจ ถึงภาวะ จัดกิจกรรมโครงการ
โภชนาการในเด็กอายุ 0-6 ปี โภชนาการ ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80
หมายเหตุ : โครงการท่ี 8 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

โครงการ
งบประมาณ

วัตถุประสงค์

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
9 โครงการส่งเสริมสุขภาพ  - เพ่ือส่งเสริมสุขภาพด้าน ผู้สุงอายุในเขตพ้ืนท่ี 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - จัดกิจกรรมเก่ียวกับ  - ผู้สูงอายุมีความรู้ กองสาธารณสุขฯ

ผู้สูงอายุ (One Plan) ร่างกาย และจิตใจ ให้แก่ ต าบลดอนหัวฬ่อ 7 หมู่บ้าน การส่งเสริมสุขภาพ ความเข้าใจเก่ียวกับการดูแล

ผู้สูงอายุ มีส่วนร่วมในการ อย่างน้อย 2 กิจกรรม สุขภาพของตนเอง
พัฒนาตนเองด้านสุขภาพ  - ผู้สูงอายุกลุ่มเป้าหมาย  - ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
และการรวมกลุ่มท ากิจกรรม เข้าร่วมกิจกรรมแต่ละคร้ัง ท่ีท าร่วมกันอย่าง
ทางสังคมมีโอกาสพบปะ อย่างน้อยร้อยละ 80 สม่ าเสมอและสมวัย
สังสรรค์เพ่ือนร่วมวัย  - ผู้สูงอายุพึงพอใจในการ

จัดกิจกรรมโครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 9 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
10 โครงการอนามัยโรงเรียน  - เพ่ือส่งเสริมสุขภาพเด็ก  - ให้ความรู้/ตรวจสุขภาพเด็ก 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - เด็กก่อนวัยเรียนในศูนย์  - เด็กก่อนวัยเรียน และ กองสาธารณสุขฯ

ก่อนวัยเรียนและนักเรียน ก่อนวัยเรียนใน ศพด. 2 แห่ง พัฒนาเด็กเล็ก และนักเรียน นักเรียน ได้รับการดูแล
มีสุขภาพกายใจท่ีสมบูรณ์ และสถานศึกษาในเขต ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ เร่ืองสุขภาพอนามัย
แข็งแรง การมีส่วนร่วม ทต.ดอนหัวฬ่อ ได้รับการตรวจสุขภาพ มากข้ึนน าความรู้ และ
ระหว่างชุมชน และบุคลากร ประจ าปี จ านวน 1 คร้ัง/ปี ทักษะต่างๆไปสู่
ของโรงเรียนในการส่งเสริม  - สถานศึกษาในพ้ืนท่ี ครอบครัว และชุมชนได้
สุขภาพของนักเรียน ต าบลดอนหัวฬ่อ 

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ข้ันพ้ืนฐานโดยการประเมิน
จากเจ้าหน้าท่ีกองสาธารณสุข

และส่ิงแวดล้อม 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ร้อยละ 100
 - ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจในโครงการ
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 10 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
11 โครงการเย่ียมบ้านแม่ดูแลลูก  - เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ได้มี  -หญิงต้ังครรภ์/มารดา 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - หญิงต้ังครรภ์ได้รับดูแล  - หญิงต้ังครรภ์ มารดาหลัง- กองสาธารณสุขฯ

ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ หลังคลอด/ทารกแรก ก่อนคลอดครบ 4 คร้ัง คลอด และทารกแรกเกิด
การปฏิบัติตัวขณะต้ังครรภ์ เกิด ในหมู่บ้าน 7 หมู่บ้าน ตามเกณฑ์ ร้อยละ 80 ในพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ
และการดูแลตนเองหลังคลอด  - หญิงหลังคลอด ได้รับ ได้รับการดูแลสุขภาพ
ได้อย่างถูกต้อง การดูแลครบ 4 คร้ัง ท่ีบ้านอย่างต่อเน่ือง
 - เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์/ ตามเกณฑ์ ร้อยละ 80 และถูกต้องมีสุขภาพ
มารดาหลังคลอด/ทารก  - ทารกแรกเกิด ได้รับการ ท่ีดีปลอดภัยจากภาวะ
แรกเกิด ได้รับการดูแล ดูแลครบ 4 คร้ังตามเกณฑ์ แทรกซ้อน
สุขภาพท่ีบ้านแบบองค์รวม ร้อยละ 80
 -เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย  - ผู้รับบริการมีความ
เข้าถึงบริการสาธารณสุข พึงพอใจในการจัดบริการ

ร้อยละ 80
12 โครงการปฐมพยาบาล  - เพ่ือให้ผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ  - นักเรียน และครูอนามัยโรงเรียน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - เกิดแกนน าด้านการปฐม -  - ประชาชนมีความสามารถ กองสาธารณสุขฯ

เบ้ืองต้นเพ่ือตนเองและ มีความรู้เร่ืองปฐมพยาบาล ในเขตพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ พยาบาลเบ้ืองต้นและ ในการช่วยเหลือผู้ป่วย
คนรอบข้าง เบ้ืองต้น สามารถช่วยเหลือ  - ประชาชนในต าบลดอนหัวฬ่อ การช่วยฟ้ืนคืนชีพ ภาวะฉุกเฉินในระดับ

ตนเองและบุคคลใกล้ตัว พนักงานเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ในหมู่บ้าน 7 หมู่บ้าน เบ้ืองต้นได้ถูกต้องและ
ได้อย่างปลอดภัย ก่อนถึง และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง  - ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ ปลอดภัย
โรงพยาบาล พึงพอใจในการจัดกิจกรรม  - ลดความเส่ียงต่อ
 - เพ่ือให้เกิดแกนน าด้านการ ในโครงการปฐมพยาบาล การเสียชีวิต และลดค่า
ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและการ เบ้ืองต้นเพ่ือตนเองและ ใช้จ่ายทางด้านค่ารักษา
ช่วยฟ้ืนคืนชีพ ในพ้ืนท่ีต าบล คนรอบข้าง ร้อยละ 80 พยาบาลในกรณี
ดอนหัวฬ่อ ฉุกเฉินต่างๆ 

หมายเหตุ : โครงการท่ี 11 - 12 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
13 โครงการดูแลสุขภาพท่ีบ้าน  - เพ่ือให้ผู้ป่วยเร้ือรัง  - ผู้ป่วยเร้ือรังท่ีควบคุมอาการไม่ได้ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - อัตราความครอบคลุม  - ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย กองสาธารณสุขฯ

แบบองค์รวม ผู้ป่วยรับส่งต่อจากโรงพยาบาล  - ผู้ป่วย/ผู้พิการ ท่ีมีปัญหาอ่ืนๆ การเย่ียมบ้านผู้ป่วยเร้ือรัง ได้รับการดูแลสุขภาพ
ผู้พิการ ได้รับการดูแลอย่าง ท่ีมีผลกระทบต่อคุณภาพชีวิต /ผู้พิการ/ติดเตียง ท่ีบ้านแบบองค์รวมจาก
ท่ัวถึงและต่อเน่ืองท่ีบ้าน  - ผู้ป่วยท่ีต้องการการดูแลซับซ้อน ร้อยละ 70 เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข 
 - เพ่ือให้ประชาชน และไม่สามารถท ากิจวัตรประจ าวัน  - ผู้รับบริการมีความ มีความรู้และสามารถ
กลุ่มเป้าหมายได้รับความ เองได้ ในแขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ พึงพอใจ ในการจัดบริการ ดูแลสุขภาพตนเองได้ 
พึงพอใจในการจัดบริการ จ านวน7 หมู่บ้าน ร้อยละ 70 ไม่มีอาการภาวะแทรกซ้อน

 - เพ่ือให้ศูนย์บริการสาธารณสุข หรือความพิการจาก
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ โรคท่ีเป็นอยู่  ญาติ 
มีกิจกรรมในการดูแลผู้ป่วย และผู้ดูแลมีความรู้
ท่ีบ้าน ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ความสามารถในการ
การป้องกันโรค และการฟ้ืนฟู - ดูแลสุขภาพผู้ป่วย
สภาพ อย่างต่อเน่ือง กลุ่มเป้าหมายได้

หมายเหตุ : โครงการท่ี 13 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ

171



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
14 โครงการตรวจคัดกรอง  - เพ่ือคัดกรองภาวะเส่ียงของ  - ประชากรอายุ 35 ปี ข้ึนไป 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - ประชาชนอายุ 35 ปี  - ท าให้ทราบ กองสาธารณสุขฯ

โรคไม่ติดต่อเร้ือรัง โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ในเขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ข้ึนไปได้รับการตรวจ สถานการณ์โรค 
และภาวะอ้วน แก่ประชาชน คัดกรองไม่น้อยกว่า ขนาดปัญหา ความ
อายุ 35 ปี ข้ึนไป  ในเขต ร้อยละ 60 รุนแรงมีฐานข้อมูล
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ  - มีกิจกรรมตรวจ โรคไม่ติดต่อพฤติกรรม
 - เพ่ือเผยแพร่ความรู้ คัดกรองภาวะเส่ียงของ ท่ีเส่ียงต่อสุขภาพ
ให้ประชาชนท่ีเป็นกลุ่มเส่ียง โรคเบาหวานความดัน สามารถน าไปใช้ใน
และเป็นโรคเร้ือรัง มีความรู้ โลหิตสูง และภาวะอ้วน การแก้ไขปัญหา 
ในการดูแลตนเอง และตระหนัก แก่ประชาชนอายุ 35 ปี ปรับเปล่ียนหรือ
ถึงอันตรายจากโรคเร้ือรัง ข้ึนไป ไม่น้อยกว่า ลดพฤติกรรมท่ีเส่ียง
 - เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 2 คร้ัง/ปี  ต่อสุขภาพของประชาชน
ในเขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ  - ความพึงพอใจของ และวางแผนการ
เข้าถึงบริการสาธารณสุข  ผู้เข้าร่วมโครงการต่อ ด าเนินงานเฝ้าระวัง

การด าเนินงาน ไม่น้อย ป้องกันควบคุมโรค
กว่าร้อยละ 70 ของพ้ืนท่ีต่อไป

 - เกิดการเรียนรู้
ร่วมกันระหว่างทีม
สุขภาพ กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชนและผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องในพ้ืนท่ี

หมายเหตุ : โครงการท่ี 14 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - ประชาชนตระหนัก
และใส่ใจในการดูแล
สุขภาพ ตนเอง 
ครอบครัวและชุมชน 
สามารถพ่ึงพาตนเอง
ได้โดยมีการปรับ
เปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพหรือวิถีชีวิต
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
 - ประชาชนสุขภาพดี
ไม่เจ็บป่วย และเสียชีวิต
ด้วยโรคท่ีสามารถ
ป้องกันได้

หมายเหตุ : โครงการท่ี 14 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
15 โครงการเยาวชนวัยใส  - เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้  - นักเรียนในสถานศึกษาเขต 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - มีกิจกรรมรณรงค์ป้องกัน  - ผู้เข้าร่วมโครงการ กองสาธารณสุขฯ

ใส่ใจปัญหาโรคติดต่อ ความเข้าใจ เร่ืองเพศศึกษา เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ มีความรู้ ความเข้าใจ
ทางเพศสัมพันธ์ และพัฒนาการของตนเอง ในกลุ่มเยาวชน ไม่น้อยกว่า ความตระหนักในการ

มีทักษะในการจัดการกับ 2 กิจกรรม ป้องกันโรคติดต่อทาง
สถานการณ์ท่ีเก่ียวกับเร่ือง  - การด าเนินงานโครงการ เพศสัมพันธ์และการ
เพศศึกษา ได้รับความพึงพอใจจากผู้ ดูแลสุขภาพด้านการ
 - เพ่ือให้มีกิจกรรมรณรงค์ เข้าร่วมโครงการไม่น้อย เจริญพันธ์ุ
ป้องกันโรคติดต่อทาง กว่าร้อยละ 70  - ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพศสัมพันธ์ในกลุ่มเยาวชน  - มีการประสานงานกับ สามารถพัฒนาทักษะ
 - เพ่ือสร้างเครือข่าย หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพ่ือ ทางความคิดรู้จัก
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา ร่วมป้องกันและแก้ไขปัญหา ป้องกันตนเองจาก
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

ในกลุ่มเยาวชน ในกลุ่มเยาวชน ไม่น้อยกว่า  - ผู้เข้าร่วมโครงการ
2 หน่วยงาน มีทัศนคติท่ีดีต่อผู้ติดเช้ือ
 - กลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์ และผู้ป่วยโรคเอดส์
การประเมินความรู้ ความ
เข้าใจ เร่ือง โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์และทัศนคติ
ท่ีดีต่อผู้ติดเช้ือและ
ผู้ป่วยเอดส์

หมายเหตุ : โครงการท่ี 15 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
16 โครงการสาสุขสัญจร  - เพ่ือจัดกิจกรรมให้บริการ พ้ืนท่ีเขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  -มีกิจกรรมด้านสาธารณสุข  - ประชาชนในพ้ืนท่ี กองสาธารณสุขฯ

ด้านสาธารณสุขและ 7 หมู่บ้าน ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ และส่ิงแวดล้อม ตาม ทราบกิจกรรมและ
ส่ิงแวดล้อม ให้แก่ประชาชน โครงการสาสุขสัญจร บทบาทหน้าท่ีของ
ในพ้ืนท่ี ใน 7 หมู่บ้าน จ านวน กองสาธารณสุขและ
 - เพ่ือให้ประชาชนกลุ่ม 4 คร้ัง/ปี ส่ิงแวดล้อม
เป้าหมายในเขตเทศบาล  - ความพึงพอใจของผู้  - เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน
ต าบลดอนหัวฬ่อพึงพอใจ เข้าร่วมโครงการต่อการ ระหว่างเจ้าหน้าท่ีของ
ในบริการ ด าเนินงานไม่น้อยกว่า เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ร้อยละ 80 ประชาชน และผู้มีส่วน
เก่ียวข้องในพ้ืนท่ี
ด้านการสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม
 - ท าให้ทราบสถานการณ์

ปัญหาความรุนแรงด้าน
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

น าไปใช้ในการแก้ไข
ปัญหา วางแผน เฝ้า
ระวังและป้องกัน 
ควบคุมในพ้ืนท่ีต่อไป

หมายเหตุ : โครงการท่ี 16 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - สร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างเทศบาล
ต าบลดอนหัวฬ่อ และ
ประชาชนในพ้ืนท่ีโดยตรง

 - ประชาชนตระหนัก
และใส่ใจในการดูแล
สุขภาพตนเอง ครอบครัว
และชุมชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้โดยมีการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพหรือวิถีชีวิต
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
 - ประชาชนได้รับความรู้
เร่ืองการจัดการส่ิงแวดล้อม

แบบบูรณาการ และมี
จิตส านึกท่ีดีในการคัด
แยกขยะและรักษา
ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีต าบล
ดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 16 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

ท่ี วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

โครงการ

176



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
17 โครงการสุขกันเถอะเรา  - เพ่ือคัดกรองประชาชน ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีต าบล ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - ประชาชนในพ้ืนท่ี  - ประชาชนในพ้ืนท่ี กองสาธารณสุขฯ

ท่ีมีความเส่ียงต่อปัญหา ดอนหัวฬ่อ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ต าบลดอนหัวฬ่อได้รับ ต าบลดอนหัวฬ่อ 
สุขภาพจิต และส่งต่อเพ่ือ บริการการคัดกรอง มีความตระหนักถึง
รับการรักษาอย่างเหมาะสม สุขภาพจิตอย่างน้อย ปัญหาสุขภาพจิต
 - เพ่ือให้ประชาชนท่ีมีความ จ านวน 300 คน ลดอุบัติการณ์ของ
เส่ียงต่อปัญหาสุขภาพจิต  - เผยแพร่ความรู้เอกสาร ภาวะซึมเศร้าและ
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ และบทความด้าน การฆ่าตัวตาย
ปัญหาสุขภาพจิต สุขภาพจิต
 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน จ านวน 12 คร้ัง/ปี
กลุ่มเส่ียงมีแนวทางในการ  - ผู้เข้าร่วมโครงการ
แก้ไขปัญหาเม่ือเผชิญกับ มีความพึงพอใจโครงการ
ปัญหาสุขภาพจิตได้อย่าง สุขกันเถอะเรา อย่างน้อย
เหมาะสม ร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 17 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
18 โครงการวัยทอง ต้องรู้  - เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย ประชากรอายุ 40 - 59 ปี ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - ร้อยละ 100 ของ  - ประชากรวัยทองใน กองสาธารณสุขฯ

มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ ในพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ กลุ่มเป้าหมายได้รับ พ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ 
การดูแลสุขภาพกาย และ การประเมินอาการ ได้รับการดูแลสุขภาพ
จิตใจในวัยทอง วัยทอง ตามแบบ อย่างต่อเน่ือง และ
 - เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ ประเมินของกรมอนามัย ถูกต้อง น าไปสู่การ
ทราบแนวทางการป้องกัน  - ร้อยละ 100 ของกลุ่ม ปฏิบัติตนได้อย่าง
และลดผลกระทบของวัยทอง เป้าหมายท่ีได้รับการ เหมาะสม เพ่ือให้มี
 - เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย ประเมินอาการวัยทองแล้ว พฤติกรรมสุขภาพท่ี
เข้าถึงบริการสาธารณสุข มีความเส่ียงสูงต่อการขาด พึงประสงค์และก้าว

ฮอร์โมน ได้รับการส่งต่อ เข้าสู่วัยสูงอายุอย่าง
คลินิกวัยทองเพ่ือรับการ มีคุณภาพ
รักษา
 - ผู้รับบริการมี
ความพึงพอใจในการ
จัดบริการ ร้อยละ 80

หมายเหตุ : โครงการท่ี 18 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

178



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
19 โครงการเร่ืองเล่าชาวสาสุข  - เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  - ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีต าบล ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  - ประชาชนมีช่องทาง กองสาธารณสุขฯ

ด้านสาธารณสุขและ ดอนหัวฬ่อ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ด้านสาธารณสุข การรับข้อมูลข่าวสาร
ส่ิงแวดล้อม ผ่านส่ือสังคม และส่ิงแวดล้อม ด้านสาธารณสุขและ
ออนไลน์ ผ่านทางเฟซบุ๊กเพจ ส่ิงแวดล้อมเพ่ิมข้ึน 
 - เพ่ือให้ประชาชนได้เข้าถึง “เร่ืองเล่าชาวสาสุข” และได้รับบริการข้อมูล
และรับข้อมูลข่าวสารด้าน อย่างน้อย 5 คร้ังต่อ ข่าวสารด้านสาธารณสุข
สาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม สัปดาห์ และส่ิงแวดล้อมได้
ได้อย่างถูกต้อง สะดวก  - ประชาชนมีความ อย่างท่ัวถึง
รวดเร็ว และต่อเน่ือง พึงพอใจ โครงการเร่ืองเล่า
 - เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชน ชาวสาสุข ร้อยละ 80
แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ
ข่าวสารด้านสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อมผ่านส่ือสังคม
ออนไลน์

หมายเหตุ : โครงการท่ี 19 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

179



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
20 โครงการ อย.น้อย  - เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้  - นักเรียนช้ัน ป.4 - 5 ในเขตเทศบาล - 30,000 - 30,000 -  - นักเรียนมีความรู้  - นักเรียนมีความรู้ กองสาธารณสุขฯ

ในการดูแลความปลอดภัย ต าบลดอนหัวฬ่อ หลังจากการอบรมเพ่ิมข้ึน ในการบริโภคอย่าง
ด้านอาหาร อย่างน้อยร้อยละ 80 เหมาะสม
 - เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วม  - นักเรียนมีความพึงพอใจ  - นักเรียนมีการรวม
ในการดูแลความปลอดภัย ในการอบรมไม่น้อยกว่า กลุ่มกันเป็นอาสาสมัคร
ด้านอาหาร ร้อยละ 80 คุ้มครองผู้บริโภค

หมายเหตุ : โครงการท่ี 20 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
21 โครงการพัฒนาตลาดด้าน  - เพ่ือกระตุ้นและส่งเสริม  - ตลาดประเภท 1 จ านวน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - ตลาดประเภท 1  - ตลาดสดได้มาตรฐาน กองสาธารณสุขฯ

สุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อม ให้เจ้าของตลาด ผู้ขาย ผู้ซ้ือ 2 แห่ง ผ่านเกณฑ์ตลาดสดน่าซ้ือ ถูกต้องตามหลัก
และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  - ตลาดประเภท 2 จ านวน 1 แห่ง สุขาภิบาลและ
ได้มีส่วนร่วมมือกันพัฒนาตลาด 3 แห่ง  - ตลาดประเภท 2 ส่ิงแวดล้อม
ให้สะอาด ปลอดภัย ปลอดพิษ ผ่านเกณฑ์ตลาดนัดน่าซ้ือ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 2 แห่ง
 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
ผู้บริโภคตระหนักและต่ืนตัว
ในเร่ือง การรักษาความสะอาด
ของตลาด สนใจในสิทธิของ
ตนเองและให้ความร่วมมือ
พัฒนาตลาดให้ได้มาตรฐาน

22 โครงการอาหารปลอดภัย  - เพ่ือพัฒนาความรู้  - ร้านอาหาร ศูนย์อาหาร 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - อาหาร, เคร่ืองด่ืม,  - ประชาชนได้รับ กองสาธารณสุขฯ
ตรวจสอบ เฝ้าระวังคุณภาพ มินิมาร์ท อาหารริมบาทวิถี ตู้น้ าด่ืมหยอดเหรียญ การคุ้มครองและเข้าใจ
อาหารและน้ าด่ืมใน โรงเรียนและสถานประกอบการในเขต ในกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับ ในการเลือกบริโภค
สถานประกอบการร้านอาหาร เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ การสุ่มตรวจไม่พบ อาหารท่ี สะอาด 

การปนเป้ือน ร้อยละ70 ปลอดภัย

หมายเหตุ : โครงการท่ี 21 - 22 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
23 โครงการบริการประชา  - เพ่ือให้บริการด้าน  - ประชาชนท่ีมีช่ือในทะเบียนบ้าน ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - จ านวนผู้มารับบริการ  - เทศบาลต าบลดอน กองสาธารณสุขฯ

น าพาสุขภาพดี (One Plan) สาธารณสุขระดับปฐมภูมิ ในเขตต าบลดอนหัวฬ่อ และพนักงาน ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ท่ีศูนย์บริการสาธารณสุข หัวฬ่อ  มีสถานบริการ
บริการตรวจรักษาโรค เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ทุกสิทธิ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ สาธารณสุขในการให้
เบ้ืองต้นการปฐมพยาบาล รับบริการตรวจรักษาฟรี ครอบคลุมประชาชน บริการด้านสุขภาพระดับ
เบ้ืองต้น การให้ค าแนะน า  - ประชาชนท่ีมีทะเบียนบ้าน ท้ัง 7 หมู่บ้าน ปฐมภูมิ ท่ีเป็นท่ียอมรับ
รับปรึกษาปัญหาทางด้าน นอกเขตต าบลดอนหัวฬ่อ  - มีกิจกรรมในด้านการ แก่ประชาชนในเขต
สุขภาพแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง ข าระเงินสด ให้บริการสุขภาพแก่ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
 - เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับ  - ประชาชนผู้ท่ีมีสิทธิเบิกได้ ประชาชนมีประสิทธิภาพ และประชาชนท่ัวไป
บริการท่ีดี มีประสิทธิภาพ และมีทะเบียนบ้านนอกเขต ได้มาตรฐาน สะดวก  - ผู้รับบริการท่ีอาศัย
ได้มาตรฐาน สะดวก รวดเร็ว ต าบลดอนหัวฬ่อ ช าระเงินสด รวดเร็ว ท่ัวถึง ไม่น้อยกว่า อยู่ในพ้ืนท่ีใกล้เคียง
ท่ัวถึง เสมอภาคและ น าใบเสร็จไปเบิกได้ตาม 3 กิจกรรม เข้ามาใช้บริการท่ีศูนย์
เป็นธรรมเกิดความประทับใจ ระเบียบกระทรวงการคลัง  - ผู้รับบริการมีความ บริการสาธารณสุข 
และพึงพอใจ พึงพอใจต่อการให้บริการ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
 - เพ่ือให้ประชาชนเข้ามา ของศูนย์บริการสาธารณสุข  เป็นแห่งแรกเม่ือเกิด
มีส่วนร่วมในการด าเนิน เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ การเจ็บป่วยเบ้ืองต้น
กิจกรรมด้านการส่งเสริม ร้อยละ 80  - ผู้รับบริการได้รับ
สุขภาพ และให้ความส าคัญ บริการท่ีดี มีประสิทธิภาพ

ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม ได้มาตรฐาน สะดวก 
ด้านสุขภาพ  รวดเร็วท่ัวถึงเสมอภาค

และเป็นธรรมเกิดความ
ประทับใจและพึงพอใจ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 23 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
งบประมาณ

วัตถุประสงค์

182



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - ประชาชนตระหนัก
ถึงความส าคัญของการ
ดูแลสุขภาพ ได้รับการ
ประเมินพฤติกรรมสุขภาพ

เฝ้าระวังภาวะผิดปกติ
ป้องกันการเกิดโรคท่ี
สามารถป้องกันได้ 
ได้รับการรักษาป้องกัน
ความรุนแรงของโรค
ท่ีอาจเกิดข้ึนได้รวม
ท้ังส่งต่อในรายท่ีจ าเป็น
ท่ีต้องวินิจฉัยเพ่ิม
และได้รับการรักษา
ท่ีถูกต้องเหมาะสม
 - เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตท่ีดี

หมายเหตุ : โครงการท่ี 23 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

ท่ี
งบประมาณ

โครงการ วัตถุประสงค์

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

183



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านสาธารณสุขให้แก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
24 โครงการเฝ้าระวังการติดเช้ือ  - เพ่ือให้บุคลากรในทีม  - บุคลากรทีมสุขภาพ และผู้ป่วย ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - อัตราการเกิดการ  - ศูนย์บริการสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ

ในศูนย์บริการสาธารณสุข สุขภาพมีความรู้และความ ท่ีเข้ารับการรักษาในศูนย์บริการ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ติดเช้ือในศูนย์บริการ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ เข้าใจ ในการป้องกันและ สาธารณสุขเทศบาลต าบล สาธารณสุขเทศบาลต าบล มีแนวทางการด าเนิน

ควบคุมการติดเช้ือในศูนย์ ดอนหัวฬ่อ ดอนหัวฬ่อ เป็น 0 งานควบคุมและ
บริการสาธารณสุขฯ ท่ีเป็น  - จ านวนเวชภัณฑ์และ ป้องกันการติดเช้ือ
ปัญหาส าคัญได้อย่างถูกต้อง อุปกรณ์ทางการแพทย์ ในศูนย์บริการสาธารณสุข

ในแนวทางเดียวกัน  ปลอดเช้ือ ร้อยละ 100 เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
 - เพ่ือควบคุมการติดเช้ือ  - ผู้ป่วยท่ีเข้ารับการ มีคุณภาพ ไม่พบอัตรา
ในศูนย์บริการสาธารณสุข รักษาในศูนย์บริการ การติดเช้ือของผู้ป่วย
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ สาธารณสุขเทศบาลต าบล ท่ีเข้ารับบริการ
บุคลากรในทีมสุขภาพ ดอนหัวฬ่อ ปลอดภัย  - เวชภัณฑ์และอุปกรณ์
สามารถบริหารคุณภาพเพ่ือ จากการติดเช้ือ ทางการแพทย์ท่ีใช้ใน
ป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ ร้อยละ 100 ศูนย์บริการสาธารณสุข
ในศูนย์บริการสาธารณสุข เทศบาลต าบลดอน
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ หัวฬ่อปลอดเช้ือ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  - มีแนวทางและ

ข้ันตอนการคัดแยก
ขยะติดเช้ือ จนถึง
การน าส่งมีการ
ประเมินการคัดแยก
ขยะได้ถูกต้องทุกเดือน

รวม 24 โครงการ 475,000     500,000     530,000     565,000     550,000     
หมายเหตุ : โครงการท่ี 24 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการท่ีย่ังยืนส าหรับทุกคน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.6 ก าหนดมาตรการควบคุม การปล่อยน้ าเสียและมลพิษต่างๆ จากครัวเรือน และโรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพอนามัย
ของประชาชนและการท าลายส่ิงแวดล้อม

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเฝ้าระวังคุณภาพน้ า  - เพ่ือให้ได้ข้อมูลคุณภาพน้ า  - แหล่งน้ าสาธารณะในเขต 100,000      100,000      100,000      100,000      100,000       - ตรวจวัดคุณภาพน้ า  - น้ าในแหล่งน้ าสาธารณะ กองสาธารณสุขฯ
ในแหล่งน้ าสาธารณะ ของคลองสันตะไพร เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ในแหล่งน้ าภายในเขต และน้ าอุปโภค บริโภค
เขตเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ คลองสามวา คลองหมู่ท่ี 2 - จ านวน 4 แห่ง เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน

หมู่ท่ี 7 และสระน้ าสวนสุขภาพ  - น้ าอุปโภค บริโภคในเขตเทศบาล 4 แห่ง จ านวน 1 คร้ัง
หมู่ท่ี 4 จ านวน 4 แห่ง และน้ า ต าบลดอนหัวฬ่อ จ านวน 7 แห่ง  - ตรวจวัดคุณภาพน้ า
อุปโภค บริโภค จ านวน 7 แห่ง อุปโภคบริโภคภายในเขต
ท่ีจะน าไปใช้ในการจัดท ารายงาน เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
สถานการณ์คุณภาพส่ิงแวดล้อม 7 แห่ง จ านวน 1 คร้ัง
และจัดท ารายงานสถานการณ์
คุณภาพน้ าแหล่งน้ า
 - เพ่ือให้การด าเนินงานติดตาม
ตรวจสอบและวิเคราะห์
คุณภาพน้ าเป็นไปตาม
มาตรฐานมีความสมบูรณ์
ถูกต้องและแม่นย า

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

185



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.6 ก าหนดมาตรการควบคุม การปล่อยน้ าเสียและมลพิษต่างๆ จากครัวเรือน และโรงงานอุตสาหกรรม เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพอนามัย
ของประชาชนและการท าลายส่ิงแวดล้อม

(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการรณรงค์ติดต้ัง  - เพ่ือรณรงค์ ประชาสัมพันธ์  - ร้านอาหาร, สถานประกอบการ, 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - มีการรณรงค์ การแจกส่ือ  - ผู้ประกอบการจ าหน่าย กองสาธารณสุขฯ
ถังดักไขมัน ในการติดต้ังถังดักไขมัน และ หน่วยงานราชการ และชุมชนในเขต ประชาสัมพันธ์การติดต้ัง อาหาร ตระหนักและ

ประดิษฐ์ถังดักไขมันอย่างง่าย เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ถังดักไขมันครอบคลุมในพ้ืนท่ี มีส่วนร่วมในการรักษา
ให้แก่ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบล ต าบลดอนหัวฬ่อ7 หมู่บ้าน ส่ิงแวดล้อมในชุมชน
ดอนหัวฬ่อ  - ร้านอาหาร สถาน -
 - เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความ ประกอบการ บ้านเรือน
ร่วมมือในการติดต้ังถังดักไขมัน ท่ีมีการติดต้ังถังดักไขมัน
และการมีส่วนร่วมในการ ท่ีมีประสิทธิภาพ ได้รับการ
แก้ไขปัญหาน้ าเสีย ติดสต๊ิกเกอร์ "ร้านอาหาร

บ้านเรือน และสถาน -
ประกอบการน้ี ติดต้ังถังดัก
ไขมันเรียบร้อยแล้ว"
ร้อยละ 40
 - ประชาชน มีความ
พึงพอใจต่อการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ ร้อยละ 80

รวม 2 โครงการ 120,000     120,000     120,000     120,000     120,000     

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการท่ีย่ังยืนส าหรับทุกคน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการปรับปรุงคุณภาพน้ า  - เพ่ือเฉลิมพระชนมพรรษา คลอง/แหล่งน้ าสาธารณะในเขตพ้ืนท่ี  - มีการปรับปรุงคุณภาพน้ า  - พ้ืนท่ีบริเวณคู คลอง กองสาธารณสุขฯ

ในคลองและภูมิทัศน์ริมคลอง 28 กรกฏาคม 2560 ต าบลดอนหัวฬ่อ จ านวน 2 แห่ง ในคลองและภูมิทัศน์ริมคลอง มีประสิทธิภาพในการ
พระบาทสมเด็จพระ อย่างน้อย 5 คร้ัง/ปี พร่องน้ าและการ
ปรเมนทรรามาธิบดี ระบายน้ าท่วมได้ดีข้ึน
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  - พ้ืนท่ีบริเวณคู คลอง
มหิศรภูมิพลราชวรางกูร มีความสะอาดสวยงาม
กิติสิริสมบูรณอดุลยเดช  - พ้ืนท่ีบริเวณคู คลอง
สยามินทราธิเบศรราชวโรดม มีปัญหาน้ าเน่าเสีย
บรมนาถบพิตร ลดน้อยลง
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  - ประชาชน ผู้น าชุมชน 
ตามโครงการจิตอาสา อาสาสมัครจิตอาสาฯ
"เราท าความ ดี ด้วยหัวใจ" อาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก

 - เพ่ือส่งเสริมการจัดการ และสถานประกอบการ
ส่ิงปฏิกูลและขยะมูลฝอย ในเขตต าบลดอนหัวฬ่อ
ตามโครงการอาสาสมัคร ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ท้องถ่ินรักษ์โลก สร้างความสามัคคีและ
 - เพ่ือปรับปรุงฟ้ืนฟู เป็นเครือข่ายในการ
คุณภาพน้ าในคลองสาธารณะ รักษาคลองพ้ืนท่ี
 - เพ่ือรณรงค์ให้ประชาชน ต าบลดอนหัวฬ่อ
ในพ้ืนท่ีดูแลรักษา
แหล่งน้ าล าคลอง
ในพ้ืนท่ีของตนเองให้มีความ
สะอาดและสวยงาม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ไม่ใช้งบ
ประมาณ

ไม่ใช้งบ
ประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ไม่ใช้งบ
ประมาณ

ไม่ใช้งบ
ประมาณ

ไม่ใช้งบ
ประมาณ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการลดโลกร้อน  - เพ่ือให้เทศบาลต าบล  - ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม  - ประชาชนมีการใช้ กองสาธารณสุขฯ

ด้วยมือเรา ดอนหัวฬ่อ มีการด าเนินงาน ดอนหัวฬ่อ กิจกรรมไม่น้อยกว่า 5 แห่ง ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า
ด้านส่ิงแวดล้อมและการแก้ไข  - สถานประกอบการ  - กลุ่มเป้าหมายมีความ
ภาวะโลกร้อนอย่างต่อเน่ือง  - หน่วยงานราชการ พึงพอใจในการจัดโครงการ
 - เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ  - ผู้น าท้องท่ี ลดโลกร้อนด้วยมือเรา
ร่วมกันทุกภาคส่วนในการ อย่างน้อยร้อยละ 70
ป้องกันและแก้ไขปัญหาภาวะ
โลกร้อน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  - เพ่ือสนองพระราชด าริโครงการ  - สวนสาธารณะหมู่ท่ี 4 และสวน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - จ านวนสวนสาธารณะ  - มีการสนองพระราชด าริ กองสาธารณสุขฯ

อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมา สาธารณะ หมู่ท่ี 7 เขตต าบลดอนหัวฬ่อ ท่ีเข้าร่วมโครงการฯ โครงการอนุรักษ์พันธุ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ จากพระราชด าริฯ (อพ.สธ.)  - หน่วยงานราชการในเขตเทศบาล จ านวน  2 แห่ง กรรมพืชอันเน่ืองมา
สยามบรมราชกุมารี  - เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาทรัพยากร ต าบลดอนหัวฬ่อ ได้แก่ สถานศึกษา  - จ านวนกิจกรรมท่ี จากพระราชด าริ (อพ.สธ.)

(อพ.สธ.) พืชและพรรณไม้ต่างๆ ของ ศูนย์บริการสาธารณสุข ส ารวจพรรณไม้และติด  - มีการสร้างความ
นักเรียนและประชาชนท่ัวไป โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล QR Code 2 คร้ัง/ปี เข้าใจและท าให้

ดอนหัวฬ่อ  - จ านวนหน่วยงานท่ีเข้าร่วม ตระหนักถึงความส าคัญ
โครงการ ไม่น้อยกว่า ของพันธุกรรมพืชต่างๆ
5 แห่ง ท่ีมีอยู่ในชุมชน

 - มีแหล่งศึกษาเรียน
รู้ทางธรรมชาติให้กับ
เยาวชนและผู้ท่ีสนใจ
 - ประชาชนได้รับ
ความรู้เก่ียวกับพันธ์ุไม้
ต่างๆ  ในเขตเทศบาล
ต าบลดอนหัวฬ่อ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 อยู่ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการดอนหัวฬ่อสะอาด  - เพ่ือจัดให้มีกิจกรรมการเพ่ิม  - ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - มีการด าเนินการจัด  - เพ่ือกระตุ้นและสร้าง กองสาธารณสุขฯ

ร่มร่ืน คาร์บอนต่ า พ้ืนท่ีสีเขียวในส านักงาน ต าบลดอนหัวฬ่อ กิจกรรม "เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว จิตส านึกให้บุคลากร
(Donhuaroh Clean,  - เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของ ในส านักงาน" ไม่น้อยกว่า ในสังกัดตระหนักถึง
Green and Low Carbon) บุคลากรในการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว 4 คร้ัง/ปี การเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว

ในส านักงาน  - ร้อยละ 60 ของกลุ่ม ในส านักงานให้น่าอยู่
เป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม น่ามอง
"เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในส านักงาน"  - เพ่ือช่วยดูดซับก๊าซ
โครงการดอนหัวฬ่อสะอาด คาร์บอนไดออกไซด์ 
ร่มร่ืน คาร์บอนต่ า ลดภาวะโลกร้อน
 - ร้อยละ 80 ของกลุ่ม ในส านักงาน
เป้าหมายท่ีเข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมกิจกรรม

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 15 

ของท่ีดินและฟ้ืนสภาพดิน และหยุดย้ังการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข
ท่ี เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการเพ่ิมศักยภาพ  - เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ  - ผู้บริหารท้องถ่ินสมาชิกสภา 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - ผู้บริหารท้องถ่ิน  - ต้นแบบในการพัฒนา กองสาธารณสุขฯ
บุคลากรในการบริหาร บุคลากรให้เกิดความรู้ หัวหน้าส่วนราชการเจ้าหน้าท่ี สมาชิกสภา หัวหน้า และบริหารจัดการ
จัดการชายฝ่ังแบบบูรณาการ ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน ท่ีเก่ียวข้องไปศึกษาดูงาน ส่วนราชการเจ้าหน้าท่ี ชายฝ่ังแบบบูรณาการ

ด้านการจัดการชายฝ่ังแบบ ด้านการพัฒนาชายฝ่ังทะเลของ ท่ีเก่ียวข้อง อบรมและ  - บุคลากรมีความรู้
บูรณาการ ประเทศภาคีสมาชิกและประเทศ ทัศนศึกษาดูงานด้านการ ความเข้าใจและ
 - เพ่ือศึกษาวัฒนธรรมและ ท่ีมีการจัดการด้านส่ิงแวดล้อม พัฒนาชายฝ่ังทะเล สามารถน าแบบอย่าง
ความเป็นอยู่ของประเทศท่ี และการจัดการชายฝ่ังทะเล ท่ีดีมาพัฒนาท้องถ่ิน
พัฒนาแล้วในการบริหาร อย่างย่ังยืน ของตนเองได้
จัดการชายฝ่ังจะน าไปสู่
การเป็นแบบอย่างของการ
พัฒนาท้องถ่ินอย่างย่ังยืน

รวม 5 โครงการ 95,000       95,000       95,000       95,000       95,000       

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยืน จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรม
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการการประชาสัมพันธ์  - เพ่ือปลูกจิตส านึกของ  - ติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์บริเวณ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์  - ประชาชนในเขต กองสาธารณสุขฯ

การรักษาความสะอาดและ ประชาชนในเขตเทศบาล ท่ีพักผู้โดยสารและชุมชน ในเขต การรักษาความสะอาด เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ส่ิงแวดล้อม ต าบลดอนหัวฬ่อ ในการรักษา เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ บริเวณท่ีพักผู้โดยสาร สนใจในการรักษาความ

ความสะอาดและส่ิงแวดล้อม  - จัดท า แผ่นพับ โปสเตอร์ จ านวน 6 ป้าย สะอาดและส่ิงแวดล้อม
 - เพ่ือให้ประชาชนตระหนัก หนังสือประชาสัมพันธ์ เก่ียวกับการ  - จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ ท้ังในส่วนรวมและ

และเห็นความส าคัญในการรักษา รักษาความสะอาดและส่ิงแวดล้อม การรักษาความสะอาด ครัวเรือน
ความสะอาดและส่ิงแวดล้อม บริเวณชุมชน จ านวน 2 ป้าย

 - จัดท าสต๊ิกเกอร์ แผ่นพับ
โปสเตอร์ จ านวน 5 เร่ือง

2 โครงการการจัดการ  - เพ่ือให้เยาวชน ประชาชน  - ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - เยาวชน ประชาชนและ  - เยาวชน ประชาชน กองสาธารณสุขฯ
ส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการ แกนน าชุมชน เจ้าหน้าท่ี ดอนหัวฬ่อ จ านวน 7 หมู่บ้าน เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ใน และเจ้าหน้าท่ีในเขต

ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้  - นักเรียนในเขตเทศบาลต าบล การจัดการส่ิงแวดล้อม เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ประสบการณ์และได้รับ ดอนหัวฬ่อ อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ความรู้เร่ืองการจัดการ  - เจ้าหน้าท่ีเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ  - เยาวชน ประชาชนและ ชุมชนด้านส่ิงแวดล้อม
ส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการ เจ้าหน้าท่ีมีความพึงพอใจ อย่างย่ังยืน
 - เพ่ือพัฒนาการจัดการศูนย์ ในการจัดกิจกรรมการจัดการ

การเรียนรู้การจัดการ ส่ิงแวดล้อม อย่างน้อย
ส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการ ร้อยละ 80
อย่างเป็นรูปธรรม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการพัฒนาสถานท่ี  - เพ่ือปลูกจิตส านึกของ  - ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 มีการจัดกิจกรรมท า  - สภาพแวดล้อมของ กองสาธารณสุขฯ

สาธารณะในวันส าคัญ ประชาชนในเขตเทศบาล ต าบลดอนหัวฬ่อ ความสะอาดและอนุรักษ์ หมู่บ้านมีความสะอาด
แห่งชาติ ต าบลดอนหัวฬ่อในการรักษา  - ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล ทรัพยากรธรรมชาติและ สวยงาม น่าอยู่น่ามอง
(Big Cleaning Day) ความสะอาดและส่ิงแวดล้อม ดอนหัวฬ่อ ส่ิงแวดล้อมตามท่ี  - พ้ืนท่ีในต าบลดอน

 - เพ่ือให้ประชาชนตระหนัก สาธารณะ 12 คร้ัง หัวฬ่อ มีความสะอาด
และเห็นความส าคัญในการ เรียบร้อยมากย่ิงข้ึน
รักษาความสะอาดและ  - ประชาชนมีความ
ส่ิงแวดล้อม ต่ืนตัวในการดูแลรักษา

ความสะอาดในพ้ืนท่ี
 - ทุกภาคส่วนร่วมกัน
ท าให้ต าบลดอนหัวฬ่อ
เป็นเมืองสะอาดมีความ
ร่มร่ืน และน่าอยู่เข้าสู่
สังคมท่ีมีความสุขอย่าง
ย่ังยืนประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการลดปริมาณการใช้ถุง  - เพ่ือประชาสัมพันธ์  - ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - พนักงานและเจ้าหน้าท่ี  - สถานประกอบการ กองสาธารณสุขฯ
พลาสติก รณรงค์และส่งเสริมการลด ต าบลดอนหัวฬ่อ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ร้านค้าและตลาดสด

ปริมาณการใช้ถุงพลาสติก ลดการใช้ถุงพลาสติก ในเขตเทศบาลต าบล
 -  เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วม ร้อยละ 20 ดอนหัวฬ่อและ
ของพนักงานและเจ้าหน้าท่ี  - พนักงานและเจ้าหน้าท่ี ประชาชน มีการลด
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ปริมาณการใช้ถุง
 ในการลดปริมาณการใช้ถุง ไม่มีการใช้โฟมบรรจุ พลาสติกหูห้ิว
พลาสติกและโฟมบรรจุอาหาร อาหาร ร้อยละ 100  -  ประชาชน มีพฤติกรรม

 - เพ่ือสร้างความรู้ ความ  - พนักงานและเจ้าหน้าท่ี ในการใช้บรรจุภัณฑ์
เข้าใจให้กับสถานประกอบ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ หรือภาชนะท่ีใช้ซ้ า 
การ ร้านค้า ตลาดสด และ มีความพึงพอใจในการจัด และสามารถน ากลับ
ประชาชนท่ีมาจับจ่ายซ้ือของ กิจกรรมลดปริมาณการใช้ มาใช้ใหม่ได้
ในตลาด เห็นถึงความส าคัญ ถุงพลาสติก ร้อยละ 80
ในการใช้บรรจุภัณฑ์หรือ
ภาชนะท่ีใช้ซ้ าได้

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการการจัดการขยะ  - เพ่ือให้ความรู้ เร่ือง  - นักเรียนในเขตเทศบาลต าบล 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000  - กลุ่มเป้าหมายมีคะแนน  - กลุ่มเป้าหมาย น า กองสาธารณสุขฯ

แบบมีส่วนร่วม  การคัดแยก โดยใช้หลัก 3RS ดอนหัวฬ่อ ผ่านเกณฑ์การทดสอบหลัง ความรู้ เร่ือง การ
 - เพ่ือให้ความรู้ในเร่ือง การเข้าร่วมกิจกรรม คัดแยกขยะโดยใช้หลัก 
กระบวนการจัดการขยะอินทรีย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 3RS กระบวนการ
ขยะรีไซเคิล ขยะอันตราย  - กลุ่มเป้าหมาย มีการ จัดการขยะอินทรีย์
และขยะท่ัวไป ด าเนินกิจกรรมลดปริมาณ ขยะรีไซเคิลขยะอันตราย 
 - เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ขยะโดยวิธีหน่ึง อย่างน้อย และขยะท่ัวไปไปใช้
มีส่วนร่วมในการคัดแยกขยะ 1 กิจกรรม ในชีวิตประจ าวัน 
และลดปริมาณขยะท่ีเกิดข้ึน  - กลุ่มเป้าหมาย

สามารถเป็นแบบอย่าง
ท่ีดีในการคัดแยกขยะ
และลดปริมาณขยะ
ท่ีเกิดข้ึนได้

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 โครงการธนาคารขยะรีไซเคิล  - เพ่ือให้ผู้บริหารและ  - ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - สมาชิกในโครงการ  - ผู้บริหารและพนักงาน กองสาธารณสุขฯ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ พนักงานเทศบาลต าบล ต าบลดอนหัวฬ่อ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ธนาคารขยะรีไซเคิล เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ดอนหัวฬ่อ มีจิตส านึกท่ีดี มีความพึงพอใจต่อการ มีจิตส านึกท่ีดีในการ
ในการคัดแยกขยะและรักษา บริหารจัดการโครงการ คัดแยกขยะและ
ส่ิงแวดล้อมภายในเทศบาล ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 รักษาส่ิงแวดล้อม
 - เพ่ือเป็นตัวอย่างท่ีดี ภายในเทศบาล
ในการจัดการขยะของชุมชน   - ผู้บริหารและพนักงาน
 - ช่วยลดปริมาณขยะและ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
เสริมความรู้ให้แก่ผู้บริหารและ สามารถคัดแยกขยะ
พนักงานเทศบาลต าบล ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
ดอนหัวฬ่อในเร่ืองการคัดแยก
ขยะท่ีถูกต้องเหมาะสม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 โครงการขยะรีไซเคิลแลกไข่  - เพ่ือให้ประชาชนในเขต  - ประชาชนในเขตเทศบาล ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - ประชาชนในเขตเทศบาล  - ประชาชนในชุมชน กองสาธารณสุขฯ

ในชุมชนเทศบาลต าบล เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ต าบลดอนหัวฬ่อ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ต าบลดอนหัวฬ่อ มีจิตส านึกท่ีดีในการ
ดอนหัวฬ่อ มีจิตส านึกท่ีดีในการคัดแยก มีความพึงพอใจต่อการ คัดแยกขยะและรักษา

ขยะและรักษาส่ิงแวดล้อม บริหารจัดการโครงการ ส่ิงแวดล้อมภายในชุมชน
ภายในชุมชน ขยะแลกไข่ในชุมชน  - เป็นชุมชนต้นแบบ
 - เพ่ือเป็นชุมชนต้นแบบ อย่างน้อยร้อยละ 70 ในการจัดการขยะเพ่ือ
ในการจัดการขยะของชุมชน เป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับ
ในเขตเทศบาลต าบล ชุมชนอ่ืนๆ ในเขต
ดอนหัวฬ่อ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
 - ช่วยลดปริมาณขยะและ ในด้านการจัดการขยะ
เสริมความรู้ให้แก่ประชาชน  - ปริมาณขยะต้นทาง
ในเขตเทศบาลต าบล ลดลงและประชาชน
ดอนหัวฬ่อ ในเร่ืองการ ในชุมชนมีความรู้
คัดแยกท่ีถูกต้องเหมาะสม ความเข้าใจและสามารถ

คัดแยกขยะได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 10 มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 6 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อมและพลังงาน
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 3.7 ปลูกจิตส านึกและร่วมใจจิตอาสาทุกภาคส่วนในการดูแลรักษาพ้ืนท่ีสาธารณะ ศาสนสถาน สถานท่ีส าคัญและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ิน
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
8 โครงการกล่องยูเอชที  - เพ่ือให้ความรู้ท่ีถูกต้อง  - ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ ไม่ใช้งบ  - มีการจัดต้ังกล่องเคร่ืองด่ืม  - กลุ่มเป้าหมายได้รับ กองสาธารณสุขฯ

รีไซเคิลได้ ในการแกะ ล้าง เก็บ กล่อง ดอนหัวฬ่อ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ประมาณ ท่ีใช้แล้วอย่างน้อย 5 จุด ความรู้ท่ีถูกต้องในการ
เคร่ืองด่ืมท่ีใช้แล้ว แก่เยาวชน  - ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล  - มีการลงนามบันทึก แกะ ล้าง เก็บกล่อง
ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล ต าบลดอนหัวฬ่อ ข้อตกลงร่วมกันเทศบาล เคร่ืองด่ืมท่ีใช้แล้ว
ดอนหัวฬ่อ  - บุคลากรหน่วยงานราชการในเขต ต าบลดอนหัวฬ่อกับ  -  มีช่องทางในการ
 - เพ่ือเพ่ิมช่องทางการเก็บ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ หน่วยงานราชการในเขต เก็บรวบรวมกล่อง
รวบรวมกล่องเคร่ืองด่ืมท่ีใช้  - สถานประกอบการในเขตเทศบาล ต าบลดอนหัวฬ่ออย่างน้อย เคร่ืองด่ืมท่ีใช้แล้วสู่
แล้วสู่กระบวนการรีไซเคิล ต าบลดอนหัวฬ่อ 2 แห่ง กระบวนการรีไซเคิล
 - เพ่ือสร้างทัศนคติและ เพ่ิมมากข้ึน
ความเข้าใจในการจัดการ  - กลุ่มเป้าหมายมี
ส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืนให้แก่ ทัศนคติและความ
เยาวชนในพ้ืนท่ีเป้าหมาย เข้าใจในการจัดการ

ส่ิงแวดล้อมแบบย่ังยืน

รวม 8 โครงการ 155,000     155,000     155,000     155,000     155,000     

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย 

 

 

 

 



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 มีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.1
(1) แผนงาน (5) แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส่งเสริมและพัฒนา  - เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนา  - จัดอบรมให้ความรู้ให้กับ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - ผู้เข้ารับการอบรม  - ผู้สูงอายุได้รับการ กองสวัสดิการสังคม

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ คุณภาพชีวิต เป็นการเตรียม ผู้สูงอายุ จ านวนประมาณ 70 คน ได้รับความรู้ ความ พัฒนาคุณภาพชีวิต
 ความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เข้าใจเก่ียวกับเน้ือหา เป็นการเตรียม

การอบรม ไม่น้อยกว่า ความพร้อมเข้าสู่
ร้อยละ 80 สังคมผู้สูงอายุ

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนา  - เพ่ือให้ผู้ด้อยโอกาส  - ให้การสงเคราะห์ช่วยเหลือ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - ผู้ด้อยโอกาส  - ผู้ด้อยโอกาส กองสวัสดิการสังคม
คุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส ผู้มีรายได้น้อย และผู้ไร้ท่ีพ่ึง ผู้ด้อยโอกาส 'ผู้มีรายได้น้อย  ผู้มีรายได้น้อย และ ผู้มีรายได้น้อยและ
 ผู้มีรายได้น้อย และผู้ไร้ท่ีพ่ึง  ได้รับการสงเคราะห์ช่วยเหลือ และผู้ไร้ท่ีพ่ึง เบ้ืองต้นตามสภาพ ผู้ไร้ท่ีพ่ึง ได้รับการ ผู้ไร้ท่ีพ่ึง ได้รับการ

เบ้ืองต้นตามสภาพปัญหา ปัญหาและความต้องการ สงเคราะห์ช่วยเหลือ สงเคราะห์ช่วยเหลือ
และความต้องการ มีคุณภาพ โดยผ่านการพิจารณาให้ความ จ านวนประมาณ เบ้ืองต้น ตามสภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน เห็นชอบจากศูนย์ช่วยเหลือ 100 คน ปัญหาและ ความ

ประชาชนเทศบาลต าบล ต้องการ มีคุณภาพ
ดอนหัวฬ่อ หรือ ชีวิต'ท่ีดีข้ึน
 - แจ้งประสานงานเพ่ือขอรับ
ความช่วยเหลือจากหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้องภาครัฐและภาคเอกชน
จ านวนประมาณ 100 คน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับสวัสดิการต่างๆ การดูแลสุขภาพอนามัยอย่างใกล้ชิดท่ัวถึงและเหมาะสม
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 มีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.1
(1) แผนงาน (5) แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  - เพ่ือให้การสงเคราะห์  - ให้การสงเคราะห์ช่วยเหลือ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - คนพิการได้รับการ  - คนพิการได้รับการ กองสวัสดิการสังคม

คนพิการ ช่วยเหลือคนพิการเบ้ืองต้น คนพิการ ตามความเหมาะสม สงเคราะห์ให้ความ สงเคราะห์ช่วยเหลือ
ตามสภาพปัญหาและความ กับสภาพปัญหา และความ ช่วยเหลือและได้รับ เบ้ืองต้น ตามสภาพ
ต้องการ มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน  ต้องการโดยผ่านการพิจารณา ทราบ ถึงสิทธิประโยชน์ ปัญหาและความ
 - เพ่ือให้คนพิการและ ให้ความ'เห็นชอบจากศูนย์ ของคนพิการ จ านวน ต้องการ มีคุณภาพ
ผู้ดูแลคนพิการได้รับข้อมูล ช่วยเหลือ'ประชาชนของ ประมาณ 90 คน ชีวิตท่ีดีข้ึน
ข่าวสารสิทธิประโยชน์ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ หรือ  - คนพิการและ
ตาม พรบ.ส่งเสริมและ  - แจ้งประสานงานเพ่ือขอรับ ผู้ดูแลคนพิการ 
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ความช่วยเหลือจากหน่วยงาน ได้รับทราบข้อมูล
พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม ท่ีเก่ียวข้องท้ังภาครัฐและ ข่าวสารสิทธิ

เอกชนจ านวนประมาณ 90 คน ประโยชน์ตาม พรบ.
  - จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมและพัฒนา
ข้อมูลข่าวสาร สิทธิประโยชน์ คุณภาพชีวิต
ตาม พรบ.ส่งเสริมและพัฒนา คนพิการ พ.ศ.2550 
คุณภาพชีวิตคนพิการ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม

4 โครงการขอรับเงินอุดหนุน  - เพ่ือด าเนินกิจกรรม อันเป็น  - ประชาชนท่ีด้อยโอกาส 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000  - เทศบาลมีส่วนร่วม - ประชาชนท่ี กองสวัสดิการสังคม
เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม สาธารณกุศล เพ่ือบรรเทา ทางสังคมในเขตจังหวัดชลบุรี ในการจัดกิจกรรม ด้อยโอกาสทางสังคม (อุดหนุนเหล่ากาชาด
เหล่ากาชาดจังหวัดชลบุรี ทุกข์และส่งเสริมคุณภาพชีวิต เพ่ือส่งเสริมคุณภาพ ได้รับการช่วยเหลือ จังหวัดชลบุรี)
ประจ าปีงบประมาณ ของประชาชนท่ีด้อยโอกาส ชีวิตของผู้ด้อยโอกาส ในเบ้ืองต้น
พ.ศ. 2566 - 2570 ทางสังคม ให้ได้รับการ ทางสังคมในเขต

ช่วยเหลือเบ้ืองต้น จังหวัดชลบุรี
รวม 4 โครงการ 225,000     225,000     225,000     225,000     225,000     

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับสวัสดิการต่างๆ การดูแลสุขภาพอนามัยอย่างใกล้ชิดท่ัวถึงและเหมาะสม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 มีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ืองครอบคลุม และย่ังยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ และการมีงานท่ีเหมาะสมส าหรับทุกคน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวท่ีย่ังยืน
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการจ้างนักเรียน - เพ่ือช่วยเหลือครอบครัว - นักเรียน นักศึกษา ท่ีมีอายุ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 - มีจ านวนนักเรียน - ครอบครัวท่ีมีฐานะ กองการเจ้าหน้าท่ี

นักศึกษา เพ่ือปฏิบัติงาน ท่ีมีฐานะยากจนและมีบุตร ต้ังแต่ 15 ปี ข้ึนไป และมีวุฒิ นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ ยากจนและมีบุตรอยู่
ในช่วงปิดภาคเรียน อยู่ระหว่างการศึกษา และ การศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ระหว่างการศึกษา

เพ่ือให้เยาวชนผู้มีความรู้ มัธยมศึกษาตอนต้น ของจ านวนท่ีต้ังไว้ ได้รับการช่วยเหลือ
ได้มีโอกาสสร้างรายได้ - มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตพ้ืนท่ี  - มีจ านวนนักเรียน - นักเรียน นักศึกษา
ให้กับตนเอง ไม่ยุ่งเก่ียวกับ ต าบลดอนหัวฬ่อ นักศึกษาปฏิบัติงานตาม ได้ใช้ความรู้ท่ีมีมาสร้าง
ยาเสพติด อบายมุข ระยะเวลาท่ีก าหนด รายได้ให้กับตนเอง

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจ านวนวันท่ีต้ังไว้

รวม   1   โครงการ 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000
หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 มีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนท่ี
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจรเพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวท่ีย่ังยืน
(1) แผนงาน (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส่งเสริมการด าเนิน  - เพ่ือให้ประชาชนได้น า  - จัดอบรมให้ความรู้หรือจัด 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - ผู้เข้ารับการอบรม  - ประชาชนได้น า กองสวัสดิการสังคม

ชีวิตตามหลักปรัชญาของ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ กิจกรรมส่งเสริมให้ประชาชน หรือเข้าร่วมกิจกรรม หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง พอเพียง มาปรับใช้ในการ ได้น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ ได้รับความรู้ไม่น้อย เศรษฐกิจพอเพียง

ด าเนินชีวิต พอเพียงมาปรับใช้ในการ กว่าร้อยละ 80 มาปรับใช้ในการ
ด าเนินชีวิต อย่างน้อย ด าเนินชีวิต
1 คร้ัง/ปี

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนา  - เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา  - จัดอบรมหรือจัดกิจกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - กลุ่มอาชีพได้รับการ  - กลุ่มอาชีพและ กองสวัสดิการสังคม
กลุ่มอาชีพ และผลิตภัณฑ์ กลุ่มอาชีพและผลิตภัณฑ์ของ ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ พัฒนาผลิตภัณฑ์และ  ผลิตภัณฑ์กลุ่ม
ของกลุ่มอาชีพ (One Plan) กลุ่มอาชีพให้ได้มาตรฐาน ของกลุ่ม อย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี ได้รับการส่งเสริม ได้รับการส่งเสริม

- เพ่ือส่งเสริมด้านการตลาด  -  จัดหาสถานท่ีหรือช่องทาง ทางด้านการตลาด และพัฒนาให้ได้
ให้กับกลุ่มอาชีพ ในการน าสินค้าของกลุ่ม ไม่น้อยกว่า 1 กลุ่ม/ มาตรฐาน

เช่น นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 1 ผลิตภัณฑ์  - ผลิตภัณฑ์กลุ่ม
การขายออนไลน์ ฯลฯ อาชีพมีช่องทางใน
 -  ส่งเสริมให้กลุ่มน าผลิตภัณฑ์ การจ าหน่ายสินค้า
เข้ารับการคัดสรร OTOP เพ่ิมมากข้ึน
อย่างน้อย 1 ผลิตภัณฑ์

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 มีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนท่ี
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจรเพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวท่ีย่ังยืน
(1) แผนงาน (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการอบรมและส่งเสริม  - เพ่ือส่งเสริมความรู้ด้านอาชีพ  - จัดอบรมอาชีพให้กับ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - ผู้เข้าร่วมอบรม  - ประชาชนได้รับ กองสวัสดิการสังคม

อาชีพให้กับประชาชน ให้กับประชาชน เพ่ือสร้างรายได้ ประชาชนอย่างน้อย ได้รับความรู้ด้านอาชีพ การส่งเสริมความรู้
(One Plan) เพ่ิมในครอบครัว จ านวน 2 หลักสูตร/ปี และ ด้านการตลาด ด้านอาชีพ สร้างรายได้

โดยมีผู้เข้าอบรม ไม่น้อยกว่า ออนไลน์ไม่น้อยกว่า เพ่ิมในครัวเรือน
30 คน/หลักสูตร ร้อยละ 80
- จัดอบรมให้ความรู้
ทางด้านการตลาดออนไลน์ 
อย่างน้อย1 คร้ัง/ปี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจรเพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวท่ีย่ังยืน
(1) แผนงาน (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการเพ่ิมศักยภาพในการ  - เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม  - จัดอบรมให้ความรู้ด้านอาชีพ 100,000 - - - -  - สมาชิกของกลุ่ม  - กลุ่มอาชีพการท า กองสวัสดิการสังคม

ด าเนินงานของกลุ่มอาชีพ อาชีพการท าขนมไทย และ ให้กับสมาชิกกลุ่มอาชีพ และ อาชีพและประชาชน ขนมไทยและ กลุ่มอาชีพ
การท าขนมไทย  ประจ าปี พัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม ประชาชนในเขตเทศบาล ในเขตเทศบาล ผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม การท าขนมไทย
งบประมาณ พ.ศ.2566 อาชีพให้ได้มาตรฐานผลิตภัณฑ์ หลักสูตรการท าขนมไทย ได้รับการอบรมด้าน อาชีพได้รับการส่งเสริม
(อุดหนุนกลุ่มอาชีพการท า ชุมชน(มผช.) และส่งเสริมด้าน ไม่น้อยกว่า 3 หลักสูตร อาชีพหลักสูตรการ และพัฒนาให้ได้
ขนมไทย) การตลาดเป็นการสร้างรายได้  - จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ท าขนมไทยไม่น้อยกว่า มาตรฐานผลิตภัณฑ์

เพ่ิมในครัวเรือน เคร่ืองมือท่ีช่วยสนับสนุน 3 หลักสูตร ชุมชน (มผช.) 
 การผลิตผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม - กลุ่มอาชีพมีวัสดุ และได้รับการส่งเสริม
ให้ได้มาตรฐาน อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ด้านการตลาดสร้าง 
 - จัดหาสถานท่ีและเพ่ิม เคร่ืองมือท่ีใช้ในการ รายได้เพ่ิม ให้กับ
ช่องทางในการน าผลิตภัณฑ์ ผลิตท่ีได้มาตรฐาน ครัวเรือน
ไปจ าหน่าย - มีสถานท่ีและช่องทาง

ในการน าสินค้าไป
จ าหน่าย เช่น ในนิคม
อุตสาหกรรมอมตะนคร 
หรือ การขายออนไลน์

หมายเหตุ : โครงการท่ี 4 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 มีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 5 บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจรเพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวท่ีย่ังยืน 
(1) แผนงาน (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี  - เพ่ือส่งเสริมความรู้ให้กับสตรี  -  จัดอบรมให้ความรู้ในด้าน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - ผู้เข้ารับการอบรม  - สตรีได้รับความรู้ กองสวัสดิการสังคม

 ได้น ามาพัฒนาศักยภาพ ต่าง ๆ อย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี และเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือน ามาพัฒนา
ในการปรับตัวอยู่ในสังคม - จัดประชุมคณะกรรมการ พัฒนาศักยภาพ ได้รับ ศักยภาพ ปรับตัว
 ได้อย่างเหมาะสม พัฒนาสตรีเทศบาลต าบล ความรู้ไม่น้อยกว่า อยู่ในสังคมได้อย่าง

ดอนหัวฬ่ออย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 80 เหมาะสม
-  จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์
วันส าคัญของสตรี เช่น 
วันสตรีสากล ฯลฯ

รวม 5 โครงการ 280,000     180,000     180,000     180,000     180,000     

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 1 เป็นประเทศช้ันน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 3 สร้างเสริมนวัตกรรมเกษตรสู่เศรษฐกิจชีวภาพ
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาเกษตร/อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มสนใจ น าไปสู่การตลาดท่ีครบวงจร เพ่ือสร้างรายได้ในครอบครัวท่ีย่ังยืน
(1) แผนงาน (10) แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการส่งเสริมความรู้  - เพ่ือส่งเสริมความรู้  - จัดประชุมหรืออบรมให้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - ผู้เข้ารับการประชุม  - ผู้ข้ึนทะเบียน กองสวัสดิการสังคม

ด้านการเกษตร ด้านการเกษตรให้กับ ความรู้ด้านการเกษตรให้กับ หรือเข้ารับการอบรม เกษตรกรและ
ผู้ข้ึนทะเบียนเกษตรกร ผู้ข้ึนทะเบียนเกษตรกรและ มีความรู้ความเข้าใจ ประชาชนท่ีสนใจ
และประชาชนท่ีสนใจ ประชาชนท่ีสนใจ ด้านการเกษตร ได้รับการส่งเสริม

อย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ความรู้ด้านการเกษตร

รวม 1 โครงการ 20,000       20,000       20,000       20,000       20,000       

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.5 ยกระดับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการวางระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระบบการจราจรและ
ติดต้ังกล้องวงจรปิด CCTV ท่ีมีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี

(1) แผนงาน (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการการติดต้ังกระจกโค้ง  - เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุ  - ติดต้ังกระจกโค้งบริเวณจุดเส่ียง 418,710      -             -             -             -             ติดต้ัง จ านวน 30 จุด  - อุบัติเหตุลดลง ส านักปลัดเทศบาล
ในเขตเทศบาลต าบล ทางท้องถนน ทางแยกในเขตเทศบาลต าบล  - ประชาชนมี (งานเทศกิจ)
ดอนหัวฬ่อ ดอนหัวฬ่อ โดยการติดต้ังกระจก ความปลอดภัยใน

โค้ง ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ชีวิตและทรัพย์สิน
32.00 น้ิว บนเสาเหล็กกลม
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2.50 น้ิว
หนา 2.30 มิลลิเมตร สูง 2.50 เมตร
เสาเหล็กท าการทาสีและติด
สต๊ิกเกอร์สะท้อนแสง ติดต้ังอยู่
บนฐานคอนกรีต จ านวน 30 จุด
ตามรูปแบบของเทศบาลต าบล
ดอนหัวฬ่อ

2 โครงการอาสาจราจร  - เพ่ือรักษาความปลอดภัย  - จัดอบรมให้ความรู้ด้านการจราจร 100,000      100,000      100,000      100,000      100,000       - จัดอบรมอย่างน้อย  - อุบัติเหตุบนท้อง ส านักปลัดเทศบาล
บนท้องถนน เพ่ือลดอุบัติเหตุ แก่ผู้เข้ารับการอบรม ปีละ 1 คร้ัง ถนนลดลง (ฝ่ายปกครอง)
บนท้องถนน

3 โครงการป้องกันและรักษา  - เพ่ือรักษาความปลอดภัย  - จัดต้ังจุดตรวจ/จุดบริการ 60,000        60,000        60,000        60,000        60,000         - ด าเนินการปีละ 2 คร้ัง  - อุบัติเหตุและอุบัติภัย ส านักปลัดเทศบาล
ความปลอดภัยบนท้องถนน บนท้องถนน ประชาชน จ านวน 2 คร้ัง/ปี บนท้องถนนลดลง (ฝ่ายป้องกันฯ)

4 โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิม  - เพ่ือให้สมาชิก อปพร.  - จัดอบรมเพ่ิมศักยภาพพร้อม 430,000      430,000      430,000      430,000      430,000       - จ านวนสมาชิก อปพร.  - สมาชิก อปพร. ส านักปลัดเทศบาล
ศักยภาพพร้อมศึกษาดูงาน มีความรู้ในด้านการป้องกันภัย ศึกษาดูงานจ านวน 1 คร้ัง/ปี ท่ีเข้าร่วมโครงการ ได้ความรู้ในด้านการ (ฝ่ายป้องกันฯ)
ของ อปพร. ฝ่ายพลเรือนมากข้ึน จ านวน 80 คน ป้องกันภัยฝ่าย

 พลเรือนเพ่ิมมากข้ึน
หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.5 ยกระดับการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยการวางระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระบบการจราจรและ
ติดต้ังกล้องวงจรปิด CCTV ท่ีมีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี

(1) แผนงาน (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการให้ความรู้เร่ือง  - เพ่ือให้ประชาชนในเขต  - อบรมให้ความรู้ท้ังภาคทฤษฎี 180,000      180,000      180,000      180,000      180,000       - ด าเนินการปีละ 1 คร้ัง  - ประชาชนสามารถ ส านักปลัดเทศบาล
การป้องกันและระงับอัคคีภัย พ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อรู้ และภาคปฏิบัติ จ านวน 1 คร้ัง/ปี ป้องกันและช่วยเหลือ (ฝ่ายป้องกันฯ)
เบ้ืองต้น (One Plan) เก่ียวกับการป้องกันและ ตนเองจากอัคคีภัยใน

ระงับอัคคีภัยในเบ้ืองต้น เบ้ืองต้นได้

6 โครงการฝึกทบทวนชุดปฏิบัติ  - เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและ  - อบรมให้ความรู้ท้ังภาคทฤษฎี 100,000      100,000      100,000      100,000      100,000       - จัดฝึกทบทวนปีละ  - ผู้เข้ารับการฝึก ส านักปลัดเทศบาล
การจิตอาสาภัยพิบัติประจ า ทบทวนความรู้ให้กับจิตอาสา และภาคปฏิบัติ จ านวน 1 คร้ัง/ปี 1 คร้ัง ทบทวนสามารถ (ฝ่ายป้องกันฯ)
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ภัยพิบัติประจ าเทศบาลต าบล ปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือ

ดอนหัวฬ่อ ในพ้ืนท่ีเกิดเหตุได้อย่าง
ถูกต้องรวดเร็วเป็นระบบ
และมีมาตรฐานเดียวกัน

รวม 6 โครงการ 1,288,710   870,000     870,000     870,000     870,000     

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.6 ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหา อาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบแบบบูรณการกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการขอรับเงินอุดหนุน  - เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี - ประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชน 130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 - กลุ่มนักเรียนในเขต  - การด าเนินงาน ศูนย์อ านวยการ

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ จังหวัดชลบุรี มีภูมิคุ้มกัน ทุกแห่ง มีส่วนร่วมในการป้องกัน จังหวัดชลบุรี ตามโครงการฯ ป้องกันและปราบปราม
ป้องกันและแก้ไขปัญหา ในการป้องกันยาเสพติด และเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดใน ประมาณ 100,000 คน เกิดเอกภาพ มีความ ยาเสพติด
ยาเสพติดของ ศอ.ปส.จ.ชบ. ท้ังในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน พ้ืนท่ีของตนเอง ได้รับการสร้างภูมิคุ้ม เข้มแข็ง สามารถควบคุม จังหวัดชลบุรี
ประจ าปี พ.ศ. 2566 - 2570 โรงเรียน สถานประกอบการ - ผู้ค้ายาเสพติดในพ้ืนท่ีจังหวัด กันในการป้องกัน ดูแล และก ากับติดตามการ (ส านักปลัดฯ)

 - เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ ชลบุรี ถูกด าเนินคดีตามกฎหมาย ยาเสพติด ด าเนินงานป้องกัน (ฝ่ายป้องกันฯ)
ด้านการแก้ไขปัญหาผู้เสพยา - ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด และแก้ไขปัญหา
เสพติดในพ้ืนท่ีจังหวัดชลบุรี ได้รับการบ าบัดรักษา ยาเสพติดของหน่วยงาน
ได้เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ ในทุก ในระดับพ้ืนท่ีได้อย่างมี
กลับมาใช้ชีวิตในสังคม ระบบ จ านวนประมาณ ประสิทธิภาพ
ได้อย่างปกติสุข สังคมมีความ 5,000 ราย สามารถ  - การด าเนินงาน
ปลอดภัย กลับไปใช้ชีวิตใน ป้องกันและแก้ไข
 - เพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ หมู่บ้าน/ชุมชน และ ปัญหายาเสพติด
ด้านการป้องกัน ป้องปราม เป็นท่ียอมรับของสังคม ในพ้ืนท่ีท้ังด้านการ
ผู้ค้ายาเสพติด ท าให้ประชาชน หมู่บ้าน/ชุมชน ป้องกัน การบ าบัด
ในพ้ืนท่ีปลอดภัยจากปัญหา รักษา ตลอดจนการ
อาชญากรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวเน่ือง ติดตามดูแลผู้ผ่าน
กับปัญหายาเสพติด การบ าบัดรักษา
 - เพ่ือให้การด าเนินงาน เกิดผลสัมฤทธ์ิ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา ตามและตัวช้ีวัด
ยาเสพติดของจังหวัดชลบุรี ท่ีศูนย์อ านวยการ
มีระบบการสนับสนุน ป้องกันและ
ท่ีเพียงพอและเอ้ืออ านวย ปราบปรามยาเสพติด

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

วัตถุประสงค์ท่ี โครงการ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.6 ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหา อาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบแบบบูรณการกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ต่อการน าแผนปฏิบัติการ แห่งชาติ (ศอ.ปส.)
ไปสู่การปฏิบัติและ ศูนย์อ านวยการ
การด าเนินงานในพ้ืนท่ี ป้องกันและ
 - เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาการ ปราบปรามยาเสพติด
ก ากับ ติดตาม ประเมินผล กระทรวงมหาดไทย
ตลอดจนการเฝ้าระวังปัญหา (ศอ.ปส.มท.) และ
ยาเสพติดของจังหวัดชลบุรี ส านักงานคณะกรรมการ
เป็นไปตามนโยบายและ ป้องกันและปราบปราม
เป้าหมายของรัฐบาล ยาเสพติดก าหนดไว้
ศูนย์อ านวยการป้องกันและ  - การด าเนินงาน
ปราบปรามยาเสพติด ของหน่วยปฏิบัติ
กระทรวงมหาดไทย ต่างๆ ในพ้ืนท่ี 
(ศอ.ปส.มท.) และส านักงาน เป็นไปตามกลยุทธ์
คณะกรรมการป้องกันและ แนวทางและเป้าหมาย
ปราบปรามยาเสพติด ท่ีก าหนดอย่างมี

ประสิทธิภาพสามารถ
ลดและหยุดสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดในระดับ
พ้ืนท่ีได้อย่างรวดเร็ว
ต่อเน่ืองและย่ังยืน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.6 ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหา อาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบแบบบูรณการกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - การด าเนินงาน
แก้ไขปัญหายาเสพติด
ตามยุทธศาสตร์การ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดของ
รัฐบาล เป็นการสร้าง
ภูมิคุ้มกันและป้องกัน
กลุ่มผู้มีโอกาสเข้าไป
เก่ียวข้องกับยาเสพติด
ต้ังแต่เด็ก เยาวชน
ในสถานศึกษา 
เยาวชนนอก
สถานศึกษา ผู้ใหญ่ใน
วัยแรงงานในสถาน
ประกอบการ และ
กลุ่มประชาชนท่ัวไป
ในพ้ืนท่ีจังหวัดชลบุรี
 - เป็นการให้โอกาส
ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด
ในพ้ืนท่ีจังหวัดชลบุรี 
ท่ีหลงผิด เข้าสู่ระบบ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.6 ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหา อาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบแบบบูรณการกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
การบ าบัดรักษา 
สามารถกลับไปใช้
ชีวิตในสังคมได้อย่าง
ปกติสุข สังคมมีความ
ปลอดภัย
 - ประชาชนในพ้ืนท่ี
จังหวัดชลบุรี มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.6 ป้องกันปัญหายาเสพติด ลดปัญหา อาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบแบบบูรณการกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการป้องกันและแก้ไข  - เพ่ือส่งเสริมความรู้ความ  - ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000  - มีกิจกรรมรณรงค์  - ประชาชนมีความรู้ ส านักปลัดเทศบาล

ปัญหายาเสพติด เข้าใจและตระหนักถึงพิษของ ดอนหัวฬ่อ 7 หมู่บ้าน ประชาสัมพันธ์/ติดตาม ความเข้าใจและ (ฝ่ายป้องกันฯ)
ยาเสพติด ช่วยเหลือ ฟ้ืนฟู ผู้ผ่าน ตระหนักถึงพิษภัย
 - เพ่ือค้นหาผู้เสพติด/ผู้ติด บ าบัด ไม่น้อยกว่า 12 คร้ัง/ปี ยาเสพติด
ยาเสพติดในพ้ืนท่ีเข้าสู่  - ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด  - ผู้เสพ/ผู้ติด
กระบวนการบ าบัดฟ้ืนฟู ในพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ ยาเสพติด ในพ้ืนท่ี
 - เพ่ือสร้างเครือข่ายในการ ได้รับการบ าบัดฟ้ืนฟู ต าบลดอนหัวฬ่อ 
ดูแลป้องกันและช่วยเหลือ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีจ านวนลดลง
ติดตาม เพ่ือไม่ให้เข้าไป  - มีการประสานความ  - มีเครือข่ายในการ
เก่ียวข้องกับยาเสพติด ร่วมมือหน่วยงานท่ี ป้องกันและแก้ไข

เก่ียวข้อง เพ่ือให้เกิด ปัญหายาเสพติด
เครือข่ายในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด
ไม่น้อยกว่า 3 แห่ง

รวม 2 โครงการ 170,000     170,000     170,000     170,000     170,000     

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.6 
(1) แผนงาน (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ท่ี เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการดอนหัวฬ่อปลอดภัย  - เพ่ือเผยแพร่ความรู้  - ประชาชนในเขตเทศบาลต าบล 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  - ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด  - เด็กและเยาวชน กองสาธารณสุขฯ
ห่างไกลยาเสพติด ความเข้าใจ เก่ียวกับสถานการณ์ ดอนหัวฬ่อ 7 หมู่บ้าน ในพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ ประชาชนและสถาน

สาเหตุ โทษและพิษภัยของ  - เด็กและเยาวชนในสถานศึกษา ได้รับการบ าบัดฟ้ืนฟูและ ประกอบการในพ้ืนท่ี
ยาเสพติดให้แก่เด็กและ เขตพ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ ติดตาม ร้อยละ 80 เกิดความตระหนัก 
เยาวชนประชาชน  - สถานประกอบการในเขต  - กิจกรรมการรณรงค์ มีความรู้ความเข้าใจ 
และสถานประกอบการในพ้ืนท่ี พ้ืนท่ีต าบลดอนหัวฬ่อ ประชาสัมพันธ์ ไม่น้อยกว่า และมีส่วนร่วมในการ
 - เพ่ือเสริมสร้างทักษะทาง 12 คร้ัง/ปี ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ความคิด และทักษะชีวิต  - หน่วยงานเครือข่าย ยาเสพติด
แก่เยาวชนไม่ให้ตกเป็นทาส ในการป้องกันและแก้ไข  - เด็กและเยาวชน
ของยาเสพติด ปัญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี สามารถพัฒนาทักษะ
 - เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อม ไม่น้อยกว่า 3 แห่ง ทางความคิดรู้จักป้องกัน
ท่ีเป็นปัจจัยบวก โดยการส่งเสริม  - กิจกรรมรณรงค์ ตนเอง รวมถึงช่วยผู้อ่ืน
ความรู้ด้านวิชาการเพ่ือให้เด็ก ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ให้ห่างไกลจาก
และเยาวชน ประชาชน และ เก่ียวกับยาเสพติด ยาเสพติด
สถานประกอบการในพ้ืนท่ี ในสถานประกอบการ  - เกิดสภาพแวดล้อม

ไม่น้อยกว่า 4 คร้ัง/ปี ท่ีเป็นปัจจัยบวกใน
พ้ืนท่ี ส่งเสริมให้เป็น
พ้ืนท่ีปลอดยาเสพติด

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ป้องกันปัญหายาเสพติดลดปัญหาอาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบแบบบูรณาการกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 เป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.6 
(1) แผนงาน (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ท่ี เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

เกิดความตระหนัก มีความรู้  - กิจกรรมรณรงค์  - เกิดการบูรณาการ
ความเข้าใจ และมีส่วนร่วม ให้ความรู้เพ่ือป้องกันและ ร่วมกับหน่วยงาน
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา แก้ไขปัญหายาเสพติด สาธารณสุขในพ้ืนท่ี
ยาเสพติด ในกลุ่มเด็กและเยาวชน เพ่ือลดอันตรายหรือ
 - เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม ผลกระทบจาก
ร่วมกับหน่วยงานสาธารณสุข  - ผู้เข้าร่วมโครงการ ยาเสพติด
ในพ้ืนท่ี ในการค้นหา คัดกรอง มีความพึงพอใจต่อการ
บ าบัดและติดตาม รวมท้ัง ด าเนินงานโครงการ
การลดอันตรายหรือผลกระทบ ร้อยละ 70
จากยาเสพติด
 - เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามแผนงานการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
อ าเภอเมืองชลบุรี และจังหวัด
ชลบุรี

รวม 1 โครงการ 60,000       60,000       60,000       60,000       60,000       

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ป้องกันปัญหายาเสพติดลดปัญหาอาชญากรรม และการพนัน ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบแบบบูรณาการกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

 วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.8 ส่งเสริมสนับสนุนกีฬา นันทนาการ กิจการเด็กเยาวชนและประชาชนให้ท่ัวถึงและหลากหลาย
(1) แผนงาน (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการค่ายเยาวชนสัมพันธ์ - เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ - จัดอบรมโดยการน าเด็กและ 100,000 110,000 130,000 140,000 150,000 - เด็กและเยาวชน - เด็ก และเยาวชน กองการศึกษา

เยาวชนได้รับการพัฒนาทักษะ เยาวชนเข้าค่ายและฐาน ร้อยละ 80 ท่ีเข้าร่วม ได้รับการฝึกทักษะ
ชีวิตและสามารถอยู่ร่วมกัน กิจกรรมต่างๆ เพ่ือสร้าง กิจกรรมน าความรู้ ชีวิตในการอยู่กับ
ได้อย่างมีความสุข การเรียนรู้และการอยู่ร่วมกัน ท่ีได้รับไปปรับใช้ใน ผู้อ่ืนได้อย่าง

จ านวน 1 คร้ัง ชีวิตประจ าวัน มีความสุข

2 โครงการคนดีศรีดอนหัวฬ่อ - เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน - คัดเลือกเด็ก เยาวชน 20,000 25,000 30,000 35,000 40,000 - เด็ก เยาวชน และ - เด็ก เยาวชน และ กองการศึกษา
และประชาชน ในเขตพ้ืนท่ี และประชาชน เพ่ือเป็น ประชาชน ได้รับ ประชาชน ได้รับ
เทศบาลประพฤติปฎิบัติตน ผู้แทนสาขาต่างๆ คัดเลือกเป็นคนดี การยกย่องและ
ตามแนวทางท่ีถูกต้อง จ านวน 1 คร้ัง/ปี ศรีดอนหัวฬ่อ เชิดชูเพ่ือเป็น

ประเภทละ 1 คน แบบอย่างให้กับผู้อ่ืน

3 โครงการอบรมเชิง - เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและ - จัดอบรมทักษะด้านกีฬาฟุตบอล 70,000 70,000 80,000 80,000 90,000 - เด็ก และเยาวชน - เด็ก และเยาวชน กองการศึกษา
ปฏิบัติการทักษะความรู้ เยาวชน ได้รับความรู้ และ จ านวน 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะ
ด้านกีฬาฟุตบอล เรียนรู้ทักษะการเล่นกีฬาฟุตบอล ได้รับการฝึกทักษะ ทางด้านกีฬาท่ีตน

ด้านกีฬาฟุตบอล สนใจอย่างถูกต้อง

4 โครงการอบรมเชิง - เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน - จัดอบรมทักษะด้านกีฬาว่ายน้ า 70,000 70,000 80,000 80,000 80,000 - เด็ก และเยาวชน - เด็ก และเยาวชน กองการศึกษา
ปฏิบัติการทักษะความรู้ ฝึกทักษะว่ายน้ าข้ันพ้ืนฐาน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ร้อยละ 80 มีความรู้และทักษะ
ด้านกีฬาว่ายน้ า ในการว่ายน้ าท่ีถูกต้อง ได้รับการฝึกทักษะ ทางด้านกีฬาท่ีตน

ด้านกีฬาว่ายน้ า สนใจอย่างถูกต้อง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.8 ส่งเสริมสนับสนุนกีฬา นันทนาการ กิจการเด็กเยาวชนและประชาชนให้ท่ัวถึงและหลากหลาย
(1) แผนงาน (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการแข่งขันกีฬา - เพ่ือจัดกิจกรรมการแข่งขัน - จัดกิจกรรม จ านวน 1 คร้ัง/ปี 40,000 41,000 42,000 43,000 44,000 - เด็ก ร้อยละ 80 - เด็กได้รับพัฒนาการ กองการศึกษา

หนูน้อยคนเก่ง กีฬาให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีพัฒนาการครบ ท่ีดี และมีน้ าใจนักกีฬา
ท้ัง 2 แห่ง ท้ัง 4 ด้าน แสดง

ความสามารถด้านกีฬา
มีน้ าใจนักกีฬา

6 โครงการเปตองสัมพันธ์ 3 วัย - เพ่ือเช่ือมความสัมพันธ์ - จัดการแข่งขันกีฬาเปตอง 100,000 110,000 120,000 130,000 140,000 - เด็ก เยาวชน และ - เด็ก เยาวชน และ กองการศึกษา
(One Plan) ทุกเพศทุกวัย ให้มีความสามัคคี จ านวน 1 คร้ัง/ปี ประชาชน ร้อยละ 80 ประชาชน ท้ัง 3 วัย 

ในชุมชน และใช้เวลาว่าง มีส่วนร่วมในการจัด มีความรัก 
ให้เกิดประโยชน์ กิจกรรม ความผูกพันธ์กัน 

ส่งผลให้ครบครัว
มีความสุข

7 โครงการแข่งขัน - เพ่ือให้ประชาชน มีส่วนร่วม - จัดการแข่งขันกีฬาเซปักตะกร้อ 80,000 - 85,000 - 90,000 - ประชาชน ร้อยละ 80 - ประชาชนในพ้ืนท่ี กองการศึกษา
"เซปักตะกร้อ/ดอนหัวฬ่อ - ในการแข่งขันกีฬา และเล็งเห็น จ านวน 1 คร้ัง/ปี ในพ้ืนท่ีมีส่วนร่วม ได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ร่วมใจ ต้านภัยยาเสพติด" ความส าคัญของการออกก าลังกาย ในการแข่งขันกีฬา ประโยชน์ห่างไกล
(One Plan) ยาเสพติด

8 โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ - เพ่ือเป็นการเช่ือมสัมพันธ์ - จัดการแข่งขันกีฬาฯ 100,000 110,000 120,000 130,000 140,000 - เด็ก เยาวชน และ - เด็ก เยาวชน และ กองการศึกษา
(One Plan) และมีความสามัคคีในหมู่บ้าน จ านวน 1 คร้ัง/ปี ประชาชน ร้อยละ 80 ประชาชน มีความรัก

- เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชน ในเขตพ้ืนท่ีต าบล ความสามัคคี 
ห่างไกลยาเสพติด ดอนหัวฬ่อ มีส่วนร่วม โดยใช้กีฬาเป็น

ในการจัดกิจกรรม ตัวเช่ือมความสัมพันธ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการสังคมและความปลอดภัย

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 4.8 ส่งเสริมสนับสนุนกีฬา นันทนาการ กิจการเด็กเยาวชนและประชาชนให้ท่ัวถึงและหลากหลาย
(1) แผนงาน (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
9 โครงการแข่งขันกีฬา - เพ่ือน าเด็กเข้าร่วมการแข่งขัน - เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 300,000 350,000 350,000 400,000 400,000 - เด็กมีส่วนร่วม - เด็กมีสุขภาพ กองการศึกษา

นักเรียนองค์กรปกครอง กีฬานักเรียน ระดับภาคตะวันออก รอบคัดเลือก ระดับภาคตะวันออก ในการแข่งขันกีฬา ร่างกาย แข็งแรง 
ส่วนท้องถ่ินแห่งประเทศไทย จ านวน 1 คร้ัง/ปี นักเรียนอปท. รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย
ระดับภาคตะวันออก - เด็กได้รับรางวัล - เด็กได้รับการพัฒนา

จากการเข้าร่วม ทางด้านทักษะกีฬา
การแข่งขันอย่างน้อย 
2 - 3 ชนิดกีฬา

10 โครงการแข่งขันกีฬา - เพ่ือน าเด็กท่ีเป็นตัวแทน - เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 50,000 60,000 60,000 70,000 70,000 - เด็กมีส่วนร่วม - เด็กมีสุขภาพ กองการศึกษา
นักเรียนองค์กรปกครอง ระดับภาค เข้าร่วมการแข่งขัน รอบชิงชนะเลิศ ระดับประเทศ ในการแข่งขันกีฬา ร่างกาย แข็งแรง 
ส่วนท้องถ่ินแห่งประเทศไทย กีฬานักเรียน ระดับประเทศ จ านวน 1 คร้ัง/ปี นักเรียนอปท. รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย
ระดับประเทศ - เด็กได้รับรางวัล - เด็กได้รับการพัฒนา

จากการเข้าร่วม ทางด้านทักษะกีฬา
การแข่งขันอย่างน้อย
 1 ชนิดกีฬา

รวม 10 โครงการ 930,000     946,000     1,097,000   1,108,000   1,244,000   

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชน
และระบบราชการ 

 

 

 



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบงานราชการ งานบริการสาธารณะ โดยการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลเข้าอบรมให้มีคุณภาพ 
มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและการบริการประชาชนเต็มตามศักยภาพ เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงประจักษ์

(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรมให้  - ผู้เข้าร่วมอบรมมี  - จัดอบรมและศึกษา 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000  - จ านวนผู้เข้าร่วม  - สามารถน า กองคลัง
ความรู้การปฏิบัติงาน ความรู้ความเข้าใจ ดูงานส าหรับเจ้าหน้าท่ี กิจกรรมมีความรู้ ความรู้ไปใช้ในการ (ฝ่ายบริหารงานคลัง)
และการบริการ ในการปฏิบัติงาน ผู้ปฏิบัติงาน ความเข้าใจในการ ปฏิบัติงานอย่างมี

เพ่ิมข้ึน ปฏิบัติงานและบริการ ประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย

2 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษา 160,000 170,000 180,000 190,000 200,000 - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ได้รับ กองคลัง
ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมและปรับปรุง โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด ซ่อมแซม และ การบ ารุงรักษา

ครุภัณฑ์ ใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง ปรับปรุงครุภัณฑ์ และปรับปรุง
ตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง ให้สามารถใช้งาน

ได้ตามปกติ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดระบบงานราชการ งานบริการสาธารณะ โดยการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลเข้าอบรมให้มีคุณภาพ 
มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการและการบริการประชาชนเต็มตามศักยภาพ เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงประจักษ์

(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการฝึกอบรมพัฒนาตน  -เพ่ือให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา - ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - ผู้บริหาร สมาชิกสภา - ผู้เข้าร่วมโครงการ กองการเจ้าหน้าท่ี
พัฒนางาน และพัฒนา เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ เทศบาล ลูกจ้าง และ ทุกคนได้รับความรู้และ
คุณภาพชีวิตเพ่ือเพ่ิม ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง พนักงานจ้าง พนักงานจ้าง เข้าร่วม แนวคิดใหม่จากการ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ได้แลกเปล่ียนความรู้ เพ่ิมพูน โครงการไม่น้อยกว่า แลกเปล่ียนวัฒนธรรม
ในการปฏิบัติงาน ทักษะ ประสบการณ์ และ ร้อยละ 80 ของจ านวน ระหว่างองค์กร ได้ท า

แนวทางในการปรับปรุงการ คนท่ีมีอยู่ กิจกรรมสันทนาการ
ให้บริการประชาชนเพ่ือ ร่วมกัน ท าให้เกิดความ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วน สามัคคีในหมู่คณะ 
ท้องถ่ินให้มีประสิทธิภาพ น าไปสู่การปฏิบัติงานท่ี
มากย่ิงข้ึน เต็มศักยภาพมากข้ึน

รวม   3   โครงการ 1,460,000 1,470,000 1,480,000 1,490,000 1,500,000
หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.4 ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษา 800,000 850,000 900,000 950,000 1,000,000  - มีการบ ารุงรักษา  - ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ส านักปลัดเทศบาล

ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมและปรับปรุง โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด ซ่อมแซม และ ได้รับการบ ารุงรักษา (งานบริหารฯ)
ครุภัณฑ์ ใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง ปรับปรุงครุภัณฑ์ และปรับปรุง

ตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ

2 ค่าปรับปรุงท่ีดินและ - เพ่ือเป็นค่าปรับปรุงท่ีดิน - ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 400,000 500,000 600,000 700,000 800,000  - มีการปรับปรุงท่ีดิน  - ท่ีดิน และ ส านักปลัดเทศบาล
ส่ิงก่อสร้าง และส่ิงก่อสร้าง และส่ิงก่อสร้าง ส่ิงก่อสร้างได้รับ (งานบริหารฯ)

ปรับปรุงให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ

รวม  2 โครงการ 1,200,000 1,350,000 1,500,000 1,650,000 1,800,000
หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 3/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่ 
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.4
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - บ ารุงรักษา และปรับปรุง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ได้รับ กองการศึกษา

ครุภัณฑ์ และปรับปรุงครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ ภายในส านักงาน และปรับปรุง การบ ารุงรักษาและ
(กองการศึกษา งานบริหาร จ านวน 1 - 2 คร้ัง/ปี ปรับปรุงให้สามารถ
ท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา) ใช้งานได้ตามปกติ

2 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - บ ารุงรักษา และปรับปรุง 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ได้รับ กองการศึกษา
ครุภัณฑ์ และปรับปรุงครุภัณฑ์  ครุภัณฑ์ภายในสถานศึกษา และปรับปรุง การบ ารุงรักษาและ

(กองการศึกษา งานระดับ จ านวน 1 - 2 คร้ัง/ปี ปรับปรุงให้สามารถ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) ใช้งานได้ตามปกติ

3 ค่าปรับปรุงท่ีดินและ - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - บ ารุงรักษา และปรับปรุง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ท่ีดิน และ กองการศึกษา
ส่ิงก่อสร้าง และปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง และปรับปรุงท่ีดิน ส่ิงก่อสร้าง ได้รับการ

(กองการศึกษา งานระดับ ภายในสถานศึกษา และส่ิงก่อสร้าง บ ารุงรักษาและ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) จ านวน 1 - 2 คร้ัง/ปี ปรับปรุงให้สามารถ

ใช้งานได้ตามปกติ

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรมน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.4
(1) แผนงาน (3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา และ - บ ารุงรักษาและปรับปรุง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 - มีการบ ารุงรักษา - อาคารเรียนได้รับ กองการศึกษา

การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน ซ่อมแซม อาคารเรียน และปรับปรุงซ่อมแซม การบ ารุง รักษาและ รร. เทศบาลดอนหัวฬ่อ ๑

 (ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา ให้มีความคงทน แข็งแรง ของโรงเรียน อาคารเรียนเพ่ือให้ ปรับปรุงให้ สามารถ (บ้านมาบสามเกลียว)
ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร โรงเรียน มีอาคารเรียน ใช้งานได้ตามปกติ
เรียนและอาคารประกอบ) ท่ีมีคุณภาพ และ

เหมาะสมจ านวน
 1 - 2 คร้ัง/ปี

รวม 4 โครงการ 350,000     350,000     350,000     350,000     350,000     

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่ 
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.4
(1) แผนงาน (8) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - บ ารุงรักษา และปรับปรุงครุภัณฑ์ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ได้รับ กองการศึกษา

ครุภัณฑ์ และปรับปรุงครุภัณฑ์ และปรับปรุง การบ ารุงรักษาและ
(กองการศึกษา งานกีฬา จ านวน 1 - 2 คร้ัง/ปี ปรับปรุงให้สามารถ
และนันทนาการ) ใช้งานได้ตามปกติ

2 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ได้รับ กองการศึกษา
ครุภัณฑ์ และปรับปรุงครุภัณฑ์ และปรับปรุง การบ ารุงรักษาและ

(กองการศึกษา งานศาสนา จ านวน 1 - 2 คร้ัง/ปี ปรับปรุงให้สามารถ
วัฒนธรรมท้องถ่ิน) ใช้งานได้ตามปกติ

รวม 2 โครงการ 10,000       10,000       10,000       10,000       10,000       

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ

ท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.5 สร้างศรัทธา และการยอมรับจากชุมชน โดยการเข้าถึงประชาชนเพ่ือรับทราบปัญหา ข้อเสนอแนะ และความต้องการของประชาชน 
เพ่ือน ามาสู่แนวทางการแก้ไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง

(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเทศบาลเคล่ือนท่ี - เพ่ืออ านวยความ  - จัดกิจกรรมเทศบาลให้ 650,000 650,000 650,000 650,000 650,000  - จ านวนคร้ังท่ีจัด  - ได้รับทราบปัญหา ส านักปลัดเทศบาล
สะดวกให้บริการ บริการประชาชนในเขตเทศบาล กิจกรรมเทศบาล ของประชาชน (งานบริหารฯ)
ประชาชนในด้านต่าง ๆ จ านวน 1 คร้ัง โดยมีประชาชน เคล่ีอนท่ีใน 1 ปี  - ผู้บริหาร พนักงาน
- เพ่ือรับฟังเร่ืองราว เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน งบประมาณ และลูกจ้างได้ใกล้ชิด
ร้องทุกข์ของประชาชน 1,000 คน  - ร้อยละของประชาชน ประชาชน
- เพ่ือเสริมสร้างโอกาส ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ให้ผู้บริหาร พนักงาน เทศบาลเคล่ือนท่ี
ลูกจ้าง ได้ใกล้ชิดประชาชน

รวม 1 โครงการ 650,000     650,000     650,000     650,000     650,000     

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธฺภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาลและระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ส่งเสริมการมส่วนร่วม
ของประชาชนค านึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถ่ิน

(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป ผ. 02
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเสริมสร้างความ 1.เพ่ือส่งเสริมให้มีการด าเนิน  - ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1.ผู้บริหาร สมาชิก  - ผู้บริหาร สมาชิก ส านักปลัดเทศบาล
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน การกิจกรรมเสริมสร้างความ พนักงานเทศบาล และเจ้าหน้าท่ี สภาเทศบาล พนักงาน สภาเทศบาล (งานนิติกรรมฯ)
ตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใสในการปฏิบัติงานมี ของเทศบาล ได้รับการฝึกอบรม เทศบาลและเจ้าหน้าท่ี พนักงานเทศบาล

ทัศนคติท่ีดีมีความรับผิดชอบ เสริมสร้างความโปร่งใสในการ ได้รับความรู้โดย และเจ้าหน้าท่ีมีการ
ต่อสังคมโดยรวม ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล ประเมินจากแบบ ปฏิบัติงานตาม
2.เพ่ือปลูกจิตส านึกบุคลากร สอบถามความพึงพอใจ หลักธรรมาภิบาล
ให้ปฏิบัติตามหลัก ร้อยละ 80
ธรรมาภิบาล 
3.เพ่ือเพ่ิมทักษะความรู้ใน
การปฏิบัติงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล
ป้องกันการกระท าผิด
จริยธรรม การทุจริตคอร์รัปช่ัน

2 โครงการจัดการเลือกต้ัง  - เพ่ือด าเนินการจัดการ  - ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง เช่น 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 จ านวนผู้มีสิทธิเลือกต้ัง การจัดการเลือกต้ัง ส านักปลัดเทศบาล
และการลงคะแนนเสียง เลือกต้ังทุกประเภทและ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ในเขตต าบลดอนหัวฬ่อ ทุกประเภทเป็นไป
ประชามติ การลงคะแนนเสียงประชามติ ประจ าหน่วยเลือกต้ัง ค่าวัสดุ มาใช้สิทธิในการ ด้วยความเรียนร้อย

อุปกรณ์ ค่าเอกสารแบบพิมพ์ต่างๆ เลือกต้ังไม่น้อยกว่า 
ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการเลือกต้ัง ร้อยละ 60

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธฺภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนค านึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถ่ิน

(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการฝึกอบรมสร้าง - เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 - ผู้บริหาร สมาชิกสภา - ผู้เข้าร่วมโครงการ กองการเจ้าหน้าท่ี
จิตส านึก ค่านิยม คุณธรรม แด่สมเด็กพระนางเจ้าสิริกิต์ เทศบาล พนักงานเทศบาล เทศบาล พนักงานเทศบาล ทุกคนได้แสดงออก
จริยธรรมและการป้องกัน พระบรมราชินีนาถ ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ถึงความจงรักภักดีแด่
การกระท าผิดจริยธรรม พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เข้าร่วมโครงการไม่น้อย สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ 

-เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม กว่าร้อยละ 80 ของ พระบรมราชินีนาถ
จริยธรรมจิตส านึกท่ีดี ให้แก่ จ านวนคนท่ีมีอยู่ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง

ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล - ผู้เข้าร่วมโครงการทุกคน

ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ได้น าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามา
ปรับใช้กับการปฏิบัติงาน
 และการด าเนินชีวิต

หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธฺภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ และเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐาน และคมนาคมรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนค านึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถ่ิน

(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการปรับปรุงแผนท่ี  - เพ่ือพัฒนาระบบ  - ปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ 400,000 450,000 500,000 550,000 600,000  - จ้างเหมาปรับปรุง  - ฐานข้อมูล กองคลัง
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน แผนท่ีภาษีและทะเบียน ทะเบียนทรัพย์สินให้เป็น แผนท่ีภาษีและ ผู้ประกอบการ (ฝ่ายแผนท่ีภาษีฯ)

ทรัพย์สิน ให้ใช้งานได้ ปัจจุบัน ทะเบียนทรัพย์สิน มีความถูกต้อง
อย่างมีประสิทธิภาพ ให้เป็นปัจจุบัน ครบถ้วน
สามารถตรวจสอบได้ ปีงบประมาณละ
ถูกต้องครบถ้วน 1 หมู่บ้าน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี โครงการ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธฺภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนค านึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถ่ิน

(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ค่าจ้างท่ีปรึกษา เพ่ือศึกษาวิจัย - เพ่ือส ารวจความพึงพอใจ - ระดับความพึงพอใจของผู้รับ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ - เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ กองการเจ้าหน้าท่ี
ประเมินผล หรือพัฒนาระบบ ของผู้รับบริการของเทศบาล บริการของเทศบาลต าบล ได้รับผลคะแนนประเมิน มีผลคะแนนประเมินการ
ต่าง ๆ ซ่ึงมิใช่เพ่ือการจัดหา ต าบลดอนหัวฬ่อเพ่ือใช้เป็น ดอนหัวฬ่อ ความพึงพอใจการให้บริการ ให้บริการประชาชนทุกด้าน

หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ท่ีดิน ข้อมูลในการพัฒนาศักยภาพ ทุกด้าน จากผู้รับบริการ มากกว่าร้อยละ 95 
และส่ิงก่อสร้าง และปรับปรุงระบบการให้ ร้อยละ 95 ข้ึนไป -บุคลากรของเทศบาล

บริการเพ่ือยกระดับคุณภาพ ต าบลดอนหัวฬ่อ มีการ
บริการและใช้เป็นแนวทาง พัฒนาการให้บริการ
ปรับปรุงการให้บริการของ ประชาชนทุกด้าน
องค์กรให้ดีย่ิงข้ึน อย่างต่อเน่ือง

รวม   5   โครงการ 2,130,000 2,180,000 2,230,000 2,280,000 2,330,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธฺภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 มีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนท่ี
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนค านึงถึงประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถ่ิน

(1) แผนงาน (7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุน  - เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ  - จัดประชุมหน่วยงาน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000  - จัดประชุม - เกิดการบูรณาการ กองสวัสดิการสังคม
การมีส่วนร่วมในการพัฒนา การท างานแบบมีส่วนร่วม ท่ีเก่ียวข้องท่ีมีส่วนร่วม อย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี ในการท างานแบบ
ท้องถ่ิน ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ และ ในการพัฒนาท้องถ่ิน มีส่วนร่วม ร่วมคิด 

ร่วมแก้ไขปัญหา ในการ อย่างน้อย 1 คร้ัง/ปี ร่วมตัดสินใจ และ
พัฒนาท้องถ่ิน ร่วมกันแก้ไขปัญหา 

ในการพัฒนาท้องถ่ิน

รวม   1   โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.7 พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาล ได้อย่างรวดเร็ว
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการขอรับการสนับ - เพ่ือเป็นการตอบสนอง - ประชาชนผู้ใช้บริการท่ี 40,400 40,400 40,400 40,400 40,400 - ประชาชนได้รับ - ประชาชนได้รับ ส านักปลัดเทศบาล

สนุนงบประมาณบูรณาการ ยุทธศาสตร์ของกรมการ ส านักทะบียนอ าเภอเมือง บริการอย่างท่ัวถึง การบริการท่ีดี ฝ่ายปกครอง
งานทะเบียน ส านักทะเบียน ปกครอง จังหวัดชลบุรี ชลบุรี สะดวก รวดเร็ว งานทะเบียนราษฎร
อ าเภอเมืองชลบุรี ประจ าปี อ าเภอเมืองชลบุรี และ ด้วยระบบ และบัตร
งบประมาณ พ.ศ. 2566 - เทศบาลต าบลต่างๆ ในเร่ือง คอมพิวเตอร์
2570 (อุดหนุนส านักทะเบียน ของการให้บริการประชาชน ออนไลน์ (Online) 
อ าเภอเมืองชลบุรี) - เพ่ือเป็นการอ านวยความ เม่ือมีวัสดุอุปกรณ์

สะดวกแก่ประชาชนในเขต ในการบริการ
อ าเภอเมืองชลบุรี ประชาชนท่ีเพียงพอ
และประชาชนท่ีมาใช้บริการ และเหมาะสม
ท่ีอาคารส านักทะเบียน - ส านักทะเบียน
อ าเภอเมืองชลบุรี อ าเภอมีความสะอาด

เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ประชาชน
เกิดความประทับใจ
ในการรับบริการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.7 พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาล ได้อย่างรวดเร็ว
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการติดต้ังป้าย  - เพ่ือเพ่ิมช่องทางในการ  - จัดซ้ือและติดต้ังป้าย 5,310,000 -             -             -             -              - สามารถใช้ป้าย  - เทศบาลต าบล กองยุทธศาสตร์

ประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ ประชาสัมพันธ์ ดอนหัวฬ่อ สามารถ และงบประมาณ
(LED) (One Plan) โครงการ กิจกรรม และ (LED) ขนาดไม่น้อยกว่า อิเล็กทรอนิกส์ (LED) ประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ผลงานต่างๆ ของเทศบาล 2 x 4 เมตร พร้อมโครงสร้าง เผยแพร่และ ข่าวสาร โครงการ 
ต าบลดอนหัวฬ่อ ให้สามารถ ส าหรับติดต้ัง จ านวน 1 ป้าย ประชาสัมพันธ์ข้อมูล กิจกรรม และผลงาน
เข้าถึงประชาชนได้อย่างท่ัวถึง  - จัดซ้ือและติดต้ังป้าย ข่าวสารต่างๆ ให้แก่ ต่างๆ ของเทศบาล 
 - เพ่ือให้ประชาชนท่ีสัญจรผ่าน ประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์ ประชาชนในเขต แก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง
ไป-มา ในเขตเทศบาลต าบล (LED) ขนาดไม่น้อยกว่า เทศบาลต าบล  - ประชาชนท่ีสัญจร
ดอนหัวฬ่อ ได้รับรู้ รับทราบ 3 x 5 เมตร พร้อมโครงสร้าง ดอนหัวฬ่อทราบได้ ผ่านไป-มาในเขต
ข้อมูลข่าวสาร โครงการ ส าหรับติดต้ัง จ านวน 1 ป้าย อย่างท่ัวถึงรวดเร็ว เทศบาล ได้รับรู้
กิจกรรมของเทศบาลต าบล  - จัดซ้ือและติดต้ังป้าย ต่อเน่ืองและน่าสนใจ รับทราบข้อมูลข่าวสาร
ดอนหัวฬ่อมากย่ิงข้ึน ประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์  - ประชาชนพึงพอใจ โครงการ กิจกรรม 
 - เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึง (LED) ขนาดไม่น้อยกว่า ในการรับรู้ข้อมูล ของเทศบาลต าบล
ข้อมูลข่าวสารของทาง 2 x 4 เมตร จ านวน 4 ป้าย ข่าวสารของเทศบาลฯ ดอนหัวฬ่อมากย่ิงข้ึน
ราชการได้ทุกกลุ่มเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  - ประชาชนเข้าถึง
 - เพ่ือลดค่าใช้จ่ายส่ือส่ิงพิมพ์ ข้อมูลข่าวสารของทาง
และป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ ราชการได้ทุกกลุ่ม
ต่างๆ

หมายเหตุ : โครงการท่ี 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.7 พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาล ได้อย่างรวดเร็ว
(1) แผนงาน (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี  - เทศบาลต าบล
ต่อการพัฒนาเทศบาลต าบล ดอนหัวฬ่อลดภาระ
ดอนหัวฬ่อ ค่าใช้จ่ายส่ือส่ิงพิมพ์

และป้ายไวนิลเพ่ือการ
ประสัมพันธ์ต่างๆ
 - เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ท่ีดีต่อการ
พัฒนาเทศบาล
ต าบลดอนหัวฬ่อ

3 โครงการจัดเวทีประชาคม - เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วม - จัดประชุมประชาคมท้องถ่ิน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 - กรณีท า/ทบทวน - ประชาชนได้มี กองยุทธศาสตร์
เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ของระชาชนในท้องถ่ินผ่าน เพ่ือจัดท า/ทบทวน/เพ่ิมเติม/ เพ่ิมเติม/เปล่ียนแปลง ส่วนร่วมในการ และงบประมาณ
ของเทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ กระบวนการประชาคมท้องถ่ิน เปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ิน แผนพัฒนาท้องถ่ิน บริหารจัดการท้องถ่ิน

- เพ่ือรับทราบปัญหาและ ด าเนินการภายใต้หลักประชารัฐ ด าเนินการภายใต้ - แผนพัฒนาท้องถ่ิน
ความต้องการของประชาชน ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของ หลักประชารัฐผ่าน เกิดผลสัมฤทธ์ิ และ
น ามาก าหนดแนวทางการ ประชาชนในพ้ืนท่ี โดยใช้สัดส่วน กระบวนการประชาคม ตอบสนองความ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน การประชุมประชาคมท้องถ่ิน ท้องถ่ิน ต้องการของ

ตามแนวทางท่ีกระทรวง ประชาชนได้อย่าง
มหาดไทยก าหนด แท้จริง

รวม 3 โครงการ 5,360,400   50,400       50,400       50,400       50,400       
หมายเหตุ : โครงการท่ี 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.7 
(1) แผนงาน (4) แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง  - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษา 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ กองสาธารณสุขฯ

ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมและปรับปรุง โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด ซ่อมแซม และปรับปรุง ได้รับการบ ารุงรักษา
ครุภัณฑ์ ใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง ครุภัณฑ์ และปรับปรุงให้
กองสาธารณสุขฯ ตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง สามารถใช้งานได้
(งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ ตามปกติ
สาธารณสุข)

2 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง  - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษา 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000  - มีการบ ารุงรักษา - ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ กองสาธารณสุขฯ
ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมและปรับปรุง โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด ซ่อมแซม และปรับปรุง ได้รับการบ ารุงรักษา

ครุภัณฑ์ ใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง ครุภัณฑ์ และปรับปรุงให้สามารถ
กองสาธารณสุขฯ ตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง ใช้งานได้ตามปกติ
(งานศูนย์บริการสาธารณสุข)

3 ค่าปรับปรุงท่ีดินและ - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา  - ปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - มีการปรับปรุงท่ีดิน - ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง กองสาธารณสุขฯ
ส่ิงก่อสร้าง และปรับปรุงท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง ได้รับการปรับปรุงให้

และส่ิงก่อสร้าง สามารถ'ใช้งาน'ได้
กองสาธารณสุขฯ ตามปกติ
(งานศูนย์บริการสาธารณสุข)

รวม 3 โครงการ 300,000     300,000     300,000     300,000     300,000     

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาลได้อย่างรวดเร็ว

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.7 พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาล ได้อย่างรวดเร็ว
(1) แผนงาน (5) แผนงานสังคมสงเคราะห์

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง  - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษา 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000  - มีการบ ารุงรักษา  - ครุภัณฑ์ได้รับการ กองสวัสดิการสังคม

ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมและปรับปรุง โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด ซ่อมแซมและปรับปรุง บ ารุงรักษาซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ ใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง ครุภัณฑ์ และปรับปรุงให้
กองสวัสดิการสังคม ตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง สามารถใช้งานได้

ตามปกติ

รวม 1 โครงการ 80,000       80,000       80,000       80,000       80,000       

ท่ี โครงการ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 มีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 16 
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.7 
(1) แผนงาน (6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง  - เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษา - เพ่ือซ่อมแซมบ ารุงรักษา 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000 1,400,000  - มีการบ ารุงรักษา  - ครุภัณฑ์ ได้รับการ กองสาธารณสุขฯ

ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมและปรับปรุง โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาด ซ่อมแซม และปรับปรุง บ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ ใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุง ครุภัณฑ์ ให้สามารถใช้งาน
กองสาธารณสุขฯ ตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง ได้ตามปกติ
(งานก าจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล)

2 ค่าปรับปรุงท่ีดินและ - เพ่ือเป็นค่าปรับปรุงท่ีดิน  - ปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - มีการปรับปรุงท่ีดิน - ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง กองสาธารณสุขฯ
ส่ิงก่อสร้าง และส่ิงก่อสร้าง  และส่ิงก่อสร้าง ได้รับการปรับปรุงให้

กองสาธารณสุขฯ และสามารถ'ใช้งาน
(งานก าจัดขยะมูลฝอย ได้'ตามปกติ
และส่ิงปฏิกูล)

รวม 2 โครงการ 1,600,000   1,600,000   1,600,000   1,600,000   1,600,000   

พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาลได้อย่างรวดเร็ว

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.8  เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(1) แผนงาน (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการพัฒนาศักยภาพ  - เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ  - จัดอบรมเพ่ิมศักยภาพ 100,000      100,000      100,000      100,000      100,000       - จัดอบรมอย่างน้อย  - พนักงานเทศกิจ ส านักปลัดเทศบาล

พนักงานเทศกิจพร้อมศึกษา และเพ่ิมความรู้ให้กับพนักงาน พร้อมศึกษาดูงาน ปีละ 1 คร้ัง ได้รับความรู้เพ่ิมมากข้ึน (งานเทศกิจ)
ดูงาน เทศกิจ จ านวน 1 คร้ัง/ปี

2 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร  - เพ่ือให้การปฏิบัติงานตาม  - ประชาชนในพ้ืนท่ีมีส่วนร่วม 300,000      -             -             -             -              - ผู้เข้าร่วมอบรม  - ประชาชนในพ้ืนท่ีช่วย ส านักปลัดเทศบาล
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พระราชบัญญัติป้องกันและ ในการป้องกัน ระวัง และ จ านวน 50 คน ป้องกัน ระวัง และ (ฝ่ายป้องกันฯ)
หลักสูตรจัดต้ัง รุ่นท่ี 1 บรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 บรรเทาภัย บรรเทาภัยท่ีเกิดข้ึนได้
ประจ าปีงบประมาณ เป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ
พ.ศ. 2566 (One Plan)

3 โครงการศูนย์ปฏิบัติการ  - เพ่ือสร้างชุมชนปลอดภัยเป็น ศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน 1,125,000 -             -             -             -              - ศูนย์ปฏิบัติการ  - ปชช.ในพ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัดเทศบาล
ป้องกันปราบปราม เมืองน่าอยู่ในเขต ทต.ดอนหัวฬ่อ ปราบปรามอาชญากรรม ป้องกันปราบปราม ดอนหัวฬ่อ มีความรู้สึก (ฝ่ายปกครอง)
อาชญากรรมเทศบาล  - เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการ เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่ออุทิศ อาชญากรรมเทศบาล ปลอดภัยในชีวิตร่างกาย (งานเทศกิจ)
ต าบลดอนหัวฬ่ออุทิศ ป้องกันและปราบปราม สถานีต ารวจภูธรดอนหัวฬ่อ ต าบลดอนหัวฬ่ออุทิศ และทรัพย์สิน
สถานีต ารวจภูธรดอนหัวฬ่อ อาชญากรรมในพ้ืนท่ี พร้อมวัสดุอุปกรณ์ ๑ แห่ง สถานีต ารวจภูธร มากกว่าเดิม
(เงินอุดหนุน สภ.ดอนหัวฬ่อ) ทต.ดอนหัวฬ่อ ให้แก่ ดอนหัวฬ่อ พร้อมวัสดุ  - ปชช.ในพ้ืนท่ีต าบล

จนท.สภ. ดอนหัวฬ่อ อุปกรณ์ จ านวน ๑ แห่ง ดอนหัวฬ่อ ได้รับการ
 - เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมขีดความ  - ความพึงพอใจ บริการด้านการอ านวย
สามารถในการป้องกันและปราบ ร้อยละ 80 ความยุติธรรมท่ีมี
ปรามอาชญากรรมในพ้ืนท่ี ของจ านวนผู้รับบริการ มาตรฐาน โปร่งใส และ
ทต.ดอนหัวฬ่อ สามารถตรวจสอบได้
 - เพ่ือเป็นเคร่ืองมือส าหรับ  - ปชช.ในพ้ืนท่ีต าบล
จนท. ต ารวจฝ่ายจราจร ในการ ดอนหัวฬ่อสามารถขอดู
ตรวจสอบสภาพการจราจร ข้อมูลภาพเคล่ือนไหว
และอ านวยความสะดวกด้านการ ซ่ึงอาจใช้เป็นพยาน

หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 - 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

237



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.8  เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(1) แผนงาน (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
จราจรให้กับผู้ใช้รถใช้ถนนในเขต หลักฐานเพ่ือทราบ
รับผิดชอบ ข้อเท็จจริงในทางอาญา
 - เพ่ือสร้างภาคีเครือข่ายและ หรือกรณีอ่ืนๆ ได้ 
การรับรู้สภาพปัญหา เพ่ือน ามา ณ จุดบริการเบ็ดเสร็จ
แก้ไขปัญหาแบบย่ังยืนท้ังใน เพียงแห่งเดียว
หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน  - ปชช. ท่ีใช้บริการ
 - เพ่ือรองรับโครงการ SMART ด้านการจราจรในพ้ืนท่ี
SAFETY ZONE 4.0 ของ สนง. รับผิดชอบจะได้รับ
ต ารวจแห่งชาติ บริการท่ีดีกว่าเดิม

 -จนท.สภ.ดอนหัวฬ่อ 
จะมีเคร่ืองมือท่ีทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้บริการแก่ ปชช.
ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบในการ
ป้องกัน ปราบปรามและ
ติดตามจับกุมผู้กระท าผิด
 - ปชช.สามารถ
ตรวจสอบกล้องวงจรปิด
ได้ตลอด 24 ชม.ท าให้
การติดตามคนร้ายด้วย
ความรวดเร็ว

หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ผ.02
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 5 สร้างสรรค์สังคมให้ม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและระบบราชการ

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 5.8  เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(1) แผนงาน (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
 - เป็นการยกระดับ
มาตรฐานการรักษา
ความสงบเรียบร้อยให้กับ
ประชาชน

รวม 3 โครงการ 1,525,000   100,000     100,000     100,000     100,000     
หมายเหตุ : โครงการท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566 
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โครงการที่เกินศักยภาพ 
ขององค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน ผ.02/2
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  - เพ่ืออ านวยความสะดวก  - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 120,000,000    -             -             -             -              - ถนนสายดอนหัวฬ่อ  - การคมนาคม อบจ.ชลบุรี

ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม ในการจราจรและเพ่ือเพ่ิม ชนิดท่อเหล่ียม (Box Culvert)  - บ้านเก่า (ต้ังแต่ สะดวกมากข้ึนและ
(Box Culvert) ประสิทธิภาพในการ ขนาด 2.10 X 1.50 เมตร ร้านฟร้ินสโตน หมู่ท่ี 3 มีการระบายน้ า
พร้อมปรับปรุงผิวจราจร ระบายน้ า ยาว 2,388.00 เมตร ถึง คลองสามวา หมู่ท่ี 6) ได้ดี
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตและ พร้อมวางบ่อพักเฉล่ียทุก ๆ ระยะ มีท่อระบายน้ าและได้รับ
ฟุตบาททางเท้าถนนสาย 15.00 เมตร จ านวน 170 บ่อ การปรับปรุงผิวจราจร 
ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า และ เม่ือรวมความยาวท่อ จ านวน 1 สาย
(ต้ังแต่ร้านฟร้ินสโตน ระบายน้ า ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม  - ป้องกันน้ าท่วมขัง
หมู่ท่ี 3 ถึงคลองสามวา (Box Culvert) พร้อมบ่อพัก ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
หมู่ท่ี 6) แล้วเป็นระยะทางไม่น้อยกว่า ร้อยละ 100

2,558.00 เมตร  - มีความปลอดภัย
 - งานปรับปรุงผิวจราจร ในการจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต  ร้อยละ 100
ความหนา 0.10 เมตร 
ความกว้าง 11.00 - 15.00 เมตร
ความยาว 2,558.00 เมตร
หรือคิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 34,300 ตารางเมตร

หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 มีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน ผ.02/2
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ประเด็นการพัฒนาจังหวัดชลบุรี ประเด็นท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค
1 ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและสาธารณูปโภค

1.1 กลยุทธ์ กลยุทธ์ท่ี 1.1 การพัฒนาและปรับปรุงถนนสายหลัก สายรอง พร้อมไฟส่องสว่างรวมถึงรองรับระบบการคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงภาคอุตสาหกรรม
(1) แผนงาน (9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า  - งานก่อสร้างฟุตบาททางเท้า

ค.ส.ล. ชนิดท่อเหล่ียม ขอบคันหินรางต้ืนผิวพ้ืนปูแผ่น
(Box Culvert) คอนกรีตส าเร็จรูป ความกว้าง
พร้อมปรับปรุงผิวจราจร เฉล่ีย 1.20 - 3.00 เมตร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีตและ คิดเป็นพ้ืนท่ีด าเนินการ
ฟุตบาททางเท้าถนนสาย ไม่น้อยกว่า 9,500 ตารางเมตร
ดอนหัวฬ่อ - บ้านเก่า  - งานติดต้ังหมุดจราจร
(ต้ังแต่ร้านฟร้ินสโตน กระพริบพลังงานแสงอาทิตย์
หมู่ท่ี 3 ถึงคลองสามวา จ านวน 1,700 ดวง
หมู่ท่ี 6)  - งานติดต้ังไฟกระพริบ
(ต่อ) พลังงานแสงอาทิตย์ 

จ านวน 25 ต้น
 - งานติดต้ังไฟกระพริบ
สัญลักษณ์เขตโรงเรียน
พลังงานแสงอาทิตย์ 
จ านวน 2 ต้น
 - งานทาสีตีเส้นจราจร 
พ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า
 2,465.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลน
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

รวม 1 โครงการ 120,000,000 - - - - 
หมายเหตุ : โครงการท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03
1.6 กลยุทธ์ กำรพัฒนำด้ำนอำคำรสถำนท่ี
(9) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - จัดซ้ือตู้เอกสำรแบบบำนเล่ือน 13,500         - - - -  - กองช่ำง มีครุภัณฑ์ กองช่ำง

กระจก ขนำด 4 ฟุต ส ำนักงำน ส ำหรับเป็น

ขนำดไม่น้อยกว่ำ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในกำร

121(W) X 40(D) X 88(H) ปฏิบัติงำน

จ ำนวน 3 ตู้ๆ ละ 4,500 บำท

เป็นเงิน 13,500 บำท

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - จัดซ้ือตู้เอกสำรแบบบำนเล่ือน 12,000         - - - -  - กองช่ำง มีครุภัณฑ์ กองช่ำง

ด้ำนบนกระจก ด้ำนล่ำงทึบ ส ำนักงำน ส ำหรับเป็น

ขนำด 3 ฟุต ขนำดไม่น้อยกว่ำ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในกำร

91(W) X 45(D) X 183(H) ปฏิบัติงำน

จ ำนวน 2 ตู้ๆ ละ 6,000 บำท

เป็นเงิน 12,000 บำท

รวม 2 รายการ 25,500 - - - - 

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 2 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอำคำรส ำนักงำน จัดสร้ำงท่ีจอดรถส ำหรับผู้พิกำร สตรีมีครรภ์ และผู้มำติดต่อรำชกำรให้เพียงพอและสะดวกในกำรมำรับบริกำร

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือโต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำด 4 ฟุต   10,000         -              -              -              -              เน่ืองจำก กจ. ตัดโอนภำรกิจ กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 123(W) x 67(D) มำจำก สป. มีครุภัณฑ์

x 75(H) cm. จ ำนวน 2 ตัว ไม่เพียงพอกับบุคลำกร

ตัวละ 5,000 บำท ในกำรปฏิบัติงำน

เป็นเงิน 10,000 บำท

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเก้ำอ้ีท ำงำน แบบมีพนักพิง 7,000           -              -              -              -              เน่ืองจำก กจ. ตัดโอนภำรกิจ กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี

มีเท้ำแขน มีล้อหมุน ขนำดไม่น้อยกว่ำ มำจำก สป. มีครุภัณฑ์

63(W) x 74 (D) x 98 (H) cm. ไม่เพียงพอกับบุคลำกร

จ ำนวน 2 ตัว ๆ ละ 3,500 บำท ในกำรปฏิบัติงำน

เป็นเงิน 7,000 บำท

3 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเคร่ืองถ่ำยเอกสำร ระบบดิจิตอล 200,000       -              -              -              -              เน่ืองจำก กจ. ตัดโอนภำรกิจ กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี

(ขำว – ด ำ) ควำมเร็ว 50 แผ่นต่อนำที มำจำก สป. มีครุภัณฑ์

จ ำนวน 1 เคร่ือง รำคำ 200,000 บำท ไม่เพียงพอกับบุคลำกร

ในกำรปฏิบัติงำน

4 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเคร่ืองสแกนลำยน้ิวมือ 16,000         -              -              -              -              เน่ืองจำก กจ. ตัดโอนภำรกิจ กองกำรเจ้ำหน้ำท่ี

ชนิดบันทึกเวลำเข้ำออกงำน มำจำก สป. มีครุภัณฑ์

จ ำนวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 8,000 บำท ไม่เพียงพอกับบุคลำกร

เป็นเงิน 16,000 บำท ในกำรปฏิบัติงำน

รวม 4 รายการ 233,000       -             -             -             -             

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 4 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอำคำรส ำนักงำน จัดสร้ำงท่ีจอดรถส ำหรับผู้พิกำร สตรีมีครรภ์ และผู้มำติดต่อรำชกำรให้เพียงพอและสะดวกในกำรมำรับบริกำร

(3) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเคร่ืองฟอกอำกำศ 11,200         -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพด้ำนกำรป้องกัน กองกำรศึกษำ

แบบเคล่ือนย้ำย ขนำดพ้ืนท่ีใช้สอย และแก้ไขปัญหำโรคเก่ียวกับระบบ ศพด.

ไม่น้อยกว่ำ 25 ตำรำงเมตร ทำงเดินหำยใจ บ้ำนดอนบน

จ ำนวน 1 เคร่ือง 

รำคำ 11,200 บำท

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเคร่ืองฟอกอำกำศ 81,500         -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพด้ำนกำรป้องกัน กองกำรศึกษำ

แบบเคล่ือนย้ำย ขนำดพ้ืนท่ีใช้สอย และแก้ไขปัญหำโรคเก่ียวกับระบบ ศพด.

ไม่น้อยกว่ำ 48 ตำรำงเมตร ทำงเดินหำยใจ บ้ำนมำบสำมเกลียว

จ ำนวน 5 เคร่ืองๆ ละ 16,300 บำท

เป็นเงิน 81,500 บำท

3 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเคร่ืองฟอกอำกำศ 73,950         -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพด้ำนกำรป้องกัน กองกำรศึกษำ

แบบเคล่ือนย้ำย ขนำดพ้ืนท่ีใช้สอย และแก้ไขปัญหำโรคเก่ียวกับระบบ ศพด.

ไม่น้อยกว่ำ 50 ตำรำงเมตร ทำงเดินหำยใจ บ้ำนดอนบน

จ ำนวน 3 เคร่ืองๆ ละ 24,650 บำท

เป็นเงิน 73,950 บำท

4 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือช้ันเก็บเอกสำร 40 ช่อง สีเทำ 6,000           -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร กองกำรศึกษำ

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 91(W) x 31(D) ปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดเก็บเอกสำร ศพด.

x 176(H) cm. จ ำนวน 1 ตู้ บ้ำนมำบสำมเกลียว

รำคำ 6,000 บำท

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 4 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอำคำรส ำนักงำน จัดสร้ำงท่ีจอดรถส ำหรับผู้พิกำร สตรีมีครรภ์ และผู้มำติดต่อรำชกำรให้เพียงพอและสะดวกในกำรมำรับบริกำร

(3) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเก้ำอ้ีเบำะหนังเทียมสีด ำ 20,800.0       -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร กองกำรศึกษำ 2 ตัว

แบบมีพนักพิง + มีเท้ำแขน + ปฏิบัติงำน ศพด.

มีล้อหมุน + โช้คแก๊ส บ้ำนมำบสำมเกลียว

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 58(W) x 60(D) 6 ตัว

x 90(H) cm. จ ำนวน 8 ตัวๆ ละ

2,600 บำท เป็นเงิน 20,800 บำท

6 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเก้ำอ้ีเบำะหนังเทียมสีด ำ 12,000.0       -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร กองกำรศึกษำ

แบบมีพนักพิง + มีเท้ำแขน + ปฏิบัติงำน

มีล้อหมุน + โช้คแก๊ส

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 66(W) x 68(D) 

x 96(H) cm. จ ำนวน 4 ตัวๆ ละ

3,000 บำท เป็นเงิน 12,000 บำท

7 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเก้ำอ้ีเบำะหนังเทียมสีด ำ 6,000.0        -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร กองกำรศึกษำ

แบบมีพนักพิง + มีเท้ำแขน + ปฏิบัติงำน โรงเรียนเทศบำล

มีล้อหมุน + โช้คแก๊ส ขนำด ดอนหัวฬ่อ ๑

ไม่น้อยกว่ำ 62(W) x 69(D) (บ้ำนมำบสำมเกลียว)

x 94(H) cm. จ ำนวน 2 ตัว

ตัวละ 3,000 บำท 

เป็นเงิน 6,000 บำท

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 5 - 7 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอำคำรส ำนักงำน จัดสร้ำงท่ีจอดรถส ำหรับผู้พิกำร สตรีมีครรภ์ และผู้มำติดต่อรำชกำรให้เพียงพอและสะดวกในกำรมำรับบริกำร
(3) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน - จัดซ้ือเก้ำอ้ีเบำะหนังเทียมสีด ำ 4,500           -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร กองกำรศึกษำ

แบบมีพนักพิง + มีเท้ำแขน + ปฏิบัติงำน โรงเรียนเทศบำล

มีล้อหมุน + โช้คแก๊ส ดอนหัวฬ่อ ๑

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 69(W) x 79(D) (บ้ำนมำบสำมเกลียว)

x 116(H) cm. จ ำนวน 1 ตัว

รำคำ 4,500 บำท

9 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน - จัดซ้ือโต๊ะท ำงำนเหล็ก 10,000         -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร กองกำรศึกษำ

ขนำด 4 ฟุต ขนำดไม่น้อยกว่ำ ปฏิบัติงำน โรงเรียนเทศบำล

123(W) x 67(D) x 75(H) cm. ดอนหัวฬ่อ ๑

จ ำนวน 2 ตัวๆ ละ 5,000 บำท (บ้ำนมำบสำมเกลียว)

เป็นเงิน 10,000 บำท
รวม 9 รายการ 225,950       -             -             -             -             

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 8 - 9 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.7 กลยุทธ์ พัฒนำระบบกำรบริกำรให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว โดยประชำชนสำมำรถเข้ำถึงบริกำรต่ำงๆ ของเทศบำลได้อย่ำงรวดเร็ว

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือตู้เอกสำรบำนเล่ือนกระจก 27,000         -              -              18,000         -              สำมำรถน ำครุภัณฑ์ไปใช้ในกำร กองคลัง

ขนำด 4 ฟุต ขนำดไม่น้อยกว่ำ (6 ตู้) (4 ตู้) ปฏิบัติงำนให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว (ฝ่ำยบริหำรงำนคลัง)

121(W) x 40(D) x 88(H) cm.

จ ำนวน 10 ตู้ๆ ละ 4,500 บำท

เป็นเงิน 45,000 บำท

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือตู้เอกสำรบำนเล่ือนด้ำนบน 28,000         -              42,000         -              -              สำมำรถน ำครุภัณฑ์ไปใช้ในกำร กองคลัง

กระจกด้ำนล่ำงทึบ ขนำด 4 ฟุต (4 ตู้) (6 ตู้) ปฏิบัติงำนให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว (ฝ่ำยบริหำรงำนคลัง)

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 121(W) x 45(D) 

x 183(H) cm. จ ำนวน 10 ตู้

ตู้ละ 7,000 บำท เป็นเงิน 70,000 บำท

3 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือโต๊ะท ำงำน ขนำด 4 ฟุต 4,500           -              -              -              -              สำมำรถน ำครุภัณฑ์ไปใช้ในกำร กองคลัง

ขนำดไม่น้อยกว่ำ123(W) x (1 ตัว) ปฏิบัติงำนให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว (ฝ่ำยพัสดุและทรัพย์สิน)

67(L) x 75(H) cm.

จ ำนวน 1 ตัวๆ ละ 4,500 บำท

เป็นเงิน 4,500 บำท

4 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเก้ำอ้ีส ำนักงำน ขนำดไม่น้อยกว่ำ 19,200         12,800         9,600           -              -              สำมำรถน ำครุภัณฑ์ไปใช้ในกำร กองคลัง

62(W) x 73(L) x 107(H) cm. (6 ตัว) (4 ตัว) (3 ตัว) ปฏิบัติงำนให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว (ฝ่ำยพัสดุและทรัพย์สิน,

จ ำนวน 13 ตัวๆ ละ 3,200 บำท ฝ่ำยบริหำรงำนคลัง)

เป็นเงิน 41,600 บำท

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 4 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

บัญชีครุภัณฑ์

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.7 กลยุทธ์ พัฒนำระบบกำรบริกำรให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว โดยประชำชนสำมำรถเข้ำถึงบริกำรต่ำงๆ ของเทศบำลได้อย่ำงรวดเร็ว

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเก้ำอ้ีท ำงำน ขนำดไม่น้อยกว่ำ 7,200           -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ ำเป็นส ำหรับใช้ กองยุทธศำสตร์และ
57(W)x47(D)x105(H) cm. ปฏิบัติงำนเพียงพอกับบุคลำกร งบประมำณ 
จ ำนวน 3 ตัว ๆ ละ 2,400 บำท และเพ่ือใช้ปฏิบัติงำนรำชกำรของ
เป็นเงิน 7,200 บำท กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

6 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเก้ำอ้ีท ำงำน แบบมีพนักพิง 24,500         -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ ำเป็นส ำหรับใช้ กองยุทธศำสตร์และ
มีเท้ำแขน มีล้อหมุน ขนำดไม่น้อยกว่ำ ปฏิบัติงำนเพียงพอกับบุคลำกร งบประมำณ 
63(W)x74(D)x98(H) cm. จ ำนวน 7 ตัว และเพ่ือใช้ปฏิบัติงำนรำชกำรของ
ตัวละ 3,500 บำท เป็นเงิน 24,500 บำท กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

7 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือตู้เก็บเอกสำรด้ำนบนกระจก 6,500           -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ ำเป็นส ำหรับใช้ กองยุทธศำสตร์และ
ด้ำนล่ำงทึบ ขนำดไม่น้อยกว่ำ ปฏิบัติงำนเพียงพอกับบุคลำกร งบประมำณ 

91(W)x45(D)x183(H) cm. จ ำนวน 1 ตู้ และเพ่ือใช้ปฏิบัติงำนรำชกำรของ

รำคำ 6,500 บำท กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

8 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือโต๊ะคอมพิวเตอร์ ขนำดไม่น้อยกว่ำ 7,000           -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ ำเป็นส ำหรับใช้ กองยุทธศำสตร์และ

138(W)x72(D)x75(H) cm. ปฏิบัติงำนเพียงพอกับบุคลำกร งบประมำณ 

จ ำนวน 1 ตัว รำคำ 7,000 บำท และเพ่ือใช้ปฏิบัติงำนรำชกำรของ

กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 5 - 8 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.7 กลยุทธ์ พัฒนำระบบกำรบริกำรให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว โดยประชำชนสำมำรถเข้ำถึงบริกำรต่ำงๆ ของเทศบำลได้อย่ำงรวดเร็ว

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือโต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำด 4 ฟุต 15,000         -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ ำเป็นส ำหรับใช้ กองยุทธศำสตร์และ

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 123(W)x67(D)x ปฏิบัติงำนเพียงพอกับบุคลำกร งบประมำณ 

75(H) cm. จ ำนวน 3 ตัว และเพ่ือใช้ปฏิบัติงำนรำชกำรของ

ตัวละ 5,000 บำท เป็นเงิน 15,000 บำท กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

10 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือโต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำด 5 ฟุต 7,500           -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ ำเป็นส ำหรับใช้ กองยุทธศำสตร์และ

ขนำดไม่น้อยกว่ำ 154(W)x78(D)x ปฏิบัติงำนเพียงพอกับบุคลำกร งบประมำณ 

75(H) cm. จ ำนวน 1 ตัว และเพ่ือใช้ปฏิบัติงำนรำชกำรของ

รำคำ 7,500 บำท กองยุทธศำสตร์และงบประมำณ 

รวม 10 รายการ 146,400       12,800        51,600        18,000        -             

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 9 - 10 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน ผ.03

5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้ำงองค์ควำมรู้บุคลำกรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมำะสมกับกำรปฏิบัติงำน

(1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้าหมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน จัดซ้ือเคร่ืองถ่ำยเอกสำร 200,000       -              -              -              -               สำมำรถน ำครุภัณฑ์ไปใช้ในกำร ส ำนักปลัดเทศบำล

ระบบดิจิตอล (ขำว - ด ำ) ปฏิบัติงำนให้มีควำมสะดวก รวดเร็ว (งำนบริหำรฯ)

ควำมเร็ว 50 แผ่นต่อนำที 

จ ำนวน 1 เคร่ือง 

รำคำ 200,000 บำท

รวม 1 รายการ 200,000       -             -             -             -             

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน

ท่ี ครุภัณฑ์

งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์อ่ืน  - จัดซ้ือหัวฉีดน้้าดับเพลิง 84,000         84,000         84,000         84,000         84,000          สามารถน้าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส้านักปลัดเทศบาล

ชนิดปรับฝอย ปีงบประมาณ 2566 ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (ฝ่ายป้องกันฯ)
จ้านวน 3 หัวๆ ละ 28,000 บาท  
เป็นเงิน 84,000 บาท
ปีงบประมาณ 2567 จ้านวน 3 หัว
หัวละ 28,000 บาท
ปีงบประมาณ 2568 จ้านวน 3 หัว
หัวละ 28,000 บาท
ปีงบประมาณ 2569 จ้านวน 3 หัว
หัวละ 28,000 บาท
ปีงบประมาณ 2570 จ้านวน 3 หัว
หัวละ 28,000 บาท

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน
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1 ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 ครุภัณฑ์อ่ืน จัดซ้ือชุดดับเพลิงภายในอาคาร 500,000       -              500,000       -              500,000        สามารถน้าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส้านักปลัดเทศบาล

พร้อมเคร่ืองช่วยหายใจแบบอากาศ ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (ฝ่ายป้องกันฯ)
ชนิดสะพายหลัง  
ปีงบประมาณ 2566 จ้านวน 2 ชุด
ชุดละ 250,000 บาท 
ปีงบประมาณ 2570 จ้านวน 2 ชุด
ชุดละ 250,000 บาท

รวม 2 รายการ 584,000       84,000        584,000       84,000        584,000       

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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1 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ผ.03
5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ
(3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ - จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพ 75,000         -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ กองการศึกษา

ความละเอียดไม่น้อยกว่า ปฏิบัติงานด้านการประชาสัมพันธ์ โรงเรียนเทศบาล
24.3 ล้านฟิกเซล จอ LED งานของโรงเรียน ดอนหัวฬ่อ ๑
ขนาดไม่น้อยกว่า 3.2 น้ิว (บ้านมาบสามเกลียว)
จ านวน 1 ตัว ราคา 75,000 บาท

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ - จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดีย 29,900         -              -              -              -              เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงาน กองการศึกษา
โปรเจคเตอร์ ระดับ XGA และอ านวยความสะดวกรวดเร็ว โรงเรียนเทศบาล
ขนาด 4,000 ANSI Lumens เพ่ิมประสิทธิภาพในการท ากิจกรรม ดอนหัวฬ่อ ๑
จ านวน 1 ตัว ราคา 29,900 บาท ของโรงเรียน (บ้านมาบสามเกลียว)

3 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ - จัดซ้ือจอรับภาพ ขนาด 100 น้ิว 4,900           -              -              -              -              เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติงาน กองการศึกษา
ชนิดเคล่ือนท่ี จ านวน 1 ตัว และอ านวยความสะดวกรวดเร็ว โรงเรียนเทศบาล
ราคา 4,900 บาท เพ่ิมประสิทธิภาพในการท ากิจกรรม ดอนหัวฬ่อ ๑

ของโรงเรียน (บ้านมาบสามเกลียว)
รวม 3 รายการ 109,800       -             -             -             -             

หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 ) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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1 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล 118,300       -              -              -              -              เพ่ือให้ทุกส่วนงานของกองยุทธศาสตร์ กองยุทธศาสตร์

 - ความละเอียดไม่น้อยกว่า 40 ล้าน และงบประมาณมีครุภัณฑ์ท่ีมี และงบประมาณ
พิกเซล ประสิทธิภาพและเพียงพอกับบุคลากร (งานประชาสัมพันธ์)
 - หน้าจอแบบสัมผัส ขนาดไม่น้อยกว่า เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานราชการ
3 น้ิว
- มีระบบโฟกัสอัตโนมัติ 
- มีระบบเช่ือมต่อ Wi-Fi, Bluetooth
- สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยัง
เคร่ืองคอมพิวเตอร์และโทรศัพท์มือถือได้
- มีระบบกันส่ัน
 - สามารถถ่ายภาพต่อเน่ืองได้ไม่
น้อยกว่า 4 เฟรมต่อวินาที
 - สามารถบันทึกวิดีโอระดับ FULL HD
ได้ จ านวน 1 เคร่ือง
ราคา 118,300 บาท

รวม 1 รายการ 118,300       - - - -
หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก
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1 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 29,900         -              -              -              -               สามารถน าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส านักปลัดเทศบาล

ระดับ XGA ขนาด 4,000 ANSI ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานบริหารฯ)
Lumens จ านวน 1 ตัว 
ราคา 29,900 บาท

2 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ จัดซ้ือจอรับภาพ ขนาด 100 น้ิว 4,900           -              -              -              -               สามารถน าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส านักปลัดเทศบาล
ชนิดเคล่ือนท่ี จ านวน 1 ตัว ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานบริหารฯ)
ราคา 4,900 บาท

รวม 2 รายการ 34,800        -             -             -             -             
หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ผ.03
5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ 90,000         -              -              -              -              เน่ืองจาก กจ. ตัดโอนภารกิจ กองการเจ้าหน้าท่ี

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดงผล มาจาก สป. มีครุภัณฑ์
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) ไม่เพียงพอกับบุคลากร

จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 30,000 บาท ในการปฏิบัติงาน
เป็นเงิน 90,000 บาท 

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 7,500           -              -              -              -              เน่ืองจาก กจ. ตัดโอนภารกิจ กองการเจ้าหน้าท่ี
หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 2,500 บาท มาจาก สป. มีครุภัณฑ์

เป็นเงิน 7,500 บาท ไม่เพียงพอกับบุคลากร
ในการปฏิบัติงาน

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction 45,000         -              -              -              -              เน่ืองจาก กจ. ตัดโอนภารกิจ กองการเจ้าหน้าท่ี
หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED สี มาจาก สป. มีครุภัณฑ์

จ านวน 3 เคร่ืองๆ ละ 15,000 บาท ไม่เพียงพอกับบุคลากร
เป็นเงิน 45,000 บาท ในการปฏิบัติงาน

รวม 3 รายการ 142,500       -             -             -             -             
หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ผ.03
5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ
(3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 44,000         -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ กองการศึกษา 1 เคร่ือง

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับงานประมวลผล* ปฏิบัติงาน โรงเรียนเทศบาล
จ านวน 2 เคร่ืองๆ ละ 22,000 บาท ดอนหัวฬ่อ ๑
เป็นเงิน 44,000 บาท (บ้านมาบสามเกลียว)

1 เคร่ือง
2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ 52,000         -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ กองการศึกษา

หรืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ LED สี ชนิด Network ปฏิบัติงาน โรงเรียนเทศบาล
แบบท่ี 2 (27หน้า/นาที) ดอนหัวฬ่อ ๑
จ านวน 2 เคร่ืองๆ ละ 26,000 บาท (บ้านมาบสามเกลียว)
เป็นเงิน 52,000 บาท

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ - จัดซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 127,500       -              -              -              -              เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ กองการศึกษา
หรืออิเล็กทรอนิกส์ (CCTV) จ านวน 8 ตัว พร้อม ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัย ศพด.

ชุดควบคุม และอุปกรณ์พร้อมติดต้ัง ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านดอนบน
ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านดอนบน

รวม 3 รายการ 223,500       -             -             -             -             
หมายเหตุ : 1. ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 ) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565 
               2. ครุภัณฑ์ท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570 ) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565 และ แก้ไข คร้ังท่ี 2/2565

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ผ.03
5.7 กลยุทธ์ พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาลได้อย่างรวดเร็ว
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 90,000         -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ าเป็นส าหรับใช้ กองยุทธศาสตร์และ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับประมวลผล แบบท่ี 2 ปฏิบัติงานเพียงพอกับบุคลากร งบประมาณ 
(จอแสดงผลภาพขนาดไม่น้อยกว่า19 น้ิว) และเพ่ือใช้ปฏิบัติงานราชการของ
จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 30,000 บาท กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
เป็นเงิน 90,000 บาท

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 7,500           -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ าเป็นส าหรับใช้ กองยุทธศาสตร์และ
หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 2,500 บาท ปฏิบัติงานเพียงพอกับบุคลากร งบประมาณ 

เป็นเงิน 7,500 บาท และเพ่ือใช้ปฏิบัติงานราชการของ
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction 15,000         -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ าเป็นส าหรับใช้ กองยุทธศาสตร์และ
หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์หรือ LED สี จ านวน 1 เคร่ือง ปฏิบัติงานเพียงพอกับบุคลากร งบประมาณ 

ราคา 15,000 บาท และเพ่ือใช้ปฏิบัติงานราชการของ
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า 12,500         7,500           -              -              -               - สามารถน าครุภัณฑ์ กองคลัง
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ขนาด 800 VA (5 เคร่ือง) (3 เคร่ือง) ไปใช้ในการปฏิบัติงาน (ฝ่ายแผนท่ีภาษีฯ,

จ านวน 8 เคร่ืองๆ ละ 2,500 บาท ให้มีความสะดวก รวดเร็ว ฝ่ายบริหารงานคลัง)
เป็นเงิน 20,000 บาท

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction 15,000         -              -              -              -               - สามารถน าครุภัณฑ์ กองคลัง
หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED จ านวน 1 เคร่ือง (1 เคร่ือง) ไปใช้ในการปฏิบัติงาน (ฝ่ายบริหารงานคลัง)

เคร่ืองละ 15,000 บาท ให้มีความสะดวก รวดเร็ว
เป็นเงิน 15,000 บาท

หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 5 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

บัญชีครุภัณฑ์

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก
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1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ผ.03
5.7 กลยุทธ์ พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาลได้อย่างรวดเร็ว
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ 30,000         -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ าเป็นส าหรับใช้ กองยุทธศาสตร์

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ประมวลผลแบบท่ี 2 (จอแสดงผลภาพ ปฏิบัติงานเพียงพอกับบุคลากร และงบประมาณ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) และเพ่ือใช้ปฏิบัติงานราชการของ (งานธุรการ)
จ านวน 1 เคร่ือง ราคา 30,000 บาท กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 7,500           -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ าเป็นส าหรับใช้ กองยุทธศาสตร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 3 เคร่ือง ๆ ละ 2,500 บาท ปฏิบัติงานเพียงพอกับบุคลากร และงบประมาณ

เป็นเงิน 7,500 บาท และเพ่ือใช้ปฏิบัติงานราชการของ (งานงบประมาณ)
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction 15,000         -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ าเป็นส าหรับใช้ กองยุทธศาสตร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ชนิดเลเซอร์ หรือ LED สี ปฏิบัติงานเพียงพอกับบุคลากร และงบประมาณ

จ านวน 1 เคร่ือง ราคา 15,000 บาท และเพ่ือใช้ปฏิบัติงานราชการของ (งานธุรการ)
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 22,000         -              -              -              -              เพ่ือให้มีครุภัณฑ์จ าเป็นส าหรับใช้ กองยุทธศาสตร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 1 เคร่ือง ปฏิบัติงานเพียงพอกับบุคลากร และงบประมาณ

ราคา 22,000 บาท และเพ่ือใช้ปฏิบัติงานราชการของ (งานจัดท าและ
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ พัฒนาระบบข้อมูล)

รวม 9 รายการ 214,500       7,500          -             -             -             

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 6 - 9 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ท่ี ครุภัณฑ์

259



1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction 30,000  -  -  -  -  สามารถน าครุภัณฑ์ ส านักปลัดเทศบาล

หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED สี ไปใช้ในการปฏิบัติงาน
จ านวน 2 เคร่ืองๆ ละ 15,000 บาท ให้มีความสะดวก รวดเร็ว
เป็นเงิน 30,000 บาท

รวม 1 รายการ 30,000        -             -             -             -             
หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

บัญชีครุภัณฑ์
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ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 

 

 

 

 



1 ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  - จัดซ้ืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 45,000         -              -              -              -               สามารถน าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส านักปลัดเทศบาล

แบบ PoE (PoE L2 Switch) ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานบริหารฯ)
ขนาด 48 ช่อง จ านวน 1 ตัว 
เป็นเงิน 45,000 บาท

2 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ จัดซ้ือตู้ล าโพงเคล่ือนท่ี ขนาด 13,500         -              -              -              -               สามารถน าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส านักปลัดเทศบาล
15 น้ิว 2 ทาง จ านวน 1 เคร่ือง ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานบริหารฯ)
เป็นเงิน 13,500 บาท

3 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  - จัดซ้ืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 135,000       -              -              -              -               สามารถน าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส านักปลัดเทศบาล
แบบ PoE (PoE L2 Switch) ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานบริหารฯ)
ขนาด 48 ช่อง จ านวน 3 ตัว
ตัวละ 45,000 บาท
เป็นเงิน 135,000 บาท

4 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ  - จัดซ้ืออุปกรณ์กระจายสัญญาณ 57,000         -              -              -              -               สามารถน าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส านักปลัดเทศบาล
แบบ PoE (PoE L2 Switch) ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานบริหารฯ)
ขนาด 24 ช่อง จ านวน 3 ตัว 
ตัวละ 19,000 บาท
เป็นเงิน 57,000 บาท

รวม 4 รายการ 250,500       -             -             -             -             
หมายเหตุ : 1. ครุภัณฑ์ท่ี 1  - 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565
               2. ครุภัณฑ์ท่ี 3 - 4 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

 

 

 

 



1 ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ผ.03
5.7 กลยุทธ์ พัฒนาระบบการบริการให้มีความสะดวก รวดเร็ว โดยประชาชนสามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ของเทศบาลได้อย่างรวดเร็ว
(6) แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ  - จัดซ้ือรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน -                   2,400,000     -                   2,400,000     -                    - มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ กอง

และขนส่ง 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่่ากว่า ในการปฏิบัติงานและ สาธารณสุขฯ
6,000 ซีซี หรือก่าลังเคร่ืองยนต์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
สูงสุดไม่ต่่ากว่า 170 กิโลวัตต์ แบบ
อัดท้ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
จ่านวน 1 คัน ราคา 2,400,000 บาท

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
จ่านวน 1 คัน ราคา 2,400,000 บาท

รวม 1 รายการ -             2,400,000    -             2,400,000    -             

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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1 ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ จัดซ้ือรถยนต์บรรทุก (ดีเซล) 1,250,000     -              -              -              -               สามารถน่าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส่านักปลัดเทศบาล

และขนส่ง ขนาด 1 ตัน แบบดับเบ้ิลแค็บ ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานเทศกิจ)
ขับเคล่ือน 2 ล้อ ปริมาตร'กระบอกสูบ
ไม่ต่่ากว่า 2,400 ซีซี หรือก่าลัง
เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่่ากว่า 110 กิโลวัตต์
พร้อมติดต้ังสัญญาณไฟวับวาบ LED 
พร้อมเคร่ืองขยายเสียง,ติดต้ังชุดอุปกรณ์
เคร่ืองรับ-ส่งวิทยุส่ือสารชนิดติดรถยนต์
ระบบ VHF/FM ขนาดไม่น้อยกว่า 
25 วัตต์, ตัวรถและอุปกรณ์รถเป็นของใหม่
ไม่เคยใช้งานมาก่อน จ่านวน 1 คัน

2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ จัดซ้ือรถบรรทุกน่้าดับเพลิง  10,000,000   -              -              -              -               สามารถน่าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส่านักปลัดเทศบาล
และขนส่ง ขนาด 10 ล้อ 2 เพลา ก่าล้งแรงม้า ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (ฝ่ายป้องกันฯ)

ไม่น้อยกว่า 360 แรงม้า ความจุ
ไม่น้อยกว่า 12,000 ลิตร 
ชนิดถังเหล่ียมมีถังน่้ายาโฟม
ไม่น้อยกว่า 500 ลิตร 

หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก
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1 ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ผ.03
5.8 กลยุทธ์ เสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรและสนับสนุนเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 ครุภัณฑ์ยานพาหนะ รถยนต์ตรวจการณ์ ปริมาตร 1,359,000  สามารถน่าครุภัณฑ์ไปใช้ในการ ส่านักปลัดเทศบาล

และขนส่ง กระบอกสูบไม่ต่่ากว่า 2,000 ซีซี ปฏิบัติงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว (งานป้องกันและ
หรือก่าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่่ากว่า บรรเทาสาธารณภัย)
110 กิโลวัตต์ เคร่ืองยนต์ดีเซล 
แบบขับเคล่ือน 2 ล้อ จ่านวน 1 คัน

รวม 3 รายการ 12,609,000   -             -             -             -             
หมายเหตุ :  ครุภัณฑ์ท่ี 3 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565
                

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก
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ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 

 

 

 

 



1 ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ผ.03
1.3 กลยุทธ์ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในพ้ืนท่ีสาธารณะทุกแห่งและถนนทุกสายให้มีความสะอาด ร่มร่ืน และทัศนียภาพท่ีสวยงาม
(9) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว จัดซ้ือเคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้ 52,200         -              -              -              -              กองช่าง มีครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว กองช่าง

ขนาด 29.5 น้ิว เคร่ืองยนต์เบนซิน ส าหรับเป็นเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
2 จังหวะ ขนาดไม่น้อยกว่า ปฏิบัติงาน
0.9 แรงม้า จ านวน 3 เคร่ืองๆ ละ
17,400 บาท

2 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าสะพายไหล่ 28,500         -              -              -              -              กองช่าง มีครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว กองช่าง
ข้อแข็ง ขนาด 2 แรงม้า ส าหรับเป็นเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
เคร่ืองยนต์ เบนซิน 2 จังหวะ ปฏิบัติงาน
ปริมาตร กระบอกสูบ 42.7 ซีซี 
จ านวน 3 เคร่ืองๆ ละ 9,500 บาท

รวม 2 รายการ 80,700 - - - - 
หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 - 2 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 4/2565

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ

ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
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1 ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ผ.03
5.4 กลยุทธ์ ปรับปรุงอาคารส านักงาน จัดสร้างท่ีจอดรถส าหรับผู้พิการ สตรีมีครรภ์ และผู้มาติดต่อราชการให้เพียงพอและสะดวกในการมารับบริการ
(3) แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว จัดซ้ือตู้แช่อาหาร 35,000         -              -              -              -              เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ กองการศึกษา

ขนาด 20 คิวบิกฟุต จ านวน 1 ตู้ และมีประสิทธิภาพทางด้านการ โรงเรียนเทศบาล
ราคา 35,000 บาท ให้บริการ ดอนหัวฬ่อ ๑

(บ้านมาบสามเกลียว)
รวม 1 รายการ 35,000        -             -             -             -             

หมายเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2565

ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก

บัญชีครุภัณฑ์
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ประเภทครุภัณฑ์ส ำรวจ 

 

 

 
 



1 ประเภทครุภัณฑ์ส ำรวจ ผ.03
1.1 กลยุทธ์ กำรพัฒนำและปรับปรุงถนนสำยหลัก สำยรอง พร้อมไฟส่องสว่ำงรวมถึงรองรับระบบกำรคมนำคมขนส่งเช่ือมโยงภำคอุตสำหกรรม
(9) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ครุภัณฑ์ส ำรวจ จัดซ้ือเคร่ืองวัดระยะทำง 10,000         - - - - กองช่ำง มีครุภัณฑ์ส ำรวจ กองช่ำง

เลเซอร์ ระยะวัดสูงสุด 100 เมตร ส ำหรับเป็นเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในกำร
มีมำตรฐำนกำรป้องกันน้ ำและฝุ่น ปฏิบัติงำน
และ Bluetooth 

รวม 1 รายการ 10,000 - - - -

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก

หมำยเหตุ : ครุภัณฑ์ท่ี 1 จำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 2/2565 และ เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2565

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

เทศบาลต าบลดอนหัวฬ่อ
ประเภทครุภัณฑ์ส ารวจ

ท่ี ครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

267


